Crna Gora
Ministarstvo evropskih poslova

2006
DA JE VJECNA CRNA GORA

Br: 05/3-908/26- 1018/130 17. april 2026. godine

Na osnovu &lana 54 Uredbe o organizaciji i nainu rada drzavne uprave (“Sluzbeni list Crne Gore", br. 098/23, 102/23,
113/23: 71/24; 72/24; 90/24 93/24 | 164/2025) i Plana aktivnosti za ispunjavanje zahtjeva kohezione politike u okviru
pregovarackog Poglavije 22 — Regionalna politika i koordinacija strukturnih instrumenata, usvojenog od strane Viade
Crne Gore 2.10.2026. godine, Ministarstvo evropskih poslova donosi:

RJESENJE

o formiranju Radne grupe za izradu Strateskog planskog dokumenta i programiranje poglavlja kohezione
politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana u oblasti podrske poslovanju, kulture, turizma

1.

i medija, istrazivanja i inovacija
1. Formira se Radna grupe za izradu Strateskog planskog dokumenta (SPD) i programiranje poglavija
kohezione politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana (NRPP) u oblasti podrske poslovanju,
kulture, turizma i medija, istraZivanja i inovacija, u sliedecem sastavu:

Irena Bo3kovi¢, naéelnica, Ministarstvo evropskih poslova - koordinatorka;

Clanovi:
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10.
. Marija Dragovié¢, Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama;
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Nata$a Batricevic, Ministarstvo ekonomskog razvoja;

Ranko Zekovi¢, Ministarstvo ekonomskog razvoja;

Djurdjina Bulatovi¢, Ministarstvo ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera;
Milica Rudi¢, Ministarstvo ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera;

Milena Andrijagevi¢, Ministarstvo ekologije, odrZivog razvoja i razvoja sjevera;
Snezana Didanovi¢, Ministarstvo ekologije, odrZivog razvoja i razvoja sjevera;
Dragana Raoni¢, Ministarstvo ekologije, odrZivog razvoja i razvoja sjevera,
Milena Mijajlovi¢, Ministarstvo ekologije, odrZivog razvoja i razvoja sjevera;
Sanja Turkovi¢, Ministarstvo ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera;

Marko Vujovi¢, Ministarstvo prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine;
Aleksandar Andi¢, Ministarstvo javne uprave;

Kristina Mihailovi¢, Ministarstvo energetike i rudarstva;
Milena Raznatovi¢, Ministarstvo kulture i medija;
Selma Turuskovi¢, Ministarstvo javnih radova;

Aida Hodzi¢, Ministarstvo finansija;

Vera Draki¢, Ministarstvo finansija;

Igor Vujaci¢, Ministarstvo odbrane;

Milica Vukmirovi¢, Ministarstvo unutradnjih poslova;
Vesna Raicevi¢, Ministarstvo zdravija;

Dusanka Prascevi¢, Ministarstvo zdravlja;

Danijela Kapa, Ministarstvo saobracaja;

Anja Belojevi¢, Ministarstvo saobracaja;
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Milena Milai¢, Ministarstvo saobracaja;

Amela Omeragi¢, Ministarstvo saobracaja;

Marijana Sekulovi¢, Ministarstvo pomorstva;

Anto Stanisi¢, Ministarstvo pomorstva;

Stefan Milanovi¢, Ministarstvo pomorstva;

Milena Mili¢, Ministarstvo turizma;

Martina Radoji¢ic, Ministarstvo turizma;

Smiljka Kadovi¢, Razvojna banka;

Miljana Pekovi¢, Tehnopolis;

Bojana Radovi¢, Fond za zaStitu Zivotne sredine;

Radivoje Drobnjak, Nau¢no-tehnoloki park Crne Gore;,

Sasa Ivanovi¢, Fond za inovacije;

Marija Buri¢ Labudovic, Centralna banka;

Ana Pesic, Institut za biologiju mora;

Gordana Franovi¢, Uprava za zastitu kultumih dobara;

Anisa Muri¢, Nacionalna turistiCka organizacija;

Elvira Cekovi¢, Agencija za audiovizuelne medijske usluge;
Pordije Burovié, Regulatorna agencija za energetiku i regulisane komunalne djelatnosti;
Radojica Petrovi¢, Agencija za investicije;

Milena Raicevié, Javno preduzece za upravijanje morskim dobrom;
Marija Bajkovi¢, Javno preduzece za upravljanje morskim dobrom;
Dragi$a Damjanovi¢, Javno preduzece za nacionaine parkove;
Marko Mihailovi¢, Zajednica opstina;

Dordo Borovi¢, Unija poslodavaca;

Arnela Strikovié, Unija slobodnih sindikata;

Sanja Markovic, Privredna komora;

Aleksandra Mugosa, Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija;
Milodarka Vukasinovié, Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija;
Zorana Lakiéevic Milutinovié, Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija;
Larisa Zoronji¢, Ministarstvo rada, zapoSljavanja i socijainog dijaloga;
Umer Nurkovié, Ministarstvo socijainog staranja, brige o porodici i demografije;
Sanja Pekovi¢, Univerzitet Crme Gore;

Edin Jagarevi¢, Univerzitet Cre Gore;

Goran Cerani¢, Univerzitet Cme Gore;

Milo$ Brajovi¢, Univerzitet Crne Gore;

Sandra Tinaj, Univerzitet Donja Gorica;

Silvana Buraevi¢, Univerzitet Mediteran;

Natasa Kraljevi¢, Univerzitet Mediteran;

Vinko Nikié, Univerzitet Adriatik;

Pordije Pavicevi¢, Univerzitet Adriatik;

Jelena Vucerakovi¢, Opstina Bar,

Milena Gacina, Opstina Bar,

Kristina Guberini¢ Sekularac, Opstina Berane;

Nikola Uro$evi¢, Optina Berane;

Elmedin HodZi¢, Opstina Bijelo Polje;

Dusan Stanovi¢, Opstina Zeta;

Samra Bali¢, Opstina Gusinje;

Marija Roganovi¢, Opstina Danilovgrad;

Bojan Vemic, Opétina Zabljak;

Damijana Bulatovi¢, Opstina Kolasin;

Ana Bulatovi¢, Opstina Kolain;
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Tatjana Krijestorac, Opétina Kotor,
lvana Medojevi¢, Opstina Mojkovac;
Alen Pliaki¢, Opstina Petnjica;
Sinan Tiganj, Opstina Petnjica;
Fikret Canovi¢, Opétina Plav;
Milena Bijisic, Opétina Pluzine;
Veselin Calasan, Opstina PluZine;
Dijana Juri¢, Opétina Plievija;
Vaska Sigevié, Opétina Podgorica;
Jovana Vukéevi¢, Opstina Podgorica;
Vera Banovi¢, Opstina Podgorica;
Fikret Kug, Opétina Rozaje;
Zvonimir Dubravéi¢, Opstina Tivat;
Anja Radmilo, Opstina Tivat;
Marina Ujkaj, Opstina Tuzi;

Alen Gjokaj, Opétina Tuzi;

Emin Haxhi, Opétina Tuzi;

imira Lika, Opstina Ulcinj;

lvan Otovi¢, Opstina Herceg Novi;
Milog Ivanisevi¢, Opstina Cetinje
Sanja Pejovic, Opstina Cetinje;

. 7ana Karadzi¢, Opétina Savnik;

. Igor Milogevic, NVO ADP Zid.

2. Radna grupa ima zadatak da:

Vg

3. Sjed
Radne

Uestvuje u procesu izrade nacrta Stratekog planskog dokumenta i programiranja poglavija kohezione
politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana, u oblasti podréke poslovanju, kulture, turizma
i medija, istrazivanja i inovacija;

Pruza relevantne informacije, smjernice i daje direktan doprinos procesu izrade nacrta StrateSkog planskog
dokumenta kroz:

|zradu strateske analize (ukljucujuci identifikaciju izazova, razvojne potrebe i ciljne grupe);

Definisanje prioriteta i ciljeva, uskladenih sa nacionalnim i regionalnim razvojnim potrebama;
Definisanje glavnih o¢ekivanih rezultata, sa jasno definisanim indikatorima uspjesnosti;

Sistematizaciju pregleda planiranih poglavijia, sa jasno identifikovanim i obrazlozenim izvorima
finansiranja, ukljuéujuci nacionalne i medunarodne izvore finansiranja;

v Definisanje mehanizama za osiguranje uskladenosti s relevantnim prioritetima i strategijama EU;

v Definisanje strukture upravijanja u skladu s Evropskim kodeksom ponasanja o partnerstvu.

Utestvuje na sastancima i dogadajima od znacaja za izradu nacrta Stratedkog planskog dokumenta, u
organizaciji Ministarstva evropskih poslova.

U skladu sa procjenom Ministarstva evropskih poslova, daje doprinos procesu programiranja poglavija
kohezione politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana u oblasti podréke poslovanju, kulture,
turizma i medija, istraZivanja i inovacija.

RN NEN

nicama Radne grupe, po potrebi i na poziv koordinatora, mogu prisustvovati predstavnici | lica koja nisu ¢lanovi
grupe.

4. Administrativne i tehnicke poslove za potrebe Radne grupe obavlja Ministarstvo evropskih poslova.



5. Radna grupa se sastaje po potrebi, u skladu sa dinamikom koju utvrdi Ministarstvo evropskih poslova.
6. Radna grupa se formira na period do dana pristupanja EU.

7. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja.

ObrazloZenje

Radna grupe za izradu Strateskog planskog dokumenta i programiranje poglavija kohezione politike u okviru
Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana u oblasti podrske poslovanju, kulture, turizma i medija, istrazivanja i
inovacija se osniva na osnovu ¢lana 54 Uredbe o organizaciji i nainu rada drzavne uprave (“Sluzbeni list Crme Gore”,
br. 098/23, 102/23, 113/23; 71/24; 72/24; 90/24 | 93/24) kojom je propisano da se za vréenje poslova u okviru kojih se
zahtijeva struéna saradnja drzavnih sluzbenika iz razli¢itih unutradnjin organizacionih jedinica, mogu obrazovati
projektne grupe, timovi ili drugi odgovarajui oblici rada.

Nadalje, na osnovu Plana aktivnosti za ispunjavanje zahtjeva kohezione politike u okviru pregovarackog Poglavija 22
— Regionalna politika i koordinacija strukturnih instrumenata, usvojenog od strane Vlade Crne Gore 2.10.2025. godine,
kao i Informacije o Analizi najboljin praksi dr¥ava Elanica u oblasti upravijanja evropskim fondovima, sa Predlogom
institucionalnog i programskog okvira za fondove EU nakon pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji, usvojene od strane
Viade Cme Gore 19.2.2026. godine, Ministarstvo evropskih poslova sprovodi aktivnosti usmjerene ka definisanju
programskog okvira i institucionaine strukture za koriscenje fondova EU nakon clanstva.

U skladu sa navedenim, formiranje radnih grupa za izradu Strateskog planskog dokumenta i programiranje poglavija
kohezione politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana se vréi u kontekstu ispunjavanja obaveze koja
proistice iz zavrsnog mjerila 2 pregovarackog Poglavija 22 - Regionalna politika i koordinacija struktumih instrumenata.
Naime, predlog Evropske komisije za Visegodisnii finansijski okvir 2028-2034 podrazumijeva objedinjavanje kljuénih
kohezionih, socijalnih, poljoprivrednih i migracionih instrumenta u jedinstveni Nacionalni i regionalni partnerski plan.
Time ¢e Evropska komisija primijeniti integrisani pristup kroz izradu jedinstvenog programskog dokumenta koji ce
nakon 2027. godine zamijeniti postojece partnerske sporazume, programe i strategke planove. Prvi korak ka izradi
NRPP-a je izrada Strate3kog planskog dokumenta, koji podrazumijeva stratesku analizu (izazovi, potrebe, ciljne
grupe), prioritete i cilieve, glavne okekivane rezultate, listu planiranih poglavija i izvore finansiranja, aranZmane za
obezbjedivanje uskladenosti sa relevantnim prioritetima i strategijama EU i definisanje sistema upravljanja.

Prilikom koordinacije faze programiranja i izrade Sektorskog planskog dokumenta, Ministarstvo evropskih poslova je u
obavezi da postuje nacelo partnerstva, u skladu sa Evropskim kodeksom ponaanja za partnerstvo koji proistice iz
Regulative EU br. 240/2014. Navedeni dokument utvrduje skup standarda ¢Gijom primjenom se tezi unaprijediti
konsultativni procesi, uéestée svih relevantnih aktera, kao i dijalog sa partnerima u procesima programiranja i
sprovodenja programa i projekata finansiranih od strane EU.

Postovanje i primjena nacela partnerstva u radu navedenih radnih grupa ¢e se ogledati kroz uspostavljanje bliske
saradnje izmedu drzavnih institucija, na nacionalnom i lokalnom nivou, kao i saradnje sa ekonomskim i socijalnim
partnerima, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim akterima.



Primjenom principa partnerstva ¢e se obezbijediti meduresoma uskladenost i koordinacija resornih politika relevantnih
7a kohezionu politiku, ¢ime se postize integrisani pristup u procesu programiranja Kohezione politike.

U skladu s navedenim, rijeSeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

Maida Goréevi¢

MINISTARKA
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Dostavljeno:
- Koordinatorki Radne grupe;
- Clanovima Radne grupe;
- ala



