Crna Gora Adresa: Bulevar revolucije 15
_ . 81000 Podgorica, Crna Gora
Ministarstvo evropskih poslova Tel: +382 20 481 301

www.gov.me/mep

Br: 05/3-908/26- 1018/132 17. april 2026. godine

Na osnovu ¢lana 54 Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (“Sluzbeni list Crne Gore", br. 098/23, 102/23,
113/23; 71/24; 72/24; 90/24 93/24 |1 164/2025) i Plana aktivnosti za ispunjavanje zahtjeva kohezione politike u okviru
pregovarackog Poglavlje 22 - Regionalna politika i koordinacija strukturnih instrumenata, usvojenog od strane Vlade
Crne Gore 2.10.2026. godine, Ministarstvo evropskih poslova donosi:

RJESENJE

o formiranju Radne grupe za izradu StrateSkog planskog dokumenta i programiranje poglavlja kohezione
politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana u oblasti obrazovanje i vjestine, migracije i
granice, socijalna prava, jednakost i pravda

1. Formira se Radna grupe za izradu StrateSkog planskog dokumenta (SPD) i programiranje poglavlja
kohezione politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana (NRPP) u oblasti obrazovanje i
vjestine, migracije i granice, socijalna prava, jednakost i pravda, u sljiedecem sastavu:

1. Mitar Burovi¢, Sef Odsjeka, Ministarstvo evropskih poslova — koordinator;
Clanovi:

2. Marija Dragovi¢, Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama;
3. Vladan Bureti¢, Ministarstvo ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera;
4. Marko Lubarda, Ministarstvo poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede;

5. Danijela Trifunovi¢, Ministarstvo finansija;

6. Savo Rolovi¢, Ministarstvo unutrasnijih poslova;

7. Aleksandar Vukeevic, Ministarstvo unutranjih poslova;

8. Zenajda Deloik Jankovska, Ministarstvo unutradnjih poslova;

9. Ivona Buraskovi¢ Pasi¢, Ministarstvo pravde;

10. Goran Gora$evi¢, Ministarstvo prostornog planiranja, urbanizma i drzavne imovine;
11. Danilo Popovi¢, Ministarstvo javnih radova;

12. Arben Doki¢, Ministarstvo javnih radova;

13. Ljubica Kalezi¢ lvanovi¢, Ministarstvo javnih radova;

14. Nikoleta Ljuljdjuraj, Ministarstvo javnih radova;

15. Kristina Mihailovi¢, Ministarstvo energetike i rudarstva;

16. Vladimir Vojvodi¢, Ministarstvo sporta i mladih;

17. Anja Kecelovi¢, Ministarstvo sporta i mladih;

18. Mira Kljajevi¢, Ministarstvo zdravlja;

19. Rabela Osmanovi¢, Ministarstvo zdravlja;

20. Vesna Raicevi¢, Ministarstvo zdravlja;

21. Alden Selmanovi¢, Ministarstvo zdravlja;

22. Miljana Kicovi¢, Ministarstvo zdravlja;

23. Nevena Cabrilo, Zavod za $kolstvo;

24. Ruzica Stankovic, Zavod za socijalnu i djeéju zastitu;

25. Miliana Dabovi¢, Centar za stru¢no obrazovanje;
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Srdan Obradovi¢, Centar za struéno obrazovanje;

Luka Burickovi¢, Zavod za zaposljavanje;

Irena Peri¢, Zavod za zaposljavanie;

Bojana Radovi¢, Fond za zastitu Zivotne sredine (Eko-fond);

Rade Lazovi¢, Uprava carina;

Miljana Pekovi¢, Tehnopolis;

Sasa lvanovi¢, Fond za inovacije;

Radivoje Drobnjak, Nau¢no tehnoloski park;

dr Enisa KujundZi¢, Institut za javno zdravlje;

dr Biljana Baji¢, Institut za javno zdravlje;

dr Borko Bajic, Institut za javno zdravije;

dr Milan Mirkovi¢, Institut za javno zdravlje,

lvana Nedovi¢, Zajednica opétina;

Vesna Babovi¢, Unija slobodnih sindikata;

Mladen Perazi¢, Privredna komora;

Semra Martinovi¢, Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava;

Milica Stojovi¢, Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava;

Bovana Bokaj, Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava;

Darko Ognjanovi¢, Ministarstvo ljudskih i manjinskih prava;

Aleksandar éipc';ic':, Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija;

Vesna Pejovi¢, Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija;

Vesna Gajevi¢, Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija;

Mirza Gargovi¢, Ministarstvo prosvjete, nauke i inovacija;

Biljana Vucetic, Ministarstvo rada, zaposljavanja i socijalnog dijaloga;
Ranka Pavievi¢, Ministarstvo rada, zapo3ljavanja i socijalnog dijaloga;
Danijela Sukovi¢, Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga;
Marko Cipovié, Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga:
Vanja Filipovi¢, Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga;
Vlastimir Knezevi¢, Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga;
Amra Demirovi¢, Ministarstvo rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga;
Budimirka Bukanovi¢, Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije;
Ana Markovi¢, Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije;
Marina Kamberovi¢, Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije;
Dea Radevi¢, Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije;
Dragan Bukanovi¢, Ministarstvo socijalnog staranja, brige o porodici i demografije;
Biljana Maslovari¢, Univerzitet CG;

Andreja Mihailovi¢, Univerzitet CG;

Tatjana Novovi¢, Univerzitet CG;

Ena Grbovi¢, Univerzitet CG;

Sandra Tinaj, Univerzitet DG;

Doc. dr Milena Kavaric, Univerzitet Mediteran;

mr Stefan Buri¢, Univerzitet Adriatik;

mr Milica Niki¢, Univerzitet Adriatik;

Vasilije Lalevic, Opstina Bar;

Jana Sekularac, Opéstina Bar;

Jelena Jovancevi¢ Radevic¢, Opétina Berane;

Hana Nuhanovi¢, Opétina Berane;

Haris Malagi¢, Opétina Bijelo Polje;

Dusan Stanovi¢, Opétina Zeta;

Kevin Mrkuli¢, Opstina Gusinje;

Ljubica Popovi¢, Opstina Danilovgrad;
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Milica Sljivanéanin, Opétina Zabljak;
Katarina Puleti¢, Opétina Kolasin;
Ana Bulatovi¢, Opétina Kolasin;
Milica Tomovi¢, Opétina Kotor;

Darko Smolovi¢, Opstina Mojkovac;
Dejan Ivanovi¢, Opstina Niksic;

Maja Todorovi¢, Opstina Niksi¢;

Sejla Saboti¢, Opétina Petnjica;
Nermina Muratovi¢, Opstina Petnjica;
Adnan Sabovi¢, Opétina Plav;
BlaZenka Mi¢anovi¢, Opétina Pluzine;
Ljubica Kuli¢, Opstina Pluzine;
Olivera Blagojevi¢, Opstina Pluzine;
Sanja Bondovi¢, Opstina Pljevija;
Jovana Vukéevic, Opstina Podgorica;
Armin Muri¢, Opstina RoZaje;

Olivera MiSkovi¢ Vidojevi¢, Opétina Tivat,
Sunéica Radovi¢, Opétina Tivat;

Aida Dukovi¢, Opétina Tuzi;
NedZmija Paljevi¢, Opétina Tuzi;
Luan Vuka, Opstina Ulcinj;

Ana Zambeli¢, Opstina Herceg Novi;
Dejana Dizdar, Opétina Cetinje;
Marina Huter, Opétina Cetinje;
101.Zana Karadzié, Opstina Savnik;
102.Elvis Berisa, NVO Koracajte sa nama - Phiren Amenca.

2. Radna grupa ima zadatak da:

UCestvuje u procesu izrade nacrta StrateSkog planskog dokumenta i programiranja poglavija kohezione
politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana, u oblasti obrazovanije i vjestine, migracije i
granice, socijalna prava, jednakost i pravda;

Pruza relevantne informacije, smjernice i daje direktan doprinos procesu izrade nacrta Strateskog planskog
dokumenta kroz:

RN

v
v

Izradu strateske analize (ukljuéujuci identifikaciju izazova, razvojne potrebe i ciline grupe);

Definisanje prioriteta i ciljeva, uskladenih sa nacionalnim i regionalnim razvojnim potrebama;
Definisanje glavnih oéekivanih rezultata, sa jasno definisanim indikatorima uspje$nosti;

Sistematizaciju pregleda planiranih poglavija, sa jasno identifikovanim i obrazloZenim izvorima
finansiranja, ukljuéujuci nacionalne i medunarodne izvore finansiranja;

Definisanje mehanizama za osiguranje uskladenosti s relevantnim prioritetima i strategijama EU,;
Definisanje strukture upravijanja u skladu s Evropskim kodeksom ponasanja o partnerstvu.

UcCestvuje na sastancima i dogadajima od znaCaja za izradu nacrta StrateSkog planskog dokumenta, u
organizaciji Ministarstva evropskih poslova.

U skladu sa procjenom Ministarstva evropskih poslova, daje doprinos procesu programiranja poglavija
kohezione politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana u oblasti obrazovanje i vjestine,
migracije i granice, socijalna prava, jednakost i pravda.

3. Sjednicama Radne grupe, po potrebi i na poziv koordinatora, mogu prisustvovati predstavnici i lica koja nisu ¢lanovi
Radne grupe.




4. Administrativne i tehnicke poslove za potrebe Radne grupe obavlja Ministarstvo evropskih poslova.
5. Radna grupa se sastaje po potrebi, u skladu sa dinamikom koju utvrdi Ministarstvo evropskih poslova.
6. Radna grupa se formira na period do dana pristupanja EU.

7. Rjesenje stupa na snagu danom dono3enja.

Obrazlozenje

Radna grupe za izradu StrateSkog planskog dokumenta i programiranje poglavija kohezione politike u okviru
Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana u oblasti obrazovanje i vjestine, migracije i granice, socijalna prava,
jednakost i pravda se osniva na osnovu ¢lana 54 Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (“Sluzbeni list
Crne Gore", br. 098/23, 102/23, 113/23; 71/24; 72/124; 90/24 i 93/24) kojom je propisano da se za vrsenje poslova u
okviru kojih se zahtijeva struéna saradnja drzavnih sluzbenika iz razliéitih unutradnjih organizacionih jedinica, mogu
obrazovati projektne grupe, timovi ili drugi odgovarajuci oblici rada.

Nadalje, na osnovu Plana aktivnosti za ispunjavanje zahtjeva kohezione politike u okviru pregovarackog Poglavlja 22
— Regionalna politika i koordinacija strukturnih instrumenata, usvojenog od strane Vlade Crne Gore 2.10.2025. godine,
kao i Informacije o Analizi najboljih praksi drzava ¢lanica u oblasti upravijanja evropskim fondovima, sa Predlogom
institucionalnog i programskog okvira za fondove EU nakon pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji, usvojene od strane
Vlade Crne Gore 19.2.2026. godine, Ministarstvo evropskih poslova sprovodi aktivnosti usmjerene ka definisanju
programskog okvira i institucionalne strukture za koris¢enje fondova EU nakon ¢lanstva.

U skladu sa navedenim, formiranje radnih grupa za izradu Strateskog planskog dokumenta i programiranje poglavija
kohezione politike u okviru Nacionalnog i regionalnog partnerskog plana se vrsi u kontekstu ispunjavanja obaveze koja
proistice iz zavrSnog mjerila 2 pregovarackog Poglavlja 22 - Regionalna politika i koordinacija strukturnih instrumenata.
Naime, predlog Evropske komisije za Visegodisnji finansijski okvir 2028-2034 podrazumijeva objedinjavanje kljuénih
kohezionih, socijalnih, poljoprivrednih i migracionih instrumenta u jedinstveni Nacionalni i regionalni partnerski plan.
Time ¢e Evropska komisija primijeniti integrisani pristup kroz izradu jedinstvenog programskog dokumenta koji ¢e
nakon 2027. godine zamijeniti postojece partnerske sporazume, programe i strateske planove. Prvi korak ka izradi
NRPP-a je izrada StrateSkog planskog dokumenta, koji podrazumijeva strate$ku analizu (izazovi, potrebe, ciline
grupe), prioritete i cilieve, glavne ocekivane rezultate, listu planiranih poglavija i izvore finansiranja, aranZmane za
obezbjedivanje uskladenosti sa relevantnim prioritetima i strategijama EU i definisanje sistema upravijanja.

Prilikom koordinacije faze programiranja i izrade Sektorskog planskog dokumenta, Ministarstvo evropskih poslova je u
obavezi da poStuje nacelo partnerstva, u skladu sa Evropskim kodeksom ponasanja za partnerstvo koji proistiCe iz
Regulative EU br. 240/2014. Navedeni dokument utvrduje skup standarda Cijom primjenom se tezi unaprijediti
konsultativni procesi, uces¢e svih relevantnih aktera, kao i dijalog sa partnerima u procesima programiranja i
sprovodenja programa i projekata finansiranih od strane EU.

Postovanje i primjena nagela partnerstva u radu navedenih radnih grupa ¢e se ogledati kroz uspostavljanje bliske
saradnje izmedu drzavnih institucija, na nacionalnom i lokalnom nivou, kao i saradnje sa ekonomskim i socijalnim
partnerima, nevladinim organizacijama i drugim relevantnim akterima.

Primjenom principa partnerstva ¢e se obezbijediti meduresorna uskladenost i koordinacija resornih politika relevantnih
za kohezionu politiku, ¢ime se postize integrisani pristup u procesu programiranja Kohezione politike.




U skladu s navedenim, rijeSeno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.
Maida Gor€evic

MINISTARKA

Dostavljeno: [

- Koordinatoru Radne grupe; _‘*fg
- Clanovima Radne grupe; N
- ala




