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23: Pravosude i oshovna prava

23: Pravosude i osnovna prava

1.1.1 Preporuka: Crna Gora treba da izmijeni svoj Ustav u skladu s preporukama Venecijanske komisije i evropskim standardima, kako bi se obezbijedila nezavisnost i
odgovornost pravosuda. Izmjene bi, izmedu ostalog, trebalo da obuhvate sljedeca pitanja: -

1.1.11% Promjena Ustava u dijelu odredaba koje ureduju pravosude u Skupstina | R Usvojeni Amandmani na Ustav; Pozitivno misljenje EK (lzvestaj o napretku);
skladu sa misljenjem Venecijanske komisije, posebno u pogledu: — | (1) 31.X11 2013 [R] (1) 31.X11 2013 [R]
Jul 2013. Amandmani od | do XVI na Ustav Crne Gore usvojei | Izvjestaj o napretku Crne Gore za 2013. godinu,
Sastava Sudskog savjeta; 31. VIl 2013. SEC(2013) 411 od 16. X 2013. godine

Izbora predsjednika Vrhovnog suda;

Izbora Vrhovnog drzavnog tuzioca i drzavnih tuzilaca; Usvojen Ustavni zakon za sprovodenje lzvjestaj ekspertske misije EK;
Amandmana na Ustav. (1) 31.X11 2013 [?1
Sastava Tuzilackog savjeta; (1) 31.X11 2013 [R]
Ustavni zakon za sporvodjenje Amandmana na
Razloga za razrjesSenje sudija i drzavnih tuzilaca; Ustav Crne Gore usvojen 31. VIl 2013.

lzvjestaj Venecijanske komisije.
Sastava i nacina izbora sudija Ustavnog suda. (1) 31.X11 2013 [?]
(1) 31.X11 2013 [R]

1.1.2 Preporuka: Postupak izbora mora biti transparentan i zasnovan na zaslugama. Treba uvesti jedan sistem izbora za cijelu zemlju, koji bi se mogao zasnivati na anonimnim
testovima za sve kandidate i obaveznim obukama prije imenovanja sudije/zamjenika tuzioca. Centar za edukaciju nosilaca pravosudne funkcije (CENPF) treba da bude
ukljuéen u postupak testiranja.
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Br. Mjera / Aktivnost Nl @S INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
1.1.2.1 Izmjena Zakona o Sudskom savjetu u skladu sa izmjenama MP DR Usvojen Zakon Pozitivno misljenje Evropske komisije (Izvjestaj o
Ustava, a narocito u pogledu: Branka (2) 31.111 2014 [?] napretku);
Lakocevic | Septembar (2) 31.111 2014 [?]
Postupka izbora ¢lanova Sudskog savjeta koji nijesu sudije; 2013 —; (3) 30.vI 2014 [?]
oktobar (3) 30.vI 2014 [?]
Uspostavljanja jednistvenog sistema izbora sudija na nivou 2014.
drZzave na osnovu postupka koji mora biti transparentan i
zasnovan na zaslugama;
lzvjestaj ekspertske misije EK.
Uspostavljanje periodi¢nog ocjenjivanja rada sudija i (2) 31.111 2014 [?]
predsjednika sudova;
(3) 30.VI 2014 7]
Uvodenje sisitema napredovanja na rezultatima rada;
Uvesti kriterijume za trajno upudivanje sudija iz jednog suda u
drugi na dobrovoljnoj osnovi.
(2) 31.111 2014 [DR]
(3) 30.vi 2014 [?]
1.1.2.1.1% Uraditi ekspertizu modela uvodenja sistema za jedinstveni MP R Uradena ekspertiza od strane nezavisnog eksperta
izbor sudija na nivou drZave, trajnog upucivanja sudija na Branka angaZovanog uz podrsku TAIEX-a
dobrovoljnoj osnovi i kriterijuma za ocjenjivanje sudija i sistema | Lakocevic | Oktobar (1) 31.X11 2013 [R]
za napredovanje na rezultatima rada 2013. 0Od 23. do 27. IX 2013. predstavnici radne grupe sa

(1) 31.X112013  [R]

ekspertom koji je angazovan uz podrsku TAIEX-a
razmatrali model profesionalnog ocjenjivanja
sudija, kriterijumima za napredovanje,
kritireijumima za dobrovoljno trajno upucivanje
sudija iz jednog suda u drugi i osnovima za
disciplinsku orgovornost sudija.

0d 9. do 14. XIl 2013. predstavnici radne grupe sa
sa dva eksperta koja su angaZovana uz podrsku
TAIEX-a razmatrali model centralnog sisitema
izbora sudija na niovu drZave i sistema disciplinske
odgovornsoti
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Napomena:

1.1.2.1.2

Pripremiti radnu verziju Zakona o Sudskom savjetu od strane
multidisciplinarne radne grupe (predstavnici suda, Sudskog
savjeta, Ministarstva pravde i NVO)

(1) 31.X112013  [RK]

Mijera se realizuje u kontinuitetu od novembra 2013. do
februara 2014. godine

(2) 31.111 2014 [R]

MP
Branka
Lakocevic

Novembar

2013. do
februar
2014.

Uradena radna verzija Zakona

(1) 31.X11 2013 [RK]

Obrazovana radna grupa za izradu radne verzije
zakona. Radnoj grupi dostavljena ekspertiza sa
TAIEX misije. Radna grupa utvrdila dinamiku rada
u periodu novembar 2013 do februara 2014. za
izradu radne verzije zakona.

(2) 31.111 2014 [R]

Pripremljena radna verzija Zakona o Sudskom
savjetu.

Radna verzija prevedena na engleski jezik i
dostavljena ekpertima koji ¢e raditi sa clanovi
radne grupe tokom ekpertske misije koju podrZzava
TAIEX.

U periodu od 31. Il -5. IV 2014 radne verzije
zakona bice predmet razmatranja radnih grupa i
experata angazovanih preko TAIEX-a.

1.1.2.1.3*

Utvrditi Nacrt zakona o Sudskom savjetu

(3)30.vi2014  [R]

Vlada
Branka
Lakocevic

April
2014.

Utvrden Nacrt zakona

(3) 30.vI 2014 [R]

Utvrden Nacrt zakona o Sudskom savjetu i pravima
i duZnostima sudija kojim je predvidjen novi sistem
prvog izbora sudija u osnovni sud, privredni i
upravni sud, postupak napredovanja sudija u visi,
apelacini i vrhovni sud, postupak ocjenjivanja
sudija, trajnog dobrovoljnog premjestanja sudija,
kao i postupak disciplinske odgornosti.

1.1.2.1.4*

Organizovati javnu raspravu

(3) 30.vi 2014 [DR]

MP
Branka
Lakocevic

DR

Maj 2014.

Organizovana javna rasprava,

(3) 30.vI 2014 [DR]

Javna rasprava je pocela 10.VI 2014. godine i
trajace 40 dana. Javni poziv za javnu raspravu sa
programom javne rasprave je objavljen na internet
stranici Ministarstva pravde i portalu e- uprave
10.VI 2014.




23: Pravosude i osnhovna prava

Program javne rasprave

(3) 30.vI 2014 [R]

Javni poziv za javnu raspravu sa programom javne
rasprave je objavljen na internet stranici
Ministarstva pravde i portalu e- uprave 10.VI 2014.
Program obuhvata organizovanje okruglih stolova
za sve sudove, drZavna tuZilastva i podrucne
organe za prekrsaje, centralnog okruglog stola i
strucne sastanke sa nadleznim radnim tijelima
Skupstine.

1.1.2.1.5* Pribaviti misljenje eksperata EU MP DR Misljenje eksperata EK
Branka — | (3)30.vI 2014 [DR]
Lakocevic | Jun 2014. Prilikom rada radne grupe za izradu nacrta
zakaona organizovane tri misije uz podrsku TAIEX-
a sa eskpertima EU kojom prilikom su eksperti dali
(3) 30.vI 2014 [DR] svoje primjedbe i sugestije na radne verzije nacrta
zakona i to u periodu od 31. Il -5. IV 2014 iu
periodu od 28-30. V 2014.
Eksperti ¢e na javnoj raspravi koja treba da se
odrzi 10. VIl 2014. uz podrsku TAIEX-a iznijeti svoje
misljenje o Nacrtu zakona, a nakon cega ce biti
dostavljen Nacrt zakona Evropskoj komisiji na
misljenje prije utvrdivanja predloga zakona od
strane Vlade.
1.1.2.2 Izmjena Zakona o sudovima u skladu sa izmjenama Ustava, a MP DR Usvojen Zakon Pozitivno misljenje EK
narocito u pogledu: Branka —— | (2) 31.111 2014 21 (2) 31.111 2014 [?]
Lakocevic | Septembar
- uslova za izbor sudija u dijelu predvidanja zavrsene obavezne 2013 —; (3) 30.vI 2014 [?] (3) 30.vI 2014 [?]
obuke organizovane u okviru Centra za edukaciju nosilaca oktobar
pravosudne funkcije; 2014.

- uvodenja periodicne profesionalne ocjene rada sudija i
predsjednika suda kao uslova za napredovanje.

(2) 31.111 2014 [DR]

lzvjestaj o napretku
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.VI 2014 2
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(3) 30.VI 2014 2

lzvjestaj ekspertske misije.
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.vI 2014 2

1.1.2.2.1°*

Uraditi ekspertizu modela trajnog upucivanja sudija na
dobrovoljnoj osnovi i kriterijuma za ocjenjivanje sudija kao
osnova za napredovanje (Veza aktivnost: 1.1.2.1.1)

(1) 31.X112013  [R]

MP
Branka
Lakocevic

Oktobar

2013.

Uradena ekspertiza od strane nezavisnog eksperta
/TAIEX/

(1) 31.X11 2013 [R]

0Od 23. do 27. IX 2013. predstavnici radne grupe
saradivali s ekspertom koji je angaZovan uz
podrsku Tajeks instrumenta, i razmatrali model za
dobrovoljno trajno upucivanje sudija iz jednog
suda u drugi, kriterijuma za ocjenjivanje sudija kao
osnova za napredovanje

1.1.2.2.2

Pripremiti radnu verziju Zakona o sudovima i sudijama od strane
multidisciplinarne radne grupe (predstavnici suda, Sudskog
savjeta, Ministarstva pravde i NVO)

(1) 31.X112013  [RK]

Mijera se realizuje u kontinuitetu od novembra 2013. godine do
februara 2014. godine

(2) 31.111 2014 [R]

MP
Branka
Lakocevic

Novembar

2013. do
februar
2014.

Uradena radna verzija Zakona

(1) 31.X112013  [RK]

Obrazovana radna grupa za izradu radne verzije
zakona. Radnoj grupi dostavljena ekspertiza sa
TAIEX misije. Radna grupa utvrdila dinamiku rada
u periodu novembar 2013 do februara 2014. za
izradu radne verzije zakona.

(2) 31.111 2014 [R]

Pripremljena radna verzija Zakona o sudovima.
Radna verzija prevedena na engleski jezik i
dostavljena ekpertima koji c¢e raditi sa clanovi
radne grupe tokom ekpertske misije koju podrZzava
TAIEX.

U periodu od 31. Il -5. IV 2014 radne verzije
zakona bice predmet razmatranja radnih grupa i
experata angazovanih preko TAIEX-a.

1.1.2.2.3*

Utvrditi Nacrt zakona o sudovima i sudijama

Vlada
Branka
Lakocevic

April 2014.

Utvrden Nacrt zakona

(3) 30.vI 2014 [R]

Utvrden Nacrt zakona o sudovima kojim je
predvidjena centraluizacija nadleZnosti u
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(3) 30.vI 2014

[R]

privrednim stvarima u jedan privredni sud u
Podgorici, kao i jedno specijalizavono odjeljenja za
sudenje u predmetima orgaanizovanog kriminala,
korupcije, ratnih zlocina i korupcije, kao i
nadleZnost sudova za vodenje prekrsajnog
postupka.

1.1.2.24*

Organizovati javnu raspravu

(3) 30.VI 2014

[DR]

MP
Natasa
Radonjic

DR

Maj 2014.

Organizovana javna rasprava

(3) 30.vI 2014 [DR]

Javna rasprava je pocela 10.VI 2014. godine i
trajace 40 dana. Javni poziv za javnu raspravu sa
programom javne rasprave je objavljen na internet
stranici Ministarstva pravde i portalu e- uprave
10.VI 2014

Program javne rasprave

(3) 30.vI 2014 [R]

Javni poziv za javnu raspravu sa programom javne
rasprave je objavljen na internet stranici
Ministarstva pravde i portalu e- uprave 10.VI 2014.
Program obuhvata organizovanje okruglih stolova
za sve sudove, drZavna tuZilastva i podrucne
organe za prekrsaje, centralnog okruglog stola i
strucne sastanke sa nadleznim radnim tijelima
Skupstine.

1.1.2.25*

Pribaviti miSljenje Evropske komisije

(3) 30.vi 2014

[DR]

MP
Branka
Lakocevic

DR

Jun 2014.

Misljenje eksperata EK

(3) 30.vI 2014 [DR]

Prilikom rada radne grupe za izradu nacrta
zakaona organizovane tri misije uz podrsku TAIEX-
a sa eskpertima EU kojom prilikom su eksperti dali
svoje primjedbe i sugestije na radne verzije nacrta
zakona i to u periodu od 31. Il -5. IV 2014 iu
periodu od 28-30. V 2014.

Eksperti ¢e na javnoj raspravi koja treba da se
odrzi 10. VIl 2014. uz podrsku TAIEX-a iznijeti svoje
misljenje o Nacrtu zakona, a nakon cega ce biti
dostavljen Nacrt zakona Evropskoj komisiji na
misljenje prije utvrdivanja predloga zakona od
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strane Vlade.

1.1.23

Izmjena Zakona o drzavnom tuZzilastvu u skladu sa izmjenama
Ustava, a narocito u pogledu:

Postupka izbora ¢lanova Tuzilackog savjeta;

Uspostavljanje jedinstvenog sistema izbora drzavnih tuZilaca i
zamjenika drZzavnih tuzilaca na nivou drzave;

Zavrsena obavezna obuka organizovana u okviru CENPF kao
uslov za izbor zamjenika drzavnih tuZilaca;

Uvodenja sistema za periodi¢nu profesionalnu ocjenu rada
drzavnih tuzilaca i njihovih zamjenika;

Uvodenje sisitema napredovanja na rezultatima rada;
Unaprijediti kriterijume za ve¢u dobrovoljnu mobilnost

zamjenika drzavnih tuzilaca.

(2) 31.111 2014 [DR]

(3)30.vi2014  [?]

MP
Branka
Lakocevic

DR

Septembar
2013 —;
oktobar
2014.

Usvojen Zakon
(2) 31.111 2014 2]

(3)30.vi2014  [?]

Pozitivno misljenje EK (lzvjestaj o napretku);
(2) 31.111 2014 7]

(3)30.vi2014  [?]

lzvjestaj ekspertske misije.
(2) 31.111 2014 7]

(3) 30.vI 2014 2

1.1.231*

Uraditi ekspertizu modela izbora tuzilaca na nivou drzave,
kriterijuma za ocjenjivanje drzavnih tuzilaca i sistema
napredovanje zasnovanog na radu

(1) 31.X112013  [R]

MP
Branka
Lakocevic

Oktobar
2013.

Uradena ekspertiza od strane nezavisnog eksperta
/TAIEX/

(1) 31.X11 2013 [R]

Od 23. do 27. IX 2013. predstavnici radne grupe sa
ekspertom koji je angaZovan uz podrsku TAIEX-a
razmatrali model profesionalnog ocjenjivanja
drZavnih tuzilaca, kriterijumima za napredovanje,
kriterijumima za dobrovoljno trajno upucivanje
drzavnih tuzilaca i osnovima za disciplinsku
odgovornost

0d 9. do 14. Xil 2013. predstavnici radne grupe sa
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sa dva eksperta koja su angaZovana uz podrsku
TAIEX-a razmatrali model centralnog sisitema
izbora drzavnih tuZilaca na nivou drZave i sistema
disciplinske odgovornosti

1.1.2.3.2

Pripremiti radnu verziju Zakona o drzavnom tuZilastvu od strane
multidisciplinarne radne grupe (predstavnici drzavnog
tuzilastva, TuZilackog savjeta, Ministarstva pravde i NVO)

(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [R]

MP
Branka
Lakocevic

Novembar

2013. do
februar
2014.

Uradena radna verzija Zakona o drZavhom
tuZilastvu

(1) 31.X11 2013 [RK]

Obrazovana radna grupa za izradu radne verzije
zakona. Radnoj grupi dostavljena ekspertiza sa
TAIEX misije. Radna grupa utvrdila dinamiku rada
u periodu novembar 2013 do februara 2014. za
izradu radne verzije zakona.

(2) 31.111 2014 [R]

Pripremljena radna verzija zakona o drZavnom
tuZilastvu.

Radna verzija prevedena na engleski jezik i
dostavljena ekpertima koji ¢e raditi sa ¢lanovi
radne grupe tokom ekpertske misije koju podrZzava
TAIEX.

U periodu od 31. Il -5. IV 2014 radne verzije
zakona bice predmet razmatranja radnih grupa i
experata angazovanih preko TAIEX-a.

1.1.2.3.3*

Utvrditi Nacrt zakona o drzavnom tuzilastvu

(3)30.vi2014  [R]

Vlada
Branka
Lakocevic

April
2014.

Utvrden Nacrt zakona

(3) 30.vI 2014 [R]

Utvrden Nacrt zakona o drZzavnom tuZilastvu
kojim je predvidjena postupak izbora drZavnih
tuZilaca u osnovna drZavna tuZilastva na niovou
drZave, postupak napredovanja u vise i vrhovno
drZavno tuZilastvo, postupak ocjenjivanja drZavnih
tuZilaca, postupak disciplinske odgovornosti, kao i
trajnog dobrovoljnog premjestanja drZavnih
tuZilaca.

1.1.234*

Organizovati javnu raspravu

MP
Branka

DR

Organizovana javna rasprava,
(3) 30.vI 2014 [DR]

10
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(3) 30.vI 2014 [DR]

Lakocevic

Maj 2014.

Javna rasprava je pocela 10.VI 2014. godine i
trajace 40 dana. Javni poziv za javnu raspravu sa
programom javne rasprave je objavljen na internet
stranici Ministarstva pravde i portalu e- uprave
10.VI 2014

Program javne rasprave

(3) 30.vI 2014 [R]

Javni poziv za javnu raspravu sa programom javne
rasprave je objavljen na internet stranici
Ministarstva pravde i portalu e- uprave 10.VI 2014.
Program obuhvata organizovanje okruglih stolova
za sve sudove, drZavna tuZilastva i podrucne
organe za prekrsaje, centralnog okruglog stola i
strucne sastanke sa nadleznim radnim tijelima
Skupstine

1.1.23.5*

Pribaviti misljenje Evropske komisije

(3) 30.vi 2014 [DR]

MP
Branka
Lakocevic

DR

Jun 2014.

Misljenje eksperata EK

(3) 30.vI 2014 [DR]

Prilikom rada radne grupe za izradu nacrta
zakaona organizovane tri misije uz podrsku TAIEX-
a sa eskpertima EU kojom prilikom su eksperti dali
svoje primjedbe i sugestije na radne verzije nacrta
zakona i to u periodu od 31. Il -5. IV 2014 iu
periodu od 28-30. V 2014.

Eksperti ¢e na javnoj raspravi koja treba da se
odrzi 10. VIl 2014. uz podrsku TAIEX-a iznijeti svoje
misljenje o Nacrtu zakona, a nakon cega ce biti
dostavljen Nacrt zakona Evropskoj komisiji na
misljenje prije utvrdivanja predloga zakona od
strane Vlade.

1.1.24*

Izmjena Poslovnika Sudskog savjeta u skladu sa izmjenama
zakona (Vidi aktivnost 1.1.2.1i1.1.2.2)

SS Darko
Draskovic

R

Novembar

decembar
2014.

Usvojen Poslovnik o radu
(3) 30.VI 2014 [?]

lzvjestaj o radu Sudskog savjeta
(3) 30.vI 2014 7]

11
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(3) 30.VI 2014 [R]

1.1.2.6 Izmjena Zakona o Ustavnom sudu u skladu sa izmjenama Ustava| MP DR Usvojen Zakon Pozitivno misljenje EK (Izvjestaj o napretku);
u pogledu: Branka (2) 31.111 2014 [?] (2) 31.111 2014 [?]
Lakocevic | Septembar
- sastava i izbora sudija Ustavnog suda i predsjednika Ustavnog 2013 - (3) 30.vI 2014 [?] (3) 30.vI 2014 [?]
suda, oktobar
2014.
- funkcionalnog sastava suda za odlucivanje po ustavnim
Zalbama. lzvjestaj ekspertske misije.
(2) 31.111 2014 [?]
(2) 31.111 2014 [DR] (3) 30.vI 2014 [?]
(3) 30.vi 2014 [?]
1.1.2.6.1 Pripremiti radnu verziju Zakona o Ustavnom sudu od strane MP R Uradena radna verzija Zakona o Ustavnom sudu
multidisciplinarne radne grupe (predstavnici Ustavnog suda, Branka (1) 31.X11 2013 [RK]
sudstva, Ministarstva pravde i NVO) Lakocevic Novembar | Obrazovana radna grupa za izradu radne verzije
(1) 31.X11 2013 [RK] 2013. do zakonarjesenjm ministra pravde broj 01-12277/13
Mijera se realizuje u kontinuitetu od novembra 2013. do februar od 7. XI 2013. Radnoj grupi dostavljena ekspertiza
februara 2014. godine 2014. prof. Jasne Omejec iz Hrvatske. Radna grupa
utvrdila dinamiku rada u peridou novembar 2013
do februara 2014. godine za izradu radne verzije
zakona.
(2) 31.111 2014 [R]
(2) 31.111 2014 [R]
Pripremljena radna verzija Zakona o Ustavnom
sudu u saradnji sa expertima angaZovanim preko
TAIEX
Ekspertska misija uz podrsku TAIEX odrZana u
periodu od 20 - 25. | 2014. Dva eksperta i clanovi
radne grupe za izradu zaakona.
1.1.2.6.2 % Utvrditi Nacrt zakona o Ustavnom sudu Vlada R Utvrden Nacrt zakona
Branka (3) 30.vI 2014 [R]
Lakocevic | April 2014. | Utvrden Nacrt zakona o Ustavnom sudu.
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(3)30.vi2014  [R]

1.1.2.63* Organizovati javnu raspravu MP DR Organizovana javna rasprava,
Branka (3) 30.vI 2014 [DR]
Lakocevic Maj 2014. | Zavrsena je radna verzija zakona. Pripremljen je
program javne rasprave. Ocekuje se da javna
rasprava pocne 10. 07.2014. godine.
(3) 30.vi 2014 [DR]
Program javne rasprave
(3) 30.VI 2014 [?]
1.1.3 Preporuka: Treba uspostaviti pravican i transparentan sistem napredovanja sudija kao i periodi¢nu profesionalnu ocjenu rada sudija i tuZilaca.
1.1.4 Preporuka: Potrebno je obezbijediti neophodne administrativne kapacitete i materijalna sredstva za SS i TuZilacki savjet kako bi nesmetano obavljali svoje nadleznosti.
. . Nadl. Rok
Br. Mjera / Aktivnost INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
1.1.4.1.1% Izbor ¢lanova iz reda sudija KoSud R Izabrani ¢lanovi iz reda sudija Clanovi iz reda sudija ¢ine najmanje 1/2 élanova
(1) 31.X112013  [R] Sanja (1) 31.X112013  [R] (1) 31.X112013  [R]
Kalezic | kvartal Na Konferenciji sudija odrZanoj 29. X 2013. Sudski savjet cine:
2015. izabrana su cetiri ¢lana Sudskog savjeta iz reda predsejdnik Vrhovnog suda, kog bira i razrjesava
sudija. Sudski savjet dvotrecinskom vecinom na predlog
Opste sjednice Vrhovnog suda
(3) 30.VvI 2014 [R] Cetiri ¢lana i reda sudija koje bira i razrjesSava
Konferencija sudija
Cetiri ugledna pravnika koje bira i razrjesava
Skupstina dvotreceinskom vecinom
ministar pravde
(3) 30.vI 2014 [R]
1.1.4.1.2*% Izbor ¢lanova koji nijesu iz reda sudija Predsjednik | R Izabrani ¢lanovi koji nijesu sudije Clanovi izabrani iz reda uglednih pravnika
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Filip (2) 31.111 2014 [DR] (2) 31.111 2014 [DR]
Vujanovic | kvartal Skupstina izabrala dva ¢lana Sudskog savjeta iz Skupstina izabrala dva ¢lana Sudskog savjeta iz
(2) 31.111 2014 [DR] 2015. reda uglednih pravnika na sjednici 26.111 2014. reda uglednih pravnika na sjednici 26.111 2014.
Skupstina izabrala dva c¢lana Sudskog savjeta iz reda uglednih godine dvotrecinskom vec¢inom. Dva kandidata godine dvotrecinskom vec¢inom. Dva
pravnika na sjednici 26.111 2014. godine dvotrecinskom nijesu dobila potrebnu dvoteéinsku vecinu i drugi kaaandidata nijesu dobila potrebnu dvotecinsku
vec¢inom. Dva kandidata nijesu dobila potrebnu dvotecinsku krug glasanja ce se obaviti najranije za 30 vecinu i drugi krug glasanja ce se obaviti
vecinu i drugi krug glasanja ce se obaviti najranije za 30 danakad je potrebna tropetinska vecina za izbor najranije za 30 dana i kad je potrebna
danakad je potrebna tropetinska vecina za izbor clanova ¢lanova Sudskog savjeta. tropetinska vecina za izbor ¢lanova Sudskog
Sudskog savjeta. savjeta.
(3) 30.VI 2014 [R]
Skupstina izabrala Cetiri clana Sudskog savjeta iz (3) 30.vI 2014 [R]
reda uglednih pravnika dva 26.111 2014. Skupstina izabrala dva ¢lana Sudskog savjeta iz
(3) 30.vI 2014 [R] dvotrecinskom vecinom, a dva ¢lana reda uglednih pravnika tropetisnkom ve¢inom
tropetisnkom vecinom na sjednici 19.VI 2014. na sjednici 19.VI 2014.
1.1.4.2.1% Izbor ¢lanova iz reda drzavnih tuzilaca TS Rifat R Izabrani ¢lanovi Clanovi iz reda drzavnih tuZilaca éine najmanje
(1) 31.X11 2013 [R] Hadrovic (1) 31.X11 2013 [R] polovinu ¢lanova
| kvartal Na Konferenciji drzavnih tuZilaca odrZanoj 30. XI (1) 31.X11 2013 [R]
2015. 2013. izabrano je pet ¢lana Tuzilackog savjeta iz TuZilacki savjet ¢ine:
reda drZavnih tuZilaca. Vrhovni drZavni tuZilac,
pet drZavnih tuZilaca koje bira i razrjeSava
(2) 31.111 2014 [R] (2) 31.111 2014 [R] konferencija drZavnih tuZilaca
Predsjednik Crne Gore Ukazom proglasio sastav Cetiri ugledna pravilka koje bira i razrjesava
TuZilackog savjeta 21. 12014 i 4.1l 2014. Skupstina
na Konferenciji drZzavnih tuZilaca 30. XI 2013. i 3. Il | predstavnik Ministarstva pravde
2014. godine izabrano pet clanova TuZilackog
savjeta iz reda drZavnih tuZilaca. (2) 31.111 2014 [R]
1.1.4.3 Ojacati administrativne kapacitete Sekretarijata Sudskog SS Sanja RK Izvjestaj o radu Sekretarijata Sudskog savjeta
savjeta Kalezic (1) 31.X11 2013 [RK]
Septembar Usvojen Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
2013, sistematizaciji Sekretarijata Sudskog savjeta.

(1) 31.X112013  [RK]

Usvojen Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Sekretarijata Sudskog savjeta.

UpraZnjeno 27 radnih mjesta od cega 6 ce biti popunjeno u
2014.godini.

kontinuirano

UpraZnjeno 27 radnih mjesta od cega 6 ce biti
popunjeno u 2014.

(2) 31.111 2014 [NR]

Raspisani oglasi za izbor pomocnika direktora
Sekretarijata Sudskog savjeta, savjetnik Ill u Birou
za finansije, kao i interni oglasi za dva radna
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(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [RK]

mjesta u IKT odjeljenju Sekretarijata — 1
programer-samostalni savjetnik | i savjetnik | za
audio-vizuelno snimanje.

(3) 30.vI 2014 [RK]
U martu mjesecu 2014. godine raspisana su cetiri
oglasa i to.

2 za Odjeljenje IKT
1 za Finansije
1 za sluZzbu Opstih poslova

Zbog opstinskih izbora i zabrane propisane
Zakonom o finansiranju politickih partija nije se
mogao do kraja zavrsiti postupak po raspisanim
oglasima.

Postupak je u toku.

Po raspisanom oglasu za izbor pomocnika
direktora Sekretarijata Sudskog savjeta nije
izvrsen izbor iz razloga sto je prijavijen jedan
kandidat koji nije zadovoljio kriterijume
potrebnog znanja da bude uvrsten na listu
kandidata za izbor.

Oglas se nije mogao ponoviti zbog raspisanih
opstinskih izbora.

1.143.1

Sprovesti postupke zaposljavanja u Sekretarijatu na osnovu
akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizatiji tako da se:

- u 2014. godini zaposli 6 novih sluzbenika, i to: 3 sluzbenika u
IKT odjeljenu, 1 u odjeljenju za unutrasnju reviziju, 1 u
odjeljenju za finanisje i 1 u opstoj sluzbi;

- u 2015. godini zaposli 9 novih sluzbenika, i to: 6 u IKT
odjeljenju, 1 u odjeljenju za unutrasnju reviziju, 1 u opstoj
sluzbii 1 u pravhom odjeljenju.

(1) 31.X112013  [RK]

SS Sanja
Kalezic

DR

Od
septembra
2013. do
januara
2016.

U 2014. godini zaposleno 6 novih sluZbenika u
Sekretarijatu Sudskog savjeta;

(1) 31.X112013  [RK]

Usvojen Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji Sekretarijata Sudskog savjeta.
Upraznjeno 27 radnih mjesta od cega 6 Ce biti
popunjeno u 2014.

(2) 31.111 2014 [NR]
Raspisani oglasi za izbor pomocnika direktora
Sekretarijata Sudskog savjeta, savjetnik Ill u Birou

Izvjestaj Sudskog savjeta o radu Sekretarijata
Sudskog savjeta

(1) 31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [?]

(3)30.vi2014  [?]
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(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [DR]

za finansije, kao i interni oglasi za dva radna
mjesta u IKT odjeljenju Sekretarijata — 1
programer-samostalni savjetnik | i savjetnik | za
audio-vizuelno snimanje.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Raspisani su konkursi za zaposlenje 4 sluZbenika.
Ukoliko Ministarstvo finansija odobri, do kraja
godine ce biti raspisana jos 2 oglasa.

U 2015. godini zaposleno 9 novih sluZbenika u
Sekretarijatu Sudskog savjeta.

(1) 31.Xx112013  [?]

(2) 31.111 2014 2]

(3) 30.VI 2014 2

1.1.4.3.2

Utvrditi potrebe za obukama i sprovoditi obuke zaposlenih
(1) 31.X11 2013 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [RK]

SS Sanja
Kalezic

RK

Kontinuirano

Identifikovane potrebe za obukama;

(1) 31.X11 2013 [RK]

-ldentifikovane potrebe za obukama

1. Obuka za revizora

2. Obuke za sluzbenike odjeljenja za IKT i
multimediju

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.VI 2014 [RK]

Identifikovana je potreba za obukama, napravljen
Plan obuka za IKT Odeljenje koji se realizuje u
skladu sa raspoloZivim sredstvima

Sprovedene obuke.
(1) 31.X11 2013 [RK]
Obuke su sprovedene u skladu sa planom u 2013.
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godini.

-Sprovedene obuke

1. Obuka za revizora u Sloveniji

2. Za Odjeljenje za IKT su sprovedene sledece
obuke:

- VMware Sphere v5

- Oracle Forms and Reports

- Oracle BI

- Juniper JunOS

(2) 31.111 2014 [RK]

1.

-Nastavak obuke za revizora u Sloveniji u 2014.
-Kontinuirane obuke za revizora u organizaciji
Ministarstva finansija.

2.

-Obuka za operativni sistem Linux za 2 sluZzbenika
-Obuka za cisco mreZne uredaje, upravijanje i
odrZavanje informatickih mreZa i bezbjednost-5
sluzbenika

(3) 30.VI 2014 [RK]

Za Cetiri sluZzbenika IKT Odeljenja sporvedena
obuka za CCNA mreZnog administratora u trajanju
od dva mjeseca.

1.1.433* Uraditi analizu postojecih administrativnih kapacietata SS Sanja DR Uradena analiza
Sekretarijata Sudskog savjeta Kalezic (3) 30.VI 2014 [DR]
Il kvartal Rok za izradu analize nije dospio. Ocekuje se da
2014. ista bude zavrsena do kraja oktobra 2014.
(3) 30.Vi 2014 [DR]
1.1.44 Unaprijediti administrativnu podrsku radu Tuzilackog savjeta TS Rifat RK Nema indikatora
Hadrovic
Jun 2013. do
(2) 31.111 2014 [RK] 2015.

Mijera se realizuje u kontinuitetu jer je predvideno
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zaposljavanje u 2013. zapossljavanje u 2014. godini i
usvajanje novog akta o sistematizaciji Sekretarijata
Tuzilackog savjeta u skladu sa izmjenama Zakona sto nije jos
dospjelo na realizaciju.

(3) 30.vi 2014 [RK]

1.1.4.4.1 U skladu sa Aktom o unutrasnjoj organizaciji Vrhovnog drzavnig| TS Rifat DR U 2013. godini zaposlen 1 novi sluzbenik, a u
tuZilastva (VDT) sprovesti postupke zaposljavanja u 2013. Hadrovic . | 2014. zaposlena 3 nova sluzbenika
godini: Jun2013.do | (1)31.X112013  [RK]
mart 2014. U skladu sa Aktom o unutrasnjoj organizaciji i
- jednog zaposlenog u odjeljenju za racunovodstvo, sistematizaciji VDT, u avgustu 2013. donesena je
odluka o popuni radnih mjesta i to za jednog
-a u 2014. sprovesti postupak zaposljavanja 3 nova sluzbenika, samostalnog referenta u Sluzbi za racunovodostvo
ito: 2 IT strucnjaka za potrebe razvoja informacionog sisitema i finansije, jednog samostalnog savjetnika u
u drzavnom tuZilastvu i jednog zaposlenog u opstoj sluzbi. odjeljenju za medunarodnu saradnju, tri
(1) 31.X11 2013 [RK] samostalna referenta - zapisnicara i jednog viseg
Administrativne poslove za potrebe TuZilackog savjeta namjestenika — vozaca kurira u Sluzbi za pravne,
obavljaju sluZzbenici Vrhovnog drZavnog tuZilastva. opste i administrativne poslove. Svi za koje je
donijeta odluka su poceli sa radom
(2) 31.111 2014 [DR]
(2) 31.111 2014 [DR] Zaposlen je sluzbenik u racunovodstvu, dok je za
nova 3 sluzbenika u toku interni oglas unutar
drZavnog organa, u skladu sa Zakonom o
drZavnim sluZbenicima i namjestenicima
(3) 30.VI 2014 2] (3) 30.VI 2014 [DR]
Vrhovno drZavno tuZilastvo uputilo je zahtjev
Upravi za kadrove za raspisivanje javnog oglasa
za popunjavanje tri radna mjesta.
1.1.4.5 Obezbijediti u budzZetu finansijska sredstva za nesmetan rad SS Darko R Obezbijedena finansijska sredstva u BudZetu za Obezbijedena budZetska sredstva za pravosude
Sudskog i Tuzilackog savjeta, kao i za sudstvo i drzavno Draskovic nesmetan rad Sudskog i TuZilackog savjeta na godisnjem nivou od 0,8% do 1% BDP
tuziladtvo 0d 2014. (2) 31.111 2014 [RK] (2) 31.111 2014 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

kontinuirano

Za 2014. za program sudstvo, Sudski savjet i
administracija odobreno je 20.583.916, 68 eura.
Za 2014. za Drzavno tuZilastvo program

Odobreni iznos za sudstvo predstavija 0.61%
BDP-a, a za drZavno tuZilastvo 0,25%.
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(3) 30.VI 2014

(3) 30.vI 2014

[R]

tuzilastvo, administracija i TuZilacki svajet
odobreno je 6.016.656,74 eura.

[R]

(3) 30.VI 2014 2

1.1.5 Preporuka: Osigurati internu samostalnost sudija i preispitati sistem obavezih uputstava unutar tuzilackog sistema.
1.1.5.1 |Propisati MP R Usvojen Zakon o izmjenama i dopunama Krivicnog zakonika Pozitivno misijenje EK o izmjenama;
* novo kriviéno | Branka e | (1) 31.X11 2013 [R] (1) 31.X11 2013 [?]

djelo Lakocevi | Septembar | Novo krivicno djelo ometanje pravdecl.396a propisano u Zakonu o izmjenama i
nedozvoljeni | ¢ 2013. dopunama Krivicnog zakonika koji je usvojen i objavijen u SlI. listu CG, br.
uticaj na 40/13 od 13. VIl 2013.
sudije i Zakon je stupio na snagu 21. VIl 2013. WEF global o rangiranju nezavisnosti pravosuda (2011-2012 rang 4,2; 56
drzavne pozicija CG od 142)
tuZioce u (1) 31.X11 2013 [?]
Zakonu o
izmjenamai
dopunama
Krivicnog
zakonika
(1) 31.X11
2013 [R]
1.1.5.1. |Utvrditi Vlada R Utvrden Predlog zakona
1* Predlog Branka — | (1) 31.X11 2013 [R]
zakona o Lakocevi | Maj2013. Vlada j1 18. IV 2013. utvrdila predlog zakona o izmjenama i dopunama
izmjenamai | ¢ Krivicnog zakonika.
dopunama
Krivicnog
zakonika
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(1) 31.X11

2013 [R]

1.1.5.1. |Usvojiti Zakon| Skupstin | R Usvojen Zakon
2% oizmjenamai| a e | (1) 31.X11 2013 [R]
dopunama Jul 2013. Novo kriviéno djelo ometanje pravdecl.396a propisano u Zakonu o izmjenama i
Krivicnog dopunama Krivicnog zakonika koji je usvojen i objavljen u SlI. listu CG, br.
zakonika 40/13 od 13. VIl 2013.
(1) 31.X11 Zakon je stupio na snagu 21. VIII 2013.
2013  [R]
1.1.5.1. |Preduzimati | DT Sanja | RK Krivicni postuci se vode u skladu sa zakonom Broj sprovedenih krivicnih postupaka za krivicno djelo nedozvoljen uticaj na
3 krivicno Kalezic e | (1) 31.X11 2013 [RK] sudiju ili drZavnog tuZioca;
gonjenje i Septembar | Nema postupaka, zakon stupio na snagu 21. VIII 2013. (1) 31.X11 2013 [RK]
voditi krivicne 2013.i Nema postupaka, zakon stupio na snagu od avgusta 2013. godine kojim je
postupke za kontinuiran propisano krivicno djelo ometanje pravde
krivicno djelo o (2) 31.111 2014 21

nedozvoljeni
uticaj na
sudije i
drzavne
tuZioce

(1) 31.X11
2013

[RK]

(2) 31.111 2014

Za krivicno djelo protivzakoniti uticaj iz ¢lana 422 stav.2 drZavno tuZilastvo
podnijelo je optuzno predlog protiv jednog policijskog sluzbenika. Visi sud u
Podgorici odbacio je optuzno predlog kao neosnovan. Odluka suda je
pravosnazna.

(3) 30.vI 2014 [RK]

DrZavno tuZilastvo je podnijelo optuZni predlog protiv jednog policijskog
sluZbenika zbog krivicnog djela Protivzakonit uticaj iz ¢l. 422 st.2 Kz CG. Visi
sud u Podgorici je odbacio optuzni predlog kao nesonovan. Odluka suda je
pravosnazna.

Za krivicno djelo Ometanje pravde iz ¢l.396a Kz CG nije bilo krivicnih postupaka
pred sudom.

(2) 31.111 2014 [RK]

Pred crnogorskim sudovima nijesu se vodili krivicni postupci za krivicno djelo
ometanje pravde iz ¢lana 396a KZ-a. Za krivicno djelo protivzakoniti uticaj iz
¢lana 422 KZ-a drZavno tuZilastvo podnijelo je optuZno prdlogprotiv jednog
policijskog sluZbenika. Visi sud je optuZni predlog odbacio kao neosnovan.
Odluka je pravosnazna

(3) 30.vI 2014 [RK]

Pred crnogorskim sudovima nisu vodeni krivicni postupci za krivicna djela
Ometanje pravde iz ¢l. 396aKz i Protivzakoniti uticaj iz ¢1.422 Kz.

Za krivicno djelo Proitivvzakonit uticaj drZzavno tuZilastvo je podnijelo optuZni
predlog protiv jednog policijskog sluZbenika. Visi sud u Podgorici je odbacio
optuzni predlog kao neosnovan. Odluka suda je pravosnazna.
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[RK]
Izrecene krivicne sankcije
(1) 31.X11 2013 [RK]
nema postupaka i nema izrecenih krivicnih sankcija
(3) 30.vI
2014 (2) 31.111 2014 [RK]
[RK]
(3) 30.vI 2014 [RK]
Pred crnogorskim sudovima nisu vodeni krivicni postupci za krivicna djela
Ometanje pravde iz c¢l. 396 a Kz i Protivzakoniti uticaj iz ¢l.422 Kz, pa iz tog
razloga nema sudskih odluka niti izrecnih krivicnih sankcija.
1.1.5.2 |Pratiti Sanja RK Izvjestaji o radu sudova Broj oduzetih predmeta
postovanje Kalezic (2) 31.111 2014 [?] (2) 31.111 2014 [?]
Zakona o Mart 2014.
sudovima u i (3) 30.vI 2014 [RK] (3) 30.vI 2014 [R]
pogledu kontinuiran | U PRIS-u su uvedene opcije pracenja oduzimanja dodijeljenog predmeta u rad Ukupan broj podhnijetih zahtjeva za izuzece — 337
primjene o iz svih osnova sto propisuje ¢l.93 Zakona o sudovima. Ukupan broj rijesenih — 292
odredaba o Statistika za 2014. godinu bice dostupna u Izvjestaju o radu sudova za 2014. 1. usvojenih — 132
oduzimanju 2. odbijenih — 91
dodijeljenog 3. odbacenih - 3
predmeta u
rad sudiji od
strane
predsjednika Broj izjavljenih i usvojenih Zalbi na rjesenje o oduzimanju dodijeljenog
suda uz predmeta u rad;
podrsku PRIS- (2) 31.111 2014 [?]
a, od strane
predsjednika (3) 30.vI 2014 [?]
hijerarhijski
neposredno
viseg suda

(2) 31.111 2014

[NR]

Broj postupaka odgovornosti prema predsjednicima sudova koji ne postuju
zakon u pogledu oduzimanja dodijeljenog predmeta u rad sudija
(2) 31.111 2014 21

(3) 30.vI 2014 [RK]
Nije bilo vodenih postupaka odgvoornosti protiv predsjednika sudova u 2014.
godini koji su se odnosili na nepostovanje ¢l. 93 Zakona o sudovima, tj.
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(3) 30.vi
2014
[RK]

odredbe o oduzimanju dodijeljenog predmeta.

1154

Organizovati
seminare za
jacanje
integriteta
¢lanova
Sudskog i
Tuzila¢kog
savjeta za
sudije,
predsjednike
sudova i
drzavne
tuZioce i
njihove
zamjenike na
osnhovu
programa
integriteta
koji
obuhvataju
pitanja sta je
korupcija,
zastita
imidza,
konflikt
interesa

(1) 31.X11
2013

[RK]

(2) 31.111 2014

[RK]

CENPF
Maja
Milosevi
c

RK

| kvartal na

godisnjem
nivou,
kontinuiran
o

Organizovan seminar u skladu sa Godisnjim programom za edukaciju

(1) 31.X11 2013 [RK]

U novembru su suposredstvom Centra dva predstavnika iz Crne Gore — tj.
sudije Vrhovnog suda u CG i ¢lanovi Sudskog Savjeta ucestvovali na
regionalnoj radionici u Skoplju na temu: ,,Sudijska etika i borba protiv
korupcije u pravosudu: komparativna iskustva i zajednicki izazovi”.

(2) 31.111 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu nijesu odrZani seminari za jacanje integriteta koji
obuhvataju pitanja korupcija, zastita imidZa, konflikt interesa, ali su u istom
periodu, u saradnji sa UNDP Kancelarijom u CG, za 4 predstavnika sudstva i 7
predstavnika tuZilastva organizovane dvije studijske posjete Republici Srbiji, s
ciliem unapredenja izrade planova integriteta, koje posjete su ukljucile i
posjetu Agenciji za borbu protiv korupcije u toj zemlji.

Takode, na Konferenciji tuZilaca koja je odrZana 3. 1l 2014.i na Konferenciju
sudija koja je odrZana 22. Il 2014. izmedu ostalog se raspravljalo i o
planovima integriteta i etickim kodeksima sudija i tuZilaca

(3) 30.vI 2014 [RK]

- 12. maj 2014. godine — Centar za edukaciju nosilaca pravosudne funkcije i
Ministarstvo pravde Crne Gore, kroz projekat UNDP — Kancelarije u Crnoj Gori
koji finansira Ambasada Velike Britanije, organizovali su za predsjednike
sudova i ¢lanove Sudskog savjeta okrugli sto na temu: “Integritet i Eticki
kodeks sudija”.

- 16. maj 2014. godine - Beograd, u organizaciji Njemacke fondaije za
medunarodno pravnu saradnju/IRZ i Pravosudne Akademije Republike Srbije
odrZana radionica na temu: "Sudijska etika i borba protiv korupcije u
pravosudu: komparativna iskustva i zajednicki izazovi". Ispred Crne Gore
radionici su prisustvovali presjednik i sudija Viseg suda u Podgorici.

Broj organizovanih seminara, tribina, TV- debata;

(1) 31.X11 2013 [RK]
1 seminar

(2) 31.111 2014 [?]
(3) 30.VvI 2014 [RK]

Organizovane tri aktivnosti edukacije:
- 12. maj 2014. godine — okrugli sto na temu: “Integritet i Eticki kodeks sudija”.

- 16. maj 2014. godine - Beograd, radionica na temu: "Sudijska etika i borba
protiv korupcije u pravosudu: komparativna iskustva i zajednicki izazovi'

- 20. maj 2014. godine — Konferencija drZavnih tuZilaca Crne Gore koja je jednu
od tacaka dnevnog reda imala i upoznavanje istih sa nacelima i pravilima
Kodeksa tuZilacke etike.

Broj polaznika;

(1) 31.X11 2013 [RK]
2 polaznika

(2) 31.111 2014 [?1
(3) 30.vI 2014 [RK]

Broj polaznika po skupu je bio sledeci:

- 12. maj 2014. godine — ukupno 17 predstavnika sudstva (7 predsjednika
sudova i 8 sudija) predstavnik Vijeca za prekrsaje i direktor Sudskog savjeta.
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- 16. maj 2014. godine - presjednik i sudija Viseg suda u Podgorici

- 20. maj 2014. godine - svi drZavni tuZioci i zamjenici drZavnih tuZilaca

(3) 30.vI
2014
[RK]
Uradena analiza uticaja usvojenih znanja na organizovanim seminarima na
osnovu anketiranja polaznika poslije odrZanih seminara
(1) 31.XI1 2013 21
(2) 31.111 2014 I’
(3) 30.vI 2014 [RK]
Nakon odrZanog skupa, 12. maja 2014. godine, ucesnicima su podijeljeni
anketni-evaluacioni formulari i na iste je odgovore dalo 16 ucesnika. Znanje iz
ove oblasti prije obuke ocijenjeno je opstom ocjenom 4,06 a znanje steceno
nakon obuke je ocjenjeno opstom ocjenom 4,6.
1.1.5.6 |Sprovesti KSNVO RK Sprovedena anketa na odabranom uzoru Rezultati ankete
anketu Danka (1) 31.X11 2013 [R] (1) 31.X11 2013 [R]
gradana o Latkovic | 2013.i Sprovedena anketa o stavovima sudija o sudskom sisitemu u kojoj je Rezultati ankete sadrzani u Izvjestaju stavovi sudija o sudskom sistemu i
nezavisnosti 2014.1i ucestvovalo 219 sudija Sto je 84% ukupnog broja i anketa gradana na uzorku stavovi gradjana o povjerenju u sudski sistem, NVO Gradanska alijanska i
sudija i kontinuiran | od 966 gradana u opstinama PODGORICA, BAR, Udruzenje sudija.
anonimnu o ULCINJ,NIKSIC,DANILOVGRAD,KOLASIN, BIJELO POLJE, BERANE, PLIEVLIA,
anketu sudija PLAV, ROZAJE, HERCEG NOVI, BUDVA, CETINJE, ZABLIAK | KOTOR. (2) 31.111 2014 [R]
(1) 31.X11 http://www.gamn.org/images/docs/cg/lIzvjestaj_o_stavovima_sudija_i_gradj
2013 [R] ana.pdf na ovom linku se moze naci izvjestaj sa rezultatima ankete po svakom

(2) 31.111 2014
[R]

(3) 30.vi
2014
[RK]

(2) 31.111 2014 [R]

Rezultati ankete sadrzani u Izvjestaju stavovi sudija o sudskom sistemu i
stavovi gradjana o povjerenju u sudski sistem, NVO Gradanska alijanska i
Udruzenje sudija.
http://www.gamn.org/images/docs/cg/Izvjestaj_o_stavovima_sudija_i_gradj
ana.pdf na ovoj adresi se moze naci izvjestaj sa rezultatima analize u cjelini

Za 2014 anketa se planira za Il polovinu godine.

Napomena:
http://www.gamn.org/images/docs/cg/Izvjestaj_o_stavovima_sudija_i_gradj
ana.pdf na ovoj adresi se moze naci izvjestaj sa rezultatima analize u cjelini

(3) 30.vI 2014 [RK]

U junu 2014 godine sprovedena anketa pod nazivom "Besplatna pavna pomoc

pitanju

Napomena:
http://www.gamn.org/images/docs/cg/Izvjestaj_o_stavovima_sudija_i_gradj
ana.pdf na ovom linku se moze naci iyvjestaj sa rezultatima ankete po svakom
pitanju

(3) 30.vI 2014 [RK]

Rezultti ankete bice prezentirani tokom jula 2014.
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u crnoj Gori" koja je obuhvatila i istrazivanje povjerenja gradjana u rad
sudova.
Rezultti ankete bice prezentirani tokom jula 2014.

1.2.1 Preporuka: Poboljsati sistem nasumi¢ne dodjele predmeta, mogude takode kroz modernizovanje sudske mreze.

2.1, spostaviti u svim sudovima slucajnu dodjelu predmeta u arko redmeti se dodjeljuju u -u zvjestaji o kontroli ovlascenih sluzbenika za
1.2.1.1* U iti i dovi lu€ajnu dodjel d SSS Dark R Pred, i se dodjeljuju u PRIS: Izvjestaji o k li ovlaséenih sluzbenik
okviru PRIS-a u skladu sa vazecim propisima Draskovic | o | (1) 31.XI1 2013 [R] nadzor nad sudskom upravom;
(1) 31.X11 2013 [R] Jun 2013. U svim sudovima uspostavljena sluc¢ajna dodjela (1) 31.X11 2013 [?1

predmeta putem PRIS-a.

Broj sudova u kojima se predmeti dodjeljuju uz
(2) 31.111 2014 [R] podrsku PRIS-a

(1) 31.X11 2013 [R]

U svim sudovima se predmeti dodjeljuju
primjenom metode slucajna dodjela predmeta u
okviru PRIS-a

1.2.1.2% U osnovnim sudovima sa tri sudije godiSnjim rasporedom SSS Darko | R Usvojeni godisnji rasporedi poslova u sudovima do | Sudovi do tri sudije u kojima se primjenjuje
poslova omoguciti slu¢ajnu dodjelu predmeta u okviru PRIS-a Draskovic | ———u | trisudije slu¢ajna dodjela predmeta
(1) 31.X11 2013 [R] Decembar | (1) 31.XIl 2013 [R] (1) 31.X11 2013 [R]

2013. U PRIS-u su stvoreni uslovi za slu¢ajnu dodjelu Sudovi sa malim brojem sudija u kojima se
predmeta u malim sudovima (sudovi sa troje primjenjuje slucajna dodjela predmeta su:
sudija) nakon donosenja Godisnjeg rasporeda 0S Plav, OS Zabljak i OS Kolasin— 3 sudije,
poslova u sudovima. OS Danilovgrad, OS Cetinje — 4 sudije.

(2) 31.111 2014 [R] Predsjednici sudova sa tri sudje su donijeli

godisnje rasporede poslova u sudovima koje su
administratori unijeli u PRIS:

1.2.2 Preporuka: Preispitati postupak za podnosSenje zahtjeva za izuzece i po potrebi izvrsiti izmjene..
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1.2.3 Preporuka: Izmijeniti pravila o ,sukobu interesa” kako bi se osigurao efikasan nadzor nad prijavljivanjem imovine i moguénost unakrsne provjere s drugim relevantnim
podacima.
. . Nadl. Rok
Br. Mjera / Aktivnost INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
1.2.3.1 Predsjednici sudova, sudije i drzavni tuzioci i njihovi zamjenici KSSI RK lzvjestaji Komsije Broj slucajeva u kojima je utvrdena nepravilnost;

da prijavljuju imovinu u skladu sa Zakonom o sprjecavanju Slobodan (1) 31.X11 2013 [R] (1) 31.X11 2013 [RK]
sukoba interesa (Vidjeti aktivnosti: 2.1.2.3, 2.1.2.4i 2.1.2.5) Lekovic Kontinuirano | imovina sudija i drZavnih tuZilaca se provjerava Kontrola prijavijene imovine sudija i tuZilaca je

(1) 31.X112013  [RK]
(2) 31.111 2014 [RK]
(3) 30.vI 2014 [RK]

kao i svih ostalih javnih funkcionera i njihova
imovina se uporeduje sa podacima drugih organa
i pravnih lica, koji raspolazu tim podacima, za
sada se vrsi provjera sljedecih podataka:

- Poreska uprava - Baza sa prihodima javnih
funkcionera stecenih po razlicitim osnovama
(zakup, naknade u radnim tijelima, porez na
nepokretnostima i sl.);

- Uprava za nekretnine - Baza viasnika
nepokretne imovine;

- Komisija za hartije od vrijednosti - Baza svih
imaoca hartija od vrijednosti;

- Uprava za javne nabavke - Registar javnih
nabavki- tendera, u kojima ucestvuju javni
funkcioneri i sa njima povezana lica.

Potpisan je 19. septembra 2013. godine
Memorandum o saradnji sa Ministarstvom
unutrasnjih poslova, pa Komisija ima uvid i u
podatke o pokretnim stvarima koje se registruju
kod njih (motorna vozila, oruZje i sl.);

Kontrola prijavijene imovine sudija i tuZilaca je
izvrsena u skladu sa ¢l. 20a Zakona i clanom 20
Pravila o postupku pred Komisijom za sprjecavanje
sukoba interesa. Komisija je donijela odluke za sve
javne funkcionere koji nijesu u cjelosti dali tacne
podatke, uporedujuci podatke iz Izvjestaja o
prihodima i imovini sa podacima nadleZnih organa
i pravnih lica. Komisija je izvrsila provjeru 363
Izvjestaja o prihodima i imovini javnih funkcionera
sudija i tuZilaca i to: 217 sudija, 92 tuZioca, 3
clana Sudskog savjeta i 10 ¢clanova TuZilackog
savjeta, kao i 41 Sudija za prekrsaje), od kojih su
333 dali tacne podatke, a 30 netacne podatke (21-
za nekretnine i porez, a 9 za hartije od
vrijednosti). Za 30 javnih funkcionera koji nijesu

izvrsena u skladu sa ¢l. 20a Zakona i clanom 20
Pravila o postupku pred Komisijom za
sprjecavanje sukoba interesa. Komisija je
donijela odluke za sve javne funkcionere koji
nijesu u cjelosti dali tacne podatke, uporedujuci
podatke iz Izvjestaja o prihodima i imovini sa
podacima nadleznih organa i pravnih lica.
Komisija je izvrsila provjeru 363 lzvjestaja o
prihodima i imovini javnih funkcionera sudija i
tuZilaca i to: 217 sudija, 92 tuZioca, 3 clana
Sudskog savjeta i 10 clanova TuZilackog savjeta,
kao i 41 Sudija za prekrsaje), od kojih su 333 dali
tacne podatke, a 30 netacne podatke (21- za
nekretnine i porez, a 9 za hartije od vrijednosti).
Za 30 javnih funkcionera koji nijesu prijavili
tacne i potpune podatke pokrenuti su postupci
pred Komisijom (upucen dopis da se izjasne i
dostave dopunski Izvjestaj o prihodima i
imovini, nakon cega su donijete odluke i
pokrenuti prekrsajni postupci za 6 sudija i 2
tuZioca- postupci su u toku ).

(2) 31.111 2014 [RK]

Komisija je u period 01. 01. — 21. 03. 2014.
izvrsila provjeru 192 Izvjestaja o prihodima i
imovini javnih funkcionera sudija i tuZilaca i to:
126 sudija, 38 tuZioca, i 4 clana TuZilackog
savjeta, kao i 7 Sudija Ustavnog suda, i 17 sudija
za prekrsaje), od kojih su 156 dali tacne podatke,
a 34 netacne podatke (3- za nekretnine, 3 za
hartije od vrijednosti, dok 28 nije prijavilo
registrovanu pokretnu imovinu -vozila). Za 34
javnih funkcionera koji nijesu prijavili tacne i
potpune podatke pokrenuti su postupci pred
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prijavili tacne i potpune podatke pokrenuti su
postupci pred Komisijom (upucen dopis da se
izjasne i dostave dopunski lzvjestaj o prihodima i
imovini, nakon cega su donijete odluke i pokrenuti
prekrsajni postupci za 6 sudija i 2 tuZioca- postupci
su u toku ).

(2) 31.111 2014 [RK]

Obaveza javnih funkcionera da prijavljuju imovinu
je do 31. marta kalendarske godine za prethodnu
godinu, tako da u ovom izvjestajnom periodu nije

(3) 30.VI 2014 [RK]

Nakon isteka roka za predaju godisnjeg lzvjestaja
za prethodnu 2013. godinu, 31. mart 2014.
godine, Komisija je zapocela postupke provjere
imovine sudija i tuZilaca. Stanje na dan 1. jul
2014. godine sa statistickim podacima o broju
sudija i tuZilaca: 261- sudija, 9 - clanova Sudskog
savjeta, 7- sudija Ustavnog suda, 63 -Sudija za
prekrsaje, 101 - tuZilaca i 8 clanova TuZilackog
savjeta. Svi navedeni javni funkcioneri su
dostavili Izvjestaje o prihodima i imovini za
izvjestajni period 2013 godine. Komisija je od tog
broja izvrsila provjeru 359 lzvjestaja o prihodima i
imovini javnih funkcionera sudija i tuZilaca i to:
206 sudija, 86 tuZioca, 3 clana Sudskog savjeta i 7
clanova TuZilackog savjeta, kao i 57 Sudija za
prekrsaje), od kojih su 293 dali tacne podatke, a
66 netacne podatke (7- za nekretnine i porez, a 14
za hartije od vrijednosti i 45 za pokretnu imovinu-
vozila). Za 66 javnih funkcionera koji nijesu
prijavili tacne i potpune podatke pokrenuti su
postupci pred Komisijom (upucen dopis da se
izjasne i dostave dopunski Izvjestaj o prihodima i
imovini, nakon ¢ega su donijete 22 odluke. Za 21
sudija i tuZilaca koji su dostavili Zahtjeve za
preispitivanje prvostepenih odluka i dostavili
dopunske Izvjestaje u kojima su prijavili potpune
podatke donijete su odluke da su otklonili
postupanje suprotno zakonu i u tim slucajevima se
ne podnose zahtjevi za prekrsajni postupak. U

Komisijom (upucen dopis da se izjasne i dostave
dopunski Izvjestaj o prihodima i imovini -
postupci su u toku ).

(3) 30.VI 2014 [RK]

Stanje na dan 1. jul 2014. godine sa statistickim
podacima o broju sudija i tuZilaca: 261- sudija, 9
- clanova Sudskog savjeta, 7- sudija Ustavnog
suda, 63 -Sudija za prekrsaje, 101 — tuZilaca i 8
clanova TuZilackog savjeta. Svi navedeni javni
funkcioneri su dostavili Izvjestaje o prihodima i
imovini za izvjestajni period 2013 godine.
Komisija je od tog broja izvrsila provjeru 359
Izvjestaja o prihodima i imovini javnih
funkcionera sudija i tuZilaca i to: 206 sudija, 86
tuZioca, 3 ¢lana Sudskog savjeta i 7 clanova
TuZilackog savjeta, kao i 57 Sudija za prekrsaje),
od kojih su 293 dali tacne podatke, a 66 netacne
podatke (7- za nekretnine i porez, a 14 za hartije
od vrijednosti i 45 za pokretnu imovinu- vozila)

Broj prekrsajnih postupaka pokrenutih protiv
sudija i drZavnih tuZilaca zbog povreda Zakona o
sprjecavanju sukoba interesa prije uspostavljanja
mehinizma i poslije;

(1) 31.X11 2013 [RK]

Za 30 sudija i drZavnih funkcionera koji nijesu
prijavili tacne i potpune podatke pokrenuti su
postupci pred Komisijom (upucen dopis da se
izjasne i dostave dopunski Izvjestaj o prihodima
i imovini, nakon cega su donijete odluke i
pokrenuti prekrsajni postupci za 6 sudija i 2
tuZioca- postupci su u toku ).

(2) 31.111 2014 [RK]

Komisija je u period 01. 01. — 21. 03. 2014.
izvrsila provjeru 192 Izvjestaja o prihodima i
imovini javnih funkcionera sudija i tuZilaca i to:
126 sudija, 38 tuZioca, i 4 clana TuZilackog
savjeta, kao i 7 Sudija Ustavnog suda, i 17 sudija
za prekrsaje), od kojih su 156 dali tacne podatke,
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izvjestajnom period pokrenut je 1 prekrsajni
postupak za 1 sudiju. U vezi pokrenutih
prekrsajnih postupka iz 2013. godine, u toku 2014
su isti okonéani i to: za 6 sudija (ukljucujuci i
sudije za prekrsaje) i 2 tuZioca. Izrecene kazne
Podrucnih organa za prekrsaje: 4 sudije - izrecene
kazne opomene, 2 sudija je novéano kaZnjeno,
dok jeza 1 tuZioca postupak obustavljen, dok je
za 1 tuZioca jos u toku. Odluke Komisije kojima je
utvrdeno da sudije, odnosno tuZioci krse Zakon
dostavljaju se i javnim funkcionerima na koje se
odnose, kao i Sudskom i TuZilackom savjetu, radi
preduzimanja odgovarajucih mjera. Odluke se
takode javno objavijuju na sajtu Komisije i
obavjestava se javnost putem objavljivanja
saopstenja.

a 34 netacne podatke (3- za nekretnine, 3 za
hartije od vrijednosti, dok 28 nije prijavilo
registrovanu pokretnu imovinu -vozila). Za 34
javnih funkcionera koji nijesu prijavili tacne i
potpune podatke pokrenutisu postupci pred
Komisijom (upucen dopis da se izjasne i dostave
dopunski Izvjestaj o prihodima i imovini -
postupci su u toku ).

(3) 30.VI 2014 [RK]

Za 66 sudija i drZavnih funkcionera koji nijesu
prijavili tacne i potpune podatke pokrenuti su
postupci pred Komisijom (upucen dopis da se
izjasne i dostave dopunski Izvjestaj o prihodima
i imovini, nakon cega je donijeta odluke za 22
sudija | tuZilaca.

Broj disciplinskih postupaka sprovedenih od
strane Sudskog, odnosno TuZilackog savjeta zbog
nepostovanja obaveze prijavijivanja imovine.

(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu nije bilo pokrenutih
disciplinskih postupaka protiv sudija i drZavnih
tuZilaca zbog neprijavljivanja imovine.

(3)30.vi2014  [?]

1.2.4 Preporuka: Osigurati efikasno pracenje sprovodenja odredbi etickih kodeksa.
. . Nadl. Rok
Br. Mjera / Aktivnost INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
1.24.1 Izmijeniti Eticki kodeks sudija u skladu sa Misljenjima KoSud R Usvojen Eticki kodeks; Kontinuirane obuke
Konsultativnog savjeta evropskih sudija i Bangalorskim Sanja (2) 31.111 2014 [R] (2) 31.111 2014 [?]
principima ponasanja u sudstvu (,,Bangalorski principi“) i Kalezic Mart 2014. Konferencija sudija je usvojila 22. Il 2014. novi Jos uvijek nije bilo obuka jer je Eticki kodeks

Preporukom CM/Rec(2010)12 Odbora ministara drzavama
¢lanicama o nezavisnosti, efikasnosti i odgovornosti u sudstvu

Eticki kodeks u skladu sa Misljenjima
Konsultativnog savjeta evropskih sudija i

donijet 22.03.2014. godine
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(2) 31.111 2014 [R]

(3) 30.VI 2014 [R]

Bangalorskim principima ponasanja u sudstvu.

(3) 30.vi 2014 [R]

Konferencija sudija je 22.03.2014. godine usvojila
novi Eticki kodeks u skaldu sa Misljenjima
Konsultativnog savjeta evropskih sudija i
bangalorskim principima ponasanja u sudstvu i
Preporukom Cm/Rec(2010)12 Komiteta ministara

Uradena brosura i dostavljena svim sudijama
(2) 31.111 2014 [NR]

U novembru 2013. godine objavljen je pamflet
"Eticki kodeks sudija" koji se odnosio na stari
Eticki kodeks dok za novi jos uvijek nije izradena
brousara jer donesen 22. marta 2014. godine.

(3) 30.VI 2014 [R]
Uradena brosura i dostavljena svim sudijama.

(3) 30.vi 2014

[RK]

12.05.2014. odrZana obuka za sudije o novom
Etickom kodeksu usvojenom 22.03.2014. godine,
u organizaciji UdruZenja sudija Crne Gore i
Centra za edukaciju nosilaca pravosudne

funkcije.

1.24.2

Izmijeniti Eticki kodeks drzavnih tuZzilaca u skladu sa Misljenjem
Konsultativnog savjeta evropskih tuZzilaca i Evropskim
smjernicama o etici i ponasanju drzavnih tuZilaca (smjernice iz
Budimpeste) koje je usvojila Konferencija vrhovnih tuZilaca
Evrope 31. maja 2005. godine

(2) 31.111 2014 [DR]

(3) 30.VI 2014 [R]

TS Rifat
Hadrovic

Mart 2014.

Usvojen Eticki kodeks;

(2) 31.111 2014 [DR]

Na Konferenciji drZavnih tuZilaca koja je odrZana
30. XI 2013 usvojen je Kodeks tuZilacke etike i
imenovana je Komisija za pracenje primjene
Kodeksa tuZilacke etike, Ciji je predsjednik iz reda
uglednih pravnika TuZilackog savjeta. Dana 18. Il
2014.odrZan je sastanak na kojem su prisustvovali
clanovi Komisije za Kodeks tuZilacke etike |
eksperti iz Slovenije i Italije. Cilj sastanka bio je
usaglasavanje Kodeksa misljenjem
Konsultativnog savjeta evropskih tuZilaca i
Evropskim smjernicama o etici i ponasanju
drZavnih tuZilaca (smjernice iz Budimpeste) koje je
usvojila Konferencija vrhovnih tuZilaca Evrope 31.
V 2005.

(3) 30.vI 2014 [R]
Dana 18.03. 2014.godine ¢lanovi Komisije za
kodeks tuZilacke etike su odrZali sastanak sa

Kontinuirane obuke

(2) 31.111 2014

(3) 30.vI 2014

rl
21
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ekspertima iz Slovenije i Italije, radi
usaglasavanja Kodeksa tuZilacke etike, sa
misljenjem konsultativnog savjeta Evropskih
tuZilaca i evropskim smjernicama o etici i
ponasanju drZavnih tuZilaca ( smjernice iz
Budimpeste ), kojom prilikom je utvrdeno da je
Eticki kodeks drZavnih tuZilaca uskladen sa
navedenim dokumentima. Usaglaseni predlog
Kodeksa tuZilacke etike je dostavljen svim
drZavnim tuZiocima na upoznavanje. Konferencija
drZavnih tuZilaca odrZana 20.05.2014.godine,
donijela je novi Kodeks tuZilacke etike i imenovala
je Komisiju za pracenje Kodeksa tuZilacke etike
koja ima predsjednika i dva ¢lana. Predsjednik
Komisije je ¢lan TuZilackog savjeta iz reda
uglednih pravnika, jedan clan je drZavni tuZilac
kojeg je predloZila prosirena sjednica Vrhovnog
drZavnog tuZilastva, a drugi ¢lan je predsjednik
UdruZenja drZavnih tuZilaca Crne Gore. Komisija je
imenovana na vrijeme od Cetiri godine.

Uradena brosura i dostavljena svim tuZiocima
(2) 31.111 2014 7]

(3) 30.vI 2014 2

1243

Sprovoditi obuke o postovanju Etickog kodeksa sudija, odnosno
drZavnih tuZilaca

(1) 31.X11 2013 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

S obzirom da je novi Eticki kodeks za tuZioce, usvojen u
februaru 2014. , a novi Eticki kodeks za sudije 22. Il 2014.,
obuke ce se organizovati u narednom periodu

CENPF
Maja
Milosevic

RK

Kontinuirano

Obuke se sprovode 2 puta godisnje

(1) 31.X11 2013 [RK]

2 predstavnika iz CG - tj. sudije Vrhovnog suda u
CG i ¢lanovi Sudskog Savjeta ucestvovali na
regionalnoj radionici u Skoplju na temu: ,,Sudijska
etika i borba protiv korupcije u pravosudu:
komparativna iskustva i zajednicki izazovi”, gdje
su prezentovana nacionalna iskustva u pogledu
primjene etickog kodeksa sudija i borbe protiv
korupcije, te nacina kreiranja programa za obuku
iz ove oblasti.

(2) 31.111 2014 [RK]
Ovakve obuke za Siri krug sudija i tuZilaca nijesu

Broj obuka;

(1) 31.X112013  [RK]
1 obuka

(2) 31.111 2014 [RK]
(3) 30.VI 2014 [RK]

Organizovane tri aktivnosti edukacije:

- 12. maj 2014. godine — okrugli sto na temu:
“Integritet i Eticki kodeks sudija”.

- 16. maj 2014. godine - Beograd, radionica na
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(3) 30.VI 2014

[RK]

organizovane u samom izvjestajom periodu, ali su
organizovane u periodu koji je prethodio
izvjestajnom periodu (u prosjeku bar dva puta
godisnje, i to kao tema u okviru dijela Programa
obuke nosilaca pravosudne funkcije u borbi protiv
korupcije koji se odnosi na Licni i institucionalni
integritet), a planirane su i sprovodice se i u
narednom periodu.

(3) 30.vI 2014 [RK]

- 12. maj 2014. godine — Centar za edukaciju
nosilaca pravosudne funkcije i Ministarstvo pravde
Crne Gore, kroz projekat UNDP — Kancelarije u
Crnoj Gori koji finansira Ambasada Velike
Britanije, organizovali su za predsjednike sudova i
clanove Sudskog savjeta okrugli sto na temu:
“Integritet i Eticki kodeks sudija”.

- 16. maj 2014. godine - Beograd, u organizaciji
Njemacke fondaije za medunarodno pravnu
saradnju/IRZ i Pravosudne Akademije Republike
Srbije odrZana radionica na temu: "Sudijska etika i
borba protiv korupcije u pravosudu: komparativna
iskustva i zajednicki izazovi". Ispred Crne Gore
radionici su prisustvovali presjednik i sudija Viseg
suda u Podgorici.

- 20. maj 2014. godine — Konferencija drZavnih
tuZilaca koja je jednu od tacaka dnevnog reda
imala i upoznavanje istih sa nacelima i pravilima
Kodeksa tuZilacke etike.

temu: "Sudijska etika i borba protiv korupcije u
pravosudu: komparativna iskustva i zajednicki
izazovi"

- 20. maj 2014. godine — Konferencija drZavnih
tuZilaca Crne Gore koja je jednu od tacaka
dnevnog reda imala i upoznavanje istih sa
nacelima i pravilima Kodeksa tuZilacke etike.

Broj polaznika;
(1) 31.X11 2013 [RK]
2 polaznika

(2) 31.111 2014 [RK]

Napomena: Ovakve obuke za Siri krug sudija i
tuZilaca nijesu organizovane u samom
izvjestajom periodu, ali su organizovane u
periodu koji je prethodio izvjestajnom periodu (u
prosjeku bar dva puta godisnje, i to kao tema u
okviru dijela Programa obuke nosilaca
pravosudne funkcije u borbi protiv korupcije koji
se odnosi na Licni i institucionalni integritet), a
planirane su i sprovodice se i u narednom
periodu.

(3) 30.VI 2014 [RK]

Broj polaznika po skupu je bio sledeci:

- 12. maj 2014. godine — ukupno 17 predstavnika
sudstva (7 predsjednika sudova i 8 sudija)
predstavnik Vijeca za prekrsaje i direktor
Sudskog savjeta.

- 16. maj 2014. godine - presjednik i sudija Viseg
suda u Podgorici

- 20. maj 2014. godine - svi drZavni tuZioci i
zamjenici drZavnih tuZilaca
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Pracenje kretanja broja slucajeva nepostovanja
Etickog kodeksa kroz poredenje broja slucajeva
krsenja Etickog kodeksa u 2013. i 2014. godini i
broja slucajeva krsenja za 2015. i 2016. godinu.
(1) 31.X11 2013 21

(2) 31.111 2014 [RK]

Prema lzvjestaju Komsije za pracenje Etickog
kodeksa sduija u 2013. godine Komisija je
utvrdila da je jedan sudija povrijedio Eticki
kodeks.

(3) 30.VI 2014 2

1.24.4

Komisije za pracenje Etickog kodeksa sudija i drzavnih tuzilaca
da podnose izvjestaj o postovanju etickih kodeksa Sudskom,
odnosno Tuzilackom savjetu svakih Sest mjeseci

(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [RK]

KPEKSDT
Sanja
Kalezic

RK

Kontinuirano

lzvjestaj dostavljen Sudskom, odnosno TuZilackom
savjetu

(1) 31.X112013  [RK]

Komisija za pracenje Etickog kodeksa sudija
podnijela izvjestaj Sudskom savjetu o svom radu.

(2) 31.111 2014 [RK]

lzvjestaj Komisije za pracenje etickog kodeksa
sudija za 2013. dostavljen je Sudskom savjetu 27.
Xll 2013.i isti objavijen na web starnici Sudskog
savjeta.

U prava tri mjeseca 2014. podnijete su dvije
inicijative od strane stranke u postupku protiv
dvije sudije Osnovnog suda u Podgorici. Postupak
je u toku

(3) 30.vi 2014 [RK]

Izvjestaj Komisije za praZenje etickog kodeksa za
2013. godinu dostavljen je Sudskom savjetu
27.12.2013. godine i objavljen na web stranici
Sudskog savjeta.

U julu mjesecu 2014. Komisija za pracenje Etickog
kodeksa ce Sudskom savjetu dostaviti prvi
Polugodisnji izvjestaj za 2014. godinu.

Pracenje kretanja broja slucajeva nepostovanja
Etickog kodeksa kroz poredenje broja slucajeva
krsenja Etickog kodeksa u 2013. i 2014. godini i
broja slucajeva krsenja za 2015. i 2016. Godinu;
(1) 31.X112013  [R]

U toku 2013.godine do decembra mjeseca
Komisiji za Eticki kodeks podnijete su tri
inicijative zbog njegove povrede. Samo u jednom
predmetu Komisija je utvrdilada je sudija
povrijedila Eticki kodeks.

(2) 31.111 2014 [RK]

U prava tri mjeseca 2014.podnijete su dvije
inicijative od strane stranke u postupku protiv
dvije sudije Osnovnog suda u Podgorici. Postupak
je u toku.

(3) 30.vI 2014 [RK]
1.01-31.06. 2014. podnijete su cetiri inicijative za
povredu Etickog kodeksa sudija.

Komisija za pracenje etickog kodeksa utvrdila je
da sudije nisu pocinile povrede Kodeksa
naznacene u podnijetim inicijativama.
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Komisija za pracenje Kodeksa tuZilacke etike koja
je imenovana na Konferenciji drZavnih tuZilaca
dana 20.05.2014, godine, dostavljace TuZilackom
savjetu izvjestaj o postovanju Kodeksa tuZilacke
etike. U prvi 6 mjeseci 2014. godine nije bilo
krsenja Etickog kodeksa tuZilaca.

Broj izrecenih discipinskih sankcija zbog
nepostovanja Etickog kodeksa u odnosu na
prethodni period.

(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
Postupci su u toku.
(3) 30.VI 2014 [RK]

U 2014. godini nije bilo izrecenih disciplinskih
sankcija zbog neopstovanja Etickog kodeksa
sudija.

U 2014. godini nije bilo izrecenih disciplinskih
sankcija zbog neopstovanja Etickog kodeksa
tuZilaca.

1.2.4.6

Podizanje svijesti gradana o mehanizmima kontrole rada sudija
i drzavnih tuZilaca u pogledu postovanja etickih pravila i na web
stranici Sudskog savjeta i TuZilackog savjeta postaviti
obavjestenje kako se gradani mogu obratiti Komsiji za pracenje
etickog kodeksa i ukazati na nepostovanje etickih kodeksa od
strane sudija i drzavnih tuzilaca

(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]
U izvjestajnom periodu nije bilo aktivnosti. U pitanju je mjera
koja se realizuje u kontinuitetu.

(3)30.vi2014  [?]

UAI

RK

Novembar
2013.i
kontinirano

Izradene brosure;

(1) 31.X112013  [RK]

Na sajtu Sudskog i TuZilackog savjeta dostupni
Eticki kodeksi i izvjestaj o radu Komsije za pracenje
implementacije Etickog kodeksa.

UdruZenje sudija je uradilo brosuru

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 2

Ankete gradana;

(1) 31.X112013  [RK]

U lzvjestaju NVO Gradanska alijanse i UdruZenja
sudija na osnovu sprovedene ankete na uzorku od
966 gradana sadrZani stavovima gradana o
sudskom sistemu

IstraZivanje NVO (UdruZenje sudija i UdruZenje
drZavnih tuZilaca, CEMI, Gradanska alijansa) o
postovanju etickih pravila od strane sudija i
drzavnih tuZilaca
(1) 31.X11 2013
IstraZivanje CEMI
IstraZivanje Gradanska alijansa i Udruzenje
sudija

[RK]

(2) 31.111 2014 2

(3)30.vi2014  [?]
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(2) 31.111 2014 2

(3)30.vi2014  [?]

Obavjetenje na web stranici Sudskog i TuZilackog
savjeta.

(1) 31.X112013  [RK]

Obavjestenje o nacinu obracanja gradana Komisiji
za pracenje Etickog kodeksa postavljena je na
internet stranici Sudskog savjeta

(2) 31.111 2014 21

(3) 30.vi 2014 [RK]

Na web stranici Vrhovnog drZavnog tuZilastva i
TuZilackog savjeta, objavljen je Kodeks tuZilacke
etike, pa se gradani, NVO sektor i ostala
zainteresovana lica mogu obratiti Komisji za
pracenje Kodeksa tuZilacke etike i ukazati na
nepostovanje Kodeksa od strane drZavnih tuZilaca.

1.3.1 Preporuka: Preispitati pravila disciplinskog postupka i njihovo sprovodenje i izvrsiti izmjene gdje je to neophodno.

1.3.1.1*% Izmjene Ustava u pogledu propisivanja razloga za razrjesenje Skupstina | R Usvojeni Amandmani na Ustav;
sudija u Ustavu u skladu sa misljenjem Venecijanske komisije e | (1) 31.X11 2013 [R]
(1) 31.X11 2013 [R] Jul 2013. Ustavom Crne Gore, clan 121 stav 3, propisano je

da se sudija razrjesava duZnosti: ako je osuden za
djelo koje ga cini nedostojnim za vrsenje sudijske
funkcije; nestrucno ili nesavjesno obavlja sudijsku
funkciju ili ako trajno izgubi sposobnost za vrsenje
sudijske funkcije.

Amandmani na Ustav CG usvojeni 31. VIl 2013.
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Usvojen Ustavni zakon za sprvodenje Amandmana
na Ustav;

(1) 31.X11 2013 [R]

Ustavni zakon ya sprovodenje Amandmana na
Ustav CG usvojen 31. VIl 2013.

Pozitivno misljenje EK.
(1) 31.X112013  [?]

1.3.1.2 U skladu sa promjenama Ustava izmijeniti Zakon o Sudskom MP RK Usvojen Zakon o Sudskom savjetu, Zakon o Pozitivno misljenje EK (lzvestaj o napretku);
savjetu i Zakon o sudovima i Zakon o drZzavnom tuzilastvu, tako | Branka sudovima, Zakon o drZavnom tuZilastvu (1) 31.X11 2013 [?]
da u potpunosti zakonom bude uredena: Lakocevic | Septembar | (1) 31.XIl 2013 [RK]
2013 - Radne grupe koje ce raditi na Zakonu o Sudskom (2) 31.111 2014 [?]
- nadleZnost za vodenje postupka disciplinske odgovornosti i oktobar savjetu, Zakonu o sudovima i Zakonu o drZavhom
postupka razrjesenja, 2014. tuZilastvu su formirane od strane Ministarstva (3) 30.vI 2014 [?]
pravde.
- uloga Disciplinske komsije i Radne grupe su u okviru ekspertskih misija koje su
odrZane u septembru i decembru mjesecu, sa
- postovanje principa proporcinonalnosti izmedu disciplisnkog ekspertima angaZovanim uz pomo¢ TAIEX-a, lzvjestaj ekspertska misija.
prekrsaja i disciplinske sankcije. izmedu ostalog, razmatrali osnove za disciplinsku (1) 31.X11 2013 [?]
(1) 31.X11 2013 [RK] orgovornost drZavnih tuZilaca i model disciplinskog
postupka. (2) 31.111 2014 [?]
(2) 31.111 2014 [DR] (3) 30.VI 2014 7]
Radne grupe su pripremile nacrt Zakona o
(2) 31.111 2014 [RK] Sudskom savjetu, Zakona o sudovima i Zakona o
drZzavnom tuZilastvu.
O nacrtima je raspravljano na ekspertskoj misiji
koja je organizovana uz pomo¢ TAIEX-a, u periodu
od 31.1llldo 4. 1V 2014. .
(3) 30.vI 2014 [RK] (3) 30.VI 2014 [?]
1.3.1.2.1*% Uraditi ekspertizu modela disciplinske odgovornosti MP R Uradena ekspertiza od strane nezavisnog eksperta,
(1) 31.X11 2013 [R] Branka uz podrsku TAIEX-a
Lakocevic | Oktobar (1) 31.X11 2013 [R]
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2013.

Od 23. do 27. IX 2013. godine predstavnici radne
grupe sa ekspertom koji je angaZovan uz podrsku
TAIEX-a, razmatrali su model profesionalnog
ocjenjivanja drZavnih tuZilaca, kriterijumima za
napredovanje i osnovima za disciplinsku
orgovornost drZavnih tuZilaca.

0d 9. do 14. XIl 2013. predstavnici radne grupe
razmatrali su model centralnog sisitema izbora
drZavnih tuZilaca na niovu drZave i disciplinskog
postupka, sa ekspertima angaZovanim uz pomo¢
TAIEX-a.

1.3.1.2.2

Pripremiti radnu verziju Zakona o Sudskom savjetu, Zakona o
sudovima, Zakona o drzavnom tuZilastvu

(2) 31.111 2014 [R]

MP
Branka
Lakocevic

R

Februar
2014.;

Uradena radna verzija Zakona o Sudskom savjetu,
Zakona o sudovima, Zakona o drZavnom
tuZilastvu;

(2) 31.111 2014 [R]

Pripremljene radne verzije navedenih zakona.

U periodu od 31. Il -4. IV 2014 radne verzije
zakona bice predmet razmatranja radnih grupa i
experata angazovanih preko TAIEX-a.

1.3.1.24*

Pribaviti misljenje Evropske komisije

(3) 30.vi 2014 [DR]

MP
Branka
Lakocevic

DR

Jun 2014.

Misljenje eksperata Evropske komisije

(3) 30.vI 2014 [DR]

Prilikom rada radne grupe za izradu nacrta
zakaona organizovane tri misije uz podrsku TAIEX-
a sa eskpertima EU kojom prilikom su eksperti dali
svoje primjedbe i sugestije na radne verzije nacrta
zakona i to u periodu od 31. Ill -5. IV 2014 iu
periodu od 28-30. V 2014.

Eksperti ¢e na javnoj raspravi koja treba da se
odrzi 10. VIl 2014. uz podrsku TAIEX-a iznijeti svoje
misljenje o Nacrtu zakona, a nakon ¢ega ce biti
dostavljen Nacrt zakona Evropskoj komisiji na
misljenje prije utvrdivanja predloga zakona od
strane Vlade.
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1.3.14 Uspostaviti baze podataka o postupcima utvrdivanja SS Darko R Uspostavljena baza podatka Svi podaci se unose u baze podataka
odgovornosti sudija i drZzavnih tuZilaca Draskovic (2) 31.111 2014 [R] (2) 31.111 2014 [R]
Januar Baza podataka o postupcima za utvrdivanje Svi podaci o postupcima utvrdivanja
2014. odgovornosti sudija je uspostavijena u okviru PRIS- | odgovornosti sudia se unose u bazu podataka.
(2) 31.111 2014 [R] a
(3) 30.vI 2014 [R]
(3) 30.VvI 2014 [R] Svi podaci o postupcima utvrdivanja
U TuZilackom savjetu uspostavljena je evidencija o | odgovornosti drZavnih tuZilaca se unose u bazu
postupcima utvrdivanja odgovornosti drZavnih podataka.
(3) 30.vI 2014 [R] tuZilaca i vodi se poseban upisnik.
1.3.2 Preporuka: Preispitati sistem funkcionalnog imuniteta za sudije i tuZioce. Potrebno je osnaZiti postupak za skidanje funkcionalnog imuniteta kako bi se osigurala puna
odgovornost sudija i tuzilaca u skladu s Krivicnim zakonikom.
. . Nadl. Rok
Br. Mjera / Aktivnost INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
1.3.2.1 Pojasniti podustavne odredbe o funkcionalnom imunitetu i MP RK Usvojen Zakon o Sudskom savjetu, Zakon o Pozitivno misljenje EK;
obezbijediti efikasnu implementaciju u praksi u skladu sa Natasa drZzavnom tuZilastvu (2) 31.111 2014 [?]
Ustavnim odredenjem funkcionalnog imuniteta sudija i Radonjic Septembar (1) 31.X11 2013 [R]
drzavnih tuzilaca u cilju obezbjedivanja pune odgovornosti 2013. do (3) 30.vI 2014 [?]
sudija i drZavnih tuZzilaca za izvrSena krivi¢na djela narocito oktobar
krivicnih djela protiv sluzbene duznosti kroz izmjene Zakona o 2014. (2) 31.111 2014 [?]
Sudskom savjetu i Zakona o drzavnom tuzilastvu (Vidi aktivnosti
1.1.2.1i1.1.2.3) u skladu sa najboljom evropskom praksom (3) 30.vI 2014 [?] Izvjestaji ekspertske misije EK.
(1) 31.X11 2013 [RK] (2) 31.111 2014 [?]
(3) 30.VI 2014 [?]
(2) 31.111 2014 [RK]
(3) 30.Vi 2014 [RK]
1.3.2.2 Sporovoditi postupke odgovornosti sudija, odnosno drzavnih SS Darko R Godisnji izvjestaji o radu Sudskog, odnosno lzvjestaj Sudskog i TuZilackog savjeta o izrecenim

36




23: Pravosude i oshovna prava

tuzilaca u skladu sa zakonom
(1) 31.X11 2013 [RK]
(2) 31.111 2014 [RK]

U naznac¢enom periodu (15. | -15. Il 2014) nije bilo
disciplinskih postupaka niti postupaka za razrjesenje sudija i
razrjesenje drZavnih tuZilaca.

(3) 30.vI 2014 [R]

Draskovic

Kontinuirano

TuZilackog savjeta
(1) 31.X11 2013 7]

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.vI 2014 [R]

U ovoj godini sproveden je 1 disciplinski postupak i
izrecena je kazna umanjenje jedne mjesecne
zarade za 20%, a u toku je disciplinksi postupak za
razrjesenje jednog sudije.

Postupak protiv jednog zamjenika Osnovnog
drZavnog tuZioca u Baru ostao je nerijesen do
kraja 2013.godine. U toku 2014.godine TuZilacki
savjet je donio odluku kojom je odbijena inicijativa
za pokretanje disciplinskog postupka kao
neosnovana.

disciplinskim mjerama;
(1) 31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 2]

(3) 30.vI 2014 [R]

Postupak protiv jednog zamjenika Osnovnog
drZavnog tuZioca u Baru ostao je nerijesen do
kraja 2013.godine. U toku 2014.godine TuZilacki
savjet je donio odluku kojom je odbijena
inicijativa za pokretanje disciplinskog postupka
kao neosnovana.

Broj razrijesenih sudija, odnosno drzavnih
tuZilaca

(1) 31.X11 2013 [RK]

U 2013. godini pokrenuto je 5 disciplinskih
postupaka protiv drZavnih tZilaca, od cega su
pravosnazno okoncana 2 u kojima su izrecene
mjere novcana kazna-umanjenje zarade.

Tri postupka su i dalje u toku.

Takode, u 2013 godini pokrenut je i okoncan
jedan postupak za razjresenje.

U tom postupku razrijesen je jedan zamjenik
Osnovnog drZavnog tuZioca.

(2) 31.111 2014 2]

(3) 30.vI 2014 [R]
U toku je disciplinski postupak za razrjesenje
jednog sudije.

U pogledu postupka razrjesenja tuZilaca, Upravni
sud je vratio na ponovni postupak Odluku o
razrjesenju zamjenika Osnovnog drZavnog
tuZioca u Podgorici, koja je donijeta u 2013.
godini. TuZilacki savjet je u 2014. godini
postupajuci po ovoj Odluci Upravnog suda,
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odlucio da nema uslova za pokretanje postupka
za razrjesenje.

14.1

14.1.1

Preporuka: Obezbijediti pouzdanu i dosljednu pravosudnu statistiku i uvesti sistem pracenja duZine trajanja postupaka.

Uspostavljanje pouzdane i konzistentne sudske statistike prema
CEPEJ smjernicama o sudskoj statistici

(1) 31.X11 2013  [RK]
(2) 31.111 2014 [RK]
(3) 30.vI 2014 [RK]

MP
Branka
Lakocevic

RK

Septembar
2013.do Il
kvartala
2015.

Uspostavljena sudska statistika prema CEPEJ
smjernicama

(1) 31.X11 2013 [RK]

Uradena je analiza razlika izmedu CEPEJ i
postojece statistike i definisani podaci koji
nedostaju PRIS-u kako bi se izvjestavanje moglo
realizovati automatski.

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 [RK]

Ministarstvo pravde je u saradnji sa IMG u okviru
projekta "Jacanje pravosuda u Crnoj Gori",
obezbijedilo ekspertsku podrsku u izgradnji
kapaciteta Ministarstva pravde u pogledu

koriscenja statistickih izvjestaja i njihove analitike.

U okviru ovog projekta preduzete su aktivnosti na
povezivanju Ministarstva pravde sa PRIS-em, sto
je imalo za rezultat da sluZbenici Ministarstva
pravde preko posebnih aplikacija mogu pristupiti
podacima iz PRIS-a i dobiti standardne izvjestaje
(pregled rada suda u svim vrstama predmeta,
pregled nerijesenih i rijeSenih predmeta u sudu po
godinama iz kojih poticu, pregled trajanja
postupka, pregled kvaliteta rada kao i pregled
nacina odlucivanja). Pored standardnih izvjestaja,
ova aplikacija omogucava i dobijanje pregleda
rada sudova po CEPEJ-ovim standardima. Osim
ovoga, kroz projekat je izraden i Model koji koristi
podatke iz PRIS-a i daje analitiku rada suda kroz
indikatore CEPEJ-a, razradene u Smjernicama za

lzvjestaj CEPEJ;
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.VI 2014 2

Podaci koji se dobijaju uz podrsku PRIS-a su
pouzdani i konzistentni
(1) 31.X11 2013 [RK]

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.vi 2014 [RK]

U okviru projekta "Jacanje pravosuda u Crnoj
Gori", izvrseno je i uskladivanje PRIS-a kako bi se
mogli dobiti podaci relevantni za izvjestavanje po
CEPE]J indikatorima.
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statisticke podatke u pravosudu CEPEJ (GO JUST).

Model je trenutno u fazi testiranja i ocekuje se
njegovo dalje usavrsavanje, u skladu sa
potrebama Ministarstva pravde.

14.1.1.1

Izrada propisa o postupcima, metodama i rokovima za
prikupljanje statistickih podataka u skladu sa CEPEJ
smjernicama od strane radne grupe sastavjene od
predstavnika Ministarstva pravde i Sudskog savjeta
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [NR]

Ministarstvo pravde je u saradnji sa IMG u okviru projekta
"Jacanje pravosuda u Crnoj Gori", obezbijedilo ekspertsku
podrsku u izgradnji kapaciteta Ministarstva pravde u pogledu
koris¢enja statistickih izvjestaja i njihove analitike.

U okviru ovog projekta, izmedu ostalog, bice izradena i propis
0 postupcima, metodama i rokovima za prikupljanje
statistickih podataka u skladu sa CEPEJ smjernicama.

(3) 30.vi 2014 [DR]

MP
Branka
Lakocevic

DR

Septembar
2013. do
marta 2014.

Obrazovana radna grupa;
(2) 31.111 2014 [NR]

(3) 30.vI 2014 [R]

U cilju realizacije projekta "Jacanje pravosuda u
Crnoj Gori", koji je podrZan od strane IMG-ja,
odredeni su sluZbenici Ministarstva pravde i
Sekreterijata Sudskog savjeta koji su ucestovali u
ovom projektu, saradivali sa angaZovanim
ekspertima i prosli obuku za koris¢enje Modela za
analizu pravosudnog sistema u skladu sa CEPEJ
smjernicama.

Pripremljen Nacrt propisa

(1) 31.X11 2013 [RK]

Sluzbenici Odjeljenja za IKT i multimediju su
zapoceli preliminarnu analizu u cilju Sto efikasnije
realizacije ove mjere.

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.vI 2014 [DR]

Kroz projekat Ministarstva pravde i IMG-ja
"Jacanje pravosuda u Crnoj Gori", angaZovani su
eksperti koji su zajedno sa predstavnicima
Ministarstva pravde i Sekreterijata Sudskog
savjeta radili na povezivanju ove dvije institucije u
cilju omogucavanja Ministarstvu pravde direktne
veze sa podacima iz PRIS-a.

Tako je Ministarstvu pravde u okviru ovog
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projekta omogucena direktna veza sa dijelom
podataka iz PRIS-a, koji su potrebni za analizu po
CEPEJ smjernicama.

Takode, na osnovu dobijenih podataka, eksperti
su izradili Analiticki model, a koji omogucava
sluZzbenicima Ministarstva pravde da prate rad
sudova po tri indikatora CEPEJ-a: clearance rate,
disposition time i efficiency rate.

Model ¢e u daljem periodu biti unapredivan, a na
osnovu dosadasnjeg rada Sekreterijat Sudskog
savjeta ce izraditi propis o postupcima, metodama
i rokovima za prikupljanje statistickih podataka u
skladu sa CEPEJ smjernicama.

14.1.2

Razvijanje indikatora za mjerenje produktivnosti rada sudija i
prosje¢nog vremena za rjeSavanje odredene vrste predmeta,
starih predmeta, zaostataka i troskova postupanja

(1) 31.X112013  [RK]

Mijera se realizuje u periodu septembar 2013 - IV kvartal 2015.
Za sada u PRIS-u postoji niz indikatora kojima se moZe mjeriti
produktivnost rada i prosjecno vrijeme za rjeSavanje
predmeta, kao i pracenje realizacije starih predmeta.

(2) 31.111 2014 [RK]
Mijera se realizuje u periodu septembar 2013 - IV kvartal 2015.
godine

U izvjestajnom periodu, formirana je Radna grupa od dva
predstavnika Ministarstva pravde, dva predstavnika Sudskog
savjeta i po dvoje gradanskih i krivicnih sudija i predstavnika
IKT odjeljenja.

(3) 30.vI 2014 [RK]

MP
Branka
Lakocevic

RK

Septembar

2013.do IV
kvartal
2015.

Usvojene smjernice;
(2) 31.111 2014 [?]

(3)30.vi2014  [?]

Rezultati mjerenja produktivnosti rada;
(2) 31.111 2014 7]

(3)30.vi2014  [?]

Uspostavljeni statisticki indikatori
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.VI 2014 2

Rezultati prosjecnog vremena rjesavanja svake
vrste predmeta
(2) 31.111 2014 7]

(3) 30.VI 2014 2
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14.1.2.1 Uspostaviti radnu grupu sastavljenu od 2 predstavnika SS Darko R Obrazovana radna grupa

Ministarstva pravde, dva predstavnika Sudskog savjeta, 2 Draskovic (1) 31.X11 2013 [DR]
gradanske sudije, 2 krivicne sudije, 2 tuZioca, 1 statsisticari 1 IT Septembar Sudski savjet je razmotrio kapacitete PRIS-a po
indZinjer da identifikuje relevantne indikatore 2013. - mart | ovom pitanju i u toku je obrazovanje Radne grupe
(1) 31.X11 2013 [RK] 2014. u saradnji sa Ministarstvom pravde i drugim

relevantnim institucijama.

(2) 31.111 2014 [R]

Formirana Radna grupa od dva predstavnika
(2) 31.111 2014 [R] Ministarstva pravde, dva predstavnika Sudskog

savjeta , po dvoje gradjanskih i krivicnih sudija i

predstavnika IKT odjeljenja.

1.4.1.3 Uspostavljanje odgovarajucih standarda za opterecenost sudija | SS Darko RK Uspostavljeni standardi rada za razlicite vrste Na osnovu uspostavljenih standarda vrsiti
i standardnih rokova za postupanje u odredenim vrstama Draskovic predmeta i za potrebno vrijeme postupanja u alokaciju sredstava kako bi se obezbijedilo
predmeta i/ ili odredenim sudovima Septembar razli¢itim vrstama predmeta efikasno funkcinisanje i rjeSavanje priliva
(1) 31.X11 2013 [RK] 2013.do Il (1) 31.X11 2013 [RK] predmeta i zaostalih predmeta
kvartala Radna grupa koja je obrazovana od strane (2) 31.111 2014 [?]
2016. Vrhovnog suda predloZila je izmjene i dopune

Pravilnika o orjentacionim mjerilima. (3) 30.vI 2014 [?]
(2) 31.111 2014 [RK] (2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.vI 2014 [RK]

U periodu od 12. do 14. maja 2014. godine, u
(3) 30.vI 2014 [RK] Podgorici je uz pomo¢ TAIEX-a odrZana ekspertska

misija "Uspostavljanje standarda za opterecenost
rada sudija i rokova za postupanje” sa ekspertima
Majom Grubisin (Hrvatska) i Frank Richter
(Njemacka).

Sastanku su prisustovali predstavnici Ministarstva
pravde, Sekreterijata sudskog savjeta,Vrhovnog
suda, Apleacionog suda, Viseg suda u Podgorici i
Osnovnog suda u Podgorici.

Na misiji su predstaviljeni modeli Republike
Hrvatske i Republike Njemacke, a rapravljano je i
o razvoju crogorskog sistema u ovoj oblasti.
Zaklju¢ak misije je da se odrede pilot sudovi u
kojima Ce se testirati sistem koji ¢e razviti Radna
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grupa.

14.1.3.1 Obrazovanje dvije radne grupe, i to: SS Darko R Obrazovane radne grupe;
Draskovic (2) 31.111 2014 [R]

1. Jedna radna grupa sastavljena od 2 predstavnika Septembar Formirana jedna Radna grupa od dva
Ministarstva pravde, 2 predstavnika Sudskog savjeta, 2 krivicne 2013. do predstavnika Ministarstva pravde, dva
sudije, 2 gradanske sudije, 1 izvrsni sudija, 1 upravni sudija, 1 juna 2014. predstavnika Sudskog savjeta, po dvoje
privredni sudija, 1 stecajni sudija, 2 Zalbene sudije, 2 tuZioca sa gradjanskih i krivicnih sudija i predstavnika IKT
zadatkom da uradi nacrt standarda rada za razli¢ite vrste odjeljenja.
predmeta; Formirana druga radna grupa sastavijena od dva

predstavnika Ministarstva pravde, dva
2. Druga radna grupa sastavljena od 2 predstavnika predstavnika Sudskog savjeta, dvije sudije iz
Ministarstva pravde, 2 predstavnika Sudskog savjeta, 2 krivicne krivicne i gradjanske materije, jednog izvrsnog
sudije, 2 gradanske sudije, 1 izvrsni sudija, 1 upravni sudija, 1 sudije, jednog sudije iz Upravnog suda, jednog
privredni sudija, 1 stecajni sudija, 2 Zalbene sudije, 2 tuZioca sa sudije iz privrednog suda, jednog stecajnog sudije i
zadatkom da uradi nacrt standarda za mjerenje vremena dvojice sudija drugostepenog suda.
postupanja u razli¢itim vrstama predmeta.
(1) 31.X112013  [RK]
Formiranje ovih radnih grupa je planirano za pocetak 2014. (3) 30.vI 2014 [R]
godine. Formirane su radne grupe.
(2) 31.111 2014 [R] Uradeni nacrti standarda

(2) 31.111 2014 [NR]

(3) 30.vI 2014 [NR]
(3) 30.vI 2014 [R]

14.1.4 Jacati administrativne kapacitete potrebne za za razvijanje i SS Darko RK Obezbijedena budZetska sredstva i donatorska

odrzavanje PRIS-a u skladu sa usvojenim strateskim Draskovic podrska;

dokumetima za razvoj IKT-a u pravosudu:

- zaposliti u 2014. godini 3 sluzbenika u IT odjeljenju
Sekretarijata Sudskog savjeta,

- zaposliti u 2015. godini 6 sluzbenika u IT odjeljenju
Sekretarijata Sudskog savjeta.

kontinuirano

(1) 31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [R]
Jacanje administrativnih kapaciteta kroz novo
zaposljavanje je predvideno budZetom za 2014.

(3) 30.vI 2014 [R]
Jacanje administrativnih kapaciteta kroz novo
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(1) 31.X112013  [RK]
Jacanje administrativnih kapaciteta kroz novo zaposijavanje,
predvideno je budZetom za 2014. godinu.

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 [RK]

zaposljavanje, predvideno je budZetom za 2014.
godinu.

Uradena analiza postojeceg kadra;
(1) 31.Xx112013  [?]

(2) 31.111 2014 [R]

Uradena je analiza postojeceg kadra i na osnovu
nje donijet novi Pravilnik o organizaciji i
sistematizaciji.

Povecan broj zapsolenih na razvijanju i odrZavanju
PRIS-a;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [NR]

Raspisana dva interna oglasa za prijem
programera-samostalnog savjetnika I-programera
i savjetnika | za audio-video snimanje u IKT
odjeljenju Sekretarijata Sudskog savjeta.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Raspisana su dva konkursa od ukupno 4 koliko je
planirano u 2014. godinu. (3 radna mjesta
proizilaze iz obaveza po Akcionom planu za
Poglavlje 23, a jedno je upraznjeno mjesto za
programera).

Konkursi su raspisani u martu, ali je procedura bila
stopirana zbog lokalnih izbora.

Nivo zadovoljstva korisnika PRIS-a koji ce se
utvrditi na osnovu anketa korisnika;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 2]

43




23: Pravosude i oshovna prava

Obuke zaposlenih.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 2]

(3) 30.VI 2014 [RK]

CCNA obuka za 4 sluzbenika koji rade na
odrZavanju sistema odrZana je u toku februara i
marta 2014. godine.

1.4.2 Preporuka: Preispitati i racionalizovati sudsku mrezu i obezbijediti dovoljno sredstava za efikasno funkcionisanje cjelokupnog sudskog sistema. Dodatno smanijiti broj
zaostalih predmeta, pogotovo kad su u pitanju parnicni predmeti.

Br. Mjera / Aktivnost izl Rl INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
14.21*% Donijeti Dvogodisnjii plan racionalizacije pravosudne mrezeu | MP R Usvojen Plan reorganizacije na osnovu Analize iz

skladu sa zaklju¢cima Analize za potrebe racionalizacije Branka 2013.

pravosudne mreZe koja je usvojena u 2013. godini Lakocevic | Jun 2013. (1) 31.X11 2013 [R]

(1) 31.X11 2013 [R] Vlada Crne Gore je na sjednici od 27. VI 2013.
usvojila Plan racionalizacije pravosudne mreZe.
lzvjestaj CEPEJ-a
(1) 31.X112013  [?]

1.4.2.2 Realizovati mjere iz Dvogodisnjeg plana racionalizacije MP RK Sve mjere iz Dvogodisnjeg plana racionalizacije su
pravosudne mreze Branka realizovane

(1) 31.X112013  [RK] Lakocevic | 2013-2015. | (1)31.X112013  [RK]

Formirana je Komisija za donosenje odluke o
potrebnom broju drZavnih tuZilaca.
Formiranje Specijalnog tuZilastva planirano je za

(2) 31.111 2014 [RK] 2014. godinu
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(3) 30.VI 2014

[RK]

(2) 31.111 2014 [DR]

U izvjestajnom periodu, obrazovana je Radna
grupa za izmjene Pravilnika o orjentacionim
mjerilima za odredivanje potrebnog broja sudija i
ostalih zaposlenih u sudu u cilju preispitivanja
postojecih kriterijuma za odredivanje potrebnog
broja sudija i ostalih zaposlenih.

U pogledu aktivnosti "Povjeravanje ostavinskih
predmeta notarima od strane sudova”,
obrazovana je Radna grupa za izmjene i dopune
Zakona o vanparnicnom postupku, kojim ce se
precizirati pravni osnov za postupanje notara u
ostavinskim predmetima.

Mijera iz Plana racionalizacije pravosudne mreZe
koja se odnosi na uspostavljanje javnih izvrsitelja
je u potpunosti realizovana. Javni izvrsitelji pocinju
sa radom 7. IV 2014.

(3) 30.VI 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu, u odnosu na mjeru iz
Plana racionalizacije koja predvida izmjene
Zakona o sudovima, pripremljen je nacrt Zakona, o
kojem je raspravljano na ekspertskoj misiji koja je
organizovana uz pomoc TAIEX-a, u periodu od 31.
1l do 4.1V 2014.

Javna rasprava je pocela 10.VI 2014. godine i
trajace 40 dana. Javni poziv za javnu raspravu sa
programom javne rasprave je objavljen na
internet stranici Ministarstva pravde i portalu e-
uprave 10.VI 2014

U odnosu na mjeru koja predvida izmjene Zakona
o izvrsenju i obezbjedenju, u martu 2014. godine,
oformljena je Radna grupa koju cine predstavnici
Ministarstva pravde, Ministarstva finansija,
Privrednog suda u Podgorici i Osnovnog suda u
Podgorici. Radna grupa je pocela sa radom i
uskoro ce biti pripremljen Nacrt Zakona.

U odnosu na mjeru koja predvida izmjene
Zakonika o krivicnom postupku, Radna grupa koja
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je obrazovana u martu 2013. godine, nastavila je
sa radom na izmjenama i dopunama Zakona.
Pored niza sastanaka Radne grupe, u maju 2014.
godine, kroz TAIEX misiju, u Podgorici su boravili
eksperti Evropske komisije koji su zajedno sa
¢lanovima Radne grupe radili na Nacrtu Zakona.
Takode, preko projekta ,,Podrska Viade Republike
Hrvatske Crnoj Gori u izradi i izmjenama zakona,
te uskladivanju”, 24. i 25. juna su odrZani sastanci
Radne grupe sa kolegama iz Republike Hrvatske
na kojima se, izmedu ostalog, raspravljalo i o
izmjenama Zakonika o krivicnom postupku.

U pogledu mjere koja predvida promjene u
organizaciji Specijalizovanog odjeljenja za borbu
protiv organizovanog kriminala, korupcije,
terorizma i ratnih zlocina pri Vrhovnom drZzavnom
tuZilastvu, u izvjestajnom periodu, pripremljen je
Nacrt Zakona o drZavnom tuZilastvu koji je
stavljen na javnu raspravu.

U pogledu aktivnosti koja predvida povjeravanje
ostavinskih predmeta notarima od strane sudova,
pripremljen je Nacrt Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o vanparnicnom postupku i
stavljen je na javnu raspravu 20. maja 2014.
godine, a Okrugli sto na kome se raspravljalo o
Nacrtu, Ministarstvo pravde je organizovalo 18.
juna 2014. godine.

1.4.2.25

Povjeravanje ostavinskih predmeta notarima od strane
osnovnih sudova

(2) 31.111 2014 [NR]

(3) 30.vi 2014 [NR]

Sanja
Kalezic

NR

Januar 2014.

Notari postupaju u ostavinskim predmetima

(2) 31.111 2014 [NR]

Ostavinski predmeti jos uvijek nijesu povjereni
notarima jer jos uvijek nije izmijenjen Zakon o
vanparnicnom postupku.

U toku je izmjena Zakona o vanparnicnom
postupku, kojim ce se precizirati pravni osnov za
postupanje notara u ostavinskim predmetima.

(3) 30.vi 2014 [NR]
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Napomena: Ostavinski predmeti osnovnih sudova
jos uvijek nisu povjereni notarima jer je u toku
izrada teksta Izmjena i dopuna Zakona o
vanparnicnom postupku kojim ce se precizirati
pravni osnov za postupanje notara u ostavinskim
predmetima.

14.2.2.6

Uspostavljanje javnih izvrsitelja (vidi aktivnost tacke 1.4.3.11i
1.4.3.2)

(2) 31.111 2014 [DR]

(3) 30.VI 2014 [R]

MP
Branka
Lakocevic

Januar 2014.

Javni izvrsitelji poceli sa radom

(2) 31.111 2014 [R]

Ministar pravde je 28. 1l 2014. donio rjesenje
kojim je odreden pocetak obavljanja izvrsiteljske
djelatnosti.

Zakonom o javnim izvrsiteljima predvideno je
imenovanje 32 javna izvrsitelja. Do aprila 2014.
imenovano je njih 13.

Imenovani izvrsitelji poCinju sa radom 7. IV 2014.

(3) 30.vI 2014 [R]

U prethodnom periodu, imenovano je 13
izvrsitelja. Kako je Zakon o javnim izvrsiteljima
predvidio da se postavi ukupno 32 izvrsitelja,
Ministarstvo pravde ja nastavilo sa daljim
aktivnostima na ispunjavanju ove zakonske
obaveze.

Tako je 6. maja 2014. godine, Ministarstvo pravde
raspisalo Konkurs za imenovanje javnih izvsitelja.
Na konkurs je prijavijeno 8 kandidata. Za sve
kandidate je utvrdeno da ispunjavaju uslove za
imenovanje, pa je 18. juna Ministar pravde donio
odluku o imenovanju jos 8 javnih izvrsitelja.
Imenovani su javni izvrsitelji za podrucja sudova
za koja do sada nije bilo imenovanih izvrsitelja, i
to: Niksic¢ - 3 izvrsitelja, Bar - 2 izvrsitelja i za
podrucje suda u Ulcinju, Beranama i Bijelo Polju,
po jedan javni izvrsitelj.

Veci procenat izvrsenih presuda u odnosu na
izvrsenja od strane suda
(2) 31.111 2014 [?]

(3)30.vi2014  [?]

1.4.2.6

Pracenje zaostalih predmeta u okviru PRIS-a i utvrditi pravila i
godisnje programe za rjeSavanje zaostalih predmeta na nivou
svih sudova

(1) 31.X112013  [RK]

SS Sanja
Kalezic

RK

kontinuirano

Utvrdena pravila za rjesavanje zaostalih
predmeta;
(1) 31.XI1 2013 21

(2) 31.111 2014 [R]

Broj rijesenih zaostalih predmeta i broj predmeta
koji nijesu zavrseni na godisnjem nivou;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
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(2) 31.111 2014 [RK]

Putem PRIS-a se prate zaostali predmeti i svi sudovi su na
pocetku sudijske godine donijeli Programe za rjesavanje
zaostalih predmeta.

(3) 30.VI 2014 [RK]

Zaostali predmeti imaju prioritet u radu sudova u
skladu sa Planom i programom za njihovo
rjeSavanje koje donosi svaki sud.

Predsjednici sudova zakljuckom sa sastanka
predsjednika svih sudova u obavezi su da
dostavljaju Vrhovnom sudu mjesecne izvjestaje o
predmetima starijim od tri godine

(3) 30.VI 2014 [RK]

Usvojeni godisnji planovi i programi rjeSavanja
zaostalih predmeta;

(1) 31.X11 2013 [RK]

Izraden je izvjestaj u okviru PRIS-a o stanju
zaostalih predmeta u pojedinim sudovima, na
osnovu kojih se moZe pratiti dinamika rjesavanja
tih predmeta.

Sudski savjet c¢e u saradnji sa Vrhovnim sudom
pocetkom 2014.godine donijeti plan za rjesSavanje
zaostalih predmeta.

(2) 31.111 2014 [RK]
Svi sudovi su na pocetku sudijske godine donijeli
Programe za rjeSavanje zaostalih predmeta.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Putem PRIS-a se prate zaostali predmeti i svi
sudovi su na pocetku sudijske godine donijeli
Programe za rjesavanje zaostalih predmeta.

Broj rijesenih zaostalih predmeta i broj predmeta
koji nijesu zavrseni.
(1) 31.XI1 2013 21

(2) 31.111 2014 [RK]
Na dan 01.01.2013. ukupno je bilo u radu

Na dan 01.01.2013. ukupno je bilo u radu

34. 859 zaostalih predemta. Od toga broja tokom
2013. godine rijeseno je 24014 odnosno 68,89%.
Na dan 31.12.2013. godine ostalo je nerijeseno
10845 predmeta ili 31,11%.

Na dan 31.12.2013. kod svih sudova po svim
vrstama predmeta bilo je svega 4251 predmeta
starijih od tri godine.

(3) 30.vI 2014 [RK]

na dan 1.05.2014. kod svih sudova po svim
vrstama predmeta u radu je svega 3.663
predmeta starijih od tri godine.

Uspostavijen mehanizam monitoringa rjesavanja
zaostalih predmeta od strane predsjednika
sudova i neposredno visih siudova u okviru PRIS-
a.
(1)31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.VI 2014 [RK]

U PRIS-u uspostaviljen mehanizam monitoringa
od strane predsjednika sudova i predsjednika
neposredno visih sudova.
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34. 859 zaostalih predemta. Od toga broja tokom
2013. godine rijeseno je 24014 odnosno 68,89%.
Na dan 31.12.2013. godine ostalo je nerijeseno
10845 predmeta ili 31,11%.

Na dan 31.12.2013. kod svih sudova po svim
vrstama predmeta bilo je svega 4251 predmeta
starijih od tri godine.

(3) 30.vI 2014 [RK]
Na 1.05.2014. godine u crnogorskim sudovima ima
svega 3.663 predmeta starijih od tri godine.

1.4.2.7

Preduzimati mjere za rjeSavanje zaostalih predmeta, i to:

- dobrovoljno upucdivanje sudija koji su manje optereceni u sud
koji ima zaostatke,

- delegacija predmeta,
- unapredenje i kontrola rada sluzbe dostave i izvrSenja,

- praéenje rada kroz mjesecno podnosenje izvjestaja
predsjedniku suda od strane sudija na rjeSavanju predmeta,

- kvartalno podnosenje izvjestaja o radu savjetnika u sudu,
- alternativni nacini rjeSavanja sporova (posredovanje, sudsko

poravnanje, arbitraza).
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 [RK]

SS Sanja
Kalezic

RK

kontinuirano

Mijere se preduzimaju

(1) 31.X112013  [RK]

Nastavljena je praksa dobrovoljnog upucivanja
sudija koji su manje optereceni u sud koji ima
zaostatke, koja praksa je uspostavijena 2007.
godine.

U 2013. godini osam sudija Vrhovnog suda
upuceno na rad u Visi sud u Podgorici.

Sudija Osnovnog suda u Podgorici upucen na rad u
Osnovni sud u Cetinju.

Vrsi se kontinuirano unapredenje i kontrola rada
sluzbe dostave i izvrsenja.

Sve sudije dostavljaju mjesecne i kvartalne
izvjestaje o broju rijesenih i nerijesenih predmeta
predsjedniku suda, koji se potom dostavlja
predsjedniku Vrhovnog suda-Sudskog savjeta.

U svim sudovima postoje kvartalni izvjestaji o radu
savjetnika koji se dostavljaju Vrhovnom sudu i
Sudskom savjetu.

Zaostali predmeti imaju prioritet u radu sudova u
skladu sa Planom i programom za njihovo
rjeSavanje kojeg donosi svaki sud.

Predsjednici sudova zakljuckom sa sastanka
predsjednika svih sudova u obavezi da dostavljaju
vrhovnom sudu mjesecne izvjestaje o predmetima
starijim od tri godine.

Na dan 1.oktobar 2013. godine kod svih sudova po
svim vrstama predmeta bilo je svega 4995

Broj upucenih sudija;
(1) 31.X11 2013 [RK]

U 2013. godini osam sudija Vrhovnog suda
upuceno na rad u Visi sud u Podgorici. Sudija
Osnovnog suda u Podgorici upucen na rad u
Osnovni sud u Cetinju.

(2) 31.111 2014 [RK]

Odlukom Sudskog savjeta od 27.12.2013.godine
10 sudija Vrhovnog suda upuceno na rad u Visi
sud u Podgorici i jedan sudija Osnovnog suda u
Podgorici u Osnovni sud u Cetinju. Za rad u tim
sudovima sudije imaju posebnu naknadu.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Odlukom Sudskog savjeta na rad u Osnovni sud u
Baru, na period od tri mjeseca, upuceno je pet
sudija osnovnih sudova.

Broj delegiranih predmeta;
(1) 31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
U 4 predmeta donijeto je rjeSenje za delegiranje.

(3) 30.Vi 2014 [RK]
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predmeta starijih od tri godine.

(2) 31.111 2014 [RK]

Na dan 31.12.2013. kod svih sudova po svim
vrstama predmeta bilo je svega 4251 predmeta
starijih od tri godine.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Pored ranijeg upucivanja sudija Vrhovnog suda na
rad u Visi sud u Podgorici i sudije Osnovnog suda u
Podgorici na rad u Osnovni sud u Cetinju, Sudski
savjet je na rad u Osnovni sud u Baru, na period od
tri mjeseca uputio petoro sudija i to troje sudija
Osnovnog suda u Bijelom Polju i dvoje sudija
Osnovnog suda u Beranama

Po informacijama iz PRIS-a broj delegiranih
predmeta je 755.

lzvjestaji o rjeSavanju zaostalih predmeta;

(1) 31.X11 2013 [RK]

Zaostali predmeti imaju prioritet u radu sudova u
skladu sa Planom i programom za njihovo
rjesavanje kojeg donosi svaki sud.

Predsjednici sudova zakljuckom sa sastanka
predsjednika svih sudova u obavezi da
dostavljaju Vrhovnom sudu mjesecne izvjestaje o
predmetima starijim od tri godine.

Na dan 1.oktobar 2013. godine kod svih sudova
po svim vrstama predmeta bilo je svega 4995
predmeta starijih od tri godine.

(2) 31.111 2014 [RK]

Na dan 01.01.2013. ukupno je bilo u radu

34. 859 zaostalih predemta. Od toga broja tokom
2013. godine rijeseno je 24014 odnosno 68,89%.
Na dan 31.12.2013. godine ostalo je nerijeSeno
10845 predmeta ili 31,11%.

Na dan 31.12.2013. kod svih sudova po svim
vrstama predmeta bilo je svega 4251 predmeta
starijih od tri godine.

(3) 30.VI 2014 [RK]

U periodu od 1. januara 2014. do 30. juna 2014.
godine, rijeseno je 3.107 zaostalih predmeta
(inicijalni akt iz 2010. i ranijih godina), sto je
28.65% od broja 10.845 koji predstavlja ukupan
broj nerijesenih predmeta na dan 31.12.2013.
godine.

50




23: Pravosude i osnovna prava

Broj predmeta rijesen na alternativni nacin.
(1) 31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

U 2013. godni pred crnogorskim sudovima
ukupno je zakljuceno 1769 poravnanja.

13 starih predmeta je rijeseno poravnanjem.
(3) 30.vI 2014 [RK]

Broj predmeta rijesen na alternativni nacin u
prvih sest mjeseci 2014. godine:

- Poravnanjem - 746

- Medijacijom - 49

1.4.3 Preporuka: Unaprijediti izvrSenje presuda u parni¢nim predmetima.
. . Nadl. Rok
Br. Mjera / Aktivhost INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
1.43.1* Uraditi analizu sistema javnih izvrsitelja u odnosu na sistem MP R Usvojena analiza Troskovi postupka izvrsenja realni
sudskih izvrenja sa aspekta efikasnosti i troskova izvrSnog Branka (1) 31.X11 2013 [R] (1) 31.X11 2013 [?]
postupka Lakocevic | Oktobar; Ministarstvo pravde je u novembru 2013. uradilo
(1) 31.x11 2013 [R] 2013. Analizu sistema javnih izvrsitelja u odnosu na
sistem sudskog izvrsenja sa aspekta efikasnosti i
troskova izvrsnog postupka.
Kao rezultat analize proizasia je potreba promjene
tarife za rad javnih izvrsitelja.
1.4.3.2 Sprovesti sve mjere i radnje u skladu sa Zakonom o izvrSenju i MP R Usvojena podzakonska akta na osnovu zakona; Smanjeni zaostaci;
obezbjedenju i Zakonom o javnim izvrsiteljima u cilju pocetka sa| Branka (2) 31.111 2014 [R] (2) 31.111 2014 [?]
radom javnih izvrsitelja i preuzimanje izvr$nih predmeta iz Lakocevic | Januar Zakon o javnim izvrsiteljima stupio je na snagu
sudske nadleznosti 2014. 31.12.2012. godine, a u cilju njegove

(2) 31.111 2014 [R]

implementacije, donijeti su sledec¢i podzakonski
akti:

1) Pravilnik o broju mjesta i sluZbenim sjedistima
javnih izvrsitelja;

Smanjeno prosjecno vrijeme trajanja postupka;
(2) 31.111 2014 ?]
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2) Pravilnik o obliku i sadrZini sluZbene legitimacije
javnog izvrsitelja i zamjenika javnog izvrsitelja;
3) Pravnilnik o programu i nacinu polaganja ispita

za javne izvrsitelje; Smanjen obim rada sudija
4) Uredba o tarifi javnih izvrsitelja; (2) 31.111 2014 [?]

5) Uredba o izmjeni Uredbe o tarifi javnih

izvrsitelja

Imenovani javni izvrsitelji

(2) 31.111 2014 [DR]

Zakonom o javnim izvrsiteljima predvideno je
imenovanje 32 javna izvrsitelja. Do aprila 2014.
godine imenovano je 13 izvrsitelja, i to:

- za podrucje Osnovnog suda u Podgorici - 7 javnih
izvsitelja;

- za podrucje Osnovnog suda u Herceg Novom - 1
javni izvrsitelj;

- za podrudje Osnovnog suda u Pljevijima i Zabljaku
- 1 javni izvrsitelj;

- za podrucje Osnovnog suda u RoZajama - 1 javni
izvrsitelj;

- za podrucje Osnovnog suda u Beranama i Plavu -
1 javni izvrsitelj;

- za podrucje Osnovnog suda u Kotoru - 2 javna

izvrsitelja
1.43.2.1*% Donosenije tarife za rad javnih izvrsitelja MP R Usvojena tarifa Troskovi izvrsenja realno postavijeni prema
(1) 31.X11 2013 [R] Branka e | (1) 31.X11 2013 [R] vrijednosti predmeta izvrsenja

Lakocevic | Jun 2013. Vlada Crne Gore donijela je Uredbu o tarifi javnih (1) 31.X11 2013 [?1
izvrsitelja koja je stupila na snagu 22.06.2013.

godine.
1.43.2.2* Organizovanje obuke za kandidate za javne izvrsitelje MP R Organizovana obuka za 32 kandidata
(1) 31.X11 2013 [R] Branka — | (1) 31.X11 2013 [R]

Lakocevic | Jun 2013. Ministarstvo pravde je u junu 2013. godine, u
saradnji sa OEBS-om organizovalo dvodnevnu
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obuku kandidata za javne izvrsitelje.

14.3.23* Donosenje odluke o imenovanju javnih izvrsitelja (Pravilnikom MP DR Donijeta odluka Imenovani javni izvrsitelji u svim opstinama
predvideno 32 mjesta) Branka — | (1) 31.x11 2013 [R] (1) 31.X11 2013 [DR]
(1) 31.X11 2013 [R] Lakocevic | Novembar | Odluka o imenovanju javnih izvrsitelja donijeta je Na konkurs za imenovanje javnih izvrsitelja
2013. 16. decembra 2013. godine prijavijeno je 17 kandidata.
Odlukom od 16. decembra 2013. godine,

(3) 30.VvI 2014 [DR] imenovano je 14 kandidata u sljede¢im
U prethodnom periodu, imenovano je 13 opstinama:
izvrsitelja. Kako je Zakon o javnim izvrsiteljima Podgorica - 8 javnih izvsitelja, Budva, Kotor,
predvidio da se postavi ukupno 32 izvrsitelja, Herceg - Novi, Berane, RoZaje i Pljevlja po jedan

(3) 30.VI 2014 [DR] Ministarstvo pravde ja nastavilo sa daljim javni izvsitelj.
aktivnostima na ispunjavanju ove zakonske
obaveze.
Tako je 6. maja 2014. godine, Ministarstvo pravde | (3) 30.VI 2014 [R]
raspisalo Konkurs za imenovanje javnih izvsitelja. Ministar pravde je 18. juna 2014. godine donio
Na konkurs je prijavijeno 8 kandidata. Za sve odluku o imenovanju za jos 8 javnih izvrsitelja.
kandidate je utvrdeno da ispunjavaju uslove za Imenovani su javni izvrsitelji za podrucja sudova
imenovanje, pa je 18. juna Ministar pravde donio za koja do sada nije bilo imenovanih izvrsitelja, i
odluku o imenovanju jos 8 javnih izvrsitelja. to: Niksic - 3 izvrsitelja, Bar - 2 izvrsitelja i za
Imenovani su javni izvrsitelji za podrucja sudova za | podrucja suda u Ulcinju, Beranama i Bijelo Polju,
koja do sada nije bilo imenovanih izvrsitelja, i to: po jedan javni izvrsitelj.
Niksic¢ - 3 izvrsitelja, Bar - 2 izvrsitelja i za podrucje Trenutno je ukupno imenovan 21 javni izvrsitelj
suda u Ulcinju, Beranama i Bijelo Polju, po jedan od 32 koliko ih je predvideno Zakonom o javnim
javni izvrsitelj. izvrsiteljima.

1.4.3.2.4 Utvrdivanje ispunjavanja neophodnih uslova za rad (zakletva, MP R Komisija obisla kancelarije Utvrdeno ispunjavanje uslova

kancelarija) Branka e | (1) 31.X11 2013 [?] (1) 31.X11 2013 [?]

(1) 31.X11 2013 [NR] Lakocevic | Decembar

Zakonom o javnim izvrsiteljima predvideno je da javni izvrsitelj 2013. (2) 31.111 2014 [R] (2) 31.111 2014 [R]

polazZe zakletvu pred ministrom, najkasnije u roku od 30 dana
od dana imenovanja.

Javni izvrsitelj je duZan da, u roku od dva mjeseca od
polaganja zakletve, Ministarstvu dostavi dokaz da je, izmedu
ostalog, obezbijedio poslovni prostor i opremu za kancelariju.
Dan pocetka obavljanja izvrsiteljske djelatnosti odreduje
ministar i o tome dostavlja obavjestenje javnom izvrsitelju i
Komori.

Komisija za utvrdivanje ispunjenosti uslova
kancelarije javnog izvrsitelja, koju je obrazovali
Ministarstvo pravde, obisla je sve kancelarije
javnih izvrsitelja i utvrdila da iste ispunjavaju
uslove propisane Zakonom o javnim izvrsiteljima i
Pravilnikom o radu javnog izvrsitelja.

Ministarstvo pravde je utvrdilo da su javni
izrsitelji ispunili neophodne uslove za pocetak
rada.

Tako su javni izvrsitelji obezbijedili kancelarijski
prostor koji ispunjava propisane uslove, kao i
dostavili dokaz o: prestanku obavljanja poslova
koje ranije obavljali, zaklju¢enju ugovora o
osiguranju; otvoranju posebnog racuna kod
banke. Takode, svi javni izvrsitelji su poloZili
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zakletvu, deponovali otisak skuzbenog pecata i
svoj ovjeren potpis, a Ministarstvo pravde je
obezbijedilo sluzbene legitimacije.

(2) 31.111 2014 [R]

Odluke o imenovanju javnih izvrsitelja donesene su 16.
decembra 2013. godine, a 23. januara 2014. godine zakletvu je
polozZilo ukupno 13 izvrsitelja.

Javni izvrsitelji su duZni da u roku od dva mjeseca od polaganja
zakletve, dostave Ministarstvu pravde dokaz o ispunjenosti
uslova za pocetak obavljanja djelatnosti.

Ministarstvo pravde je formiralo Komisiju za utvrdivanje
ispunjenosti uslova kancelarije javnog izvrsitelja. Rjesenje o
formiranju Komisije donijeto je 28.01.2014. godine. Zadatak
Komisije je da utvrdi da li kancelarije javnih izvrsitelja
ispunjavaju uslove propisane Zakonom o javnim izvrsiteljima i
Pravilnikom o radu javnog izvrsitelja.

Komisija je pocetkom marta zapocela sa aktivnostivnostima, a
planira se da se do 23. marta obidu sve kancelarije javnih
izvrsitelja i utvrdi da li ispunjavaju uslove neophodne za rad.

1.4.3.25 Pocetak rada javnih izvrsitelja i JizBranka | R Javni izvrsitelji poceli sa radom Broj postupaka izvrsenja sprovedenih od strane
Lakocevic | o | (2)31.11l 2014 [R] javnih izvrsitelja
uspostavljanje komore javnih izvrsitelja Januar — Ministar pravde je 28.03.2014. godine donio (2) 31.111 2014 [?]
februar rjesenje kojim se odreduje pocetak obavljanja
2014. izvrsiteljske djelatnosi. U skladu sa tim rjesenjem,
(2) 31.111 2014 [R] 13 imenovanih izvrsitelja poéece sa radom 7. aprila

2014. godine.

Komora javnih izvrsitelja formirana je 29. januara
2014. godine.

1.4.4 Preporuka: Obezbijediti efikasno funkcionisanje Centra za edukaciju nosilaca pravosudne funkcije (CENPF).

1.4.4.1* Uraditi analizu budZetskih sredstava potrebnih Centru za CENPF R Uradena analiza
finansiranje inicijalne i kontinuirane edukacije, sa preporukama | Maja — | (1) 31.X11 2013 [R]
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o buduéem modelu organizacije i funkcionisanja CENPF
(1) 31.X11 2013  [R]

Milosevic

IV kvartal
2013,;;

U okviru projekta tehnicke podrske Luksemburga
Crnoj Gori pod nazivom "Visegodisnji
konsultantski projekat", eksperti EIPA Instituta iz
Luksemburga su 15. oktobra 2013. godine
dostavili Centru dokumenata/Analizu
institucionalnih potreba Centra za edukaciju
nosilaca parvosudne funkcije i Predlog opisa
poslova za postojece i buduce osoblje Centra.
Navedena dokumenta su rezultat institucionalne
analize potreba koja se odnosi na postojeci status i
rad Centra, prednosti i slabosti postojece strukture
i funkcionisanja Centra, srednjorocnog prijedloga
za prevazilaZenje odredenih problema i dugorocne
strategije za transformaciju postojeceg sistema
edukacije pravosudnih organa u Crnoj Gori, koja je
uslijedila nakon niza sastanaka eksperata EIPA
Instituta iz Luksemburga sa predstavnicima
pravosudnih institucija CG, Ministarstava pravde i
finansija, te tijela Centra za edukaciju i zaposlenih
u istom.

1.4.4.2

Organizovati kontinuirane edukacije u pogledu primjene
Zakonika o krivicnom postupku i Zakona o parni¢nom postupku,
kao i o novim institutima materijalnih zakona (Zakona o
obligacionim odnosima, Zakona o svojinskopravnim odnosima,
Porodi¢nog zakonika, Krivicnog zakonika, Zakona o izvrSenju i

obezjedenju)

(1) 31.X11 2013 [RK]
(2) 31.111 2014 [RK]
(3) 30.VI 2014 [RK]

CENPF
Maja
Milosevic

RK

kontinuirano

Sprovedene obuke u skladu sa Programom za
edukaciju

(1) 31.X11 2013 [RK]

Centar je, u periodu od 15. X - 15. XI 2013. godine,
sproveo 6 aktivnosti kontinuirane edukacije u
kojima je ucestvovao 31 predstavnik tuZilacke
organizacije i 73 predstavnika sudstva, a
aktivnosti su se odnosile na teme: pravo licnosti
na slobodu i sigurnost, postupanje prema
maloljetnicima u krivicnom postupku, osnove
drZavnih pomoci, besplatna pravna pomoc i
posredovanje, sudijska istom periodu sproveo 5
aktivnosti inicijalne edukacije u kojima je
ucestvovao 21 polaznik Programa inicijalne
edukacije, a aktivnosti su sprovedene na teme:
EKLIP, vanparnicni i izvrsni postupak, obligacioni
odnosi - nistavi i rusljivu ugovori i naknada stete,
stvarno pravo - svojina, sudijske vjestine.

Broj obuka;

(1) 31.X11 2013 [RK]

Centar je, u periodu od 15.10- 15.11.2013.
godine, sproveo 6 aktivnosti kontinuirane
edukacije i 5 aktivnosti inicijalne edukacije.

(2) 31.111 2014 [RK]

Centar je u periodu od 1.01.2014.godine do
31.03.2014.godine sproveo 11 aktivnosti
kontinuirane edukacije

Napomena: Centar je, u periodu od 15. XI —
30.XIl. 2013. godine, sproveo 6 aktivnosti
kontinuirane edukacije

(3) 30.vI 2014 [RK]

Centar je u periodu od 31.03.2014.godine do 30.
juna 2014.godine sproveo 23 aktivnosti
kontinuirane edukacije.
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(2) 31.111 2014 [RK]

Centar je u periodu od 1.01.2014.godine do
31.03.2014.godine sproveo 11 aktivnosti
kontinuirane edukacije, u kojima je ucestvovalo 95
predstavnika sudstva i 75 predstavnika tuZilacke
organizacije. Aktivnosti su se odnosile na teme:
Borba protiv kibernetickog kriminala i djecije
pornogrdfije na internetu, Primjena Zakona o
postupanju prema maloljetnicima u krivicnom
postupku, Medunarodna pravna pomoc i
medunarodna saradanja u krivicnim stvarima kao
dio medunarodnog i evropskog prava, Pracenje
indikatora maloljetnickog pravosuda, Nacionalno
zakonodavstvo u funkciji pruZanja medunarodne
pravne pomoci i medunarodna saradnja u
gradanskim i privrednim stvarima, Zastita
podataka u postupcima istrage i gonjenja
ucinilaca krivicnih djela, Medunarodna pravna
pomoc i borba protiv transnacionalnog
organizovanog kriminala i drugih oblika
prekogranic¢nog kriminala

Napomena: Centar je, u periodu od 15. XI — 30.XII.
2013. godine, sproveo 6 aktivnosti kontinuirane
edukacije u kojima je ucestvovao 25 predstavnik
tuZilacke organizacije i 88 predstavnika sudstva, a
aktivnosti su se odnosile na teme: besplatna
pravna pomoc i posredovanje, manipulacija
roditelja u brakorazrednim parnicama, primjena
savremenih istraZznih metoda, instituti i praksa
prava konkurencije, trgovina ljudima,
humanitarno pravo. U istom periodu sproveo 1
aktivnost inicijalne edukacije u kojoj je ucestvovao
21 polaznik Programa inicijalne edukacije, a
aktivnost je bila vezana za sl. teme: koncept prava
i vladavina prava, organizacija i funkcionisanje
pravosudnog sistema, Eticki kodesi, licni i
institucionalni itegritet.

(3) 30.VI 2014 [RK]

Centar je u periodu od 31.03.2014.godine do 30.
juna 2014.godine sproveo 23 aktivnosti
kontinuirane edukacije, koje su se odnosile na
sledece teme: “Pravo na licnu slobodu i
bezbjednost — standardi Evropske konvencije o

Broj polaznika;

(1) 31.X11 2013 [RK]

U 6 sprovedenih aktivnosti kontinuirane
edukacije, ucestovao je 31 predstavnik tuZilacke
organizacije i 73 predstavnika sudstva.

U 5 aprovedenih aktivnosti inicijalne edukacije,
ucestovao je 21 polaznik.

(2) 31.111 2014 [RK]

U 11 aktivnosti kontinuirane edukacije, koje je
Centar sproveo u periodu od 1.01.2014.godine do
31.03.2014.godine, ucestvovalo je 95
predstavnika sudstva i 75 predstavnika tuZilacke
organizacije.

Napomena: U 6 aktivnosti kontinuirane
edukacije, sprovedenih od 15. XI — 30.XIl. 2013.
godine, ucestvovalo je 25 predstavnik tuZilacke
organizacije i 88 predstavnika sudstva. U 1
sprovedenoj aktivnosti inicijalne edukacije,
ucestvovao je 21 polaznik.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Centar je u periodu od 31.03.2014.godine do 30.
juna 2014.godine sproveo 23 aktivnosti
kontinuirane edukacije, u kojima je ucestvovalo
250 predstavnika pravosuda (170 predstavnika
sudstva i 76 predstavnika tuZilacke organizacije).

Zadovoljstvo polaznika;
(1) 31.XI1 2013 [?1

(2) 31.111 2014 [RK]
Prema evaluacionim formularima obuke su od
strane polaznika ocijenjene kao vrlo uspjesne

(3) 30.vI 2014 [RK]

Prema evaluacionim formularima obuke su od
strane polaznika ocijenjene kao vrlo uspjesne

, a prosjecna ocjena sprovenih aktivnosti je 4,7 (u
skali od 1-5)
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ljudskim pravima (EKLJP) i crnogorsko
zakonodavstvo i praksa”; Antidiskriminacija;
“Koriscenje poreskih mjera i intervencija drZave
pod trZisnim uslovima - da li je i kada drZzavna
pomoc prisutna? (Zasnovano na analizi sudske
prakse Suda pravde EU)“; ""Visokotehnoloski
kriminal“; Medunarodni ugovori Crne Gore kao
osnov medunarodne pravne pomoci u krivicnim
stvarima”’; ""Medunarodna pravna pomoc i
medunarodna saradnja u gradanskim i privrednim
stvarima (MPPGPS) — multilateralni i bilateralni
ugovori”’; Primjena Zakona o postupanju prema
maloljetnicima u krivicnom postupku; ’Dejstvo
odluka o ustavnoj Zalbi i praksa Ustavnog suda“;
"Porodicni zakon Crne Gore - primjena pravnog
instituta privremenog zastupnika djeteta”;
”’Sloboda izraZavanja i pravo na privatnost’’;
“Finansijske istrage i oduzimanje imovine“;
“Pregled pravne tekovine EU u oblasti
medunarodne pravosudne saradnje u krivicnim i
gradanskim stvarima; Trgovina ljudima; “Djeca
kao Zrtve i svjedoci krivicnih djela — medunarodni
instrumenti razvijeni u okviru UN'"; Gradanski
aspekti prava na intelektualnu svojinu; Zastita
svjedoka

Obrasci za evaluaciju edukacija
(1) 31.Xx112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Obrasci za evaluaciju su dijeljeni svim ucesnicima
obuka i kroz iste obuke su ocijenjene kao vrlo
uspjesne

(3) 30.VI 2014 [RK]

Po svakoj zavrsenoj aktivnosti obuke ucesnicima
su dijeljeni obrasci za evaluaciju. Analizom istih
je utvrdjeno da su sprovedene aktivnosti
edukacije ocijenjene kao vrlo uspjesne, sa
prosjecnom ocjenom 4,7 (u skali od 1-5)

1443

Obezbijediti neophodna budZetska sredstva za finansiranje
kontinuirane edukacije

(2) 31.111 2014 [NR]

Ne postoji samostalni budZet Centra za Edukaciju nosilaca
pravosudne funkcije, ali se sredstva za funkcionisanje Centra i
edukacije obezbjeduju sa drugih pozicija u okviru budZetskih
sredstava za sudstvo i sredstava koja se dobiju kroz
medunarodnu podrsku.

(3) 30.vI 2014 [NR]

ZUPS
Radule
Kojovic

NR

2014.i2015.

Obezbijedena budZetska sredstva za finansiranje
kontinuirane edukacije jednim dijelom iz BudZeta
pored medunarodne podrske

(2) 31.111 2014 [NR]

Ne postoji samostalni budZet Centra za Edukaciju
nosilaca pravosudne funkcije, ali se sredstva za
funkcionisanje Centra i finansiranje inicijalne
edukacije obezbjeduju sa drugih pozicija u okviru
budZetskih sredstava za sudstvo.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Sredstva za finansiranje inicijalne edukacije se
obezbjeduju iz budZetaza sudstvo, ali sa drugih
pozicija, a ne kroz samostalni budZet Centra za
edukaciju nosilaca pravosudne funkcije.

Broj sprovedenih kontinuiranih obuka uz
finansijsku podrsku iz BudZeta

(2) 31.111 2014 [NR]

Sve kontinuirane obuke se sprovode uz
finansijsku podrsku donatora.

(3) 30.vi 2014 [NR]

Napomena: Kontinuirane obuke u CENPF se
sprovode uz podrsku donatora.
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1.4.4.6 Uraditi Analizu potreba zaposljavanja pripravnika u sudovimai | MP R Uradena Analiza
drzavnom tuZzilastvu Branka (2) 31.111 2014 [NR]
Lakocevic | | kvartal
2014.
(2) 31.111 2014 [NR] (3) 30.vI 2014 [R]
Analiza potreba zaposijavanja pripravnika u
sudovima i drZavnom tuZilastvu je uradena i
objavljena na internet stranici Ministarstva
pravde:
(3) 30.vI 2014 [R]
http://www.pravda.gov.me/biblioteka/strategije
1.4.4.7 Utvrditi i pratiti sprovodenje programa obuke pripravnika u VS Radule | RK Utvrdena pravila;
sudu i drzavnom tuzilastvu Kojovic (1) 31.X11 2013 [RK]

(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.VI 2014 [RK]

Kontinuirano

U sudovima postoji i primjenjuje se Pravilnik o
programu obuke sudijskih pripravnika i volontera
kojim se ureduje postupak strucnog
osposobljavanja sudijskog pripravnika i volontera
u cilju obuke i sticanja prakse u svim oblastima
sudskog rada i uslova za polaganje pravosudnog
ispita, kao i obaveze sudija i prava i obaveze
pripravnika (volontera) koji proizilaze iz ovog
programa.

Vladinim Programom strucnog osposobljavanja
lica sa stecenim visokim obrazovanjem obavila su
pripravnicki staZ u trajanju od 9 mjeseci, tokom
kojeg su prosli obuku u pisarnici i stru¢no se
osposobljavali na radu na krivicnim predmetima
sa zamjenicima tuZilaca.

(2) 31.111 2014 [R]

U sudovima postoji i primjenjuje se Pravilnik o
programu obuke sudijskih pripravnika i volontera
kojim se ureduje postupak strucnog
osposobljavanja sudijskog pripravnika i volontera
u cilju obuke i sticanja prakse u svim oblastima
sudskog rada i uslova za polaganje pravosudnog
ispita, kao i obaveze sudija i prava i obaveze
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pripravnika (volontera) koji proizilaze iz ovog
programa.

(3) 30.vI 2014 [R]

U sudovima postoji Pravilnik o programu obuke
sudijskih pripravnika i volontera kojim je odredena
sadrZina obuke, nacin sprovodenja, prava i
obaveze pripravnika, lica koja prate obuku
pripravnika, ocjenjivanje pripravnika i vodenje
pripravnickog dnevnika.

Obuka prirpavnika vrsi se u skladu sa posebnim
Programom koji donosi rukovodilac drZavnog
tuZilastva. Rukovodilac drZzavnog tuZilastva ili
drzZavni tuZilac koga odredi rukovodilac prati
sprovodenje programa obuke pripravnika u
drZzavnom tuZilastvu i o istom ce se voditi
evidencija.

lzvjestaji predsjednika sudova o sprovodenju
programa obuke
(1)31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Predsjednici sudova sacinjavaju izvjestaj o
sprovodenju programa obuke pripravnika u
sudovima.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Predsjednici sudova sacinjavaju izvjestaj o
sprovodenju programa obuke i na osnovu tih
izvjestaja sacinjena je analiza o broju pripravnika i
volontera i nacinu stru¢nog osposobljavanja.

1.4.5 Preporuka: Preduzeti podsticajne mjere koje ¢e doprinijeti dobrovoljnoj mobilnosti sudija i tuZilaca.
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1.45.1 Usvojiti podsticajne mjere za dobrovoljno privremeno SS Sanja RK Obezbijedena budZetska sredstva Broj sudija koji je upucen;

premjestanje (do uspostavljanje sistema trajnog premjestajnja) i| Kalezic — | (1) 31.X11 2013 [RK] (1) 31.X11 2013 [RK]
trajnog premjestanja sudija, odnosno zamjenika drzavnih Jun 2013 - | Mjesecna naknada po sudiji iznosi 500 eura U 2013.godini 8 sudija Vrhovnog suda upuceno
tuZialca na rad iz jednog suda u drugi, odnosno drzavno decembar na rad u Visi sud u Podgorici primajuci posebnu
tuZilastavo (dodatak na zaradu, rjeSavanje stambenog pitanja, 2014. (2) 31.111 2014 [RK] naknadu za to.
napredovanje u karijeri) Mijesecna naknada po sudiji iznosi 500 eura. Jedan sudija Osnovnog suda u Podgorici upucen u
(1) 31.X11 2013 [RK] Osnovni sud u Cetinju, primajuci posebnu

(3) 30.vI 2014 [RK] naknadu za upucivanje.

Mjesecéna naknada za rad u sud u koji je upucen
sudija iznosi 500 eura.

(2) 31.111 2014 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK] Odlukom Sudskog savjeta od 27.12.2013.godine
10 sudija Vrhovnog suda upuceno na rad u Visi
sud u Podgorici i jedan sudija Osnovnog suda u
Podgorici u Osnovni sud u Cetinju. Za rad u tim
sudovima sudije imaju posebnu naknadu.

(3) 30.vI 2014 [RK]
(3) 30.vI 2014 [RK]

Pored ranije upucenih sudija Vrhovnog suda i
sudije Osnovnog suda u Podgorici, odlukom
Sudskog savjeta na rad u Osnovni sud u Baru, na
period od tri mjeseca, pocev od 1.06.2014.
godine, upuceno je troje sudija Osnovnog suda u
Bijelom Polju i dvoje sudija Osnovnog suda u
Beranama.

lzvjestaji Sudskog savjeta o radu sudova u kojima
su sudije upucene;
(1) 31.X11 2013 7]

(2) 31.111 2014 [R]

Uradeni izvjestaji o radu sudova u koje se sudije
upucene, u okviru godisnjeg izvjestaja o radu svih
sudova.

(3) 30.Vi 2014 [RK]
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lzvjestaj TuZilackog savjeta o radu drZavnih
tuZilastava u kojima su upuceni zamjenici drZavni
tuZilaca;

(1) 31.X11 2013 [RK]

U Odjeljenje za suzbijanje organizovanog
kriminala, korupcije, terorizma i ratnih zloc¢ina
upucena su dva tuZioca, od cega jedan drZavni
tuZilac (zamjenik) iz VDT Podgorica i rukovodilac
(drZavni tuZilac) iz ODT Kolasin.

(2) 31.111 2014 2

(3)30.vi2014  [?]

Broj rijeSenih zaostalih predmeta.
(1)31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

U Osnovnom sudu u Cetinju u 2012. godini
rijeseno je 68,64% predmeta a ostalo je
nerijeseno 31,36%. U 2013. godini u istom sudu
rijeSeno je 72,98% predmeta a ostalo je
nerijeseno 27,02%.

U Visem sudu u Podgorici u 2012. godini rijeSeno
je 95,24% predmeta a ostalo je nerijeseno 4,76%.
U 2013. godini u istom sudu, rijeSeno je 96,12% a
ostalo je nerijeseno 3,88%.

(3)30.vi2014  [?]

U cilju sprjecavanja nekaZznjivosti za krivicna djela ratni zloCini VDT Lidija Pripremljen izvjestaj Broj pravosnaznih presuda;
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pripremiti izvjestaj koji ¢e sadrzati sve podatke i informacije o Vukcevic (1) 31.X11 2013 [R] (1) 31.X11 2013 [R]
postupanju u predmetima ratnih zlo¢ina po podnijetim Decembar Specijalni tuzilac uradio Izvjestaj i dostavio Dva predmeta su pravosnazno zavrsena. Dva
kriviénim prijavama i/ili na osnovu neposrednog saznanja 2013. i Vrhovnom drZavnom tuZiocu. predmeta su u toku. Sedam predmeta je u fazi
drZzavnog tuZilastva kontinuirano izvidaja u Odjeljenju za suzbijanje organizovanog
(1) 31.X11 2013 [R] (2) 31.111 2014 [?] kriminala, korupcije, terorizma i ratnih zloc¢ina u
Vrhovnom drZavnom tuZilastvu.
(3) 30.vi 2014 [RK]
U odnosu na podatke koji su dati u prethodnom (2) 31.111 2014 [?]

izvjestaju, aZurirani su podaci u odnosu na dva
(2) 31.111 2014 [R] sluéaja:
Nije bilo izmjena u odnosu na prethodno dostavljeni izvjestaj.

- U predmetu ,,Morinj“ okoncan je Zalbeni Postupci i presude u skladu sa medunarodnim
postupak u kojem je Apelacioni sud CG donio humanitarnim pravom i praksom Medunarodnog
presudu od 27.02.2014.godine kojom je odbio krivicnog suda za bivsu Jugoslaviju
Zalbe i potvrdio presudu Viseg suda u Podgoriciod | (1) 31.XIl 2013 [R]
31.07.2013.godine kojom su cetiri lica oglasena
krivim zbog izvrsenja krivicnog djela ratni zlocin
protiv ratnih zarobljenika iz ¢l. 144 KZ SRJ i (2) 31.111 2014 21
osudjena na zatvorske kazne.

-U predmetu ,,Kaluderski laz” nakon odrZanog
glavnog pretresa, Visi sud u Bijelom Polju je dana
30.12.2013.godine objavio presudu kojom je sve
optuZene oslobodio od optuzZbe, usled nedostatka
dokaza. Pismeni otpravak presude do danas nije
dostavljen tuZilastvu.

U ostalim slu¢ajevima nema novih podataka u
odnosu na podatke date u prethodnom izvjestaju.

1.5.2 Organizovati obavezne obuke sudija i drzavnih tuZilaca o CENPF RK Organizovana obuka za 20 sudija, 10 drZavnih Tacna i potpuna primjena medunarodnog
medunarodnom humanitarnom pravu ukljucujudi Maja tuZilaca i 5 saradnika u tuZilastvu humanitarnog prava, kao i domaceg krivicnog
medunarodne eksperte i uz saradnju sa Medunarodnim Milosevic | Oktobar (1) 31.X11 2013 [R] zakonodavstva u postupcima ratnih zlocina koji
krivicnim sudom za bivsu Jugoslaviju 2013.iu Organizovan jedan seminar za sudije i tuZioce o se vode pred domacim organima
(1) 31.X11 2013 [R] kontinuitetu | medunarodnom humanitarnom pravu (16. XlI (1) 31.X11 2013 [?]

dva puta 2013.).
godisnje (2) 31.111 2014 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

Seminaru je prisustvovalo 18 predsatvnika
pravosuda, od kojih: 2 sudija, 9 sudijskih
savjetnika, 5 tuZilaca i 2 tuZilacka savjetnika

(3) 30.vI 2014 [RK]
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(3) 30.vI 2014 [RK]

16. XIl 2013. organizovan jednodnevni seminar, a
isti je Centar za edukaciju nosilaca pravosudne
funkcije organizovao uz podrsku Organizacije za
evropsku bezbjednost i saradnju (OSCE) — Misija u
Crnoj Gori i ODIHR - Kancelarija za demokratske
institucije i ljudska prava OSCE, u okviru ODIHR
Projekta Pravda i ratni zloCini - faza Il.

TraZena TAIEX podrska za dva seminara (maj i
decembar 2014)

(3) 30.vI 2014 [RK]

U periodu od 31.03.2014. do 31.06.2014.godine
nije bilo aktivnosti edukacije. Ista je planirana za
29. i 30. septembar 2014. u saradnji sa
Ambasadom SAD-a.

153

Obezbijediti zastitu svjedoka u predmetima ratnih zlocina u
skladu sa Zakonikom o krivicnom postupku, u toku postupka i
van postupka u skladu sa Zakonom o zastiti svjedoka

(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.VI 2014 [RK]

VSPG
Sanja
Kalezic

RK

Kontinuirano

Obezbijedena zastitta

(1) 31.X11 2013 [RK]

U predmetima ratnih zlocina obezbijedena zastita
svjedoka u skladu sa ZKP i Zakonom o zastiti
svjedoka. U okviru oba Visa suda funkcionisu
Sluzbe za podrsku svjedocima/osteéenima u
predmetima ratnih zlocina. Tokom boravka u
sudu, svjedocima na raspolaganju i medicinska
usluga od strane Ijekara Hitne pomoci.

Uprava policije:

U skladu sa zahtjevima Viseg suda u Podgorici,
Specijalizovanog odjeljenja za organizovani
kriminal, korupciju, terorizam i ratne zlocine u
2013. godini Jedinica za zastitu svjedoka je
sprovodila mjere zastite prema 7 (sedam)
svjedoka u krivicnom postupku protiv Gojnic Iva i
drugih za kd. Ratni zlocCin protiv ratnih
zarobljenika iz ¢l.144 KZ SRJ. , kao i prema 1
(jednom) svjedoku u krivicnom postupku protiv
Bojovic Boska i dr., zbog krivicnog djela ratnog
zlocina protiv civilnog stanovnistva iz ¢clana
142.st.1.KZ SRJ.

(2) 31.111 2014 [RK]

Broj zasticenih svjedoka;

(1) 31.X11 2013 [RK]

U skladu sa zahtjevima Viseg suda u Podgorici,
Specijalizovanog odjeljenja za organizovani
kriminal, korupciju, terorizam i ratne zlocine u
2013. godini Jedinica za zastitu svjedoka je
sprovodila mjere zastite prema 7 (sedam)
svjedoka u krivicnom postupku protiv G. I. i
drugih za kd. Ratni zlocin protiv ratnih
zarobljenika iz ¢l.144 KZ SRJ. , kao i prema 1
(jednom) svjedoku u krivicnom postupku protiv
B. B. i dr., zbog krivicnog djela ratnog zlocina
protiv civilnog stanovnistva iz clana 142.st.1.KZ
SRJ.

(2) 31.111 2014 2]

(3) 30.vI 2014 [?]

U 2014. godini u krivicnim postupcima vodenim
pred nadleZnim sudovima nije bilo zasticenih
svjedoka.
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(3) 30.vI 2014 [RK]

U predmetima ratnih zlocina obezbijedena je
zastita svjedoka u skladu sa Zakonikom o
krivicnom postupku i Zakonom o zastiti svjedoka.
Pri oba Visa suda funkcionisu Sluzbe za podrsku
svjedocima/ostecéenima u predmetima ratnih
zlocina. Tokom boravka u sudu svjedocima ratnih
zlocina obezbijedena je i medicinska usluga od
strane ljekara Hitne pomoci.

Povjerenje svjedoka u sistem zastite svjedoka;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 2]

(3) 30.VI 2014 [RK]

U predmetima ratnih zlocina obezbijedena je
zastita svjedoka u skladu sa Zakonikom o
krivicnom postupku, Zakonom o zastiti svjedoka.
U oba Visa suda funkcionisu Sluzbe za podrsku
svjedocima/oste¢enima u predmetima ratnih
zlocina. Tokom boravka u sudu svjedocima su
obezbijedene i medicinske usluge od strane
ljekara Hitne pomoci.

U 2013. u predmetima ratnih zlocina nije bilo
predmeta u kojima su svjedoci imali status
zasticenih svjedoka.

Povecana spremnost svjedoka da svjedoce.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 2]

(3) 30.VI 2014 2

154

Obezbijediti zastitu Zrtava krivi¢nih djela ratnih zloc¢ina u skladu
sa pravilima Sluzbe za zastitu oStecenih/svjedoka
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

VSPG RK Obezbijedena zastita
Sanja (1) 31.X112013  [R]
Kalezic Kontinirano U okviru oba Visa suda funkcionisu Sluzbe za

podrsku svjedocima/osteéenima u predmetima
ratnih zlocina. Tokom boravka u sudu, svjedocima
na raspolaganju i medicinska usluga od strane
ljekara Hitne pomoci

(2) 31.111 2014 [R]

(3) 30.Vi 2014 [RK]
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(3) 30.Vi 2014 [RK]

U 2014. godini u krivicnim postupcima vodenim
pred nadleZnim sudovima nije bilo zasticenih
svjedoka.

1.5.5

Podizanje svijesti kod svjedoka o postojanju sistema zastite
svjedoka
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 [RK]

VSPG
Sanja
Kalezic

RK

kontinuirano

Izrada Brosure;

(1) 31.X112013  [RK]

Sudovi izradili informator-brosuru o zastiti
ostecenih/svjedoka u predmetima ratnih zlocina.

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 [RK]

Izradeni i objavljeni Informatori za
svjedoke/ostecene u predmetima ratnih zloéina.
Informator dostupan u Visim sudovima, kao i na
portalu sudovi.me

Davanje informacija od strane kontakt osoba;

(1) 31.X112013  [RK]

U toku istrage kod DrZavnog tuZilastva i na
pretresima kod sudova svjedoci se redovno
poucavaju o pravusvjedoka, zastite kod suda i van
suda u skladu sa procesnim zakonima i Zakonu o
zastiti svjedoka.

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [RK]

Informacije o zastiti svjedoka dostupne na sajtu
www.sudovi.me

(1) 31.X11 2013 [RK]

Sudovi izradili informator-brosuru o zastiti
osteéenih/svjedoka u predmetima ratnih zloéina.
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Informator sadrZi sve potrebne informacije o
sudskom postupku i pravima ostecenih — svjedoka
sa podacima kontakt osoba- ovlascenih lica
Sluzbe za podrskuosteéenih/svjedoka. Informator
javno prezentiran i dostupan na sajtu
www.sudovi.me

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [RK]

1.5.6

Pripremiti izvjestaj koji ¢e sadrzati sve podatke o postupanju u
predmetima za nov¢anu naknadu Stete civilnim Zrtvama ratnih
zlo€ina

(1) 31.X11 2013 [DR]

(2) 31.111 2014 [R]

(3) 30.vI 2014 [R]

VS Radule
Kojovic

Decembar
2013.
Kontinuirano

Pripremljen izvjestaj
(1) 31.X112013  [DR]
U toku je izrada lzvjestaja.

(2) 31.111 2014 [R]
lzvjestaj sacinio Vrhovni sud 31.12.2013. godine

koji je dostavijen Ministarstvu pravde.

(3) 30.VI 2014 [R]

Broj podnijetih zahtjeva za novcéanu naknadu
Stete civilnim Zrtvama ratnih zloéina;
(1) 31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [R]

Prema lzvjestaju ukupno je podnijeto zahtjeva za
naknadu Stete 324, od cega je usvojen zahtjev za
212 lica i dosudena naknada Stete, u 101
predmetu postupak je u toku, a za 11 lica je
zahtjev pravosnazno odbijen.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Broj civilnih Zrtava ratnih zlocina kojima je
obezbijedena naknada sa podacima o visini
dosudenog iznosa i vrsti osnova po kojima je
naknada dosudena

(1) 31.X11 2013 21

(2) 31.111 2014 [R]

Prema lzvjestaju ukupno je podnijeto zahtjeva za
naknadu Stete 324, od cega je usvojen zahtjev za
212 lica i dosudena naknada Stete, u 101
predmetu postupak je u toku, a za 11 lica je
zahtjev pravosnazno odbijen.

Ukupan iznos isplacene naknade u pravosnazno
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zavrsenim predmetima je 4.573.000€ i 4.200.000
dinara. Osnov naknade je materijalna i
nematerialna Steta zbog smrti bliskog lica (¢lana
porodice)

2.11

2.111%

Preporuka: Ojacati i preispitati institucionalni okvir za borbu protiv korupcije. NadleZznosti UAI moraju biti unaprijedene, a njeni kapaciteti ojacani.

Izraditi i usvojiti Model za unaprjedenje institucionalnog i
normativnog antikorupcijskog preventivnog okvira
(uspostavljanje Agencije za antikorupciju)

(1) 31.X112013  [R]

MP
Merima
Bakovic

R

Septembar

2013

Uraden Model novog antikorupcijskog okvira sa
posebnim osvrtom na procjenu uloge i funkcije
UAI, KSSI, NK i DIK-a u dijelu nadleZnosti vrsenja
kontrole finansiranja politickih partija i izbornih
kampanja, koji sadrzi:

(1) 31.X11 2013 [R]

model usvojen na sjednici Vlade od 14. novembra
2013. godine, sa posebnim osvrtom na procjenu
uloge i funkcije UAI, KSSI, NK i DIK u dijelu
nadlezZnosti vrsenja kontrole finansiranja politickih
partija i izbornih kampanja

ocjenu AP za period 2011-2012;

(1) 31.X11 2013 [R]

Usvojen Model koji sadrZi ocjenu AP za period
2011 - 2012

ocjenu medunarodnih organizacija u odnosu na
postignute rezultate i ostvarenu
meduinstitucionalnu saradnju;

(1) 31.X11 2013 [R]

Usvojen Model koji sadrZi ocjenu medunarodnih
organizacija u odnosu na postignute rezultate i

Definisan pravni okvir za uspostavljanje Agencije
za antikorupciiju koji treba da obuhvati sadasnje
nadleZnosti UAI, NK i sadasnje i planirane
nadleZnosti KSSI i DIK-a u dijelu nadleZnosti
kontrola finansiranja politickih partija i izbornih
kampanja.

(1) 31.X11 2013 [R]

Usvojen Model kojim je definisan pravni okvir za
uspostavljanje Agencije za antikorupciiju koji
treba da obuhvati sadasnje nadleznosti UAI, NK i
sadasnje i planirane nadleZnosti KSSI i DIK-a u
dijelu nadleznosti kontrola finansiranja politickih
partija i izbornih kampanja.
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ostvarenu meduinstitucionalnu saradnju

analizu antikorupcijskog okvira sa pokazateljima
efikasnosti rada postojecih organa i stepena
njihove koordinacije;

(1) 31.X11 2013 [R]

Usvojen Model koji sadrZi analizu pokazatelja
efikasnosti rada postojecih antikorupcijskih organa
i stepen njihove koordinacije

konkretna rjeSenja u pogledu izrade Nacrta zakona
o Agenciji za antikorupciju, u dijelu nadleZnosti,
medusobnog odnosa sa drugim institucijama
koristeci iskustva iz do sada uspostavljenjih slicnih
modela (Slovenija, Srbija),

(1) 31.X112013  [R]

Usvojen Model koji sadrZi konkretna rjesenja u
pogledu izrade Nacrta zakona o Agenciji za
antikorupciju, u dijelu nadleZnosti, medusobnog
odnosa sa drugim institucijama koristeci iskustva iz
do sada uspostavljenjih slicnih modela (Slovenija,
Srbija).

organizacionu i kadrovsku strukturu, procjenu
potrebnog broja zaposlenih, nacin i rokove
preuzimanja zaposlenih iz postojecih organa kao i
neophodna budZetska sredstva, prostor i opremu;
neophodnu specijalizaciju i edukaciju zaposlenih.
(1) 31.X11 2013 [R]

Usvojen Model koji sadrZi organizacionu i
kadrovsku strukturu, procjenu potrebnog broja
zaposlenih, nacin i rokove preuzimanja zaposlenih
iz postojecih organa kao i neophodna budZetska
sredstva, prostor i opremu; neophodnu
specijalizaciju i edukaciju zaposlenih.

68




23: Pravosude i oshovna prava

21.1.2%

Pripremiti Plan implementacije modela novog antikorupcijskog
okvira
(1) 31.X112013  [R]

MP
Merima
Bakovic

R

Oktobar
2013,

Utvrden Plan implementacije modela novog
antikorupcijskog okvira u smislu definisanja
potrebnih usaglasavanja Predloga zakona o
Agenciji za antikorupciju sa Zakonom o
sprjecavanju sukoba interesa, Zakonom o
finansiranju politickih subjekata i izbornih kam
(1) 31.X112013  [R]

Plan implementacije je sastavni dio Modela za
unaprjedenje institucionalnog i normativnog
antikorupcijskog preventivnog okvira koji je Vlada
usvojila na sjednici od 14. novembra 2013. godine
kojim su definisana potrebna usaglasavanja
Predloga zakona o Agenciji za antikorupciju sa
Zakonom o sprjecavanju sukoba interesa,
Zakonom o finansiranju politickih subjekata i
izbornih kam

(3) 30.vi 2014 2

Zakon o Agenciji za antikorupciju poceo sa
primjenom uz istovremene izmjene i
usaglasavanje sa zakonima cije je pojedine
nadleZnosti preuzeo.

(1) 31.X11 2013 [?1

(3)30.vi2014  [?]

2.1.1.3.1

Utvrditi Nacrt zakona
(1) 31.X11 2013 [DR]

(2) 31.111 2014 [R]

MP
Merima
Bakovic

Decembar
2013.

Utvrden Nacrt zakona o Agenciji za antikorupciju
(1) 31.X11 2013 [R]

Formirana Radna grupa RjesSenjem ministra pravde
br. 01 - 12390/13 od 5.12.2013. godine , koja radi
na izradi Nacrta zakona.

Nacrt ZAkona ce do kraja decembra biti dostavljen
predlagacu.

(2) 31.111 2014 [R]

Nacrt Zakona o sprjecavanju korupcije dostavljen
predlagacu i trenutno je na javnoj raspravi. Stav
radne grupe za izradu Zakona je da isti nosi naziv:
Zakon o sprjecavanju korupcije umjesto Zakon o
Agenciji za antikorupciju i razlozi za to su navedeni
u ObrazloZenju Zakona.

(3) 30.vI 2014 [R]

Nacrt Zakona o sprjecavanju korupcije dostavljen
predlagacu. U nacrt su uz ekspertu pomo¢ unesene
sugestije EK, u februaru 2014 je odrZana javna
rasprava sa koje je sacinjen lzvjestaj.

Stav radne grupe za izradu Zakona je da isti nosi
naziv: Zakon o sprjecavanju korupcije umjesto
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Zakon o Agenciji za antikorupciju i razlozi za to su
navedeni u ObrazloZenju Zakona.

2.1.1.3.2

Pribaviti ekspertsko misljenje EK

(2) 31.111 2014 [R]

MP
Merima
Bakovic

R

Januar
2014.

Dostavljeno misljenje na tekst Zakona

(2) 31.111 2014 [R]

Misljenje EK na nacrt Zakona o sprjecavanju
korupcije dostavijen 26. februara 2014. godine
nakon cega je angaZovan expert D.Kos kroz IPA
2010 projekat sa kojim je radna grupa radila na
implementaciji navedenih preporuka u nacrt
Zakona. Misljenje EK sadrZi generalni osvrt i
pojedinacne komentare na ¢lanove Nacrta i
Izvjestaj koliko i kojih komentara je uslo u Nacrt
bice povratno dostavljen EK.

(3) 30.vI 2014 [R]

Misljenje EK na nacrt Zakona o sprjecavanju
korupcije dostavljen 26. februara 2014. godine
nakon ¢ega je angaZovan expert D.Kos kroz IPA
2010 projekat sa kojim je radna grupa radila na
implementaciji navedenih preporuka u nacrt
Zakona. Misljenje EK sadrZi generalni osvrt i
pojedinacne komentare na clanove Nacrta i
Izvjestaj koliko i kojih komentara je uslo u Nacrt je
povratno dostavljen EK.

2.1.1.3.3

Organizovati javnu raspravu

(2) 31.111 2014 [R]

MP
Merima
Bakovic

R

Februar
2014.

Organizovana javna rasprava

(2) 31.111 2014 [R]

Ministartvo pravde kao predlagac Zakona o
sprjec¢avanju korupcije uputilo je javni poziv
zainteresovanoj javnosti za ucesce na javnoj
raspravi za razmatranje navedenog Zakona, 14.
marta 2014. Javna raspravatrahe do 3. aprila i
ukljucuje okrugli sto 28. marta na kojem ce se
razmatrati pristigli komentari i sugestije na tekst
zakona.

(3) 30.vi 2014 [R]

Ministartvo pravde kao predlagac Zakona o
sprjecavanju korupcije uputilo je javni poziv
zainteresovanoj javnosti za ucesce na javnoj
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raspravi za razmatranje navedenog Zakona, 14.
marta 2014. U okviru javne rasprave, koja je
okoncana 3. aprila, organizovan je okrugli sto 28.
marta na kojem su razmatrani pristigli komentari i
sugestije na tekst zakona. Radna grupa je sacinila
Izvjestaj sa javne rasprave sa obrazloZenjima za
svaki usvojeni i odbijei amandman.

2.1.1.34

Utvrditi Predlog zakona

(2) 31.111 2014 [NR]

(3) 30.vi 2014 [NR]

MP
Merima
Bakovic

NR

Mart
2014.

Utvrden Predlog zakona
(2) 31.111 2014 [NR]

Napomena: Javna rasprava za Nacrt Zakona o
sprjecavanju korupcije traje do 3. aprila 2014.
godine kada ce se nastaviti sa procedurom
utvrdivanja Prijedloga Zakona.

(3) 30.vI 2014 [NR]

Napomena: Javna rasprava za Nacrt Zakona o
sprjecavanju korupcije okoncana je 3. aprila 2014.
godine i Nacrt je dostavljen Sekretarijatu za
zakonodavstvo na pribavljanje misljenja. Nakon
dobijenih misljenja nadleZnih organa nastavice se
sa procedurom utvrdivanja Prijedloga Zakona.

2.1.15

Donijeti Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o lobiranju.

Zakon ¢e sadrzati jasne procedure lobiranja ukljucujuci i
obavezu vodenja javnog registra lobista.
(1) 31.X11 2013 [DR]

(2) 31.111 2014 [DR]

(3) 30.vi 2014 [DR]

MP
Branka
Lakocevic

DR

Septembar

decembar
2013.

Utvrden Predlog zakona;
(1) 31.X11 2013 [DR]
Zavrsena radna verzija i u Vladinoj je proceduri.

(2) 31.111 2014 [DR]

Nacrt Zakona o lobiranju je preveden i dostavljen
Evropskoj komisiji na misljenje. Nakon pribavljenih
misljenja EK i usaglasavanja sa njima, bice poslat
Vladi CG radi utvrdivanja predloga Zakona.

(3) 30.vI 2014 [DR]

EK je 12. juna 2014. dostavila misljenje nezavisnog
eksperta na Nacrt Zakona koji se razmatra i koji ce
biti uzet u obzir prilikom sacinjavanja Prijedloga
Zakona.

Precizno definisan pravni okvir za efikasno
sprovodenje Zakona o lobiranju.
(1) 31.X11 2013 7]

(2) 31.111 2014 [DR]

Napomena: Nacrtom Zakona o lobiranju je
posebno naglasena transparentnost u samom
procesu lobiranja, kroz obavezu podnosenja
sluzbene zabiljeske o lobistickom kontaktu
nadleZznom organu za poslove antikorupcije od
strane lobiranih lica, cime se omogucava
efikasniji i potpuniji nadzor nad primjenom
zakona, te svojevrsna dvostrana kontrola, sa
jedne strane uvidom u sluzbene zabiljeske o
lobistickim kontaktima, a sa druge strane uvidom
u izvjestaje o radu lobista od strane nadleznog
organ. Takode obaveza institucija je i da objave
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Usvojen Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
lobiranju.

(1) 31.XI1 2013 [?1

(2) 31.111 2014 [NR]

Napomena: Nacrtom Zakona o lobiranju je
posebno naglasena transparentnost u samom
procesu lobiranja, kroz obavezu podnosenja
sluZbene zabiljeske o lobistickom kontaktu
nadleZznom organu za poslove antikorupcije od
strane lobiranih lica, cime se omogucava efikasniji
i potpuniji nadzor nad primjenom zakona, te
svojevrsna dvostrana kontrola, sa jedne strane
uvidom u sluzbene zabiljeske o lobistickim
kontaktima, a sa druge strane uvidom u izvjestaje
o radu lobista od strane nadleZnog organ. Takode
obaveza institucija je i da objave informaciju o
lobistickom kontaktu( lobiranom licu, lobisti i
predmetu lobiranja) na svojim web stranicama
¢ime se dodatno pojacava transparentnost samog
postupka.

(3) 30.VI 2014 [NR]

Napomena: Nacrtom Zakona o lobiranju je
posebno naglasena transparentnost u samom
procesu lobiranja, kroz obavezu podnosenja
sluZbene zabiljeske o lobistickom kontaktu
nadleZznom organu za poslove antikorupcije od
strane lobiranih lica, cime se omogucava efikasniji
i potpuniji nadzor nad primjenom zakona, te
svojevrsna dvostrana kontrola, sa jedne strane
uvidom u sluzbene zabiljeske o lobistickim
kontaktima, a sa druge strane uvidom u izvjestaje
o radu lobista od strane nadleZnog organ. Takode
obaveza institucija je i da objave informaciju o
lobistickom kontaktu( lobiranom licu, lobisti i
predmetu lobiranja) na svojim web stranicama
¢ime se dodatno pojacava transparentnost samog
postupka.

informaciju o lobistickom kontaktu( lobiranom
licu, lobisti i predmetu lobiranja) na svojim web
stranicama c¢ime se dodatno pojacava
transparentnost samog postupka.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Nacrtom Zakona o lobiranju je posebno
naglasena transparentnost u samom procesu
lobiranja, kroz obavezu podnosenja sluzbene
zabiljeske o lobistickom kontaktu nadleZznom
organu za poslove antikorupcije od strane
lobiranih lica, ¢ime se omogucava efikasniji i
potpuniji nadzor nad primjenom zakona, te
svojevrsna dvostrana kontrola, sa jedne strane
uvidom u sluzbene zabiljeske o lobistickim
kontaktima, a sa druge strane uvidom u izvjestaje
o radu lobista od strane nadleZnog organ. Takode
obaveza institucija je i da objave informaciju o
lobistickom kontaktu( lobiranom licu, lobisti i
predmetu lobiranja) na svojim web stranicama
¢ime se dodatno pojacava transparentnost
samog postupka.

Povecan nivo transparentnosti rada donosioca
odluka, smanjenje mogucnosti nezakonitog
uticaja na donosioce odluka.

(1) 31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [DR]

Napomena: Nacrtom Zakona o lobiranju je
posebno naglasena transparentnost u samom
procesu lobiranja, kroz obavezu podnosenja
sluzbene zabiljeske o lobistickom kontaktu
nadleZznom organu za poslove antikorupcije od
strane lobiranih lica, cime se omogucava
efikasniji i potpuniji nadzor nad primjenom
zakona, te svojevrsna dvostrana kontrola, sa
jedne strane uvidom u sluzbene zabiljeske o
lobistickim kontaktima, a sa druge strane uvidom
u izvjestaje o radu lobista od strane nadleznog
organ. Takode obaveza institucija je i da objave
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informaciju o lobistickom kontaktu( lobiranom
licu, lobisti i predmetu lobiranja) na svojim web
stranicama c¢ime se dodatno pojacava
transparentnost samog postupka.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Nacrtom Zakona o lobiranju je posebno
naglasena transparentnost u samom procesu
lobiranja, kroz obavezu podnosenja sluzbene
zabiljeske o lobistickom kontaktu nadleznom
organu za poslove antikorupcije od strane
lobiranih lica, cime se omogucava efikasniji i
potpuniji nadzor nad primjenom zakona, te
svojevrsna dvostrana kontrola, sa jedne strane
uvidom u sluzbene zabiljeske o lobistickim
kontaktima, a sa druge strane uvidom u izvjestaje
o radu lobista od strane nadleZnog organ. Takode
obaveza institucija je i da objave informaciju o
lobistickom kontaktu( lobiranom licu, lobisti i
predmetu lobiranja) na svojim web stranicama
¢ime se dodatno pojacava transparentnost
samog postupka.

2.1.2 Preporuka: Poboljsati sistem prijave imovine, narocito kroz jacanje nadzornih nadleZnosti i profesionalnih kapaciteta KSSI kako bi se osigurala efikasna i temeljna
provjera imovine i uvele mjere koje sprjecavaju da konflikt interesa prevazilazi obavljanje dvije javne funkcije. - Dusan Drakic
. . Nadl. Rok
Br. Mjera / Aktivhost INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
2.1.2.1* Pripremiti Analizu procjene usaglasenosti odredbi Zakona o KSSI R Pripremljena Analiza o usaglasenosti u skladu sa Pripremlijen predlog mjera za izmjenu i dopunu
sprjecavanju sukoba interesa sa medunarodnim standardima, a | Slobodan ekspertskim misljenjima ukljucujuci preporuke za zakona,
posebno u odnosu na: Lekovic Oktobar izmjenu i dopunu zakona (Zakon o sprije¢avanju (1) 31.X11 2013 [R]
2013.;;;; sukoba interesa, Zakon o unutrasnjim poslovima, Analiza sadrZi konkretne predloge za izmjene i

- definiciju javnog funkcionera, krug i kategorije lica koja su
duZna da prijavljuju imovinu kroz eventualne izmjene i dopune
Zakona o unutrasnjim poslovima, Zakona o carinskoj sluzbi,
Zakona o drzavnom tuzilastvu, Zakona o sudovima, Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestanicima (npr. odredene
kategorije zaposlenih u posebnom drzavnom tuzilastvu,
kategorije policijskih, carinskih, poreskih i drugih drzavnih
sluzbenika),

Zakon o carinskoj sluzbi, Zakon o drZavnom
tuZilastvu, Zakon o

(1) 31.X112013  [R]

U okviru projekta IPA 2010 "Podrska
implementaciji antikorupcijske strategije i
Akcionog plana”, predvidena je aktivnost da
njemacki ekperti daju svoja misljenja I analize na
postojece pravno uredenje pitanja sukoba interesa
u Crnoj Gori (u odnosu na Zakon o sprje¢avanju

dopune Zakona i pratecih podzakonskih akata.

Pri izradi analize, postignuta uskladenost sa
rjesenjima iz modela pod mjerom 2.1.1.1
nadleZnosti Agencije za antikorupciju u dijelu
sprjecavanja sukoba interesa.

(1) 31.X11 2013 [DR]
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- potrebu ukidanja naknade za ¢lanstvo javnih funkcionera u
upravnim odborima javnih preduzeca,

- ovlascenja u dijelu provjere imovinskih kartona uz postovanje
pravila o zastiti licnih podataka,

- utvrdivanje prepreka za pristup potrebnim bazama podataka
za provjeru imovine,

- prekrsajne sankcije i njihova primjena,
- eventualnog uvodenja obrasca izjave o provjeri bankarskog

racuna javnog funkcionera i dr).
(1) 31.X112013  [R]

sukoba interesa, od 9. januara 2009. godine, sa
izmjenama od 10. avgusta i 23. septembra 2011.
godine, i na prateci podzakonski akt Pravila o
postupku pred Komisijom za sprjecavanje sukoba
interesa, od marta 2012. godine), i prijedlozi za
izmjene i dopune ovih pravnih akata.

Analize pojedinih odredbi Zakona i podzakonskih
akata su dostavijeni Komisiji u oktobru 2013.
godine (jos uvijek nedostaju rjeSenja za bankarsku
tajnu iza razrjesenje lica izabranih neposredno na
izborima) i iste ce se razmatrati prilikom Izmjena i
dopuna Zakona sprjecavanju sukoba interesa u
prvoj polovini 2014. godine, kada bude formirana
radna grupa.

Napomena: Jos uvijek nedostaju rjesenja za
bankarsku tajnu i razrjesenje lica izabrabih
neposredno na izborima.

2.1.2.2.1

Utvrditi Nacrt zakona
(1) 31.X112013  [NR]

(2) 31.111 2014 [R]
Utvrden Nacrt Zakona.

KSSI
Slobodan
Lekovic

Decembar

2013.

Utvrden Nacrt zakona
(1) 31.X11 2013 [NR]

KSSI je nadleznom Ministarstvu pravde 18.
novembra 2013. godine podnijela Inicijativu za
pokretanje postupka izmjena i dopune Zakona o
sprjecavanju sukoba interesa u skladu sa clanom
40 stav 1 tacka 6 Zakona o sprjecavanju sukoba
interesa ( “Sl. list CG” br. 1/09, 41/11i47/11),
kojim je propisano da Komisija daje inicijativu za
izmjenu i dopunu zakona, drugih propisa i opstih
akata, radi njihovog uskladivanja sa evropskim i
drugim medunarodnim standardima iz oblasti
antikorupcijske inicijative i transparentnosti
poslovnih transakcija.. U zahtjevu je iskazana |
potreba za formiranje radne grupe, povratnu
informaciju nemamo.

Napomena: Nije formirana radna grupa.

(2) 31.111 2014 [R]

Radna grupa je izradila tekst nacrta Zakona o
sprjecavanju sukoba interesa.
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2.1.2.2.2

Pribaviti ekspertsko misljenje EK

(2) 31.111 2014 [R]
pribavljeno ekspertsko misljenje i odrZana peer review misija
za sukob interesa.

KSSI Maja
Karas
Boskovic

R

Januar
2014.

Dostavljeno misljenje EK

(2) 31.111 2014 [R]

Radna grupa je uzela stanoviste da Zakon o
sprjecavanju korupcije tretira i oblast sprjecavanja
sukoba interesa kako bi se radilo o kompletnom i
zaokruZzenom antikorupcijskom propisu. Kako ce
Zakon o sprjecavanju korupcije poceti da se
primjenjuje od 1. januara 2016, izraden je novi
Zakon o sprjecavanju sukoba interesa koji ce biti
usvojen juna 2014. i primjenjivati se do pocetka
primjene Zakona o sprjecavanju korupcije.

EK je dala ekspertsko misljenje na nacrt Zakona o
spjecavanju korupcije i samim tim i na odredbe
koje se odnose na sprjecavanje sukoba interesa.
Takode, u toku februara je organizovana peer
review misija za sukob interesa, i tom prilikom je
angaZovani ekspert koji je, nakon odrZanih
sastanaka sa predstavnicima nadleZnih drZavnih
institucija, ucestvovao u radu Radne grupe za
izradu Zakona o sprjecavanju korupcije i u dijelu
odredbi koje se odnose na sprjecavanje sukoba
interesa uputio konstruktivne prijedloge i

pomogao u usaglasavanju krajnjeg teksta odredbi.

2.1.2.23

Organizovati javnu raspravu

(2) 31.111 2014 [R]
Organizovana javna rasprava.

KSSI Maja
Karas
Boskovic

Februar
2014.

Organizovana javna rasprava

(2) 31.111 2014 [R]

Javna rasprava o Nacrtu zakona o sprjecavanju
sukoba interesa otpocela 14. marta, i odrZan je
okrugli sto 28. marta 2014. godine na kojem su
pozvane sve zainteresovane institucije i
organizacije. Obezbijedeno je i prisustvo eksperta,
D. Kosa, ekspert za prevenciju korupcije i bivsi
predsjednik slovenacke Komisije za borbu protiv
korupcije.

2.1.2.24

Utvrditi Predlog zakona

(2) 31.111 2014 [NR]
Nije utvrden Predlog zakona.

KSSI Maja
Karas
Boskovic

NR

Mart
2014.

Utvrden Predlog zakona

(2) 31.111 2014 [NR]

Nakon zavrsetka javne rasprave, koja je planirana
za 3. april 2014, Radna grupa za pripremu Nacrta
zakona o sprje¢avanju sukoba interesa ce
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(3) 30.vi 2014 [NR]

razmotriti prijedloge, sugestije i komentare
ucesnika javne rasprave, nakon cega ce utvrditi
krajnji tekst Zakona.

(3) 30.vi 2014 [NR]

Napomena: Nakon zavrsetka javne rasprave,
aprila 2014, Radna grupa za pripremu Nacrta
zakona o sprje¢avanju sukoba interesa je
razmotrila prijedloge, sugestije i komentare
ucesnika javne rasprave i pripremila nacrt zakona,
koji se trenutno nalazi nakon cega je dostavljen
Sekretarijatu za zakonodavstvo na pribavljanje
misljenja. Nakon dobijenih misijenja nadleZnih
organa nastavice se sa procedurom utvrdivanja
Prijedloga Zakona.

2.1.23

Pratiti primjenu Zakona i objavljivati izvjeStaje na internet
stranici KSSI / Agencije i Skupstine CG

(2) 31.111 2014 [R]

Usvojen i objavijen godisnji izvjestaj KSSI. Redovno se
objavljuju mjesecni lzvjestaji o sprovodenju zakonskih
nadleznosti

(3) 30.vI 2014 [R]

KSSI
Slobodan
Lekovic

Mart
2014,
Mart
2015.

Pripremljen Godisnji izvjestaj objavljen na internet
stranicama.

(2) 31.111 2014 [R]

Na internet stranici KSSI objavljen je godisnji
izvjestaj o radu KSSI za 2013.

(3) 30.vI 2014 [R]

Na internet stranici KSSI objavljen je i godisnji
izvjestaj o radu KSSI za 2013. Svi izvjestaji su
dostupni javnosti, tako da da ih i Skupstina Crne
Gore moZe koristiti.

Objavijene informacije o utvrdenim krsenjima
odredbi Zakona o sprjecavanju sukoba interesa.
(2) 31.111 2014 [R]

Na internet stranici KSSI
(www.konfliktinteresa.me), objavljuju se mjesecni
Izvjestaji o sprovodenju zakonskih nadleZnosti:
broj dostavljenih Izvjestaja o prihodima i imovini u
odnosu na broj javnih funkcionera, broj donijetih
odluka, broj pokrenutih prekrsajnih postupaka. Svi

Povecan broj krienja odredbi Zakona u odnosu na
prethodni period.
(2) 31.111 2014 7]
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podaci o radu KSSI su dostupni javnosti.

u skladu sa zakonskim nadlleZznostima na internet
stranici KSSI objavljuju se prvostepene i
drugostepene odluke.

(3) 30.vI 2014 [R]

Na sajtu KSSI (www.konfliktinteresa.me),
objavljuju se mjesecni lzvjestaji o sprovodenju
zakonskih nadleZnosti: broj dostavljenih Izvjestaja
o prihodima i imovini u odnosu na broj javnih
funkcionera, broj donijetih odluka, broj pokrenutih
prekrsajnih postupaka. Svi podaci o radu KSSI su
dostupni javnosti.

Na internet stranici KSSI objavljen je i godisnji
izvjestaj o radu KSSI za 2013. Svi izvjestaji su
dostupni javnosti, tako da da ih i Skupstina Crne
Gore mozZe koristiti.

Objavljene su i sve informacije o utvrdenim
krsenjima odredbi Zakona o sprjecavanju sukoba
interesa, u skladu sa zakonskim nadlleZznostima na
internet stranici KSSI objavljuju se prvostepene i
drugostepene odluke.

2.1.2.4

Unaprijediti sistem provjere imovinskih kartona:

- Prosiriti obrazac imovinskih kartona detaljnijim podacima o
vrstama, strukturi imovine i nacinu sticanja imovine, kao i
detaljnije podatke o kreditnim zaduZenjima i sredstvima;

- Uporedivati podatke iz imovinskih kartona i evidencija PU,
Uprave za nekretnine, UJN, MUP-a, Komisije za hartije od
vrijednosti Ministarstva pomorstva i saobracaja, Komisije za
kontrolu postupka javnih nabavki, DIK, UZSPNIFT, Centralne
banke Crne Gore;

- Utvrditi obrazac za pracenje preduzetih mjera od strane
nadleZnih organa na osnovu izvjestaja KSSI i njenih preporuka,
zahtjeva i odluka;

KSSI
Slobodan
Lekovic

DR

Mart
2014.;
Mart
2015.

Unaprijeden obrazac imovinskih kartona;

(2) 31.111 2014 [NR]

Nakon usvajanja Zakona o sprjecavanju sukoba
interesa od strane Skupstine Crne Gore izradice se
dopuna podzakonskih akata prilagocenih
odredbama izmijenjenog Zakona. Sadasnji obrazac
Izvjestaja o prihodima i imovini dostupan je na
internet stranici KSSI i sada sadrZi podatke o
vrstama, strukturi imovine i nacinu sticanja
imovine, kao i detaljnije podatke o kreditnim
zaduZenjima i sredstvima.

(3) 30.vi 2014 [NR]

Napomena: Nakon usvajanja Zakona o izmjenama
i dopunama Zakona o sprjecavanju sukoba

Broj imovinskih kartona i izjava o sukobu interesa
u odnosu na broj otkrivenih nepravilnosti.
(2) 31.111 2014 7]

(3) 30.vI 2014 [RK]
Indikator ce biti moguce ispuniti u narednom
izvjestajnom periodu.

Broj pokrenutih i utvrdenih prekrsaja, vrste
prekrsaja u odnosu na prethodni period.
(2) 31.111 2014 7]

(3) 30.Vi 2014 [RK]
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- Pratiti preduzimanje mjera protiv prekrsilaca;

- Vrsiti evaluaciju djelotvornosti uspostavljenog mehanizma na
godisnjem nivou.

(2) 31.111 2014 [DR]
Obrazac imovinskih kartona ce biti unaprijeden nakon
usvajanja Zakona o sprjecavanju sukoba interesa.

Koristeci raspoloZive podatke dobijene od drZavnih organa,
KSSI vrsi provjeru imovinskih kartona.

(3) 30.vI 2014 [DR]

interesa od strane Skupstine Crne Gore izradice se
dopuna podzakonskih akata prilagocenih
odredbama izmijenjenog Zakona. Sadasnji obrazac
Izvjestaja o prihodima i imovini dostupan je na
internet stranici Komisije i sada sadrZi podatke o
vrstama, strukturi imovine i nacinu sticanja
imovine, kao i detaljnije podatke o kreditnim
zaduZenjima i sredstvima

Broj javnih funkcionera ciji su izvjestaji provjereni u
odnosu na tacnost podataka o prihodima i imovini
i informacije dostupne u registrima PU, CRPS,
Katastra, UIN, DKKPJIN;

(2) 31.111 2014 [R]

Koristeci raspoloZive podatke dobijene od drZavnih
organa (Uprava za nekretnine, Poreska uprava,
Komisija za hartije od vrijednosti, Ministarstvo
unutrasnjih poslova, Uprava za javne nabavke), u
izvjestajnom periodu kontrola je izvrSena u skladu
sa ¢l. 20a Zakona i ¢lanom 20 Pravila o postupku
pred KSSI. KSSI je donijela odluke za sve javne
funkcionere koji nijesu u cjelosti dali tacne
podatke, uporedujuci podatke iz Izvjestaja o
prihodima i imovini sa podacima nadleznih organa
i pravnih lica. KSSI je do 11. marta 2014. izvrsila
provjeru 837 lzvjestaja o prihodima i imovini javnih
funkcionera i to drZavnih 417 (Predsjednik CG, 18
poslanika Skupstine CG, 6 ¢lanova Viade CG-
ministara, 12 javnih funkcionera koje bira
Skupstina CG, 11 javnih funkcionera koje bira
Predsjednik CG, 178 javnih funkcionera koje bira
Vlada CG, 7 sudija Ustavnog suda, 126 sudija, 38
tuZioca, 4 ¢lana TuZilackog savjeta i 17 Sudija za
prekrsaje), od kojih su 331 dali tacne podatke, a 86
netacne podatke (19- za nekretnine i porez, a 13 za
hartije od vrijednosti, 54- pokretna imovina-
vozila). IzvrSena je provjera 420 lokalnih javnih
funkcionera, od kojih je 293 prijavilo tacne
podatke, dok njih 127 nije prijavilo tacne podatke
(56- za nekretnine i porez, a 30 za hartije od
vrijednosti, 41- pokretna imovina- vozila). Za 213
javnih funkcionera koji nijesu prijavili tacne i

Indikator ce biti moguce ispuniti u narednom
izvjestajnom periodu.

Broj i vrsta izrecenih sankcija.
(2) 31.111 2014 [?1

(3) 30.vI 2014 [RK]

Zbog krsenja zakona donijete su odluke da krse
Zakon, javno objavljene, pokrenuti su prekrsajni
postupci protiv javnih funkcionera u skladu sa
Zakonom o sprjecavanju sukoba interesa i
upuceni zahtjevi Podrucnim organima za
prekrsaje — 257 zahtjeva. Presudeno je u 138
predmeta iizrecene su sankcije u skladu sa
Zakonom o prekrsajima, dok je iznos izrecenih
novcanih sankcija — 7 670,00 eura.
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potpune podatke pokrenuti su postupci pred KSSI
(upucen dopis da se izjasne i dostave dopunski
Izvjestaj o prihodima i imovini, nakon cega su
donijete odluke za 23, nakon okocnjanja upravnog
postupka a u slucaju krsenja pokrenuce se
prekrsajni postupci.

(3) 30.vI 2014 [R]

Zakonom o izmjenama i dopunama Zakona o
sprjecavanju sukoba interesa (,,SI. list CG* br.
41/11i47/11) propisano je da KSSI vrsi provjeru
podataka iz Izvjestaja prikupljanjem podataka o
imovini i prihodima tog funkcionera, od organa i
pravnih lica, koji raspolaZu tim podacima i
uporedivanjem prijavijenih podataka iz Izvjestaja
sa prikupljenim podacima.

Shodno vaZecem Zakonu, KSSI prati imovinsko
stanje javnog funkcionera i clanova njegove
porodice, pokretnu i nepokretnu imovinu,
vlasnistvo u firmama i ¢lanstvo u upravnim
odborima i dr. i javno objavljuje takve podatke na
internet stranici KSSI i preduzima mjere
neposredno na osnovu tih podataka uvidom u
dostavljeni Izvjestaj o prihodima i imovini.
Koristeci raspoloZive podatke dobijene od drZavnih
organa (Uprava za nekretnine, Poreska uprava,
Komisija za hartije od vrijednosti, MUP, UIN), u
periodu (januar- jun) kontrola je izvrsena u skladu
sa ¢l. 20a Zakona i ¢lanom 20 Pravila o postupku
pred Komisijom za sprjecavanje sukoba interesa.
Komisija je donijela odluke za sve javne
funkcionere koji nijesu u cjelosti dali tacne
podatke, uporedujuci podatke iz Izvjestaja o
prihodima i imovini sa podacima nadleznih organa
i pravnih lica. KSSI je od 1. januara do 30. juna
2014. izvrsila provjeru 1557 Izvjestaja o prihodima
i imovini javnih funkcionera i to drZzavnih 872
(predsjednik Crne Gore, predsjednik Vlade CG,
predsjednik Skupstine CG, 50 poslanika, 10 ¢clanova
Vlade CG, ministara, 18 javnih funkcionera koje
bira Skupstina CG, 21 javna funkcionera koje bira
Predsjednik CG, 411 javnih funkcionera koje bira
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Vlada CG, 206 sudija, 86 tuZioca, 3 ¢lana Sudskog
savjeta i 7 ¢lanova TuZilackog savjeta, kao i 57
Sudija za prekrsaje), od kojih su 677 dali tacne
podatke, a 195 netacne podatke (66- za nekretnine
i porez, a 43 za hartije od vrijednosti, pokretna
imovina - vozila 86). Izvrsena je provjera 685
lokalnih javnih funkcionera, od kojih je 486
prijavilo tacne podatke, dok njih 1.199 nije
prijavilo tacne podatke (76- za nekretnine i porez,
a 51 za hartije od vrijednosti pokretna imovina —
vozila 72). Za 394 javnih funkcionera koji nijesu
prijavili tacne i potpune podatke pokrenuti su
postupci pred KSSI (upucéen dopis da se izjasne i
dostave dopunski Izvjestaj o prihodima i imovini,
nakon okoncanja upravnog postupka pokrenuti su
prekrsajni postupci).

Procenat javnih funkcionera Ciji su izvjestaji
provjereni, u odnosu na ukupan broj javnih
funkcionera;

(2) 31.111 2014 [R]

Provjereno je 417 od ukupno 1.573 ili 26,5%
drZavnih javnih funkcionera, odnosno 420 od
ukupno 2.286 lokalnih javnih funkcionera a to je
18,4% lokalnih javnih funkcionera ili ukupno 837
od 3.859 javnih funkcionera, odnosno 21,7% javnih
funkcionera u odnosu na ukupan broj.

U izvjestajnom periodu intezivirale su se aktivnosti
iz IPA projekta 2010 ,,Podrska implementaciji
Strategije i APza borbu protiv korupcije”,
usmjerene na realizaciju projekta -izrada nove
Baze podataka Komisije. Kao prioritetna aktivnost
dogovorena je izrada softvera preko koga ¢e KSSI
automatskim putem moci da pristupi podacima o
javnim funkcionerima kojima raspolazu Poreska
uprava, Uprava za javne nabavke, Uprava za
nekretnine, Ministarstvo unutrasnjih poslova i
javne uprave (oko pokretne imovine- vozila),
Ministarstvo saobracaja (oko pokretne imovine-
jahte, ¢amci i dr.), Komisija za hartije od vrijednosti
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u cilju realizacije nove nadleZnosti KSSI- efikasnije
kontrole tacnosti dostavljenih podataka.

Cilj je razvijeno idejno rjesenje (interfejs) za pristup
bazama podataka, a nakon obezbjedenja
potrebnih finansijskih sredstava bice uspostavljen i
operativan interfejs za pristup bazama podataka.

(3) 30.vI 2014 [R]

Provjereno je 1.557 od ukupnog broja 3.910 javnih
funkcionera, i to od ukupnog broja 2.309 lokalnih
javnih funkcionera njih 685, a drZavnih 872 od
ukupnog broja 1601.

Provjera izmijenjenih podataka u izvjestajima koji
se odnose na promjenu imovnog stanja javnog
funkcionera (od 2013.);

(2) 31.111 2014 [NR]

Indikator ce biti moguce ispuniti u narednom
izvjestajnom periodu.

(3) 30.VI 2014 [NR]
Napomena: Indikator ce biti moguce ispuniti u

narednom izvjestajnom periodu.

Utvrden obrazac za pracenje preduzetih mjera od
strane nadleZnih organa na osnovu izvjestaja KSSI i
njenih preporuka, zahtjeva i odluka.

(2) 31.111 2014 [NR]

Nije utvrden obrazac.

(3) 30.vI 2014 [NR]

Napomena: Nije utvrden obrazac.

Broj pokrenutih postupaka zbog utvrdenih krsenja.
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(2) 31.111 2014 [R]

Kad je u pitanju 2013, zbog krsenja zakona
donijete su i objavijene odluke u slucajevima
krsenja Zakona o sprjecavanju sukoba interesa,
pokrenuti su prekrsajni postupci protiv javnih
funkcionera u skladu sa Zakonom o sprjecavanju
sukoba interesa i upuceno 455 zahtjeva Podrucnim
organima za prekrsaje. Presudeno je u 435
predmeta i izrecene sankcije u skladu sa Zakonom

o prekrsajima Ciji je ukupan iznos 24.355,00 eura.

U izvjestajnom periodu, zaklju¢no sa 25. martom
2014, upuceno je 37 zahtjeva Podrucnim organima
za prekrsaje. Presudeno je u 77 predmeta (rijeSeni
su i predmeti iz prethodne 2013.) i izrecene su
sankcije u skladu sa Zakonom o prekrsajima, dok je
ukupan iznos izrecenih novcanih sankcija -
5.115,00 eura.

(3) 30.vI 2014 [R]

KSSI je do 1. jula 2014. donijela 621 odluka (514 u |
stepenom postupku i 107 u Il stepenom postupku),
od cega je u 370 ili 59,6% predmeta utvrdeno da
javni funkcioneri krse Zakon po razlicitim
osnovima, 250 ili 40,2% su krsili (otklonili su
postupanje suprotno zakonu do okoncanja
postupka- podhnijeli ostavku, predali Izvjestaj i sl.),
a 1 javni funkcioner ili 0,2% nije krsio Zakon.
Inicijative da krse Zakon podhnijela je KSSI u 518 ili
81,3% slucajeva; a ostali subjekti (NVO, gradani,
pravna lica, javni funkcioneri) u 119 ili 18,7%
slucajeva. Po zahtjevima javnih funkcionera KSSI je
dala 8 Misljenja i donijela 1 Zakljucak.

2.1.2.6

Pripremiti Program i plan obuka za:

zaposlene u KSSI / Agenciji, posebno u dijelu kontrolnih
nadleznosti i koriS¢enja baza podataka i drzavnih i lokalnih
javnih funkcionera u odnosu na obaveze propisane Zakonom o
sprjecavanju sukoba interesa.

KSSI Maja
Karas
Boskovic

RK

Decembar

2013.;;;;
; Januar -
decembar
2014.

Usvojen godisnji plan obuka.

(1) 31.X112013  [RK]

Putem TAIEX ce se obezbijediti ekspertska podrska
za obuku zaposlenih u KSSI, posebno u dijelu
kontrolnih nadleznosti i koriséenja baza podataka i
drZavnih i lokalnih javnih funkcionera u odnosu na
obaveze propisane Zakonom o sprjecavanju

lzvjestaj o sprovedenim obukama, broju i
funkcijama polaznika

(1) 31.X112013  [RK]

ispunjenost indikatora ce biti moguce izmjeriti u
2014. godini nakon dobijanja ekspertske podrske

(2) 31.111 2014 [RK]
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Realizacija obuka predvidenih programom i planom.
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]
KSSI i UZK su pripremili program obuka i plan aktivnosti za
2014.

Uradena je i proslijedena TAIEX aplikacija za ekspertsku
podrsku, koja ce biti odrZana u periodu 5-8. maja i obuhvatice
obuku sluZbenika KSSI za vrsenje provjere podataka iz
Izvjestaja javnih funkcionera.

(3) 30.vI 2014 [RK]

sukoba interesa. Plan aktivnosti je napravijen u
saradnji sa UZK.

(2) 31.111 2014 [R]

(3) 30.vI 2014 [RK]

Nadlezni organi za realizaciju ove mjere su KSSI |
UZK. Obzirom da mjera podrazumijeva obuku
drZavnih sluZbenika za koju je zaduZena Uprava za
kadrove odrZan je sastanak KSSI1UZK 23. 10.
2013. godine, na kojem su postignute dogovorne
aktivnosti oko izrade Plana | programa obuka.
Plan aktivnosti je napravljen u saradnji sa UZK, na
osnovu Cega su 5 sluZbenika KSSI 14. marta 2014.
prosila obuku “Postupak pred Komisijom za Zalbe”
u organizaciji UZK. Obuka je namijenjena
sluZbenicima koji ucestvuju u izradi prvostepenih
rjesenja, kao i upoznavanje sa praksom Upravnog
suda u postupcima po tuzbama, a u cilju
sprovodenja kontrolnih nadleZnosti, kao i
aktivnostima vezanim za provjeru podataka o
javnim funkcionerima.

U cilju sto komleksnijeg ispunjenja mjere, predata
je TAIEX aplikacija za ekspertsku podrsku, koja se
odnosi na obuku sluzbenika, a koju su eksperti
TAIEX-a zakazali za septembar 2014.

Broj i vrsta realizovanih obuka.

(1) 31.X112013  [RK]

ispunjenost indikatora ce biti moguce izmjeriti u
2014. godini

(2) 31.111 2014 [RK]

14. marta 2014. je odrzana obuka, u organizaciji
UZK, koja se odnosila na postupak pred Komisijom
za Zalbe.

(3) 30.vi 2014 [RK]

ispunjenost indikatora ce biti moguce izmjeriti u
2014. godini nakon dobijanja ekspertske podrske.

(3)30.vi2014  [?]
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14. marta 2014. je odrzana obuka, u organizaciji
UZK, koja se odnosila na postupak pred Komisijom
za Zalbe.

Broj i struktura obucenih sluzbenika.

(1) 31.X11 2013 [RK]

ispunjenost indikatora ce biti moguce izmjeriti u
2014. godini

(2) 31.111 2014 [RK]

Obuku koja je, u organizaciji UZK, odrZana 14.
marta 2014. proslo je pet sluzbenika KSSI. Obuka je
namijenjena sluzbenicima koji ucestvuju u izradi
prvostepenih rjesenja, kao i upoznavanje sa
praksom Upravnog suda u postupcima po
tuzbama, a u cilju sprovodenja kontrolnih
nadleZnosti, kao i aktivnostima vezanim za
provjeru podataka o javnim funkcionerima.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Obuku koja je, u organizaciji UZK, odrZana 14.
marta 2014. proslo je pet sluzbenika KSSI. Obuka je
namijenjena sluzbenicima koji ucestvuju u izradi
prvostepenih rjesenja, kao i upoznavanje sa
praksom Upravnog suda u postupcima po
tuzbama, a u cilju sprovodenja kontrolnih
nadleZnosti, kao i aktivnostima vezanim za
provjeru podataka o javnim funkcionerima.

2.1.2.7

Jacanje svijesti gradana o institutu sukoba interesa i njegovom
uticaju na drustvo, potrebi prijavljivanja slucajeva krsenja
zakona i ulozi gradana.

Organizovanje radionica za drzavne i lokalne javne funkcionere,
prisustvo eksperata iz okruzenja sli¢nih institucija, domadi
eksperti.

KSSI Maja
Karas
Boskovic

RK

Jun—
decembar
2013,;;
Januar —
decembar
2014.

Broj javnih kampanja realizovanih samostalno i u
saradnji sa NVO;

(1) 31.X11 2013 [RK]

- Emitovan je igrani TV spot Komisije na TV i radio
stanicama.

-U izvjestajnom periodu okoncan je postupak
izbora ponudaca i zakljucen ugovor za izradu
anketnog istraZivanja na temu »Odnos javnosti

Broj prijava od strane gradana u odnosu na
ukupan broj razmatranih slucajeva sukoba
interesa, u odnosu na prethodni period;

(1) 31.X112013  [RK]

Komisija je od 30. juna do 20. decembra 2013.
godine pokrenula postupke na osnovu 426
podhnijetih inicijativa da javni funkcioneri krse
Zakon po razlicitim osnovima, Inicijative da krse
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(1) 31.X11 2013  [RK]
(2) 31.111 2014 [RK]
(3) 30.vi 2014 [RK]

prema zakonu o sprjecavanju sukoba interesa«
koje ce biti sprovedeno na vise od 1000 ispitanika
u 9 opstina Crne Gore, sa 42 pitanja. Novi
rezultati ce biti predstavljeni krajem decembra
2013. godine, kao i putem power prezentacije.
Takode tokom izvjestajnog perioda prezentovana
su i ranije izradene analize na kojima su prikazani
uporedni rezultati anketa radenih 2007, 2008,
2009 i 2011. godine, kako bi se sumirali rezultati o
percepciji sukoba interesa u javnosti. KSSI je u
decembru zavrsila zapoceti postupak za izbor
ponudaca za izradu novog sajta koji ce na pravilan
nacin predstaviti djelokrug rada i poslove koje
obavlja Komisija. Nova prezentacija ce na najbolji
nacin predstaviti rad i aktivnosti postojecim i
novim korisnicima.

-Uspostavljen elektronski sistem servisiranja
gradana i poslovnih subjekata, koji se
svakodnevno aZurira i putem kojeg gradani i
mediji postavljaju pitanja vezano za rad Komisije i
druge informacije iz nadleZnosti Komisije i
odgovori dati na ova pitanja se objavljuju na
nasem sajtu. Na internet sajtu Komisije postoji link
pitajte predjednika- preko koga gradani i poslovni
subjekti mogu prijaviti sumnju u postojanje sukoba
interesa, kao i sve druge informacije koje su u
nadleZnosti ove institucije.

Komisija ima svoju bazu podataka u kojoj su
evidentirani svi javni funkcioneri (objavljene
evidencije lzvjestaja o prihodima i imovini, dok se
skenirani lzvjestaji ne mogu objavljivati zbog licnih
podataka koji se u njima nalaze) pocev od 2005.
godine, sa imovinskim stanjem, donijetim
odlukama o krsenju Zakona, aktuelnostima u radu,
vodenju prekrsajnih postupaka, zahtjevima za
slobodan pristup informacijama, programima
Komisije i sl. Svi podaci su javno i transparentno
prezentirani preko internet sajta Komisije
(www.konfliktinteresa.me). U Izvjestajnom
periodu jun — novembar objavijeno je 23
saopstenja za javnost. Saopstenja se odnose i na
objavljivanju donijetih odluka, zakljucaka i
misljenja o javnim funkcionerima, a u cilju

Zakon podhnijela je Komisija u 279 ili 65,5%
slucajeva; a ostali subjekti (NVO, gradani, pravna
lica, javni funkcioneri) u 147 ili 34,5% slucaja. Po
zahtjevima javnih funkcionera Komisija je dala
10 Misljenja

(2) 31.111 2014 [RK]

KSSl je do 21. marta 2014. godine pokrenula
postupke na osnovu 140 podhnijetih inicijativa
da javni funkcioneri krse Zakon po razlicitim
osnovima. Inicijative da krse Zakon podnijela je
Komisija u 122 ili 87,1% slucajeva; a ostali
subjekti (NVO, gradani, pravna lica, javni
funkcioneri) u 18 ili 12,9% slucaja. Po zahtjevima
javnih funkcionera KSSI je dala dva Misljenja.

(3) 30.vI 2014 [RK]
Komisija ima svoju bazu podataka u kojoj su
evidentirani svi javni funkcioneri (objavijene
evidencije Izvjestaja o prihodima i imovini, dok se
skenirani lzvjestaji ne mogu objavljivati zbog
liénih podataka koji se u njima nalaze) pocev od
2005. godine, sa imovinskim stanjem, donijetim
odlukama o krsenju Zakona, aktuelnostima u
radu, vodenju prekrsajnih postupaka, zahtjevima
za slobodan pristup informacijama, programima
Komisije i sl. Svi podaci su javno i transparentno
prezentirani preko internet sajta Komisije.
(www.konfliktinteresa.me).
U lzvjestajnom periodu objavljeno je 23
saopstenja za javnost.
Saopstenja se odnose i na objavljivanju donijetih
odluka, zaklju¢aka i misljenja o javnim
funkcionerima, a u cilju sprovodenja Zakona o
sprjecavanju sukoba interesa i efikasnije kontrole
tacnosti dostavljenih podataka. Saopstenjima se
prenose informacije vezane za odrZavanje
sjednica Komisije, odrZavanje edukativnih
seminara za javne funkcionere (lokalne i drZavne
funkcionere), za predstavnike medija, kao i
predstavnike NVO, kao i posjete stranih
eksperata i diplomata, kao i odrZavanje
regionalnih konferencija.
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sprovodenja Zakona o sprjecavanju sukoba
interesa i efikasnije kontrole tacnosti dostavljenih
podataka. Saopstenjima se prenose informacije
vezane za odrZavanje sjednica Komisije,
odrZavanje edukativnih seminara za javne
funkcionere (lokalne i drZavne funkcionere), za
predstavnike medija, kao i predstavnike NVO, kao
i posjete stranih eksperata i diplomata, kao i
odrZavanje regionalnih konferencija.

Posjecenost internet sajta Komisije od juna do 1.
decembra 2013. godine je 45.472 posjeta, od toga
jun—7 397, jul -6 862 iavgust—5.468,
septembar- 6.999, oktobar-7 414, novembar-
8.141, 11. decembar -3 191 sto u prosjeku, iznosi
6496 posjeta mjesecno.

Mediji svakodnevno prate rad Komisije, stoga se
sajt svakodnevno aZurira, sto se moZe vidjeti i iz
zastupljenosti informacija sa sajta Komisije
objavljenih u medijima. U izvjestajnom periodu 1.
06 - 1. 12. 2013. godine objavijeno je 183
novinskih ¢lanaka o radu ove institucije (Dan- 71,
Vijesti -41, Dnevne novine- 30, Pobjeda -20, Blic
Montenegra- 18 clanaka i Monitor - 3), o emu se
svakog mjeseca ureduje pres cliping i dostavilja na
vise adresa (Predsjednika Crne Gore, Skupstine,
Viade i dr.).

(2) 31.111 2014 [RK]

Emitovan je igrani TV spot KSSI.

Sprovedeno je anketno istraZivanje o odnosu
javnosti prema Zakonu o sprjecavanju sukoba
interesa i izradeni su uporedni rezultati sa ranijim
anketama. Time su jasno identifikovane aktivnosti
koje je potrebno intezivirati u narednom periodu
kako bi se povecala vidljivost rada KSSI i povecalo
povjerenje gradana u dijelu sprje;avanja sukoba
interesa.

Po pitanju vecine indikatora u istraZivanju biljeZi se
pozitivan trend. Gradani generalno pozitivno
ocjenjuju rad KSSI i, prije svega, smatraju da
informacije o imovnom stanju javnih funkcionera
treba da budu javne i dostupne, kao i da bi javni

Komisija se smatra najtransparentnijom u
regionu, u ovoj oblasti.

Uspostavljen je elektronski sistem servisiranja
gradana i poslovnih subjekata. Na internet sajtu
Komisije postoji link pitajte predjednika- preko
koga gradani i poslovni subjekti mogu prijaviti
sumnju u postojanje sukoba interesa, kao i sve
druge informacije koje su u nadleZnosti ove
institucije.

Inicijative da krse Zakon podhnijela je Komisija u
518ili 81,3 % slucajeva; a ostali subjekti (NVO,
gradani, pravna lica, javni funkcioneri) u 119 ili
18,7% slucajeva. Po zahtjevima javnih
funkcionera Komisija je dala 8 Misljenja i
donijela 1 Zakljucak.

Mediji svakodnevno prate rad Komisije, stoga se
sajt svakodnevno aZurira, sto se moZe vidjeti i iz
zastupljenosti informacija sa sajta Komisije
objavljenih u medijima. U periodu 1. 01 - 01. 05.
2014. godine objavljeno je 172 novinskih clanaka
o radu ove institucije (Dan- 87, Vijesti -41,
Dnevne novine- 20, Pobjeda -11, Blic
Montenegra- 11 ¢lanaka, Informer - 2), o cemu se
svakog mjeseca ureduje pres cliping i dostavija
na vise adresa (Predsjednika Crne Gore,
Skupstine, Vlade i dr.).

Broj i drugi opsti podaci, a posebno broj
posjetilaca internet prezentacije

Posjecenost internet sajta Komisije od januara do
30. juna 2014. godine je 51 867 posjeta od
pocetka godine, od toga januar — 8 601, februar-
9837, mart - 11 315, april -9 877, maj- 9 057,
jun -5 200, Sto u prosjeku, iznosi 8 981 posjeta
mjesecno.

Broj odluka kojima je Komisija / Agencija
konstatovala postojanje konflikta interesa od
strane javnih funkcionera po prijavama gradana.
(1) 31.X11 2013 [RK]

Komisija je od 30. juna do 20. decembra 2013.
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funkcioneri prilikom stupanja na duZnost trebalo
da daju saglasnost da se njihovi bankovni racuni
provjere bez obzira na to da li su u inostranstvu ili
u zemlji.

U toku je sprovodenje aktivnosti na unaprjedenju
internet stranice KSSI.

U lzvjestajnom periodu objavijeno je 12 saopstenja
za javnost. Posjecenost internet stranice KSSI u
januaru i februaru je 18.438 posjeta.

U januaru i februaru je objavljeno 92 novinska
¢lanka o radu KSSI (Dan- 48, Vijesti -22, Dnevne
novine- 11, Pobjeda -5, Blic Montenegra- 6
¢lanaka), o éemu se svakog mjeseca ureduje pres
cliping i dostavlja na vise adresa (Predsjednika CG,
Skupstine, Vlade i dr.).

(3) 30.vi 2014 [RK]

Sprovedene kampanje:

1) Emitovan je igrani TV spot Komisije na TV i radio
stanicama.

2) Sprovedeno je anketno istraZivanje o odnosu
javnosti prema Zakonu o sprjecavanju sukoba
interesa, koje je prezentovano putem lzvjestaja,
kao i putem power prezentacije, na sjednici
Komisije 21. marta 2014. Upitnik sadrZi 52 pitanja
na koja je odgovore dalo 1007 ispitanika
odabranih na osnovu uzorka koji je
reprezentativan za Crnu Goru., takode su izradeni
i uporedni rezultati anketa radenih 2007, 2008,
2009, 2011. i2013., koja ukazuju na to da se
situacija kre¢e u dobrom smjeru, ali da je
neophodno intenzivirati aktivnosti koje ce povecati
vidljivost odredenih akcija, a samim tim uticati na
porast povjerenja gradana u sistem.

Po pitanju vecine indikatora u istraZivanju biljeZi se
pozitivan trend, sto svakako ohrabruje i ukazuje na
generalno kretanje u pravom smjeru.

Za izmjene Zakona je, tako, culo 39% ispitanika sto
po sebi nije impresivan podatak. Medutim, kada se
pogleda u uporednoj perspektivi vidimo da je u
odnosu na talase iz 2007, 2008. i 2009. godine u
trendu rasta.

Gradani generalno pozitivno ocjenjuju njen rad. U

godine donijela 435 odluka ( 281 u | stepenom
postupku i 154 u Il stepenom postupku), od cega
jeu 237 predmeta utvrdeno da javni funkcioneri
krse Zakon po razlicitim osnovima, 196 su krsili
(otklonili su postupanje suprotno zakonu do
okoncanja postupka- podnijeli ostavku, predali
Izvjestaj i sl.), a 6 javna funkcionera nijesu krsili
Zakon
Napomena: U opisu indikatora mjere brisati
Agencija, obzirom da je donosenje odluka
iskljuc¢iva nadleZnost Komisije
(2) 31.111 2014 [RK]

KSSI je do 21. marta 2014. donijela 139 odluka
(118 u | stepenom postupku i 21 u Il stepenom
postupku), od ¢ega jeu 59 ili 42,4% predmeta
utvrdeno da javni funkcioneri krse Zakon po
razli¢itim osnovima, 79 ili 56,8% su krsili (otklonili
su postupanje suprotno zakonu do okoncanja
postupka- podnijeli ostavku, predali Izvjestaj i
sl.), a 1 ili 0,8%javni funkcioner nije krsio Zakon.
Data su 2 misljenja.

Ovo su zbirni podaci koji se odnose na sva
postupanja javnih funkcionera koji su postupili
suprotno zakonskim odredbama.

Komisija je od 01. januara do 21. marta 2014.
godine pokrenula postupke na osnovu 140
podhnijetih inicijativa da javni funkcioneri krse
Zakon po razlicitim osnovima. Inicijative da krse
Zakon podhnijela je Komisija u 122 ili 87,1%
slu¢ajeva; a ostali subjekti (NVO, gradani, pravna
lica, javni funkcioneri) u 18ili 12,9% slué¢aja. Po
zahtjevima javnih funkcionera Komisija je dala 2
Misljenja

(3) 30.vI 2014 [RK]

- Komisija je od 1. januara do 1. jula 2014.
godine donijela 621 odluka (514 u | stepenom
postupku i 107 u Il stepenom postupku), od cega
jeu 370 ili 59,6% predmeta utvrdeno da javni
funkcioneri krse Zakon po razli¢itim osnovima,
250ili 40,2% su krsili (otklonili su postupanje
suprotno zakonu do okoncanja postupka-
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2013. godine je procenat onih koji ga ocjenjuju kao
dobar visi od procenta onih koji ga ocjenjuju losim.
Gradani se o radu Komisije dominantno informisu
preko elektronskih medija, zatim preko dnevnih
novina. lako, sudeci prema podacima, mali broj
gradana do informacija o Komisiji dolazi putem
Komisijinog internet sajta, moZe ohrabriti podatak
da trend ipak biljeZi rast u poredenju sa prethodne
dvije godine.

Gradani vjeruju u transparentnost i smatraju da
informacije o imovnom stanju javnih funkcionera
treba da budu javne i dostupne, te da oni prilikom
stupanja na duznost treba da daju saglasnost da se
njihovi bankovni racuni provjere bez obzira na to
da li su u inostranstvu ili u zemlji.

Tokom izvjestajnog perioda prezentovana je
izradena analize na kojima su prikazani uporedni
rezultati anketa radenih 2007, 2008, 2009 i 2011.
godine, kako bi se sumirali rezultati o percepciji
sukoba interesa u javnosti.

3) Komisija je na sjednici od 21. marta 2014.
prezentovala Projekat novog sajta koji ce na
pravilan nacin predstaviti djelokrug rada i poslove
koje obavlja Komisija. Nova prezentacija ce na
najbolji nacin predstaviti rad i aktivnosti
postojecim i novim korisnicima.

- Uspostavljen elektronski sistem servisiranja
gradana i poslovnih subjekata, koji se
svakodnevno aZurira i putem kojeg gradani i
mediji postavljaju pitanja vezano za rad Komisije i
druge informacije iz nadleznosti Komisije i
odgovori dati na ova pitanja se objavljuju na sajtu.
Na internet sajtu Komisije postoji link pitajte
predjednika- preko koga gradani i poslovni
subjekti mogu prijaviti sumnju u postojanje sukoba
interesa, kao i sve druge informacije koje su u
nadleZnosti ove institucije.

Novi sajt Komisije je operativan od maja 2014.
godine i jos uvijek se aZurira, kako bi posjetioci na
sveobuhvatan nacin imali uvid u rezultate rada i
sprovedene aktivnosti Komisije.

4) U izvjestajnom periodu Komisija je uz podrsku
Ipa Projekta 2010 tokom aprila izradila novi

podhnijeli ostavku, predali lzvjestajisl.), a 1 javni
funkcioner ili 0,2% nije krsio Zakon. Inicijative da
krse Zakon podnijela je Komisija u 518ili 81,3 %
slu¢ajeva; a ostali subjekti (NVO, gradani, pravna
lica, javni funkcioneri) u 119ili 18,7% slucajeva.
Po zahtjevima javnih funkcionera Komisija je
dala 8 Misljenja i donijela 1 Zakljucak.

88




23: Pravosude i oshovna prava

prospekt za 2013- 2014. sa statistickim podacima u
1000 primjeraka, na crnogorskom i na engleskom
jeziku koji se dijeli javnim funkcionerima po
opstinama i dravnim organima, na seminarima,
stranim delegacijama, ekspertima i sl. Komisija je
takode stampala i distribuirala precisceni tekst
Zakona o sprjecavanju sukoba interesa i
podzakonskih akata sa obrascima, koji su
odstampani u vidu brosura na nasem i na
engleskom jeziku. Svi izradeni materijali se dijele
ucesnicima na sastancima, okruglim stolovima,
edukativnim seminarima, stranim ekspertima,
diplomatama i sl.

5) Na sajtu Komisije (www.konfliktinteresa.me),
objavljuju se mjesecni lzvjestaji o sprovodenju
zakonskih nadleznosti: broj dostavljenih Izvjestaja
o prihodima i imovini u odnosu na broj javnih
funkcionera, podaci o izvrsenoj provjeri i kontroli
imovine i prihode javnih funkcionera, broj donijetih
odluka, broj pokrenutih prekrsajnih postupaka. Svi
podaci o radu Komisije su dostupni javnosti.

Na internet stranici Komisije objavljeni su i godisnji
Izvjestaj o radu Komisije, a Izvjestaj o radu za
2013. je dostavljen Skupstini Crne Gore, nakon
Cijeg razmatranja ce biti dostupan na sajtu
Komisije.

Broj organizovanih radionica i broj ucesnika;

(1) 31.X11 2013 [RK]

- U okviru projekta IPA 2010 "Podrska
implementaciji antikorupcijske strategije i AP",
odrZani su: 25. juna 2013. godine edukativni
seminar u Podgorici za javne funkcionere koje
imenuje, bira ili postavlja Vlada Crne Gore, 26.
juna 2013. godine edukativni seminar u
Podgorici za javne funkcionere koje imenuje, bira
ili postavlja Skupstina Crne Gore, 24. septembar
2013. godine edukativni seminar u Tivat za
lokalne idrZavne javne funkcionere opstina Tivat,
Herceg Novi i Kotor, uz prisustvo stranih eksperata
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i predstavnika Komisije i na istoj su razmijenja
iskustva iz oblasti konflikta interesa i imovinskih
deklaracija. Tema edukacija je bila posvecena
prijavi imovnog stanja i provjeri podataka iz
imovinskih kartona javnih funcionera, kao i
razmjeni iskustava sa ekspertima iz Njemacke.
Seminarima je prisustvovalo po 30 ucesnika.
Twining projektom predvideno je da se kao
aktivnosti organizuju 5 edukativnih seminara za
obuku drZavnih i lokalnih javnih funkcionera, od
kojih su se vec realizovana, dok ce se naredna
edukacija organizovati 18. decembra 2013.
godine za lokalne i drZavne javne funkcionere
opstina Podgorica, Cetinje, Danilovgrad, kao i
gradskih Opstina Tuzi i Golubovci.

Napomena: Obzirom na sredstva dodijeljena
BudZetom za rad ove institucije za 2013. godinu,
bilo je onemoguceno realizovanje cjelokupnih
obaveza i aktivnosti u okviru 14 utvrdenih
programa, medu kojima je i organizovanje veceg
broja edukativnih seminara, (kao i izrada novog
igranog TV spota, izrada bilborda i slicnog
propagandnog materijala).

(2) 31.111 2014 [RK]

Na seminaru odrZanom 18. decembra 2013,
prisustvovalo je 35 ucesnika. Seminar je bio
posvecen prijavljivanju imovnog stanja, provjeri
podataka iz imovinskih kartona javnih funcionera i
razmjeni iskustava sa ekspertima iz Njemacke.

Naredna edukacija od strane KSSI ce biti odrZzana
2. aprila 2014. u Niksi¢u za lokalne javne
funkcionere opstine Niksi¢, Savnik i PluZine, sudije,
tuZioce, drZavne javne funkcionere, NVO i medije
ovih opstina.

(3) 30.vI 2014 [RK]
U periodu januar - jun 2014. Komisija je odrZala 9
seminara (6 edukativnih seminara za drZavne i
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lokalne javne funkcionere, predstavnike medija i
NVO-a, kao i 3 radionice o razmjeni informacija
zbog izrade softvera) preko kojeg bi Komisija
imala direktan pristup podacima koje posjeduju
nadleZne crnogorske institucije, a kojoj su
prisustvovali predstavnici svih institucija koji
raspolaZu podacima koji su potrebni Komisiji radi
vrsenja nove zakonske nadleZnosti — provjere
podataka o pokretnoj i nepokretnoj imovini (radi
efikasnije provjere podataka koje dostavljaju javni
funkcioneri).
Komisija je odrZala 2. aprila 2014. edukativni
seminar u Niksi¢u za lokalne javne funkcionere,
sudije i tuZioce opstina Niksi¢, Savnik i PluZine.
Prisutno je bilo oko 40 ucesnika, medu kojima su
bili predsjednik opstine Niksic, predsjednica SO
Niksi¢, glavni administratori opstina, predsjednik
Osnovnog suda Niksi¢, zamjenici Osnovnog
drZavnog TuZilastva Niksic, direktori javnih
preduzeca, direkcija, ustanova, sekretari
Sekretarijata, clanovi Savjeta, kao i odbornici u
navedenim opstinama uz prisustvo eksperata i
predstavnika Komisije i na istoj su razmijenja
iskustva iz oblasti konflikta interesa i imovinskih
deklaracija. Tema edukacija je bila posvecena
prijavi imovnog stanja i provjeri podataka iz
imovinskih kartona javnih funcionera, kao i
razmjeni iskustava sa ekspertima iz Makedonije.
Komisija je odrZala 14. maja 2014. Il edukativni
seminar u Podgorici za drZavne javne funkcionere
opstine Podgorica, sudije podrucnog organa za
prekrsaje, jedan broj drZavnih sluzbenika koji
ujedno imaju i status javnih funkcionera, kao i za
predstavnike NVO i medija. Seminaru je
prisustvovalo 35 drZavnih funkcionera, dok su se
predstavnici stampanih medija odazvali u velikom
broju (“ Vijesti “, ,,Pobjeda” i “Dan”).
Komisije je Ill edukativni seminar odrZala u
saradnji sa Poreskom upravom Crne Gore u
Podgorici 16. juna 2014. za javne funkcionere
Poreske uprave- rukovodioce i nacelnike
Podrucnih jedinica Poreske uprave. U tom
kontekstu, iskazana je spremnost Poreske uprave
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za pruZanjem logisticke podrske, na nacin sto ce,
po zahtjevu Komisije za sprjecavanje sukoba
interesa, biti dostavljeni podaci o bankarskim
racunima javnih funkcionera, a sto je u skladu sa
preporukama Evropske komisije iskazanim u
Izvjestaju o napretku Crne Gore za 2013. Na ovaj
nacin bice omoguceno potpuno kontrolisanje svih
prijavijenih prihoda i novcanih sredstava, kao i
tacnost iskazanih prijava. Ucesnika ukupno 95.
Sprovedene su 3 edukacije u saradnji sa Upravom
za kadrove Crne Gore na temu “Konflikt interesa
lokalnih sluzbenika i javnih funkcionera- kao prva
karika u lancu borbe protiv korupcije” sa ciljem
edukovanja javnih funkcionera i sluZbenika,
odrZane su u Bijelom Polju 28. 05. 2014, Budvi 04.
06. 2014. i Podgorici 19. 06. 2014. Ucesnika ukupno
65.

Realizacijom navedenih projekata, edukacijom
javnih funkcionera doprinosi se boljoj
implementaciji Zakona o sprjecavanju sukoba
interesa. Svi funkcioneri kako drZavni (¢élanovi
Vlade, skupstinski funkcioneri, sudije, tuZioci,
sudije za prekrsaje, poslanici, ministri, pomocnici
ministara, direktori javnih preduzeca i agencija i
dr.), tako i opstinski, NVO i mediji, lokalne i
drZavne TV, radio, dnevne i nedjeljne novine su
detaljno upoznati sa Zakonom o sprjecavanju
sukoba interesa kao preventivnom mjerom borbe
protiv korupcije i organizovanog kriminala. Ovo je
posebno znacajno imajuci u vidu nove zakonske
nadleZnosti Komisije.

Komisija je, u skladu sa zakonskim nadleZnostima
iz ¢lana 40 Zakona o sprje¢avanju sukoba interesa
(,,Komisija saraduje sa medunarodnim
organizacijama i institucijama drugih drZava koje
se bave sprjecavanjem sukoba interesa”) u
proteklom periodu potpisala Memorandume o
saradnji 12 drZava (BiH, Makedonija, Srbija,
Albanija, Rumunija, Slovenija, Hrvatska, Bugarska,
Madarska, Kina, Kosovo i Republika Srpska), a od
toga u izvjestajnom periodu sa NR Kinom,
Republikom Kosovo i Republickom Komisijom za
utvrdivanje sukoba interesa u organima viasti
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Republike Srpske.

Uraden novi propagandni materijal.

(1) 31.X11 2013 [RK]

U novembru 2013. godine Komisija je izradila i
distribuirala Prospekt sa prikazanim rezultatima
rada i statistickim podacima ostvarenim tokom
2012. do kraja oktobra 2013. godine.

Komisija je takode stampala i distribuirala
precisceni tekst Zakona o sprjecavanju sukoba
interesa i podzakonskih akata sa obrascima, koji su
odstampani u vidu brosura na nasem i na
engleskom jeziku. Svi izradeni materijali su
objavljeni na sajtu Komisije u cilju jacanja svijesti
gradana o institutu sukoba interesa i dijele se
ucesnicima na sastancima, okruglim stolovima,
edukativnim seminarima, stranim ekspertima,
diplomatama i sl.

(2) 31.111 2014 [RK]

Uz podrsku IPA 2010 projekta u toku je izrada
Prospekta o aktivnostima KSSI za 2013. i 2014.
godinu

(3) 30.vI 2014 [RK]

Komisija je, uz podrsku IPA Projekta 2010 tokom
aprila izradila novi prospekt za 2013 i 2014. sa
statistickim podacima u 1000 primjeraka, na
crnogorskom i na engleskom jeziku koji se dijeli
javnim funkcionerima po opstinama i drZavnim
organima, na seminarima, stranim delegacijama,
ekspertima i sl. Komisija je takode Stampala i
distribuirala preciséeni tekst Zakona o sprjecavanju
sukoba interesa i podzakonskih akata sa
obrascima, koji su odstampani u vidu brosura na
nasem i na engleskom jeziku. Svi izradeni
materijali se dijele u¢esnicima na sastancima,
okruglim stolovima, edukativnim seminarima,
stranim ekspertima, diplomatama i sl.
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2.1.2.8

Promovisati eticke kodekse nosilaca zakonodavne, izvrSne i
pravosudne vlasti;

Organizovati okrugle stolove za poslanike, sudije, tuzioce i javne
funkcionere o znacaju postovanja etickih kodeksa tuzilaca,
sudija, poslanika, drzavnih i lokalnih javnih funkcionera.
Veza: mjere 1.2.4.1-1.2.4.5

2.1.7.10

2.1.84i

2.1.85

(2) 31.111 2014 [RK]

Rezultati realizacije navedene mjere su prikazani vec¢ u mjeri
1. 2.4.3. - Sprovoditi obuke o postovanju Etickog kodeksa
sudija, odnosno drzavnih tuZilaca- za koju je nadleZzan Centar
za edukaciju nosilaca pravosudne funkcije. U mjeri 1.2.4.4.
Komisija za pracenje Etickog kodeksa sudija i drZzavnih tuZilaca
da podnose izvjestaj o postovanju etickih kodeksa Sudskom,
odnosno TuZilackom savjetu svakih Sest mjeseci.

Kodeks tuZilacke etike je usvojen na Konferenciji tuZilaca koja
je odrZana 3. februara 2014, dok je novi Eticki kodeks sudija je
usvojen na Konferenciji sudija odrZanoj 22. marta 2014.

(3) 30.vI 2014 [RK]

KSSI Maja
Karas
Boskovic

RK

Januar —
decembar
2014.

Broj organizovanih okruglih stolova i broj i
struktura ucesnika;

(2) 31.111 2014 [RK]

Okrugli sto na temu Etika i borba protiv korupcije
odrZan je 28. 03.2014. godine koji je imao za cilj
prezentaciju i promociju etickih kodeksa nosilaca
pravosudnih funkcija kao i upoznavanje sa
konceptom parlamentarne etike za poslanike.
Okrugli sto je organizovan od strane NVO Centar
za gradjansko obrazovanje na kojem su ucesce
uzelo oko 80 predstavnika parlamenta, sudije i
tuZioci, advokati, poslanici, predstavnici
Ministarstva pravde kao i drugi predstavnici
izvrsne vlasti i lokalne samouprave.

(3) 30.VI 2014 [RK]
Rezultati realizacije navedene mjere su prikazani i
umjeri 1.2.4.3.

U periodu januar - jun 2014. Komisija za
sprjecavanje sukoba interesa je odrZala 9 seminara
(6 edukativnih seminara za drZavne i lokalne javne
funkcionere, predstavnike medija i NVO-a) na
kojima su, izmedu ostalog, promovisani eticki
kodeksi.

Takode, Okrugli sto na temu Etika i borba protiv
korupcije odrZan je 28. 03.2014. koji je imao za cilj
prezentaciju i promociju etickih kodeksa nosilaca
pravosudnih funkcija kao i upoznavanje sa
konceptom parlamentarne etike za poslanike.
Okrugli sto je organizovan od strane NVO Centar
za gradansko obrazovanje na kojem su ucesce
uzelo oko 80 predstavnika parlamenta, sudije i
tuZioci, advokati, poslanici, predstavnici
Ministarstva pravde kao i drugi predstavnici
izvrsne vlasti i lokalne samouprave.

Smanjen broj krsenja odredbi Etickih kodeksa u
odnosu na prethodni period.
(2) 31.111 2014 7]

(3) 30.vI 2014 2
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Uraden novi propagandni materijal.

(2) 31.111 2014 [RK]

Tokom okruglog stola 28.03.2014. distribuirana je
brosura sa etickim kodeksima sudija, tuZilaca,
drZavnih sluZbenika i namjestenika kao i poslanika
evropskog parlamenta

(3) 30.VI 2014 [RK]

Tokom okruglog stola 28.03.2014. distribuirana je
brosura sa etickim kodeksima sudija, tuZilaca,
drZavnih sluzbenika i namjestenika kao i poslanika
evropskog parlamenta.

2.13

Preporuka: Preispitati poslovnike u drzavnoj upravi, ukljucujuéi imenovanje i unutrasnju kontrolu, kako bi se u potpunosti preduprijedila mogucnost korupcije i konflikta

interesa.

2.1.3.1*%

Pripremiti izvjestaj o realizaciji aktivnosti iz Strategije reforme
javne uprave u Crnoj Gori za period 2011-2016.

Pripremiti inovirani AP za period 2014 — 2016.
(1) 31.X11 2013 [R]

(2) 31.111 2014 [R]

(3) 30.vi 2014 [RK]

MUP
Veselin
Vukcevic

RK

Decembar
2013,;

Usvojen lzvjestaj - na internet stranici Savjeta za
unaprijedenje poslovnog ambijenta objavljen
Izvjestaj o realizovanim mjerama i aktivnostima iz
Akcionog plana za implementaciju AURUM-a.

(1) 31.X11 2013 [R]

Izvjestaj o realizaciji aktivnosti iz AP za
implementaciju Strategije reforme javne uprave za
period 2011-2013 sa prijedlogom AP za period
2014-2015. godine usvojeni na sjednici Savjeta za
unaprijedenje poslovnog ambijenta 15. novembra
2013. i na sjednici Vlade CG 12. decembra 2013.
godine.

Napomena: Izvjestaj i AP objaviti na internet
stranici Savjeta.

Pripremljen inoviran AP (2014-2016).

(1) 31.X11 2013 [R]

Izvjestaj o realizaciji aktivnosti iz AP za
implementaciju Strategije reforme javne uprave za
period 2011-2013 sa prijedlogom AP za period

Broj realizovanih mjera u odnosu na ukupan broj
predvidenih u AP;

(1) 31.X112013  [R]

Rezultati su sadrZani u lzvjestaju, dostupan na:
http://www.gov.me/sjednice_vlade/47.

(2) 31.111 2014 [DR]

Kada je u pitanju status realizacije 96
predvidenih mjera i aktivnosti iz Strategije
reforme javne uprave AURUM zakljucno sa
31.12.2013.godine: realizovane su 24 mjere i
aktivnosti, u toku je realizacije 36 mjera i
aktivnosti, kontinuirano se realizuje 16 mjera i
aktivnosti, nije realizovano 20 mjera i aktivnosti.

Poboljsan rejting Crne Gore u izvjestajima
medunarodnih organizacija (SIGMA);

(1) 31.X112013  [RK]

O indikatoru ce biti moguce izvijestiti kada
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2014-2015. godine usvojeni na sjednici Savjeta za
unaprijedenje poslovnog ambijenta 15. novembra
2013. i na sjednici Vlade CG 12. decembra 2013.
godine.

Napomena: Izvjestaj i AP objaviti na internet
stranici Savjeta.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U toku je priprema izvjestaja o realizovanim
mjerama i aktivnostima za I i Il kvartal
2014.godine, koji ¢e biti upucen na razmatranje
Savjetu za unapredenje poslovnog ambijenta,
regulatornih i strukturnih reformi

njegova realizacija dospije tj. kada u 2014. bude
objavljen izvjestaj.

(2) 31.111 2014 [RK]
Izvjestaj jos nije objavijen.

Poboljsana ocjena EK u lzvjestaju o napretku za
2014.

(1) 31.X112013  [RK]

O indikatoru ce biti moguce izvijestiti kada
njegova realizacija dospije tj. kada u 2014. bude
objavljen izvjestaj.

(2) 31.111 2014 [RK]
Izvjestaj jos nije objavijen.

2.1.3.2

Donijeti novi Zakon o opStem upravnom postupku u skladu sa
evropskim standardima i najboljom praksom. Nova zakonska
rjeSenja ¢e se odnositi na:

-pojednostavljenje i ubrzanje opste upravne procedure;
- smanjenje troskova postupka za sve ucesnike u postupku;
- modernizacija procesnih mehanizama ZUP-a;

- stvaranje uslova i otvorenost prema koris¢enju modernih
informaciono-komunikacionih tehnologija za pruzanje upravnih
usluga (tzv. e-uprava);

- efikasniju zastitu i javnog interesa i pojedinacnih interesa
gradana i pravnih lica u upravnim stvarima;

- lakSe i potpunije ostvarenje i zastita kako zakonitosti, tako i
sloboda i prava gradana u procesu neposredne primjene
propisa u upravnoj materiji.

(1) 31.X11 2013 [NR]

Predlog zakona je pripremljen i, shodno odredbama ¢lana 40
Poslovnika Vlade Crne Gore («Sluzbeni list CG»,broj 3/12), 05.
Xl 2013. godine dostavljen u medjuresorske konsultacije

MUP
Vesko
Vukcevic

DR
Decembar
2013.;;; Jun
2014.

Utvrden Predlog zakona o opstem upravnom
postupku.

(1) 31.X11 2013 [NR]

Predlog zakona je pripremljen i, shodno
odredbama clana 40 Poslovnika Vlade Crne Gore
(«SluZbeni list CG»,broj 3/12), 05. XI 2013. godine
dostavljen resorima na misljenje na misljenje.

(2) 31.111 2014 [NR]

Javna rasprava za nacrt Zakona o opstem
upravnom postupku okoncana je u 2013. godini.
lzvjestaj sa javne rasprave postavljen je na
internet stranici MUP.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Vlada Crne Gore utvrdila je Predlog zakona o
upravnom postupku, na sjednici odrZanoj
12.06.2014.godine i Predlog zakona je upucen
Skupstini Crne Gore u proceduru

Usvojen Zakon.

(1)31.X112013  [NR]

Obezbijeden normativni okvir za
pruZanjekvalitetneibrzeusluge,
zastitupravagradanakaoizastitajavnoginteresa.
(1) 31.X11 2013 [NR]

Napomena: Indikator nije dospio za realizaciju,
bice realizovan kada Zakon bude usvojen.

(2) 31.111 2014 [NR]

O indikatoru ce biti moguce izvjestiti kada Zakon
bude usvojen.

(3)30.vi2014  [?]
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(2) 31.111 2014 [NR]

(3) 30.vi 2014 [DR]

Napomena: Indikator nije dospio za realizaciju.
(2) 31.111 2014 [NR]
U toku je pribavljanje misljenja.

(3) 30.vi 2014 2

2.1.33 Utvrditi Program i Plan obuka za primjenu novog ZUP-a. UzK NR Utvrden Program i Plan obuka; Obezbijedena blagovremena obuka sluZbenika
Jadranka (2) 31.111 2014 [NR] koji primjenjuju ZUP, pravovremeno informisanje
Djurkovic | Januar - javnosti i podizanje nivoa svijesti samih gradana
(2) 31.111 2014 [NR] decembar o novinama u ostvarivanju njihovih prava.
Uprava za kadrove kontinuirano sprovodi obuku po 2014,; (3) 30.vI 2014 [NR] (2) 31.111 2014 [?]
postojecem Programu obuka za ZUP, a obzirom da jos uvjek (nakon
nije usvojen novi ZUP samim tim nije utvrden ni Program | utvrdivanja Napomena: Uprava za kadrove kontinuirano (3) 30.vI 2014 [NR]
Plan za isti. Predloga sprovodi obuku po postojecem Programu obuka za
zakona) ZUP, a obzirom da jos uvjek nije usvojen novi ZUP
samim tim nije utvrden ni Program | Plan za isti.
(3) 30.vI 2014 [NR]
Uprava za kadrove kontinuirano sprovodi obuku po Broj realizovanih obuka i broj polaznika.
postojecem Programu obuka za ZUP, a obzirom da jos uvjek (2) 31.111 2014 [NR]
nije usvojen novi ZUP samim tim nije utvrden ni Program |
Plan za isti.
(3) 30.vI 2014 [NR]
2.1.34 Podizanje svijesti gradana o uvedenim standardima u novom UzK NR Organizovani okrugli stolovi; Obezbijedena blagovremena obuka sluzbenika
ZUP-u. Jadranka (2) 31.111 2014 [NR] koji primjenjuju ZUP, pravovremeno informisanje
Djurkovic | Januar— javnosti i podizanje nivoa svijesti samih gradana
decembar 0 novinama u ostvarivanju njihovih prava.
2014.; (3) 30.vI 2014 [NR] (2) 31.111 2014 7]
(nakon
utvrdivanja Napomena: Mjera ce biti realizovana nakon (3) 30.vI 2014 [NR]
prijedloga usvajanja novog ZUP-a.
(2) 31.111 2014 [NR] zakona),;

Mijera Ce biti realizovana nakon usvajanja novog ZUP-a.

kontinuirano

Organizovane javne tribune;
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(3) 30.VI 2014 [NR]
Mijera Ce biti realizovana nakon usvajanja novog ZUP-a.

(2) 31.111 2014 [NR]

(3) 30.vi 2014 [NR]

Promotivni materijal.
(2) 31.111 2014 [NR]

(3) 30.vi 2014 [NR]

2.1.3.7

Obezbijediti punu transparentnost procesa zaposljavanja i
napredovanja na osnovu zasluga i rezultata u drzavnim
organima na osnovu odredbi Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima i pratedéih podzakonskih akata.

Pratiti sprovodenje odredbi o disciplinskoj odgovornosti
drzavnih sluzbenika i namjestenika u cilju jacanja povjerenja
gradana u rad drZavne uprave.

(2) 31.111 2014 [DR]
DrZavni organi ne vrse redovan unos podataka u Centralnu
kadrovsku evidenciju.

(3) 30.vi 2014 [DR]

UzK
Milena
Purlija

DR

Mart 2014.;

| kvartal
2015. i dalje;

Redovno aZurirani podaci u CKE;

(2) 31.111 2014 [DR]

DrZavni organi ne vrse redovan unos podataka u
Centralnu kadrovsku evidenciju.

(3) 30.vI 2014 [DR]

0Od 55 organa drZavne uprave 40 je unijelo
podatke u CKE, dok 15 organa nije izvrsilo unos
podatka u CKE.

0Od 23 suda 8 je unijelo podatke u CKE dok 15
sudova jos uvijek nijesu zapoceli unos podataka u
CKE

0Od 16 tuZilastava samo dva su unijela podatke u
CKE dok preostalih 14 nijesu zapoceli unos.
Podrucni organi za prekrsaje jos uvijek nijesu
zapoceli unos podataka u CKE.

Od 18 ostalih drZavnih organi na koje se
primjenjuje Zakon o drZavnim sluzbenicima i
namjestenicima 11 je unijelo podatke u CKE dok
njih 7 jos uvijek nije zapocelo unos.

Broj zaposlenih sluZbenika i namjestenika;
(2) 31.111 2014 [DR]
Na osnovu unesenih podataka u Centralnu

Uspostavljen sistem redovnog dostavljanja
podataka o zasnivanju i prekidu radnih odnosa
kao i o napredovanju i ocjenjivanju svakog
drzavnog sluzbenika i namjestenika;

(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.vI 2014 [DR]

Donesen je Pravilnik o sadrZaju i nacinu vodenja
CKE i evidencije internog trZista rada kojim je
definisan nacin dostavljanja podataka u CKE.
Takode definisan je Obrazac za pracenje
azurnosti redovnog unosa podataka u CKE.

Broj sprovedenih disciplinskih postupaka i
izrecenih sankcija;
(2) 31.111 2014 7]

(3) 30.vI 2014 [DR]

Prema podacima iz CKE broj disciplinskih
postupaka i izrecenih sankcija je — 2 za teZi
disciplinski prekrsaj i to teZa povreda sluzbene
duZnosti uz izreCenu mjeru prestanak radnog
odnosa.

98




23: Pravosude i oshovna prava

kadrovsku evidenciju o drZavnim sluZbenicima i
namjestenicima na dan 27.03.2014. konstatuje se
da je zaposleno ukupno 6791 sluzbenik odnosno
namjestenik.

(3) 30.vI 2014 [DR]
U CKE na dan 30.06.2014. uneseni su podaci za
10.824 drZavna sluzbenika odnosno namjestenika.

Redovno aZiriranje evidencije internog trZista
rada;
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.vI 2014 [DR]

Izgraden je modul Interno trzZiste rada u CKE koji
omogucava drZavnim organimada unesu podatke
o drZavnim sluzbenicima odnosno namjestenicima
koji se stavljaju na raspolaganje.

Broj slobodnih radnih mjesta;

(2) 31.111 2014 [DR]

Broj slobodnih radnih mjesta na osnovu podataka
u CKE je ukupno 6957.

(3) 30.VI 2014 [NR]

Napomena: Imajuci u vidu da CKE nije u
potpunosti aZurna, sto se moZe vidjeti iz gore
navedenih podataka, ne moZemo dati broj
slobodnih radnih mjesta.

Broj sluZzbenika i namjestinka koji su na
raspolaganju;

(2) 31.111 2014 [DR]

Na evidenciji Uprave za kadrove zakljucno sa
27.03.2014. nema sluzbenika odnosno
namjestenika koji su stavljeni na raspolaganje.

Broj sprovedenih disciplinskih postupaka sa
koruptivnim elementima;
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.VI 2014 2

Broj predmeta dostavljenih tuZiocu;
(2) 31.111 2014 ?]

(3)30.vi2014  [?]

Poboljsana ocjena EK u lzvjestaju o napretku za
2014.
(2) 31.111 2014 7]

(3)30.vi2014  [?]
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(3) 30.vI 2014 [DR]

Na evidenciji Uprave za kadrove zakljucno sa
30.06.2014 . nema sluzbenika odnosno
namjestenika koji su stavljeni na raspolaganje

Broj sluzbenika i namjestenika koji su napredovali;
(2) 31.111 2014 [NR]

U CKE nema podataka o napredovanju drZavnih
sluZbenika, odnosno namjestenika koji su
napredovali u skladu sa Zakonom o drZzavnim
sluZzbenicima i namjestencima.

(3) 30.vi 2014 [NR]

Broj sluzbenika i namjestenika koji su disciplinski
sankcionisani.

(2) 31.111 2014 [DR]

Prema podacima CKE nema sluZbenika, odnosno
namjestenika koji su disciplinski sankcionisani.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Prema podacima iz CKE broj sluzbenika odnosno
namjestenika za koje su unijeti podaci o
disciplinskim prekrsajima i mjerama — 2 za tezZi
disciplinski prekrsaj i to teZa povreda sluzbene
duzZnosti uz izrecenu mjeru prestanak radnog
odnosa.

2.1.3.8

Sprovesti obuke za lica odgovorna za pripremu i sprovodenje
planova integriteta (90 menadZera za integritet).
(1) 31.X112013  [DR]

(2) 31.111 2014 [DR]

UAI
Vesna
Ratkovic

RK

Decembar
2013.

Broj organa koji su formirali radne grupe za
donosenje planova integriteta;

(1) 31.X112013  [R]

Shodno ¢lanu 68. Zakona o drZavnim sluzbenicima
i namjestenicima, drZavni organi su obavezni da
imenuju lica odgovorna za izradu i sprovodenje
planova integriteta (menadZeri integriteta).

U cilju kvalitetnijeg sprovodenja navedene
obaveze, Uprava za antikorupcijsku inicijativu je,

SluZbenici odgovorni za pripremu i sprovodenje
planova inegriteta osposobljeni da sprovode
analize rizika i planove integriteta.

(1) 31.X11 2013 [RK]

90 sluzbenika imenovano i obuceno za
menadZere za integritet. Nastavlja se edukacija
za sprovodenje analize rizika i planova
integriteta do kraja vaZenja IPA 2010 projekta-
april 2014.

100




23: Pravosude i oshovna prava

uz pomoc eksperta iz Federalne kancelarije za

administraciju (BVA), sprovela pet obuka za (2) 31.111 2014 [RK]
menadZere integriteta o izradi planova integriteta. | Nastavlja se edukacija za sprovodenje analize
(3) 30.vI 2014 [RK] Na obukama su prezentirane Smjernice za izradu rizika i planova integriteta do kraja vaZenja IPA

plana integriteta, pripremne aktivnosti za potrebe | 2010 projekta.
izrade planova integriteta, kao i organizacione i
normativne aktivnosti menadZera integriteta.

Ucesnicima je na praktic(nom primjeru (3) 30.vI 2014 [RK]

predstavljen nacin popunjavanja plana Nastavlja se edukacija za sprovodenje analize
integriteta. Do sada je Obuku menadzZera rizika i planova integriteta do kraja vaZenja IPA
integriteta proslo 90 sluzbenika iz 68 drZavnih 2010 projekta.

institucija(41 organ drZavne uprave, 20 sudova, 1
tuZilastvo i 6 lokalnih samouprava), a do kraja
godine Ce biti organizovana jos jedna ovakva
obuka.

68 organa (41 organ drZavne uprave, 20 sudova, 1
tuzilastvo i 6 lokalnih samouprava) formirali radne
grupe za donosenje planova integriteta.

(2) 31.111 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu odrZane dvije dodatne
obuke za obucene menadzere integriteta o analizi
rizika i nacinu izrade plana integrieta.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu odrZane dvije dodatne
obuke za obucene menadZere integriteta o analizi
rizika i nacinu izrade plana integrieta.

Izraden Prirucnik o radu za menadZere za intgritet.
(1) 31.X11 2013 [NR]

Napomena: Prirucnik za menadZere integriteta
bice izraden u februaru 2014. jer je ta aktivnost
planirana kroz IPA 2010 projekat za taj period.
(2) 31.111 2014 [NR]

Izrada Prirucnika za menadZere integriteta je u
toku.

(3) 30.VI 2014 [R]
Izraden je Prirucnik za menadZere za integritet.
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Broj imenovanih i obucenih mendZera za integritet
(1) 31.X11 2013 [R]

90 sluzbenika je obuceno i imenovano za
menadZere za integritet.

(2) 31.111 2014 [RK]

Nastavlja se edukacija za sprovodenje analize
rizika i planova integriteta do kraja vaZenja IPA
2010 projekta.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Nastavlja se edukacija za sprovodenje analize
rizika i planova integriteta do kraja vaZenja IPA
2010 projekta.

2.1.3.9

Usvojiti planove integriteta u Cetiri pilot institucije: UP, UC,
Osnovni sud u Podgorici i VDT.

Usvojiti planove integriteta u ostalim drZzavnim organima
shodno Zakonu o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima.

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 [RK]

MUP
Veselin
Vukcevic

RK

Mart 2014.;

;55 idalje

Sprovedena analiza rizika i donijeti planovi
integriteta za pilot institucije: UP, UC, Osnovnom
sudu i VDT-u.

(2) 31.111 2014 [R]

U okviru projekta IPA 2010 “Podrska
implementaciji antikorupcijske strategije i
akcionog plana”, izradeni su planovi integriteta u
Cetiri pilot institucije: Ministarstvo unutrasnjih
poslova, koji obuhvata Upravu policije (mart
2014.); Uprava carina (mart 2014); Osnovni sud u
Podgorici (decembar 2013.), Vrhovno drZavno
tuZilastvo (mart 2014.).

(3) 30.vI 2014 [R]

U okviru projekta IPA 2010 “Podrska
implementaciji antikorupcijske strategije i
akcionog plana”, izradeni su planovi integriteta u
Cetiri pilot institucije: Ministarstvo unutrasnjih
poslova, koji obuhvata Upravu policije (mart
2014.); Uprava carina (mart 2014); Osnovni sud u
Podgorici (decembar 2013.), Vrhovno drZavno
tuZilastvo (mart 2014.).

Broj donijetih planova integriteta u odnosu na
ukupan broj drZavnih organa.

(2) 31.111 2014 [RK]

Prema podacima kojima raspolaZe Uprava za
antikorupcijsku inicijativu na dan 25. mart 2013.,
planovi integriteta usvojeni su u 24 institucije, u
odnosu na ukupan broj od 102 drZavna organa
identifikovana shodno Uredbi o organizaciji i
nacinu rada drZavne uprave, Zakonu o sudovima
i Zakonu o drZzavnom tuZilastvu.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Prema podacima kojima raspolaZe Uprava za
antikorupcijsku inicijativu na dan 10. jun 2014.
godine, planovi integriteta su usvojeni u 28
insitutcija u odnosu na ukupan broj od 102
drZavna organa identifikovana shodno Uredbi o
organizaciji i nacinu rada drZavne uprave,
Zakonu o sudovima i Zakonu o dravnom
tuZilastvu.
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Broj donijetih planova integriteta.

(2) 31.111 2014 [RK]

Prema podacima kojima raspolaZe Uprava za
antikorupcijsku inicijativu na dan 25. mart 2013.,
planovi integriteta usvojeni su u 24 institucije, u
odnosu na ukupan broj od 102 drZavna organa
identifikovana shodno Uredbi o organizaciji i
nacinu rada drZavne uprave, Zakonu o sudovima i
Zakonu o drzavnom tuZilastvu.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Prema podacima kojima raspolaZze Uprava za
antikorupcijsku inicijativu na dan 10. jun 2014.
godine, planovi integriteta su usvojeni u 28
insitutcija u odnosu na ukupan broj od 102
drZavna organa identifikovana shodno Uredbi o
organizaciji i nacinu rada drZavne uprave, Zakonu
o sudovima i Zakonu o drZavnom tuZilastvu.

2.1.4 Preporuka: Unaprijediti sistem finansiranja politickih partija kroz pouzdane izvjestaje, efikasnu kontrolu i moguénost sankcionisanja od strane nezavisnog tijela; ojacati
kapacitete nadzornih tijela i osigurati jasnu podjelu zadataka i okvir saradnje. Racunovodstvene obaveze politickih partija treba da budu povecane, a sve donacije u
naturi prijavljene. Preporuke GRECO bi trebalo slijediti. - Dusan Drakic

. . Nadl. Rok
Br. Mjera / Aktivnost INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
2.14.1 Usvojiti Zakon o finansiranju politi¢kih subjekata i izbornih MF Maja DR Usvojen Zakon; U GRECO izvjestaju za 2014. naveden broj
kampanja u skladu sa GRECO preporukama za njegovu izmjenu | Jovanovic (1) 31.X11 2013 [DR] prihvacenih preporuka;
(jasno propisane nadleznosti DIK i DRI u sprovodenju zakona, Septembar | Skupstina Crne Gore je formirala Radnu grupu za (1) 31.X11 2013 [RK]
ukljucenje nezavisnih revizorskih kuca u reviziju dijela izvjestaja, 2013. izgradnju povjerenja u izborni sistem u cilju ispunjenost indikatora ce biti moguce izmjeriti u

propisivanje obaveze tre¢im licima da na upit nadleznih organa
dostave trazene informacije, definisanje istraznih ovlaséenja
nadleznih organa i unaprijeden sistem sankcija).

(1) 31.X11 2013 [DR]

(2) 31.111 2014 [DR]

izmjene zaknodavnog okvira u oblasti izbornog
zakonodavstva i finansiranja politickih partija.

U skladu sa tim, Radna Grupa Ministarstva
finansija je, septembra 2013, izradila nacrt Zakona
o finansiranju politickih subjekata i izbornih
kampanja i proslijedila ga Radnoj grupi Skupstine
na dalje razmatranje i usvajanje.

2014. godini
Napomena: Nije usvojen Zakon.
(2) 31.111 2014 [?1

(3)30.vi2014  [?]

lzvjestaj NVO;
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(3) 30.VI 2014

[DR]

Napomena: nije usvojen Zakon.

(2) 31.111 2014 [R]

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
finansiranju politickih partija je usvojen 17.
februara 2014. godine.

Napomena: Ova mjera predvida usvajanje Zakona
o finansiranju politickih subjekata i izbornih
kampanja koji ce obuhvatiti odredbe postojecih
Zakona o finansiranju politickih partija i Zakona o
finansiranju kampanje za izbor Predsjednika Crne
Gore. Kako su usvojene Izjene i dopune Zakona o
finansiranju politickih partija ova mjera je
djelimicno realizovana.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
finansiranju politickih partija je usvojen 17.
februara 2014.

Ustavni sud Crne Gore je, na sjednici od 30. maja
2014., donio odluku kojom se utvrduje da su
pojedine odredbe Zakona o izmjenama i
dopunama Zakona o finansiranju politickih partija
nijesu u saglasnosti sa Ustavom Crne Gore i
potvrdenim i objaviljenim medunarodnim
ugovorima i stavio ih van snage .

Ispunjene preporuke GRECO;

(1) 31.X112013  [DR]

Nacrt prijedloga koji je proslijeden Radnoj grupi za
izgradnju povjerenja u izborni sistem sadrzi
odredbe kojima se, u skladu sa GRECO
preporukama, detaljno propisuju jasna
ogranicenja u finansiranju rada i kampanja
politickih partija, efikasan sistem kontrole i
odgovornosti sa jasno definisanim sankcijama i
procedurom u pogledu ovlaséenja za pokretanje
postupka u slucaju krsenja zakonskih odredbi,
davanje mogucnosti administrativne istrage,

(1) 31.X11 2013 [RK]

ispunjenost indikatora ce biti moguce izmjeriti u
2014. godini

Napomena: Nije usvojen Zakon.

(2) 31.111 2014 ?]

(3)30.vi2014  [?]

Poboljsana ocjena EK u lzvjestaju o napretku za
2014.

(1) 31.X11 2013 [RK]

ispunjenost indikatora ce biti moguce izmjeriti u
2014. godini

Napomena: nije usvojen Zakon.

(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.vI 2014 2

Zakon ¢e obuhvatiti odredbe dosadasnjeg Zakona
o finansiranju politickih partija i Zakona o
finansiranju kampanje za izbor Predsjednika Crne
Gore.

(1) 31.X11 2013 [DR]

Radna Grupa Ministarstva finansija je, septembra
2013, izradila nacrt predloga Zakona o
finansiranju politickih subjekata i izbornih
kampanja, kojim ce biti obuhvaceni dosadasnji
Zakon o finansiranju politickih partija i Zakon o
finansiranju kampanje za izbor Predsjednika Crne
Gore.

ispunjenost indikatora ce biti moguce izmjeriti u
2014. godini

Napomena: nije usvojen Zakon.

(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.VI 2014 2
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prosiren spektar kazni, uvodenje mjera koje
predvidaju gubitak sredstava u slucaju teZe
povrede Zakona, i dr.

Napomena: nije usvojen Zakon.

(2) 31.111 2014 [DR]

U skladu sa procedurom GRECO-a, Crna Gora ce, u
toku juna 2014. godine, dostaviti Izvjestaj o
sprovodenju Cetiri preostale djelimicno ispunjene
preporuke, dok ¢e GRECO usvojiti Izvjestaj
ispunjenosti tih mjera na plenarnom zasijedanju u
decembru 2014. godine.

(3) 30.vI 2014 [DR]

U skladu sa procedurom GRECO-a, CG je 30. juna
2014. proslijedila Sekretarijatu GRECO-a Izvjestaj o
sprovodenju Cetiri preostale djelimicno ispunjene
preporuke, dok ¢e GRECO usvojiti Izvjestaj
ispunjenosti tih mjera na plenarnom zasijedanju u
decembru 2014.

Ojacane kontrolne nadleZnosti DIK.

(1) 31.X112013  [DR]

Nacrt prijedloga predvida odredbe kojim se jasnije
i ekplicitnije opisuje nadzor nad sprovodenjem
Zakona i samim tim ovlascenja za vrsenje kontrole
finansiranja politickih partija i izbornih kampanja
od strane DrZavne izborne komisije. Izmedu
ostalog, nacrt predvida da nadzor nad
sprovodenjem ovog zakona i sprovodenjem izbora
vrsi DIK, dok ce se nadleZnosti DRI se u ovoj oblasti
odnositi samo na reviziju konsolidovanih godisnjih
izvjestaja. Takode, propisuju se nadleZnosti DIK-u u
dijelu neposrednog i neometanog pristupa
dokumentaciji i izvjestajima politickih subjekata,
izricanja mjere u slucaju povreda ovog zakona,
koje se odnose na pokretanje prekrsajnog
postupka i djelimi¢nom ili potpunom gubitku
budZetskih sredstva za finansiranje troskova
izborne kampanje.

Napomena: Nije usvojen Zakon.

(2) 31.111 2014 [R]
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Zakon o izmjenama | dopunama Zakona o
finansiranju politickih partija je usvojen 17.
februara, i njime su ojacane kontrolne nadleZnosti
DIK-a (¢lan 29 Zakona propisuje da nadzor i
kontrolu nad sprovodenjem vrsi DIK, dok DRI vrsi
reviziju konsolidovanih racuna politickih partija), u
¢lanu 29a je jasno izveden postupak koji sprovodi
DIK, propisana obaveza trecim licima da DIK
dostave traZene podatke u roku od 48 casova od
dana prijema zahtjeva (¢lan 29c) i propisana
mogucnost direktnog uvida DIK u rad i
dokumentaciju svih relevantnih subjekata (¢lan
29d).

(3) 30.vI 2014 [DR]

Zakon o izmjenama | dopunama Zakona o
finansiranju politickih partija je usvojen 17.
februara, i njime su ojacane kontrolne nadleZnosti
DIK-a (¢lan 29 Zakona propisuje da nadzor i
kontrolu nad sprovodenjem vrsi DIK, dok DRI vrsi
reviziju konsolidovanih racuna politickih partija).
lako je Zakon predvidao, u ¢lanu 29a, jasno
izveden postupak koji sprovodi DIK, propisivao
obavezu tre¢im licima da DIK dostave traZene
podatke u roku od 48 ¢asova od dana prijema
zahtjeva (¢lan 29c) i propisivao mogucnost
direktnog uvida DIK u rad i dokumentaciju svih
relevantnih subjekata (¢lan 29d), Odlukom
Ustavnog suda Crne Gore od 30. maja 2014., te
odredbe su stavljene van snage . .

2.1.4.2

U skladu sa novim Zakonom o finansiranju politickih subjekata i
izbornih kampanja usvojiti relevantne podzakonske akte kojim
e se urediti:

- koriS¢enje javnih resursa za aktivnosti politickih subjekata i
predizbornih kampanja (GRECO preporuka),

- nacin vodenja poslovnih knjiga politickih subjekata i

- utvrditi nacin redovnog i transparentnog iskazivanja prihoda,
rashoda, imovine i obaveza | izvora sredstava politickih

MF Maja
Jovanovic

DR

Decembar
2013.

Usvojena podzakonska akta, broj i vrsta
podzakonskih akata.
(1) 31.X11 2013 [NR]

Napomena: nije usvojen Zakon.

(2) 31.111 2014 [NR]

Podzakonski akti za sprovodenje Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o finansiranju
politickih partija bice donijeti u roku od 90 dana od
dana pocetka njegove primjene. Do tada ce se
primjenjivati podzakonski akti koji su trenutno na

U GRECO izvjestaju za 2014. naveden broj
prihvacenih preporuka;

(1) 31.X11 2013 [?1

(2) 31.111 2014 7]

(3)30.vi2014  [?]

lzvjestaj NVO;
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subjekata.

(1) 31.X11 2013 [NR]
(2) 31.111 2014 [DR]
(3) 30.vi 2014 [DR]

snazi.
(3) 30.vI 2014 [NR]

Napomena: Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona o finansiranju politickih partija iz februara
2014. ne predvida usvajanje podzakonskih akata
kojim bi se detaljnije uredilo koris¢enje javnih
resursa za aktivnosti politickih subjekata i
predizbornih kampanja i Pravilnika o vodenju
racunovodstvene evidencije o prihodima i
rashodima politickih subjekata.

lzvjestaj politickih subjekata.
(1) 31.X11 2013 [NR]

Napomena: nije usvojen Zakon.

(2) 31.111 2014 [RK]

U skladu sa ¢lanom 23 stav 2 Zakona o finansiranju
politickih partija, rok za podnosenje godisnjih
zavrsnih racuna politickih partija je 31. mart
tekuce za prethodnu godinu. Izvjestaj su do sada
dostavile cetiri politicke partije.

U izvjestajnom periodu, DRI je izvrsila reviziju i
objavila 13 pojedinacnih lzvjestaja o reviziji
izvjestaja o porijeklu, visini i strukturi prikupljenih i
utrosenih sredstava podnosilaca potvrdenih i
proglasenih izbornih lista koji su ucestvovali na
lokalnim izborima za izbor odbornika u Skupstinu
Prijestonice Cetinje i skupstine opstina Mojkovac i
Petnjica, odrZanim 16. novembra 2013, ukljucujuci
i Konacan Zbirni izvjestaj o reviziji koji sadrZi
sedam preporuka koje se odnose na unapredenje
zakonodavnog okvira i poboljSanje kvaliteta
izvjestavanja podnosioca izbornih lista. Ukupno je
podneseno Sest prekrsajnih prijava protiv politickih
subjekata, koji su ucestvovali na lokalnim izborima
zbog kasnjenja u dostavljanju izvjestaja o
porijeklu, visini i strukturi prikupljenih i utrosenih
sredstava podnosilaca potvrdenih i proglasenih
izbornih lista; neodredivanja odgovornih lica i

(1) 31.X112013  [?]
(2) 31.111 2014 21

(3) 30.vI 2014 2

Poboljsana ocjena EK u lzvjestaju o napretku za
2014.

(1) 31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 7]

(3) 30.vI 2014 2

Povecan kvalitet finansijskog upravljanja i
finansijske evidencije (vodenje poslovnih knjiga)
politickih partija.

(1)31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 2

(3)30.vi2014  [?]
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neotvaranja Ziro racuna u Zakonom propisanom
roku.

(3) 30.vI 2014 [R]

U izvjestajnom periodu, DRI je izvrsila reviziju i
objavila 13 pojedinacnih Izvjestaja o reviziji
izvjestaja o porijeklu, visini i strukturi prikupljenih i
utrosenih sredstava podnosilaca potvrdenih i
proglasenih izbornih lista koji su ucestvovali na
lokalnim izborima za izbor odbornika u Skupstinu
Prijestonice Cetinje i skupstine opstina Mojkovac i
Petnjica, odrZanim 16. novembra 2013, ukljucujuci
i Konacan Zbirni izvjestaj o reviziji koji sadrZi
sedam preporuka koje se odnose na unapredenje
zakonodavnog okvira i poboljsanje kvaliteta
izvjestavanja podnosioca izbornih lista.

U skladu sa ¢lanom 23 stav 2 Zakona o finansiranju
politickih partija, rok za podnosenje godisnjih
zavrsnih racuna politickih partija je 31. mart
tekuce za prethodnu godinu. U toku je revizija
dostavljenih Izvjestaja (18 politickih partija)kao i
izvjestaja sa sprovedenih lokalnih izbora u vise
crnogorskih opstina u martu i maju 2014. Novim
izmjenama i dopunama zakona o finansiranju
politickih partija, u clanu 29 unijete su novine u
dijelu revizije izvjestaja na nacin Sto DRI vrsi
reviziju konsolidovanih racuna politickih partija Ciji
ukupan prihod prelazi 10.000 eura.

2.1.5 Preporuka: Osigurati efikasnu primjenu pravila o slobodnom pristupu informacijama, izmedu ostalog, u pogledu osjetljivih informacija s ekonomskom vrijednoséu.
Neophodno je pojasniti odredbe iz Zakona o preovladavaju¢em javnom interesu. Treba obezbijediti odgovarajuci balans izmedu Zakona o slobodnom pristupu
informacijama s jedne, i Zakona o zastiti licnih podataka i Zakona o tajnosti podataka, sa druge strane. - Dusan Drakic

. . Nadl. Rok
Br. Mjera / Aktivhost INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
2.15.1 Sprovoditi obuke za sluzbenike odgovorne za rijeSavanje po UzK RK Broj i vrsta sprovedenih obuka; SluZbenici osposobljeni da postupaju prema
zahtijevima za slobodan pristup informacijama, u skladu sa Jadranka (1) 31.X11 2013 [R] odredbama Zakona

108




23: Pravosude i oshovna prava

sudskom praksom i medunarodnim standardima prema
utvrdenom godisnjem Programu UzK
(1) 31.X112013  [R]

(2) 31.111 2014 [RK]

UZK e, u saradnji sa Kancelarijom OEBS-a u Podgorici, do
kraja 2014, organizovati deset obuka na temu Implementacije
Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Djurkovic

Januar —
decembar
2013,;
Januar —
decembar
2014.

U izvjestajnom period je sprovedeno ukupno 15
obuka na temu "Prakticna primjena Zakona o
slobodnom pristupu informacijama” od cega su
deset na lokalnom a pet na centralnom nivou.
UZK je podnijela zahtjev za TAIEX podrsku za
organizaciju obuke u toku februara 2014.
Agencija je, u saradnji sa UZK a pod
pokroviteljstvom Kancelarije OEBS-a u Podgoricu
organizovala 13. novembra 2013.godine obuku
kadrova u Agenciji koji se bave slobodnim
pristupom informacijama.

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.vI 2014 [RK]

Obuka na temu "Medunarodni standardi | praksa
u oblasti slobodnog pristupa informacijama"
odrZana je 30.04.2014. kao dio TAEIX ekspertske
misije. AngaZovani eksperti: g-din Alexander
Kashumov iz Bugarske | Kristina Kotnik Sumah iz
Slovenije su tokom prvog radnog dana posjetili
UZK I Agenciju za zastitu licnih podataka gdje su se
sastali | razgovarali sa predstavnicima ovih
institucija. Drugi radni dan je prema agendi bio
rezervisan za navedenu obuku koju je pohadao 21
polaznik iz razlicitih drZavnih organa.

Broj i struktura polaznika.

(1) 31.X112013  [R]

U izvjestajnom period je sprovedeno ukupno 15
obuka na temu "Prakticna primjena Zakona o
slobodnom pristupu informacijama" od cega su
deset na lokalnom a pet na centralnom nivou. Na
lokalnom nivou obuke je pohadalo ukupno 159
polaznika, a na centralnom 110 polaznika
zaposlenih u drZavnoj upravi i lokalnoj
samoupravi.

(1) 31.X11 2013 [R]

SluZbenici osposobljeni da postupaju prema
odredbama Zakona; u izvjestajnom periodu je
sprovedeno ukupno 15 obuka na temu "Prakticna
primjena Zakona o slobodnom pristupu
informacijama" .

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.VI 2014 [R]
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(2) 31.111 2014 2

(3) 30.vI 2014 [RK]

Obuku na temu "Medunarodni standardi | praksa
u oblasti slobodnog pristupa informacijama" od
30.04.2014. je pohadao 21 polaznik iz: DrZavne
komisije za kontrolu postupaka javnih nabavku,
Ministarstva zdravlja, Ministarstva rada |
socijalnog staranja, Agencije za nacionalnu
bezbjednost, Centralne banke Crne Gore, Poreske
uprave, Ministarstva odbrane, Ministarstva
vanjskih poslova I evropskih integracija, Uprave
carina, Ministarstva finansija, Agencije za zastitu
licnih podataka, Ministarstva unutrasnjih poslova i
Uprave za nekretnine.

2.1.5.2 %

Pratiti primjenu Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Redovno informisanje javnosti o primjeni Zakona o slobodnom
pristupu informacijama kao i o pravima definisanim ovim
zakonom.

(1) 31.X112013  [DR]

(2) 31.111 2014 [R]

(3) 30.vi 2014 [RK]

AZLP
Bojan
Obrenovic

RK

Decembar

2013.;i
dalje
jednom
godisnje u
IV kvartalu

Sacinjeni i objavljeni godisnji izvjestaji o primjeni
Zakona koji sadrzi sve informacije iz ¢lana 12, 39,
40i 41 Zakona.

(1) 31.X11 2013 [DR]

U toku je izrada godisnjeg izvjestaja o primjeni
Zakona. Na konferenciji za medije, odrZanoj 26.
septembra 2013. u cast obiljeZavanja
Medunarodnog dana prava na pristup
informacijama, javnost je upoznata sa rezultatima
koji su ostvareni za period od stupanja na snagu
Zakona o slobodnom pristupu informacijama 17.
februara 2013. prem do 27. septembra
2013.godine. U tom periodu razmatrane su 403
Zalbe i Savjet je usvojio njih 295, djelimicno
usvojenih 7, odbacio 1, zakljuckom obustavljenih
postupaka 54. Odbijeno je 46 Zalbi, odnosno oko
10 posto od ukupno podnijetih. Ovo je potvrda da
Savjet Agencije na najbolji nacin afirmise pravo
javnosti da zna. Na rjesenja Savjeta izjavljeno je 38
tuzbi. Dosada je donijeta samo jedna presuda i
potvrdeno je rjesenje Savjeta Agencije. Zbog
nedostatka administativnog kapaciteta i ¢injenice
da u Agenciji nije zaposlen kontrolor koji bi vrsio
inspekcijski nadzor u izvjestajnom periodu nije
sprovedena ni jedna inspekcijska kontrola. Nije

Odnos izmedu broja primljenih zahtjeva i:
(1) 31.X11 2013 [R]

Napomena: Ukupno primljenih zahtjeva 1630.
(2) 31.111 2014 [R]
Ukupno primljenih zahtjeva 1874

(3) 30.Vi 2014 [RK]
Ukupan broj pristiglih zahtjeva prema organima
viasti 2202

broja rjesenja u prvostepenom postupku;
(1) 31.X11 2013 [R]

Napomena: Broj rjeSenja u prvostepenom
postupku iznosi 1628.

(2) 31.111 2014 [R]

Broj rjesenja u prvostepenom postupku iznosi
1874

(3) 30.VI 2014 [RK]
Ukupan broj rjesenih zahtjeva prema organima
vlasti 1691
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podnesena ni jedna prekrsajna prijava iz razloga
Sto u drugostepenom postupku nije utvrdena
povreda Zakona o slobodnom pristupu
informacijama. Agencija nije izrekla ni jednu
upravnu mjeru.

(2) 31.111 2014 [R]

Izradjen godisnji Izvjestaj Agencije o primjeni
zakona o slobodnom pristupu informacijama za
2013. koji ce biti predat Skupstini Crne Gore 31.
marta 2014.

(3) 30.vi 2014 [RK]

broja rijesenih zahtjeva i broja zahtjeva koji nisu
rijeSeni u zakonom propisanom roku;
(1) 31.X11 2013 [R]

Napomena: Broj rijesenih zahtjeva je 1628. Broj
zahtjeva koji nisu rijesSeni u zakonom propisanom
roku je 330.

(2) 31.111 2014 [R]

Broj rijesenih zahtjeva je 1874. Broj zahtjeva koji
nisu rijeSeni u zakonom propisanom roku je 378.

(3) 30.vI 2014 [RK]
Broj zahtjeva koji nisu rjeseni u roku je 511

broja podhnijetih, odbacenih i/ili odbijenih Zalbi i
usvojenih Zalbi;
(1) 31.X11 2013 [R]

Napomena: Ukupan broj podnijetih Zalbi Agenciji
po kategoriji podnosilaca (574); a)Podniolac Zalbe
NVO (479) b) fizicko lice (43) v)pravno lice (25)
1.Ukupan broj usvojenih Zalbi; b)broj djelimi¢no
usvojenih Zalbi; (8) c)broj zakljuckom
obustavljenih postupaka; (88) d)broj odbacenih
Zalbi; (1) e)broj usvojenih Zalbi: (403) 2.Ukupan
broj odbacenih Zalbi iz razloga sto (1) a)zbog
pogresno utvrdenog cinjenicnog stanja -Rjesenje
izmijenjeno; -povrede pravila postupka: -
pogresne primjene materijalnog prava Zalba
obacena jer je izjavljena ne blagovremeno .
3.Ukupan broj odbijenih Zalbi je (41) iz razloga
Sto: a)pravno lice nije obveznik zakona;(7)
b)pravilno primijenjene zakonske odredbe;(10)
c)rjesenjem u potpunosti usvojen zahtjev;(23)
d)informacija objavljena na web sajtu organa(1)
4.broj obustavljanih postupaka (88) 5. Odbijeni
zahtjevi Elektroprivrede Crne Gore za odlaganjem
izvrsenja rjesenja (14) Agencija je u 14 slucaja
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odbila zahtjeve Elektroprivrede Crne Gore AD
Niksi¢ za odlaganje izvrsenja rjesenja .
(2) 31.111 2014 [R]

(3) 30.vI 2014 [RK]

Ukupan broj podnijetih Zalbi Agenciji (808)
usvojenih Zalbi 587

odbacenih Zalbi 2

djelimicno usvojenih Zalbi 18

odbijenih Zalbi 76

obustavljanih postupaka 124

broja podhnijetih tuzbi Upravnom sudu i broja
ponistenih rjeSenja.
(1) 31.X11 2013 [R]

Napomena: Broj podnijetih tuzbi na rjesenja
Agencije (40) U izvjestajnom periodu podnijeto je
40 tuzbi na rjesenja Savjeta Agencije na koje je
blagovremeno poslat odgovor Upravnom sudu u
Podgorici. a)broj usvojenih tuzbi;(7) a)broj
odbacenih tuzbi; b)broj odbijenih tuzbi;(5) od
Cega je u jednom slucaju presuda potvrdena od
strane Vrhovnog suda c)postupak obustavijan
Agencija se u 14 slucaja obratila Ministarstvu
unutrasnjih poslova Direkciji za inspekcijski
nadzor da se izvrsi kontrola da li su prvostepeni
organi u posjedu traZenih informacija. Agencija
je u 19 slucaja se obratila prvostepenom organu
za dostavljanje pune informacije.

(2) 31.111 2014 [R]

(3) 30.vi 2014 [RK]

podnijetih tuzbi na rjesenja Agencije 90 od kojih
je usvojena tuzba i ponisteno rjesenje Agencije u
25 predmeta, jedna tuzba je djelimicno usvojena
i 9 tuZbi je odbijeno i potvrdjeno rjesenje
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Agencije.

2.1.6

Preporuka: Osnaziti sistem kontrole javnih nabavki i nadzor nad primjenom dodijeljenih ugovora.

- Mladen Tomovic

2.1.6.1

Usvojiti izmjene i dopune Zakona o javnim nabavkama koje c¢e
obuhvatiti:

- izmjene nacina imenovanja predsjednika i ¢clanova DKKPJN
(imenovanje od strane Skupstine);

- obavezu da najmanje jedan ¢lan Komisije za otvaranje i
vrednovanje ponuda mora posjedovati sertifikat o poloZzenom
stru¢nom ispitu za rad na poslovima javnih nabavki;

- pravni osnov za donosenje pravilnika kojim ¢e se urediti jasni
kriterijumi za postupak i nacin izbora ¢lanova Komisije za
otvaranje i vrednovanje ponuda i njihova ovlaséenja i
odgovornosti;

- propisati ovlas¢enje inspektorima UIP da vrie kontolu
sprovodenja dodijeljenih ugovora;

- uvodenje negativne reference ponudaca ukljucujuci i: zabranu
ucesc¢a ponudacima u postupku javnih nabavki ukoliko su prije
toga krsili rokove i/ili druge odredbe ugovora o javnim
nabavkama;

- unaprijeden sistem kontrole konflikta interesa u postupku
javnih nabavki;

- unaprijeden sistem evidencije koju vode narucioci i sadrzaj
izvjeStaja UJN o javnim nabavkama.
(1) 31.X112013  [DR]

(2) 31.111 2014 [DR]

MF Tanja
Janovic

DR

Decembar

2013.

Usvojene izmjene i dopune Zakona

(1) 31.X11 2013 [DR]

Programom rada Vlade Crne Gore za 2013 godinu
za IV Kvartal, predvideno je donosenje Zakona o
izmjenama i dopunama Zakona o javnim
nabavkama, Ministar finansija je rjeSenjem broj:
01-6986 od 06.06.2013. godine formirao Radnu
grupu za izradu o izmjenama i dopunama Zakona o
javnim nabavkama.

(2) 31.111 2014 [DR]

Zavrsena je javna rasprava za Zakon o izmjenama i
dopunama Zakona o javnim nabavkama. OdrZane
su tri javne rasprave 07.02.2014, 27.02.2014
i17.03.2014. godine.

Rok za realizaciju predviden je za | kvartal 2014.
godine.

Izmjenama i dopunama su unaprijedene odredbe
koje se odnose na sprijecavanje sukoba intresa u
postupcima javnih nabavki(¢lan 16 i 17), sastav
Komisije za otvaranje i vrednovanje ponuda (¢lan
59) i ovlaséenja inspektora za javne nabavke u
djelu nadzora nad sprovodenjem antikorupcijskih
mjera i mjera sprjeCavanja sukoba interesa u
postupku javne nabavke (clan 148).

Napomena: Zakon je takode dostavljen EK na
misljenje kao i tabela uskladenosti. Nakon javne
rasprave i dostavljenih komentara i sugestija,
razmotrice se mogucnost implementacije svih
indikatora iz ove mjere.

(3) 30.vI 2014 [DR]

OdrZane su 4 javne rasprave 07.03.2014,

Smanjen broj nepravilnosti u postupcima javnih
nabavki u odnosu na prethodnu godinu
(1) 31.X11 2013 7]

(2) 31.111 2014 [RK]

Pravilnim planuiranjem i dosljednom primjenom
ZJN, kao i dodatnom edukacijom sluzbenika i
clanova tenderskih komisija utice se na smanjenje
nepravilnosti u postupcima javnih nabavki.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Pravilnim planuiranjem i dosljednom primjenom
ZJN, kao i dodatnom edukacijom sluzbenika i
clanova tenderskih komisija, kao i
iplementacijom novih zakonskih odredbi u djelu
antikorupcijskog pravila i unaprijdenja odredbi o
sprecavanju sukoba interesa utice se na
smanjenje nepravilnosti u postupcima javnih
nabavki.
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(3) 30.vi 2014 [DR]

27.02.2014i17.03.2014 i 27.03.2014 godine.
Izmjenama i dopunama Programa rada Vlade CG,
Izmjene i dopune ZJN su predvidene za Il kvartal
2014. godine. Izmjenama i dopunama su
unaprijedene odredbe koje se odnose na uvodenje
antikorupcijske klauzule u sve ugovore u javnim
nabavkama i metodlogije anlize rizika u
postupcima javnih nabavki (¢lan 15) sprijecavanje
sukoba intresa u postupcima javnih nabavki(¢lan
16 i 17), sastav Komisije za otvaranje i vrednovanje
ponuda (¢lan 59) i ovlascenja inspektora za javne
nabavke u djelu nadzora nad sprovodenjem
antikorupcijskih mjera i mjera sprjecavanja sukoba
interesa u postupku javne nabavke (clan 148).
Zakon je takode dostavljen EK na misijenje koja je
dostavila svoje komentare . Nakon razmatranja
komentara i sugestija, radna grupa je
implementirala kljucne preporuke i ocekuje se
utvrdivanje teksta Predloga izmjena i dopuna ZIN
na sledceoj sjednici Viade.

2.1.6.2*

Donijeti podzakonski akti za sprovodenje novih rjesenja u
Zakonu o javnim nabavkama

(1) 31.X112013  [RK]

Formirana je Radna grupa za izradu nacrta podzakonske
regulative, broj: 01-14086/1 od 22.11.2013. godine, koja ¢e
nakon usvajanja Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
javnim nabavkama,poceti sa pripremom podzakonske
regulative, u skladu sa usvojenim zakonskim rjesenjima.

(2) 31.111 2014 [DR]

Formirana je Radna grupa za izradu nacrta podzakonske
regulative, broj: 01-14086/1 od 22.11.2013. godine, koja ¢e
nakon usvajanja Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
javnim nabavkama, poceti sa pripremom podzakonske
regulative, u skladu sa usvojenim zakonskim rjesenjima.

(3) 30.VI 2014 [DR]

MF Tanja
Janovic

DR

Jun 2014.

Broj i vrsta donijetih podzakonskih akata

(1) 31.X11 2013 [RK]

Formirana je Radna grupa za izradu nacrta
podzakonske regulative, broj: 01-14086/1 od
22.11.2013. godine, koja c¢e nakon usvajanja
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o javnim
nabavkama,poceti sa pripremom podzakonske
regulative, u skladu sa usvojenim zakonskim
rjeSenjima.

(2) 31.111 2014 [DR]

Formirana je Radna grupa za izradu nacrta
podzakonske regulative, broj: 01-14086/1 od
22.11.2013. godine, koja c¢e nakon usvajanja
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o javnim
nabavkama, poceti sa pripremom podzakonske
regulative, u skladu sa usvojenim zakonskim
rjeSenjima.

(3) 30.vI 2014 [DR]
Formirana je Radna grupa za izradu nacrta
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podzakonske regulative, broj: 01-14086/1 od
22.11.2013. godine, koja c¢e nakon usvajanja
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o javnim
nabavkama, poceti sa pripremom podzakonske
regulative, u skladu sa usvojenim zakonskim
rjeSenjima.

2.1.63

Pratiti unaprijedenje sistema kontrole postupka javnih nabavki:

- utvrditi metodologiju analize rizika u vrSenju kontrole, sa
ciljem proaktivnog djelovanja u prevenciji i ranom otkrivanju
koruptivnih radnji i drugih djela sa obiljeZjima korupcije;

- vrsiti kontrole u skladu sa utvrdenom metodologijom.

Pripremiti godisnji izvjestaj UIN.

(1) 31.X112013  [NR]

U toku je realizacija formiranja Radne grupe za izradu
metodologije analize rizika u vrsenju kontrole sa ciljem
proaktivnog djelovanja u prevenciji i ranom otkrivanju
koruptivnih radnji i drugih djela sa obiljeZjima korupcije.
Radna grupa ce se sastojati od predstavnika UJN, UiP i
nadleznih institucija iz navedene oblasti (UZAL...).

Godisnji izvjestaj o javnim nabavkama za 2012. godinu,
usvojen je na sjednici Vlade Crne Gore od 4 jula 2013. godine,
broj: 08-1499/4 od 11 jula 2013. godine.

(2) 31.111 2014 [DR]

Odlukom od 14. marta 2014. godine formirana je radna grupa
za utvrdivanje metodologije analize rizika u kojoj su usli
predstavnici: Uprave za javne nabavke, DrZavne komisije za
kontrolu postupka javnih nabavki, Uprave za inspekcijske
poslove, Uprave za antikorupcijsku inicijativu, Ministarstva
finansija i NVO Institut Alternativa i odrZan je prvi sastanak.

UIN
Mersad Z.
Mujevic

DR

Jednom
godisnje;
Jun 2013,
Jun 2014.;

Utvrdena metodologija.
(1)31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [DR]

Odlukom od 14. marta 2014. godine formirana je
radna grupa za utvrdivanje metodologije analize
rizika u kojoj su usli predstavnici: Uprave za javne
nabavke, DrZzavne komisije za kontrolu postupka
javnih nabavki, Uprave za inspekcijske poslove,
Uprave za antikorupcijsku inicijativu, Ministarstva
finansija i NVO Institut Alternativa i odrZan je prvi
sastanak.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Odlukom od 14. marta 2014. godine formirana je
radna grupa za utvrdivanje metodologije analize
rizika u kojoj su usli predstavnici: Uprave za javne
nabavke, DrZzavne komisije za kontrolu postupka
javnih nabavki, Uprave za inspekcijske poslove,
Uprave za antikorupcijsku inicijativu, Ministarstva
finansija, Odbora za antikorupciju Skupstine Crne
Gore i NVO Institut Alternativa i odrZan je prvi
sastanak.

Broj kontrola kojima su uz utvrdene nepravilnosti i
otkrivene koruptivne radnje i/ili druga djela sa
obiljezjima korupcije.

(1) 31.XI1 2013 [?1

(2) 31.111 2014 2

(3)30.vi2014  [?]

Procenat institucija u kojima je izvrsena kontrola
na godisnjem nivou u odnosu na ukupan broj
narucioca;

(1)31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

U 2013 Inspekcija za javne nabavke izvrsila je
ukupno 84 inspekcijskih pregleda (38 redovnih, 37
po inicijativama i 9 kontrolnih) i utvrdila 67
nepravilnosti.

U cilju otklanjanja utvrdenih nepravilnosti
izricane su mjere ukazivanja, a u slucaju kada su
konstatovane nepravilnosti otklonjene tokom
pregleda, sacinjavane su sluZbene zabiljeske.
Izdato 19 prekrsajnih naloga na ukupni iznos od
24.000,00¢€.

(3)30.vi2014  [?]

Broj utvrdenih nepravilnosti u odnosu na
prethodni period.
(1) 31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Izvrseno je ukupno 84 inspekcijskih pregleda i
utvrdeno 67 nepravilnosti.

Izdato 19 prekrsajnih naloga u iznosu od
24.000,00¢.

(3) 30.vI 2014 2
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(3) 30.VI 2014 [DR]
Pripremljen Godisnji izvjestaj UIN koji sadrZi
podatke o:

(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Godisnji izvjestaj o javnim nabavkama za 2012.
godinu, usvojen je na sjednici Vlade Crne Gore od 4
jula 2013. godine, broj: 08-1499/4 od 11 jula 2013.
godine.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Godisnji izvjestaj o javnim nabavkama za 2013.
godinu, usvojen je na sjednici Vlade Crne Gore od
12 juna 2014. godine, broj: 08-1376/3 od 19 jula
2014. godine.

zaklju¢enim ugovorima i njihovom sprovodenju;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.vI 2014 [RK]

Godisnji izvjestaj o javnim nabavkama za 2013.
godinu, sadrzi podatke o svim zakljucenim
ugovorima.

broj ugovora cije je sprovodenje provjereno;
(1) 31.X11 2013 21

(2) 31.111 2014 [NR]

Navedena pitanja nisu definisana ZJN, tako da i
nisu u nadleZnosti Uprave za javne nabavke, a
pitanje sprovodenja Ugovora moZemo u sledecim
fazama ugraditi u Zakon o javnim nabavkama.
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(3) 30.vI 2014 [RK]

Navedena pitanja nisu definisana u sadesnjem ZJN,
tako da i nisu u nadleznosti Uprave za javne
nabavke, a pitanje kontrole sprovodenja Ugovora
je definisano izmjenam i dopunama Zakon o
javnim nabavkama.

broj ugovora kod kojih je identifikovano krsenje
sprovodenja;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [NR]

Navedena pitanja nisu definisana ZJN, tako da i
nisu u nadleZnosti Uprave za javne nabavke, a
pitanje sprovodenja Ugovora moZemo u sledecim
fazama ugraditi u Zakon o javnim nabavkama.

(3) 30.vI 2014 [DR]

Navedena pitanja nisu definisana u sadesnjem ZJN,
tako da i nisu u nadlezZnosti Uprave za javne
nabavke, a pitanje kontrole sprovodenja Ugovora
je definisano izmjenam i dopunama Zakon o
javnim nabavkama.

broj raskinutih ugovora;
(1)31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [NR]

Navedena pitanja nisu definisana ZJN, tako da i
nisu u nadleZnosti Uprave za javne nabavke, a
pitanje sprovodenja Ugovora moZemo u sledecim
fazama ugraditi u Zakon o javnim nabavkama.

(3) 30.vI 2014 [DR]
Navedena pitanja nisu definisana u sadasnjem
ZJN, tako da i nisu u nadleZnosti Uprave za javne
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nabavke, a pitanje izvjestavanja o broju raskinutih
ugovora bice obaveza narucioca shodno izmjenam
i dopunama Zakon o javnim nabavkama.

broj i vrsta izrecenih sankcija;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [NR]

Navedena pitanja nisu definisana ZJN, tako da i
nisu u nadleZnosti Uprave za javne nabavke, a
pitanje sprovodenja Ugovora moZemo u sledecim
fazama ugraditi u Zakon o javnim nabavkama.

(3)30.vi2014  [?]

broj i vrsta izrecenih kazni;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [NR]

Navedena pitanja nisu definisana ZJN, tako da i
nisu u nadleZnosti Uprave za javne nabavke, a
pitanje sprovodenja Ugovora moZemo u sledecim
fazama ugraditi u Zakon o javnim nabavkama.

(3)30.vi2014  [?]

broj ponudaca kojima je privremeno zabranjeno
ucesce u postupku JN.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [NR]

Navedena pitanja nisu definisana ZJN, tako da i
nisu u nadleZnosti Uprave za javne nabavke, a
pitanje sprovodenja Ugovora moZemo u sledecim
fazama ugraditi u Zakon o javnim nabavkama.
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(3) 30.vi 2014 2

2.1.64

Ojacati kapacitete nadleznih organa za nadzor nad

sprovodenjem dodijeljenih ugovora kroz povecanje broja
ovlaséenih sluzbenika i poveéanje broja inspekcijskih kontrola.

(2) 31.111 2014 [NR]

(3) 30.vi 2014 [NR]

UIP Hivzo
Kajevic

NR

Januar
2014.;;

Povecan broj ovlascenih sluzbenika za inspekcijski
nadzor.

(2) 31.111 2014 [NR]

Realizacija mjere je u toku i ako se mnogo kasni sa
realizacijom ove mjere .Prema informacijama iz
sektora za ljudske resurse u toku je priprema za
raspisivanje internog oglasa izmedju drzavnih
organa za prijem jednog inspektora.

Trenutno poslove inspekciskog nadzora obavlja
samo Glavni insp.za j.n.

(3) 30.vi 2014 [NR]

Napomena: Poslove inspekciskog nadzora u j.n. |
dalje obavlja samo Glavni insp.za j.n.U toku je
interni oglas u okviru organa za prijem jednog
inspektorall.

Unaprijedeni kapaciteti sluzbenika za javne
nabavke;

(2) 31.111 2014 [R]

Znacajno unaprijedjeni kapaciteti sluzbenika za
javne nabavke,jer je znacajno povecan broj
sluzbenika koji su polozili strucni ispit za vrsenje
poslova sluzbenika za javne nabavke.

Ukupan broj sluzbenika koji su poloZili strucni
ispit u oblasti javnih nabavki iznosi 178.

(3) 30.vI 2014 [R]

Znacajno unaprijedjeni kapaciteti sluzbenika za
javne nabavke, jer je znacajno povecan broj
sluzbenika koji su polozili strucni ispit za vrsenje
poslova sluzbenika za javne nabavke.

Ukupan broj sluzbenika koji su poloZili strucni
ispit u oblasti javnih nabavki iznosi 206.

Povecan broj obavljenih kontrola;

(2) 31.111 2014 [NR]

Broj obavljenih kontrola je zadrzan na
prethodnom nivou, jer poslove kontrole obavlja
samo jedan inspektor

(3) 30.vi 2014 [NR]

Napomena: za prvih 6 mjeseci 2014.g.inspekciski
nadzor izvrsen je kod 64 subjekta
nadzora,ukupan broj inspekciskih pregleda je
245,

Broj izrec¢enih sankcija u odnosu na broj
obavljenih kontrola;

(2) 31.111 2014 [RK]

Jedna cetvrtina sankcija je izrecena u odnosu na
broj izvrsenih kontrola.
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(3) 30.vi 2014 [RK]

za prvih sest mjeseci inspektor za j.n.donio je 32
Rjesenja,32 ukazivanja za otklanjanje
nepravilnosti.Zahtjeva za pokretanje prekrsajnog
postupka nije bilo.

Izdato je 4 prekrsajna naloga u visi od 6.250.00e.

Smanjen procenat utvrdenih nepravilnosti.
(2) 31.111 2014 [RK]

procenat smanjenja utvrdjenih nepravilnosti
iznosi 10%

(3) 30.vI 2014 [RK]

broj nepravilnost za prvih 6 mjeseci 2013.g.iznosi
124 nepravilnosti,a za 6 mjeseci 2014.9.162
nepravilnosti

2.1.6.5

Donijeti godisnji Program i plan obuka za zaposlene koji
ucestvuju u procesu javnih nabavkii propisati program
polaganja ispita za oblast javnih nabavki.

Utvrditi ciljne grupe za obuku i obuhvatiti zaposlene na
lokalnom nivou.

Sprovoditi obuke u skladu sa utvrdenim planom obuka i
organizovati polaganje ispita za poslove javnih nabavki.

(2) 31.111 2014 [R]
U skladu sa Zakonom o javnim nabavkama (,,S.list CG*,

br.42/11), él. 5i 6, definisano je da Uprava za javne nabavke
organizuje i sprovodi stru¢no osposobljavanje, usavrsavanje
zaposlenih i drugih lica za vrsenje poslova javnih nabavki, kao i
da organizuje polaganje strucnog ispita za vrsenje posova u

oblasti javnih nabavki. Navedeno rjesenje prepoznato je

takode i kroz praksu EU, regiona, kao i kroz Izvjestaj Projekta
pomoci EU, IPA Beneficiaries ,,Obuka u oblastijavnih nabavki

za zemlje Zapadng balkana i Tursku”. Uprava za javne

UIN
Mersad Z.
Mujevic

Ood
januara
2014,
Cetiri puta
godisnje

Donijet godisnji Program i plan obuka;

(2) 31.111 2014 [R]

Program i plan obuka je

objavljen na sajtu Uprave za javne
nabavke.Uprava za javne nabavke donijela je 29
maja 2012. godine, Program i nacin struc¢nog
osposobljavanja i usavrsavanja u oblasti javnih
nabavki. Navedenim Programom odreduje se
nacin organizovanja i sprovodenja strucnog
osposobljavanja i usavrsavanja u oblasti javnih
nabavki i nacin izdavanja i obnavljanja potvrda o
zavrsenom programu obuke u oblasti javnih
nabavki. Navedeni Program predstavlja osnovu za
organizovanje programa strucnog osposobljavanja
i usavrsavanja.

(3) 30.vI 2014 [R]

Program i plan obuka je objavijen na sajtu Uprave
za javne nabavke. Uprava za javne nabavke
donijela je sredinom janura 2014. godine, Program
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nabavke je u toku 2012/13 godine, aktivno sprovela programe i nacin strucnog osposobljavanja i usavrsavanja u
obuke i polaganja stru¢nog ispita za rad na poslovima javnih oblasti javnih nabavki. Navedenim Programom
nabavki. Takode, Uprava za javne nabavke prepoznaje odreduje se nacin organizovanja i sprovodenja
saradnju sa mnogim institucijama, izmedu ostalog, sa strucnog osposobljavanja i usavrsavanja u oblasti
Upravom za kadrove i Univerzitetima u smislu odrZivosti obuke javnih nabavki i nacin izdavanja i obnavljanja
kroz meduinstitucionalnu saradnju. Uprava za javne nabavke potvrda o zavrsenom programu obuke u oblasti
formirace i Radnu grupu od predstavnika razlicitih institucija, u javnih nabavki. Navedeni Program predstavlja
cilju odrZivosti obuke. osnovu za organizovanje programa strucnog

osposobljavanja i usavrsavanja.

(3) 30.VI 2014 [R]

Propisan plan i program polaganja ispita;

(2) 31.111 2014 [R]

Usvojen Pravilnik o programu i nacinu polaganja
strucnog ispita za rad na poslovima javnih nabavki
(,Sl.list CG“, br.28/12).

(3) 30.VI 2014 [R]

Usvojen Pravilnik o programu i nacinu polaganja
strucnog ispita za rad na poslovima javnih nabavki
(,Sl.list CG“, br.28/12).

Broj obuka i broj polaznika;

(2) 31.111 2014 [RK]

Ukupan broj obucenih sluzbenika je 574, od cega je
u 2013 godini obuceno 251 sluZbenika za javne
nabavke. S tim u vezi, bitno je istaci da je zavsen
cjelokupni ciklus obuke za sve obveznike primjene
Zakona o javnim nabavkama i lica koja su
imenovana za sluzbenike za javne nabavke. Veoma
je bitno istaci da su treneri za oblast javnih
nabavki, prvenstveno sluzbenici Uprave za javne
nabavke, intezivnim tempom postigli zavidne
rezultate s obzirom na resurse koji su bili
opredijeljeni za navedenu aktivnost.

Organozivano je osam dvodnevnih obuka obuka u
toku 2013. godine.
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(3) 30.vI 2014 [RK]

U periodu jauar -jun 2014 godine odrZane su 3
obuke u Podgorici jedna samostalna i 2 u
zajednickoj organizaciji sa SIGMOM/ OECD za
ucesnike u postupcima javnih nabavki na obuceno
oko 150 ucesnika sluzbenika. S tim u vezi, bitno je
istaci da je zavsen cjelokupni ciklus obuke za sve
obveznike primjene Zakona o javnim nabavkama i
lica koja su imenovana za sluZbenike za javne
nabavke. Veoma je bitno istaci da su treneri za
oblast javnih nabavki, prvenstveno sluZbenici
Uprave za javne nabavke, intezivnim tempom
postigli zavidne rezultate s obzirom na resurse koji
su bili opredijeljeni za navedenu aktivnost.

Procenat polaznika u odnosu na ukupan broj
sluZbenika za javne nabavke;

(2) 31.111 2014 [R]

U toku 2012 i 2013. godine, zavsen cjelokupni
ciklus obuke za sve obveznike primjene Zakona o
javnim nabavkama i lica koja su imenovana za
sluZbenike za javne nabavke.

(3) 30.vI 2014 [R]

U toku 2012 i 2013. godine, zavsen cjelokupni
ciklus obuke za sve obveznike primjene Zakona o
javnim nabavkama i lica koja su imenovana za
sluZbenike za javne nabavke.

Broj organizovanih polaganja;

(2) 31.111 2014 [RK]

U pogledu rokova za polaganje strucnog ispita za
rad na poslovima javnih nabavki u 2013 godini,
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ukupno je organizovano 7 (januar, februar, april,
maj, jul, septembar i decembar), pri emu je 112
lica sertifikovano.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U pogledu rokova za polaganje strucnog ispita za
rad na poslovima javnih nabavki u period januar -
jun 2014 godine, ukupno organizovano je 1
polaganje 18 marta 2014 nakon koga je 28
sluZbenika dobilo sertifikat.

Broj kandidata koji su poloZili strucni ispit;

(2) 31.111 2014 [R]

Ukupan broj sluzbenika koji su poloZili strucni ispit
u oblasti javnih nabavki iznosi 178.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U periodu januar-jun 28 sluzbenika je steklo
sertifikat.

Ukupan broj sluzbenika koji su poloZili strucni ispit
u oblasti javnih nabavki iznosi 206.

Vodenje evidencija poloZenih ispita.

(2) 31.111 2014 [RK]

Uprava za javne nabavke — Odjeljenje za strucno
osposobljavanje, usavrsavanje i medunarodnu
saradnju u oblasti javnih nabavki u kontinuitetu
vodi evidenciju poloZenih ispita.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Uprava za javne nabavke — Odjeljenje za strucno
osposobljavanje, usavrsavanje i medunarodnu
saradnju u oblasti javnih nabavki u kontinuitetu
vodi evidenciju poloZenih ispita, koja se redovno
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aZurira i objavljuje na portalu UJN.

2.1.7 Preporuka: Razviti posebne mjere za sprjecavanje korupcije u posebno osjetljivim oblastima, kao Sto su one utvrdene u nalazima procjene rizika iz jula 2011. Posebne
akcione planove bi trebalo predvidjeti za ove oblasti. Osigurati da se procjene rizika sistemski koriste. Moraju se unaprijediti antikorupcijske mjere na nivou lokalne

samouprave. - Mladen Tomovic
- PRIVATIZACIJA
2.1.7.2 Analizirati i unaprijediti pravni okvir koji se odnosi na proces ME Marko | DR Sacinjena i objavljena Analiza primjene Zakona o Smanjen broj nepravilnosti u postupcima
privatizacije Vujovic e | privatizaciji, Zakona o svojinskoj i upravljackoj privatizacije.
Mart transformaciji i drugih koji se odnose na proces (2) 31.111 2014 [RK]
2014. privatizacije, sa preporukama za unapredenje; Smanjen broj nepravilnosti u postupcima
(2) 31.111 2014 [DR] (2) 31.111 2014 [DR] privatizacije, redovno dostavljanje informacija u
U toku je priprema inovativnog i sveobuhvatnog skladu sa slobodnim pristupom informacijama.
normativnog rjesenja za ulaganja i podsticaj
ulaganja, koji ¢e obuhvatiti i pitanje privatizacije.
Sto se tice Zakona o svojinskoj i upravljackoj (3) 30.vi 2014 [RK]
(3) 30.vI 2014 [DR] transfromaciji, s obzirom da je u gotovo svim Smanjen broj nepravilnosti u postupcima
drZavnim preduzecima proces svojinske i privatizacije, redovno dostavljanje informacija u

upravljacke transformacije vec¢ okoncan, smatramo | skladu sa slobodnim pristupom informacijama.
da u ovom momentu ne postoji potreba za
izmjenom ovog Zakona.

(3) 30.vI 2014 [DR]

U toku je priprema inovativnog i sveobuhvatnog
normativnog rjeSenja za ulaganja i podsticaj
ulaganja, koji ce obuhvatiti i pitanje privatizacije.
Sto se tice Zakona o svojinskoj i upravljackoj
transfromaciji, s obzirom da je u gotovo svim
drZavnim preduzecima proces svojinske i
upravljacke transformacije ve¢ okon¢an, smatramo
da u ovom momentu ne postoji potreba za
izmjenom ovog Zakona.

Utvrdeni predlozi za izmjene i dopune zakona;
(2) 31.111 2014 [RK]
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Zakon o stranim investicijama se trenutno nalazi u
skupstinskoj proceduri, shodno izmjenama koje
dodatno unaprijeduju investicioni ambijent
ukidanjem ogranicenja za ulaganje u privredno
drustvo koje se bavi proizvodnjom i prometom
naoruZanja i vojne opreme.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Zakon o stranim investicijama se trenutno nalazi u
skupstinskoj proceduri, shodno izmjenama koje
dodatno unaprijeduju investicioni ambijent
ukidanjem ogranicenja za ulaganje u privredno
drustvo koje se bavi proizvodnjom i prometom
naoruZanja i vojne opreme.

Donijete izmjene i dopune zakona u skladu sa
Analizom.

(2) 31.111 2014 [NR]

U toku je priprema inovativnog i sveobuhvatnog
normativnog rjesenja za ulaganja i podsticaj
ulaganja, koji ce obuhvatiti i pitanje privatizacije.

(3) 30.vi 2014 [NR]

2.1.7.3

Unaprijediti sistem za kontrolu ulaganja u privatizovana
preduzeca i izvrSavanje ugovorenih obaveza

(1) 31.X112013  [RK]

2 Izvjestaja pripremljena, 4 ugovora predlozena za raskid. U
svakom ugovoru o privatizaciji stoji da Kupac mora jednom
godisnje da obezbijedi Revizorske izvjestaje koji se dostavljaju
prodavcima (Fondovi i DrZzava). Takode, moZe da se imenuje
Kontrolor koji ce pratiti realizaciju obaveza iz ugovora kao sto
je slucaj kod privatizacije hotela i njegov izvjestaj se dostavlja
resornom ministarstvu, a ministarstvo Savjetu za privatizaciju i
kapitalne projekte.

Jelena
Prlja

DR

Od jula

2013. dva
puta
godisnje;

Uspostavljen sistem za kontrolu ulaganja i
izvrs§avanje ugovornih obaveza na godisnjem nivou
ili u skladu sa obavezama iz ugovora;

(2) 31.111 2014 [NR]

U toku je procedura izrade novih zakonskih
rjeSenja kojima ce se bolje urediti sistem pracenja
kontrole privatizovanih ugovora kao i Ugovora iz
oblasti javno-privatnog partnerstva.

(3) 30.vi 2014 [NR]
Napomena: U toku je procedura izrade novih

zakonskih rjesenja kojima ce se bolje urediti sistem
pracenja kontrole privatizovanih ugovora kao i

Broj prijava zbog krsenja ugovora o privatizaciji;
(2) 31.111 2014 [RK]
Nije bilo prijava.

(3) 30.vI 2014 [RK]
Nije bilo prijava.

Broj raskinutih ugovora o privatizaciji;

(2) 31.111 2014 [RK]

Broj raskinutih ugovora o privatizaciji je 3.
Ugovor o prodaji akcija AD Marina Bar,

U saradnji sa Privrednim sudom u Bljelom Polju
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(2) 31.111 2014 [DR]
U toku je procedura izrade novih zakonskih rjesenja kojima ce
se bolje urediti sistem pracenja kontrole privatizovanih

ugovora kao i Ugovora iz oblasti javno-privatnog partnerstva.

(3) 30.vi 2014 [DR]

Ugovora iz oblasti javno-privatnog partnerstva.

Sacinjen plan kontrola privatizovanih preduzeca;
(2) 31.111 2014 [NR]

(3) 30.vi 2014 [NR]

Broj pripremljenih i objavljenih izvjestaja;

(1) 31.X11 2013 [DR]

2 Izvjestaja pripremljena, 4 ugovora predlozena za
raskid. U svakom ugovoru o privatizaciji stoji da
Kupac mora jednom godisnje da obezbijedi
Revizorske izvjestaje koji se dostavljaju
prodavcima (Fondovi i DrZava). Takode, mozZe da
se imenuje Kontrolor koji ce pratiti realizaciju
obaveza iz ugovora kao Sto je slucaj kod
privatizacije hotela i njegov izvjestaj se dostavlja
resornom ministarstvu, a ministarstvo Savjetu za
privatizaciju i kapitalne projekte.

(2) 31.111 2014 2]

(3) 30.vI 2014 [DR]

2 Izvjestaja pripremljena, 4 ugovora predlozena za
raskid. U svakom ugovoru o privatizaciji stoji da
Kupac mora jednom godisnje da obezbijedi
Revizorske izvjestaje koji se dostavljaju
prodavcima (Fondovi i DrZava). Takode, mozZe da
se imenuje Kontrolor koji ce pratiti realizaciju
obaveza iz ugovora kao Sto je slucaj kod
privatizacije hotela i njegov izvjestaj se dostavlja
resornom ministarstvu, a ministarstvo Savjetu za
privatizaciju i kapitalne projekte.

Formirana baza podataka o privatizovanim
preduzeéima;

u toku je procedura raskida ugovora za Hotele
Jezera i Planinka na Zabljaku- nosilac aktivnosti
je Sekretarijat za razvojne projekte.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Broj raskinutih ugovora o privatizaciji je 3.
Ugovor o prodaji akcija AD Marina Bar,

U saradnji sa Privrednim sudom u Bljelom Polju u
toku je procedura raskida ugovora za Hotele
Jezera i Planinka na Zabljaku- nosilac aktivnosti
je Sekretarijat za razvojne projekte.

Broj slucajeva koji su proslijedeni policiji i
tuZilastvu;

(2) 31.111 2014 [RK]

Nije bilo slucajeva.

(3) 30.vI 2014 [RK]
Nije bilo slucajeva.

Broj pravosnaznih presuda za slucaj postojanja
krivicnih djela.

(2) 31.111 2014 [RK]

Nije bilo slucajeva.

(3) 30.VI 2014 [RK]
Nije bilo slucajeva.
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(2) 31.111 2014 [RK]

Savjet za privatizaciju i kapitalne projekte na
sjednici koja je odrZzana 17.9.2013. godine donio je
Zakljucak kojim je obavezao resorna ministarstva
da dostave privatizacione ugovore.

Formirana je baza podataka koja ce biti ubrzo
objavijena.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Savjet za privatizaciju i kapitalne projekte na
sjednici koja je odrZzana 17.9.2013. godine donio je
Zakljucak kojim je obavezao resorna ministarstva
da dostave privatizacione ugovore.

Na web stranici Savjeta objavijen je plan
privatizacije za 2014 godinu i formirana i
objavljena baza podataka privatizovanih i
neprivatizovanih preduzeca.

Broj prekrsenih ugovora o privatizaciji;
(2) 31.111 2014 [RK]
4 ugovora o privatizaciji su prekrsena.

(3) 30.vI 2014 [RK]
4 ugovora o privatizaciji su prekrsena.

Broj i vrsta aktiviranih mehanizama zastite iz
ugovora o privatizaciji.
(1) 31.X11 2013 [RK]

Tokom 2013.godine Savjet je izvrsio kontrolu
realizovanih obaveza u turistickoj privredi. U
ugovorima kojima je konstatovano nepostovanje
obaveza preduzete su mjere (raskid ugovora,
aneksi....). Takode formirana je nova radna grupa
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ugovori iz ostalih oblasti.

(2) 31.111 2014 [RK]

Garancija za ponudu - u vezi ugovora o prodaji
akcija Novog duvanskog kombinata AD -
Podgorica.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Garancija za ponudu - u vezi ugovora o prodaji
akcija Novog duvanskog kombinata AD -
Podgorica.

URBANIZAM

2.1.74

Efikasno pratiti sistem za prijavu nelegalne gradnje i

uspostavljanje jasnih i preciznih procedura za postupanje po

Zalbama i prijavama gradana na rad inspekcije.
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [RK]

(V]
Hajradin
Osmanovic

RK

Od jula

2013. dva
puta
godisnje; ;

Broj prijava od strane gradana na nelegalnu
gradnju u odnosu na broj procesuiranih prijava;
(1) 31.X11 2013 [R]

U izvjestajnom period od 01.06.2013. godine
prijavijeno je 578 slucajeva bespravne gradnje. U
tom period doneseno je 131 rjeSenje o rusenju
objekata, podneseno je 16 krivicnih prijava protiv
subjekata nadzora. U 67 slucaja, prijave su
odbacene iliproslijedene drugom organu na dalje
postupanje zbog nenadleZnosti.

lIzvrseno je rusenje 52 objekta.

(2) 31.111 2014 [RK]

U periodu od 01.01. do 25.03.2014.godine,
izvrseno je ukupno 466 inspekcijskih kontrola
bespravne gradnje.

Od toga je u 204 slucaja prijava podnesena od
strane gradana, dok je u 262 slucaja kontrola
izvrsena po sluZzbenoj duznosti. U tom period
doneseno je 45 rjesenja o rusenju objekata,
podneseno je 16 krivicnih prijava protiv subjekata
nadzora. U 43 slucaja, prijave su odbacene ili

Povecan broj prijava gradana;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
204 slucaja prijava podnesena od strane gradana
i sve prijave su procesuirane

(3) 30.vI 2014 [RK]

Inspekcija zastite prostora je za period od 01.01.
do 01.06.2014.godine, imala 597 prijava od
strane gradana na nelegalnu gradnju , od toga
broja sve prijave su procesuirane

Povecan broj procesuiranih prijava;
(1)31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
Svih 466 slucajeva prijava bespravne gradnje je

procesuirano. Dakle 100%

(3) 30.Vi 2014 [RK]
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proslijedene drugom organu na dalje postupanje
zbog nenadleznosti.

U 10 slucajeva investitor je postupio po nalogu
inspektora | sam uklonio objekat.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Inspekcija zastite prostora je za period od 01.01.
do 01.06.2014.godine, imala 597 prijava od strane
gradana na nelegalnu gradnju , od toga broja sve
prijave su procesuirane.

Na rjesenja inspekcije zastite prostora uloZeno je
40 Zalbi, od toga drugostepeni upravni postupak
je u 23 slucaja ponistio rjesenje inspektora u 12
slu¢aja odbio Zalbu i 5 Zalbi je ostalo nerijeseno.

Procenat procesuiranih prijava u odnosu na
ukupan broj prijava;

(1) 31.X11 2013 [RK]

Svih 578 slucajeva prijava bespravne gradnje je
procesuirano. Dakle 100%

(2) 31.111 2014 [RK]
Svih 466 slucajeva prijava bespravne gradnje je
procesuirano. Dakle 100%

(3) 30.vi 2014 [RK]

Sve Zalbe gradana na rad inspekcije proslijedene
su drugostepenom organu na dalje
odlucivanje.Dakle 100%

Uspostavljene procedure za postupanje po
Zalbama gradana na rad inspekcija;

(1) 31.X11 2013 [R]

Uspostavljen sistem za pracenje prijave bespravne
gradnje.

Svih 597 slucajeva prijava bespravne gradnje je
procesuirano. Dakle 100%

Smanjen broj Zalbi na rad inspekcijskih organa.
(1) 31.X11 2013 [RK]

U izvjestajnom period nije bilo prijava na rad
inspekcije.

(2) 31.111 2014 [RK]
U izvjestajnom period nije bilo prijava na rad
inspekcije.

(3) 30.vI 2014 [RK]
U izvjestajnom period nije bilo prijava na rad
inspekcije.
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(2) 31.111 2014 [R]
Uspostavljen sistem za pracenje prijave bespravne
gradnje.

(3) 30.vI 2014 [R]
Uspostavljen sistem za pracenje prijave bespravne
gradnje.

Broj Zalbi na rad inspekcija.

(1) 31.X11 2013 [RK]

U izvjestajnom period nije bilo prijava na rad
inspekcije.

(2) 31.111 2014 [RK]
U izvjestajnom period nije bilo prijava na rad
inspekcije.

(3) 30.vI 2014 [RK]
U izvjestajnom period nije bilo prijava na rad
inspekcije.

2.1.75

Izvjestavati o krivicnim djelima: gradenje objekta bez

gradevinske dozvole i protivpravno prikljucenje gradilista na

tehnicku infrastrukturu.
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

VDT Maja
Djurasovic

RK

Od jula
2013. dva
puta
godisnje

Sacinjen lzvjestaj koji sadrzi:
(1)31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
Sacinjen polugodisnji izvjestaj po usvojenim
indikatorima;

(3) 30.vi 2014 [RK]

Uporedujuci ove podatke sa podacima iz
prethodnog izvjestajnog perioda utvrdeno je da je
u ovom izvjestajnom periodu podnijet veci broj
krivicnih prijava za krivicno djelo iz ¢lana 326a,

Povecan broj podignutih optuZnica u odnosu na
broj podnijetih krivicnih prijava;
(1)31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Vise od dvije trecine krivicnih prijava rezultira
podizanjem optuZnica. Ova aktivnost se realizuje
u kontinuitetu.

(3) 30.VI 2014 2
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manji broj krivicnih prijava za krivicno djelo iz
(3) 30.vI 2014 [RK] ¢lana 326b, manyji je broj podnesenih optuZnih Povecan broj pravosnaznih sudskih odluka.
predloga za krivicno djelo iz ¢lana 326a i za (1) 31.X11 2013 [?]

krivicno djelo iz ¢lana 326b.
(2) 31.111 2014 [RK]

Ova aktivnost se realizuje u kontinuitetu u skladu
sa redovnom dinamikoma rada sudova.

broj podnijetih krivicnih prijava;
(1) 31.X11 2013 7] (3) 30.VI 2014 1?1

(2) 31.111 2014 [RK]

-Za period od 01. jula 2013 do 31.12.2013. za
krivicno djelo iz ¢lana 326a KZCG podhnijeto je 90
krivicnih prijava;

-Za period od 01. jula 2013 2013. do 31.12.2013. za
krivicno djelo 326b KZCG ponijeto je 14 krivicnih
prijava;

(3) 30.vi 2014 [RK]

- Za period od 01.01. do 20.06.2014.godine za
krivicno djelo iz ¢lana 326a podhnijeto je 99
krivicnih prijava;

- Za period od 01.01. do 20.06.2014.godine za
krivicno djelo iz ¢lana 326b podnijeto je 7 krivicnih
prijava;

broj podignutih optuZnica;
(1) 31.X11 2013 7]

(2) 31.111 2014 [RK]

-Za period od 01. jula 2013. do 31. decembra 2013.
godine, podnijeto je 66 optuznih predloga za
krivicno djelo iz ¢lana 326a KZCG;

-Za period od 01. jula 2013. do 31. decembra 2013.
godine, podnieto je 9 optuznih predloga za krivicno
djelo iz ¢lana 326b;

(3) 30.Vi 2014 [RK]
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- Za period od 01.01. do 20.06.2014.godine
podhnijeto je 36 optuznih predloga za krivicno djelo
iz ¢lana 326a;

- Za period od 01.01. do 20.06.2014.godine
podhnijeto je 8 optuznih predloga za krivicno djelo
iz ¢lana 326b;

- Za period od 01.01. do 20.06.2014.godine
podnijeta su 4 optuZna predloga za krivicno djelo iz
¢lana 326a u sticaju sa krivicnim djelom iz ¢lana
326b.

broj presudenih predmeta i vrste odluka

(1) 31.X112013  [RK]

VS: Za period 01.01.2013. do 01.10.2013. godine
pred sudovima u Crnoj Gori bilo je ukupno u radu
284 predmeta za krivicno djelo iz ¢lana 326a KZCG.
Od toga broja rijeseno je 156 predmeta, od cega
144 osudujucéom, 6 oslobadajucom, 5 odbijajuc¢om
presudom, dok je u jednom predmetu optuzba
odbacena. U 137 predmeta izrecena je uslovna
osuda, u 5 zatvorska, dok su u po jednom
predmetu izreceni kazna rada u javnom interesu i
novcana kazna. U 161 predmetu odluka je postala
pravosnazna.

U istom periodu pred sudovima u Crnoj Gori bilo je
ukupno u radu 7 predmeta zbog krivicnog djela iz
¢lana 326b KZCG. Od toga broja rijesena su 3
predmeta i to 2 osudujucom presudom, a jedan
oslobadajucom. U oba predmeta koji su zavrseni
osudujucom presudom izrecena je uslovna osuda.
U navedenom periodu nijedna presuda nije postala
pravosnazna.

VDT: Ministarstvo pravde obavijesteno o broju
podhnijetih krivicnih prijava i ishodima istih za
period od 01.01.-01.11.2013. god.

(2) 31.111 2014 [RK]
-Za period od 01. jula 2013. do 31. decembra 2013.
godine u sudovima je rijeSeno 87 predmeta za
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krivicno djelo 326a iz 2013. i ranijih godina. Od
toga broja doneseno je 79 osudujucih presuda, 6
oslobadajucih i 2 odbijajuce. u odnosu na 85 lica
izrecena je uslovna osuda a u odnosu na 2 lica
zatvorska kazna;

-Za period od 01. jula 2013. do 31. decembra 2013.
godine u sudovima je rijeSena 2 predmeta iz ranijih
godina za krivicno djelo 326b. u jednom predmetu
je donijeta osudujuca presuda i izrecena uslovna
osuda dok je u jednom predmetu donesena
presuda kojom se optuZba odbija;

(3) 30.vI 2014 2

broj pravosnaznih sudskih odluka.
(1) 31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

-Za period od 01. jula 2013. do 31. decembra 2013.
godine 67 odluka iz predmeta za krivicno djelo iz
clana 326a je postalo pravosnazno, od cega 60
osudujucih, 3 oslobadajuce, 4 odbijajuce. U
pravosnaZnim predmetima uslovna osuda je
izrecena u 55 predmeta, zatvorkska kazna u 4 dok
je u jednom predmetu izrecena sudska opomena.

-Za period od 01. jula 2013. do 31. decembra 2013.
godine jedna odluka iz predmeta za krivicno djelo
iz ¢lana 326b je postala pravosnazn. radi se
presudi kojom je izrecena uslovna osuda.

(3)30.vi2014  [?]

2.1.7.6

Formirati i redovno objavljivati listu investitora i izvodaca
radova za koje je utvrdeno da krse propise koji regulisu oblast
uredenja prostora.

(1) 31.X112013  [RK]

UIP Sandra
Milic

RK

Od jula

2013. dva
puta
godisnje

Formirana i objavljena lista na sajtu UIP.

(1) 31.X112013  [RK]

Formirana i objavijena lista investitora za koje je
utvrdeno da krse propise koji regulisu oblast
uredenja prostora, ista je objavijena na sajtu
Uprave za inspekcijske poslove (www.uip.gov.me)

Smanjen broj investitora koji krse propise iz
oblasti uredenja propisa.

(1) 31.X11 2013 [RK]

U period od 01.01.2013. godine do 01.12.2013.
godine, inspekciji za gradevinarstvo je
dostavljeno 437 inicijattiva za vrsenje
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(2) 31.111 2014 [RK]

Formirana | objavljena lista investitora | izvodaca radova za
koje je utvrdeno da krse propise koji regulisu oblast uredenja
prostora, ista je objavljena na Web sajtu Uprave za
inspekcijske poslove.

U period od 01.01.2014. godine do 01.03.2014. godine,
inspekcija za gradevinarstvo je donijela 2 rjeSenja o zabrani
gradenja.

(3) 30.VI 2014 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

Formirana i objavijena lista investitora i izvodaca
radova za koje je utvrdeno da krse propise koji
regulisu oblast uredenja prostora, ista je

objavljena na sajtu Uprave za inspekcijske poslove.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Formirana i objavljena lista investitora i izvodaca
radova za koje je utvrdeno da krse propise koji
regulisu oblast uredenja prostora, ista je
objavljena na sajtu Uprave za inspekcijske poslove
(www.uip.gov.me)

inspekcijskog nadzora i 344 prijave radova na
osnovu izdate gradevinske dozvole.

Inspekcija za gradevinarstvo je izvrsila 401
inspekcijski nadzor i sacinila 401 zapisnik,
donijela 9 rjesenja o zabrani gradnje , 2 rjeSenja o
rusenju.

Gledano na 2012. godinu inspekciji za
gradevinarstvo je dostavljeno 433 inicijative za
vrsenje inspekcijskog nadzora i 350 prijava
radove na osnovu izdate gradevinske dozvole.
Inspekcija za gradevinarstvo je izvrsila 534
inspekcijska pregleda I sacinila 534
zapisnika,donijela 19 rjesenja o zabrani gradenja
i 12 rjeSenja o rusenju.

kontinuirano

(2) 31.111 2014 [RK]

u period od 01.01.2014. godine do 01.03.2014.
godine inspekciji za gradevinarstvo je dostavijeno
66 inicijativa za vrsenje inspekcijskog nadzora i
30 prijava radova na osnovu izdate gradevinske
dozvole.

Inspekcija za gradevinarstvo je izvrsila 52
inspekcijska pregleda, sacinila 52 zapisnika o
inspekcijskom nadzoru i donijela 2 rjesenja o
zabrani gradenja.

Napomena: Uprava za inspekcijske poslove je
aZurirala predmetnu listu za 2013. godinu, tako
da je u period od 01.01-31.12.2013. godine
inspekciji za gradevinarstvo dostavijeno 511
inicijativa za vrsenje inspekcijskog nadzora i 372
prijave radova na osnovu izdate gradevinske
dozvole. Inspekcija za gradevinarstvo je izvrsila
462 inspekcijska pregleda , sacinila 462 zapisnika
pri cemu je donijela 15 rjesenja o zabrani
gradenja i 2 rjeSenja o rusenju.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U period od 01.01.2014-01.06.2014. godine,
inspekciji za gradevinarstvo je dostavljeno 186
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inicijativa za vrsenje inspekcijskog nadzora i 138
prijava radova na osnovu izdate gradevinske
dozvole.

Inspekcija za gradevinarstvo je izvrsila 191
inspekcijski pregled, sacinila 191 zapisnik o
inspekcijskoj kontroli | donijela: 9 rjesenja o
zabrani gradenja, 1 rjeSenje o otklanjanju
nepravilnosti, podnijela 3 krivicne prijave.

OBRAZOVANJE

2.1.7.7

Uspostaviti transparentan sistem kontrole akreditacije i
licenciranja obrazovnih ustanova.

(1) 31.X112013  [RK]

Savjet za visoko obrazovanje odluke o izdavanju certifikata o
akreditaciji odnosno reakreditaciji objavljuje na web sajtu
www.svo.gov.me.Tabela licenciranih ustanova visokog
obrazovanja dostupna je na sajtu Ministarstva prosvjete
www.mps.gov.me i sajtu Savjeta za visoko obrazovanje
Www.svo.gov.me.

(2) 31.111 2014 [RK]

Savjet za visoko obrazovanje odluke o izdavanju certifikata o
akreditaciji odnosno reakreditaciji objavljuje na web sajtu
www.svo.gov.me.Tabela licenciranih ustanova visokog
obrazovanja dostupna je na sajtu Ministarstva prosvjete
www.mps.gov.me i sajtu Savjeta za visoko obrazovanje
www.svo.gov.me

(3) 30.VI 2014 [RK]

MPS
Mubera
Kurpejovic

RK

Od jula
2013. dva
puta
godisnje

Javno objaviti sve izdate akreditacije sa
izvjestajem o ispunjenosti uslova za izdavanje istih;
(1) 31.X11 2013 [RK]

Savjet za visoko obrazovanje odluke o izdavanju
certifikata o akreditaciji odnosno reakreditaciji
objavljuje na web sajtu www.svo.gov.me.

Tabela licenciranih ustanova visokog obrazovanja
dostupna je na sajtu Ministarstva prosvjete
www.mps.gov.me i sajtu Savjeta za visoko
obrazovanje www.svo.gov.me.

(2) 31.111 2014 [RK]

Savjet za visoko obrazovanje odluke o izdavanju
certifikata o akreditaciji odnosno reakreditaciji
objavljuje na web sajtu www.svo.gov.me.

Tabela licenciranih ustanova visokog obrazovanja
dostupna je na sajtu Ministarstva
prosvjetewww.mps.gov.me i sajtu Savjeta za
visoko obrazovanje www.svo.gov.me.

(3) 30.VI 2014 [RK]

Na sajtu Savjeta za visoko obrazovanje(
www.svo.gov.me) se nalaze informacije o
odlukama o akreditaciji i reakreditaciji, kao i
tabela licenciranih ustanova. Sajt Savjeta je u
funkciji je od maja 2012. godine.

Smanjen broj nepravilnosti u radu obrazovnih
ustanova.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Smanjen broj nepravilnosti u radu
visokoobrazovnih institucija i unaprijedena
transparentnost rada.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Savjet za visoko obrazovanje odluke o izdavanju
certifikata o akreditaciji odnosno reakreditaciji
objavljuje na web sajtu www.svo.gov.me.Tabela
licenciranih ustanova visokog obrazovanja
dostupna je na sajtu Ministarstva prosvjete
www.mps.gov.me i sajtu Savjeta za visoko
obrazovanje www.svo.gov.me.
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Broj licenciranih obrazovnih ustanova;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Visoko obrazovanje u Crnoj Gori se stice na jednom
drZavnom univerzitetu Univerzitet Crne Gore , dva
privatna univerziteta Univerzitet Mediteran |
Univerzitet Donja Gorica | devet samostalnih
privarnih fakulteta.

Tabela licenciranih ustanova visokog obrazovanja
sa nazivima studijskih programa koji se na njima
relaizuju | kontakt detaljima ustanova nalazi se na
oficijelnom sajtu Ministarstva
prosvjetewww.mps.gov.me link ENIC centar |
oficijelnom sajtu Savjeta za visoko obrazovanje
www.svo.gov.me

(3) 30.vI 2014 [RK]

U Crnoj Gori licencirana su tri univerziteta (drzavni
— Univerzitet Crne Gore i dva privatna - Univerzitet
Mediteran i Univerzitet Donja Gorica) i devet
samostalnih privatnih ustanova visokog
obrazovanja.

Tabela licenciranih ustanova visokog obrazovanja
sa nazivima studijskih programa koji se na njima
relaizuju | kontakt detaljima ustanova nalazi se na
oficijelnom sajtu Ministarstva prosvjete
www.mps.gov.me link ENIC centar | oficijelnom
sajtu Savjeta za visoko obrazovanje
www.svo.gov.me

Broj obrazovnih ustanova koje su izgubile licencu;
(1) 31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
U izvjestajnom periodu januar-mart 2014 nijednoj
ustanovi visokog obrazovanja nije oduzeta licenca
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za rad.

(3) 30.vI 2014 [RK]
U navedenom periodu Ministarstvo nije oduzelo ni
jednu licencu.

Broj sprovedenih kontrola ustanova kojima je
istekla licenca.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Licenca za rad ustnaovama visokog obrazovanja
nije ograni¢ena rokom, pa samim tim u
izvjestajnom periodu nije sprovodena takva vrsta
kontrole.

Ustanovi se oduzima licenca ukoliko ne sprovodi
djelatnost u skladu sa Zakonom o visokom
obrazovanju ili ne sprovede postupak
reakreditacije nakon tri godine od dobijanja
certifikata o akreditaciji, odnosno pet godina
nakon dobijanja certifikata o reakreditaciji.
Napomena: u prethodne dvije godine dvije
ustanove su izgubile licencu na ovaj nacin

(3) 30.vI 2014 [RK]

U skladu sa vazecom legislativom, licenca nije
ogranicena trajanjem, pa nije moglo biti kontrola
zbog zbog isteka roka licence. Samo je akreditacija
ogranicena rokom, i po isteku zakonom utvrdjenog
roka sprovodi se postupak reakreditacije ustanova
visokog obrazovanja.(Ukoliko se ne dobije
reakreditacija u zakonom predvidenom roku moze
doci do oduzimanja licence ustanovi i brisanja
ustanove sa spiska licenciranih ustanova visokog
obrazovanja).

2.1.7.8

Unaprijediti online baze podataka u svim visoko-obrazovnim
ustanovama (svim fakultetskim jedinicama UCG) o zaposlenom
akademskom osoblju i njeno otvaranje za javnost.

MPS
Mubera
Kurpejovic

RK

Od jula

Uspostavljena i dostupna javnosti baza podataka u
visoko-obrazovnim ustanovama koja sadrZi:
(1) 31.X112013  [RK]

Transparentni podaci o nastavnom kadru UCG.
(1)31.X112013  [?]
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(1) 31.X112013  [RK]
(2) 31.111 2014 [RK]
(3) 30.vi 2014 [RK]

2013. dva
puta
godisnje

Sve univerzitetske jedinice na svojim sajtovima
imaju baze podataka o zaposlenom akademskom
osoblju koje se redovno aZuriraju. Kompletnu bazu
podataka za sve zaposlene vodi i Centar
Informatickog sistema UCG i on se, takode,
redovno aZurira.

(2) 31.111 2014 [RK]

Sve univerzitetske jedinice na svojim sajtovima
imaju baze podataka o zaposlenom akademskom
osoblju koje se redovno aZuriraju. Kompletnu bazu
podataka za sve zaposlene vodi i Centar
Informatickog sistema UCG i on se, takode,
redovno aZurira.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Sve univerzitetske jedinice na svojim sajtovima
imaju baze podataka o zaposlenom akademskom
osoblju koje se redovno azZuriraju. Kompletnu bazu
podataka za sve zaposlene vodi i Centar
Informatickog sistema UCG i on se, takode,
redovno aZurira.

biografiju svakog angaZovanog predavaca;

(1) 31.X112013  [RK]

Online baza podataka koja sadrZi podatke o
nastavnom osoblju na Univerzitetu, ukljucujuci
informacije o njihovoj strucnoj spremi, radnom
mijestu, ali i personalnu bibliografiju (spisak
objavljenih naucnih radova), dostupna je u okviru
informacionog sistema o istraZivackoj djelatnosti u
Crnoj Gori (http://e-cris.cg.cobiss.net/).

(2) 31.111 2014 [RK]
Online baza podataka sadrZi podatke o

(2) 31.111 2014 [RK]

Unaprijedena je transparentnost rada UCG kao i
transparentnost podataka o nastavnom kadru
uca.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Unaprijedena je transparentnost rada UCG kao i
transparentnost podataka o nastavnom kadru
UCG.
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nastavnom osoblju na Univerzitetu, ukljucujuci
informacije o njihovoj strucnoj spremi, radnom
mijestu, ali i personalnu bibliografiju (spisak
objavljenih nauénih radova). Dostupna je u okviru
informacionog sistema o istraZivackoj djelatnosti u
Crnoj Gori (http://e-cris.cg.cobiss.net

Iste se nalaze na sajtu UCG, SNIKE portalu, za sve
nastavnike, ali su dostupne samo limitiranom
broju korisnika.

(3) 30.VI 2014 [RK]

Online baza podataka sadrZi podatke o
nastavnom osoblju na Univerzitetu, ukljucujuci
informacije o njihovoj strucnoj spremi, radnom
mijestu, ali i personalnu bibliografiju (spisak
objavljenih nauénih radova). Dostupna je u okviru
informacionog sistema o istraZivackoj djelatnosti u
Crnoj Gori (http://e-cris.cg.cobiss.net

Iste se nalaze na sajtu UCG, SNIKE portalu, za sve
nastavnike, ali su dostupne samo limitiranom
broju korisnika.

fond casova po predavacu;

(1) 31.X112013  [RK]

Fond ¢asova po predavacu moZe biti dostupan na
osnovu pregleda organizacije nastave na svakoj
univerzitetskoj jedinici, koja je objavijena na sajtu
Univerziteta (www.ucg.ac.me).Portal SNIKE, koji je
dostupan samo osoblju UCG.

(2) 31.111 2014 [RK]
Informacije su dostupne na SNIKE portal. Pristup
imaju samo korisnici sa posvordom.

(3) 30.vI 2014 [RK]
Informacije su dostupne na SNIKE portal. Pristup
imaju samo korisnici sa posvordom.
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godisnju samoevaluaciju rada obrazovne ustanove
i eksternu evaluaciju prosvjetne inspekcije;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Objavljuju se samo rezultati eksterne evaluacije za
potrebe reakreditacije | to na aplikaciji SNIKe, sa
limitiranim pristupom.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Objavljuju se samo rezultati eksterne evaluacije za
potrebe reakreditacije | to na aplikaciji SNIKe, sa
limitiranim pristupom.

semestralnu evaluaciju rada predavaca od strane
studenata, u skladu sa odlukom organa.

(1) 31.X112013  [RK]

Na sajtu Univerziteta (www.ucg.ac.me).Portal
SNIKE, koji je dostupan samo osoblju UCG, se
objavljuju i informacije o samoevaluaciji rada
Univerziteta, kao i rezultati evaluacije rada
predavaca od strane studenata, za sada je
dostupan akademskom osoblju Univerziteta.

(2) 31.111 2014 [RK]

Semestralna evaluacija za svakog nastavnika
postoji na SNIKE portalu, dostupna je nastavniku i
menadZmentu univerzitetske jedinice i
Univerziteta.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Semestralna evaluacija za svakog nastavnika
postoji na SNIKE portalu, dostupna je nastavniku i
menadZmentu univerzitetske jedinice i
Univerziteta.

140




23: Pravosude i oshovna prava

2.1.7.9

Objavljivati godisnje finansijske izvjeStaje UCG i univerzitetskih
jedinica na sajtu UCG.
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.VI 2014 [RK]

MPS
Mubera
Kurpejovic

RK

Odjula

2013. dva
puta
godisnje

Broj objavljenih izvjestaja na sajtu UCG, koji pored
redovnh stavki sadrZe izvjestaje o prihodima od
profitabilnih aktivnosti Univerziteta i njegovih
jedinica.

(1) 31.X112013  [RK]

UCG redovno objavljuje finansijske izvjestaje UCG i
univerzitetskih jedinica i to jednom godisnje
krajem godine jer je tako predvideno zakonom.
Trenutno je na sajtu finansijski izvjestaj za 2012.
UCGe saglasno ¢lanu 5 Pravilnika o nacinu
sacinjavanja i podnosenja finansijskih izvjestaja
budZeta, drZavnih fondova i jedinica lokalne
samouprave dostavlja MP i MF kvartalne i
godisnje finasijske izvjestaje na obrascima: 4-
Izvjestaj o novéanim tokovima i obrazac 5: Izvjestaj
0 neizmirenim obavezama. Finasijski izvjestaji su
usvojeni od strane Upravnog odbora UCG. Svi
pojedinacni izvjestaji kao i konsolidovani finasijski
izvjestaj za 2012. godinu su objavljeni na sajtu
www.ucg.ac.me.

(2) 31.111 2014 [RK]

Jednom godinje objavljuju se sve vrste prihoda od
profitabilnih aktivnosti Univerziteta u Biltenu koji
je dostupan na sajtu www.ucg.ac.me, link Bilten
Izvjestaji o profitabilnim aktivnostima Univerziteta
objavljuju se u zapisnicima Upravnog odbora na
mjesecnom nivou i nijesu on line dostupni
javnosti.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Svi pojedinacni izvjestaji kao i konsolidovani
finasijski izvjestaj za 2013. godinu su objavljeni na
sajtu www.ucg.ac.me.

Jednom godinje objavljuju se sve vrste prihoda od
profitabilnih aktivnosti Univerziteta u Biltenu koji
je dostupan na sajtu www.ucg.ac.me, link Bilten
Izvjestaji o profitabilnim aktivnostima Univerziteta
objavljuju se u zapisnicima Upravnog odbora na
mjesecnom nivou i nijesu on line dostupni
javnosti.

Povecan nivo transparentnosti finansijskog
izvjestavanja.
(1)31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

UCG redovno objavljuje finansijske izvjestaje UCG
i univerzitetskih jedinica i to jednom godisnje
krajem godine jer je tako predvideno zakonom.
Trenutno je na sajtu finansijski izvjestaj za 2012.
Svi pojedinacni izvjestaji kao i konsolidovani
finasijski izvjestaj za 2012. godinu su objavljeni
na sajtuwww.ucg.ac.me.

(3) 30.vI 2014 [RK]

UCG redovno objavljuje finansijske izvjestaje UCG
i univerzitetskih jedinica i to jednom godisnje
krajem godine jer je tako predvideno zakonom.
Trenutno je na sajtu finansijski izvjestaj za 2013.
Svi pojedinacni izvjestaji kao i konsolidovani
finasijski izvjestaj za 2013 i 2014. godinu su
objavljeni na sajtuwww.ucg.ac.me.

Broj i vrsta sankcija odgovornim licima za
utvrdene nepravilnosti.
(1) 31.X11 2013 7]

(2) 31.111 2014 [RK]

Sankcije su u nadleZnosti Upravnog odbora |
variraju od suspenzije odgovornog lica do
kriviénog postupka

(3) 30.vI 2014 [RK]

Sankcije su u nadleZnosti Upravnog odbora |
variraju od suspenzije odgovornog lica do
kriviénog postupka.
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ZDRAVSTVO

Pratiti posStovanje Etickog kodeksa.
(1) 31.X112013  [RK]

2013. dva | (2) 31.1ll 2014 [RK]

godisnje Gore.

(3) 30.vi 2014 [RK]

puta 3 obuke za centralni, juzni i sjeverni region Crne

2.1.7.10 Promovisati Eticki kodeks Ljekarske komore i organizovati LK RK Broj obuka; Odredbe Etickog kodeksa se postuju i primjenjuju;
obuke zdravstvenim radnicima o primjeni odredaba Eti¢kog e | (1) 31.X11 2013 [?] povecano povjerenje gradana.
kodeksa. Od jula (1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Kodeks medicinske etike i deontologije. je
Stampan u ,,Biltenu” Ljekarske komore koji je
distribuiran svim doktorima medicine i
stomatologije i postavljen je na internet stranici
Ljekarske komore. Dokument ima snagu Zakona i

(2) 31.111 2014 [RK] Gore. obavezuje sve ¢lanove Komore.

LJK uradila Kodeks medicinske etike i deontologije. Navedeni

Kodeks je stampan u ,,Biltenu” Liekarske komore (4/06) koji je

distribuiran svim doktorima medicine i stomatologije i (3) 30.vI 2014 [RK]

postavljen je na internet stranici Ljekarske komore. Dokument Broj polaznika; Kodeks medicinske etike i deontologije. je

ima snagu Zakona i obavezuje sve ¢lanove Komore.

U Bilten-u Komore redovno se navode slucajevi krsenja
Kodeksa etike ili pravila stru¢nog rada. OdrZavaju se redovni
sastanci Izvrsnog odbora Komore i sastanke Komisija Komore
na kojima se raspravlja aktuelna problematika i ukazuje na
probleme koji su predmet rada Komisije, posebno prituzbi
gradana na strucni rad i krsenja pravila etike. LIK nije dobijala
prituZbe gradana zbog koruptinih radnji a postupci koji su u
toku pred organima Komore pokrenuti su po sopstvenoj
inicijativi Komore a na osnovu informacija u sredstvima
informisanja o pokrenutim sudskim postupcima. .

(3) 30.vI 2014 [RK]

(1) 31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [R]
Broj polaznika; 250 (za sve tri regije)

(3) 30.VI 2014 [RK]
Broj polaznika; 250 (za sve tri regije)

Broj sprovedenih info kampanja;
(1)31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Stampan u ,,Biltenu” Ljekarske komore koji je
distribuiran svim doktorima medicine i
stomatologije i postavljen je na internet stranici
Ljekarske komore. Dokument ima snagu Zakona i
obavezuje sve ¢clanove Komore.

Kodeks objavijen u dva broja "Biltena", glasila
Ljekarske komore CG koji se distrubuira svim
doktorima-clanovima Ljekarske komore.
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(3) 30.vI 2014 [R]

Kodeks objavljen u dva broja "Biltena", glasila
Ljekarske komore CG koji se distrubuira svim
doktorima-clanovima Ljekarske komore I dvije
promocije Kodeksa medicinske etike u
zdravstvenim ustanovama.

Broj TV emisija;
(1) 31.X11 2013 2

(2) 31.111 2014 [NR]
U izvjestajnom periodu nije dostavljen podatak o
broju TV emisija.

(3) 30.vI 2014 [RK]
Cetiri (4) intrvjua u Dnevnim novinama na temu
KODEKS.

Eticki kodeks objavljen na internet stranicama MZ,
LK iJzZU;

(1) 31.X11 2013 [R]

Ljekarska komora uradila Kodeks medicinske etike
i deontologije. Navedeni Kodeks je Stampan u
,»Biltenu” Ljekarske komore (4/06) koji je
distribuiran svim doktorima medicine i
stomatologije i postavljen je na internet stranici
Ljekarske komore. Dokument ima snagu Zakona i
obavezuje sve ¢lanove Komore.Objavlje je i na
internet stranicama MZ, LIK, JZU.

(2) 31.111 2014 [R]

Ljekarska komora uradila Kodeks medicinske etike
i deontologije. Navedeni Kodeks je Stampan u
,Biltenu” Ljekarske komore (4/06) koji je
distribuiran svim doktorima medicine i
stomatologije i postavljen je na internet stranici
Ljekarske komore. Dokument ima snagu Zakona i
obavezuje sve ¢lanove Komore.Objavlje je i na
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internet stranicama MZ, LIK, JZU.

(3) 30.vI 2014 [R]

Ljekarska komora uradila Kodeks medicinske etike
i deontologije. Navedeni Kodeks je Stampan u
,Biltenu” Ljekarske komore (4/06) koji je
distribuiran svim doktorima medicine i
stomatologije i postavljen je na internet stranici
Ljekarske komore. Dokument ima snagu Zakona i
obavezuje sve ¢lanove Komore.Objavlje je i na
internet stranicama MZ, LIK, JZU.

Broj disciplinskih postupaka;

(1) 31.X11 2013 [RK]

U Bilten-u Komore redovno se navode slucajevi
krsenja Kodeksa etike ili pravila stru¢nog rada.
OdrzZavaju se redovni sastanci Izvr§nog odbora
Komore i sastanke Komisija Komore na kojima se
raspravlja aktuelna problematika i ukazuje na
probleme koji su predmet rada Komisije, posebno
prituzbi gradana na strucni rad i krSenja pravila
etike.

Ljekarska komora nije dobijala prituzbe gradana
zbog koruptinih radnji a postupci koji su u toku
pred organima Komore pokrenuti su po sopstvenoj
inicijativi Komore a na osnovu informacija u
sredstvima informisanja o pokrenutim sudskim
postupcima.

(2) 31.111 2014 [RK]

LJK nije dobijala prituZbe gradana zbog koruptinih
radnji a postupci koji su u toku pred organima
Komore pokrenuti su po sopstvenoj inicijativi
Komore a na osnovu informacija u sredstvima
informisanja o pokrenutim sudskim postupcima. .

(3) 30.VI 2014 [RK]
Zavrseni su postupci protiv tri (3) doktora koji su
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prekrsili odredbe Kodeksa medicinske etike |
deontologije.

Broj medicinskih radnika koji su prekrsili Eticki
kodeks.
(1) 31.X11 2013 ?

(2) 31.111 2014 [RK]

U toku su postupci protiv tri doktora koji su
prekrsili odredbe Kodeksa medicinske etike i
deontologije

(3) 30.vI 2014 [RK]
Tri doktora su prekrsili odredbe Kodeksa
medicinske etike i deontologije.

2.1.7.11

Redovno objavljivati izvjestaje o javnim nabavkama u
zdravstvu.
(1) 31.X11 2013 [RK]

Sve javne zdravstvene ustanove su dostavil izvjestaj o javnim

nabavkama MZ i UIN

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 [RK]

Mz

RK

Odjula
2013. dva
puta
godisnje

Sacinjen i objavljen Godisnji izvjestaj o javnim
nabavkama u oblasti zdravstva;

(1) 31.X11 2013 [RK]

Formirana radna grupa za sacinjavanje godisnjeg

izvjestaja o javnim nabavkama u oblasti zdravstva.

Izvjestaj se sacinjava jednom godisnje, do 28.
februara 2014. za prethodnu godinu.

(2) 31.111 2014 [RK]

Ministatstvo zdravlja je proslijedilo Upravi za
javne nabavke Godisnji izvjestaj o javnim
nabavkama u oblasti zdravstva kome nedostaju
izvjestaji DZ Podgorica, DZ Berane, DZ Pljevlja i OB
Cetinje. Radna grupa ce raditi na kompletnosti
podataka za sledeci izvjestaj

Od 1.jula 2013. do 31.12.2013 u zdravstvenom
sektoru je objavljeno 139 otvorenih javnih
nadmetanja i 140 Soping metoda .

Smanjen broj nepravilnosti u javnim nabavkama
u oblasti zdravstva.
(1) 31.X11 2013 [?1

(2) 31.111 2014 [RK]

Pravilno planiranje javnih nabavki i dosljedna
primjena ZIN od strane zdravstvenih ustanova u
znacajnoj mjeri samnjuje broj neparvilnosti u
javnim nabavkama u oblasti zdravstva.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Pravilno planiranje javnih nabavki i dosljedna
primjena ZJN od strane zdravstvenih ustanova u
znacajnoj mjeri samnjuje broj neparvilnosti u
javnim nabavkama u oblasti zdravstva.
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(3) 30.vI 2014 [RK]
Vlada usvojila Godisnji izvjestaj o javnim
nabavkama u zdravstvu

Broj utvrdenih nepravilnosti od strane inspektora

za javne nabavke;
(1) 31.X11 2013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu nije utvrdena ni jedna
nepravilnost od strane inspektora za javne
nabavke.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Inspektor za javne nabavke je u izvjestajnom
periodu kod 7 subjekata nadzora( zdravstvene
ustanove) utvrdio 10 nepravilnosti.

Broj ponistenih odluka od strane Komisije.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Od 1.jula 2013. do 31.12.2013 u zdravstvenom
sektoru je objavljeno 139 otvorenih javnih
nadmetanja i 140 Soping metoda .

Od navedenog broja Komisija je utvrdila 21
nepravilnost.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U sektoru zdravstva, Komisija je u izvjestajnom
periodu ponistila 17 odluka u cjelosti i 8 odluka
djelimiéno( podaci sa sajta DrZavne komisije)
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= LOKALNA SAMOUPRAVA

Modelom na osnovu kojih se dalje razraduju mjere u AP na
lokalnom nivou:

- Povecan stepen odgovornosti i profesionalizma rada lokalne
samouprave;

- poboljsana transparentnost u procesu planiranja, donosenja
akata i njihovom sprovodenju uz postovanje principa
participativnosti.

AP usvojili su Glavni grad Podgorica, Prijestonica
Cetinje, kao i jos osam opstina: Bar, Berane, Kotor,
Mojkovac, Plav, Pljevija, Herceg Novi, Savnik.

(2) 31.111 2014 [DR]

17 AP za borbu protiv korupcije donijeto u
jedinicama lokalne samouprave.

U opstini Budva AP je u skupstinskoj proceduri.

2.1.7.12 Pripremiti, usvojiti i pratiti sprovodenje AP za borbu protiv LS Veselin | DR Broj usvojenih akcionih planova; Povecan stepen odgovornosti i profesionalizma
korupcije za svaku jedinicu lokalne samouprave na osnovu Vukcevic — | (1) 31.X11 2013 [DR] rada lokalne samouprave;
Modela uskladenog Akcionog plana za borbu protiv korupcije u Decembar | Deset jedinica lokalne samouprave usvojilo je (1) 31.X11 2013 [?1
lokalnoj samoupravi (2013-2014). Strateski ciljevi utvrdeni 2013.; Akcione planove a jedanaest jos uvijek nije.

(2) 31.111 2014 [DR]

U pojedinim JLS su ustanovljene procedure —
“Knjiga procedura” kojom je utvrdeno: koris¢enje
sluzbenih automobile; troskovi reprezentacija i za
mobilne telefone; procedure za davanje u zakup
poslovanog prostora; procedura zaposljavanja;
pravila o kuénom redu; pravila za komunikaciju i
odnose sa javnoscu i dr.

Smanjen je broj Zalbi u odnosu na isti period iz

(1) 31.x11 2013 [DR] U opstini Ulcinj, Zabljak i RoZaje u toku je izrada prethodne godine. Rokovi za odlucivanje su
AP planova. skraceni.
- za pracenje realizacije AP obrazovane su u 15 JLS Po sluzbenoj duZnosti pribavljaju se dokazi o
komisije za pracenje sprovodenja donijetih AP kojima JLS vodi sluzbenu evidenciju, odnosno o
- u toku je obrazovanje u 3 JLS komisija u novom kojima sluzbenu evidenciju vode drugi organi.
(2) 31.111 2014 [DR] sastavu Ustanovljeni gradanski biro u JLS (ustanovljeni

Podaci su iz izvjestaja dobijeni su od 13 opstina (Tivat, Kotor,
Budva, PluZine, Mojkovac, Danilovgrad, Bijelo Polje, Niksic,
Herceg Novi, Pljevija, Berane, Andrijevica i Prijestonice Cetinje)

(3) 30.vi 2014 [DR]

- za izradu AP u opstinama kojima nijesu donijete
formirane su 3 komisije za izradu AP planova

(3) 30.vI 2014 [DR]

U 18 JLS donijeti AP za borbu protiv korupcije
(Glavni grad Podgorica, Prijestonica Cetinje,
Andrijevica, Berane, Bijelo Polje,Danilovgrad, Plav,
Pljevlja, Mojkovac, Kolasin, PluZine, Niksic,

Savnik, Tivat, Kotor, Bar, Herceg Novi,Budva)

- u opstini Zabljak utvrden predlog AP i nalazi se u
skupstinskoj proceduri

- u opstina Ulcinj i RoZaje u toku je izrada AP

-u 17 JLS obrazovane su komisije za pracenje
sprovodenja donijetih AP - u

- u 3 JLS u kojima nije donijet AP obrazovane su
komisije za izradu AP planova

obrasci podnesaka i dr.)

- uvedeni dezZurni telefoni za dobijanje
informacija za korisnike usluga.

Dostavljanjem izvjestaja Ministarstva finansija
ima detaljan pregled o prihodima, rashodima i
dugu JLS.

(3) 30.vI 2014 [DR]

U pojedinim JLS su ustanovljene procedure —
“Knjiga procedura” kojom je utvrdeno: koris¢enje
sluzbenih automobile; troskovi reprezentacija i za
mobilne telefone; procedure za davanje u zakup
poslovanog prostora; procedura zaposljavanja;
pravila o kuénom redu; pravila za komunikaciju i
odnose sa javnoscu i dr.

Smanjen je broj Zalbi u odnosu na isti period iz
prethodne godine. Rokovi za odlucivanje su
skraceni.

Po sluzbenoj duZnosti pribavljaju se dokazi o
kojima JLS vodi sluzbenu evidenciju, odnosno o
kojima sluZbenu evidenciju vode drugi organi.
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Broj izvjestaja;

(1) 31.X11 2013 [NR]

Nema podataka o broju izvjestaja.

Formirana Radna grupa za pracenje realizacije
Akcionog plana za borbu protiv korupcije u
jedinicama lokalne samouprave.

(2) 31.111 2014
10+1

[DR]

Napomena: vise JLS donijelo je AP za borbu protiv
korupcije krajem 2013 godine

(3) 30.vI 2014 [DR]

( Napomena: Izvjestaji o realizaciji AP za borbu
protiv korupcije u JLS su dostavljeni su MUP-u,
Komisiji za pracenje i sprovodenje realizacije
akcionog plana za borbu protiv korupcije u
lokalnoj samouprav, 16 kvartalnih izvjestaja, i
Zajednici opstina o realizaciji mjera i aktivnosti iz
AP za Poglavlje 23, - 12 izvjestaja za prvi kvartal i
11 sestomjesecnih izvjestaja )

Pojacana unutrasnja i spoljasnja kontrola rada
lokalne samouprave;

(1) 31.X11 2013 [DR]

Utvrdene procedure prijavljivanja sluc¢ajeva
korupcije na lokalnom nivou,

Dostupne informacije gradanima i
zainteresovanim subjektima .

(2) 31.111 2014 [RK]

U JLS ustanoljena unutrasnja i spoljasnja kontrola
rada JLS koje se ostvaruju kroz: procedure
prijavijivanja slu¢ajeva korupcije (knjiga za Zalbe;
kutije za Zalbe; uvedeni deZurni telefoni za
prijavljivanje korupcije; postoji baner na sajtu
opstina putem kojih se mogu prijaviti slucajevi
korupcija; u nekim JLS uvedene su gradanske
kartice za prijavu korupcije, primjedbe ili pohvale
za rad opstinskih sluzbi id r.).

Ustanovljeni gradanski biro u JLS (ustanovljeni
obrasci podnesaka i dr.)

- uvedeni deZurni telefoni za dobijanje
informacija za korisnike usluga.

Dostavljanjem izvjestaja od strane lokalnih
samouprava, Ministarstvo finansija ima detaljan
pregled o prihodima, rashodima i dugu JLS.

Poboljsana transparentnost u procesu planiranja,
donosenja akata i njihovom sprovodenju uz
postovanje principa participativnosti.

(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

U postupku donosenja odluka, urbanistickih
planova i drugih akata (26 odluka i drugih akata)
-povecano ucesce gradana u postupcima
sprovodenja javnih rasprava (11 javnih rasprava i
6 okruglih stolova);

- sprovedena jedna (1) strucna javna rasprava -
izvjestaji o sprovodenim javnim raspravama
objavljeni na sajtu JLS;

- broj primjedbi, sugestija i prijedloga (67) od
kojeg broja je u cjelosti prihvaceno (35) a
djelimicno prihvaceno (6)

- NVO prisustvuju sjednicama skupstine opstine,
institut “slobodna stolica” ( u izvjestajnom
periodu ucestovalo je pet (5) predstavnika NVO;
- predstavnici NVO ucestvuju u radu radnih
grupa: izradi odluka akcionih planova i dr.
(dvanaest 12 predstavnika)

- NVO se pozivaju da ucestvuju na javnim
raspravama, okruglim stolovima;

- donijeti Vodici za korisnike usluga o nadleznim
organima, procedurama po zahtjevima, taksenim
obavezama i dr.Povecan broj zahtjeva za
slobodan pristup informacijama gradana
(osamdesetosam i sedam NVO

- na sajtu postoji informacija o odobrenom
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- Broj prijava — Sest( 6) upucenih Komisiji za
pracenje realizacije AP

- ustanovljene sluZbe za unutrasnju reviziju i
kontrolu za pracenje raspolaganja budzZetskim
sredstvima koje se kadrovski popunjavaju.
Spoljasnja kontrola:

- Ministarstva finansija dostavljaju se mjesecni
izvjestaji o dugu JLS; kvartalni izvjestaji o
ostvarenih prihodima sa predlogom izvrsenih
rashoda; neizmirenim obavezama; budzZetskom
zaduZenju; izvjestaju o novéanim rokovima i
izvjestaju o novcanim tokovima kao i izvjestaj o
konsolidovanoj javnoj potrosniji.

Broj (Napomena u izvjestajima JLS nije dat brojcani
podatak o dostavljenim izvjestajima MF)

- Ministarstva unutrasnjih poslova, upravne
inspekcije o primjeni zakona o birackim
spiskovima, zakona o javnim nabavkama, zakona
o planiranju i uredenju prostora i izgradnji
objekata. ( Broj kontrola Upravne inspekcije u
izvjestajnom periodu-tri (3) Tiva, PluZine i Kotor).
-vrsi se jednom godisnje eksterna revizija zavrsnog
racuna budZeta JLS od strane nezavisne revizorske
institucije.

(3) 30.VI 2014 [RK]

U JLS ustanovljena je pojacana unutrasnja i
spoljasnja kontrola rada, koja se ostvaruje kroz:
- procedure prijavljivanja slucajeva korupcije i
drugih nedozvoljenih ponasanja (knjiga za Zalbe;
kutije za Zalbe;

- uveden su i deZurni telefoni za prijavijivanje
korupcije

- na sajtu opstina ustanovljeni baneri putem kojih
se mogu prijaviti slucajevi korupcija;

- u nekim JLS uvedene su gradanske kartice za
prijavu korupcije, primjedbe ili pohvale za rad
opstinskih sluzbi idr.).

- Broj prijava — Sest( 6) upucenih Komisiji za
pracenje realizacije AP

U 6 JLS (Bijelo Polje, Danilovgrad, Niksic, Pljevija,
Podgorica i Cetinje) uspostavljena je nezavisna

pristupu informacijama
Istaknuti Eticki kodeksi u prostorijama zgrade
opstine i javnim preduzeéima

(3) 30.vI 2014 [RK]

U postupku donosenja odluka, urbanistickih
planova i drugih akata (31 odluka i drugih akata)
-povecano ucesce gradana u postupcima
sprovodenja javnih rasprava (20 javnih rasprava i
6 okruglih stolova);

- sprovedena jedna (1) stru¢na javna rasprava -
izvjestaji o sprovodenim javnim raspravama
objavljeni na sajtu JLS;

- broj primjedbi, sugestija i prijedloga (148) od
kojeg broja je u cjelosti prihvaceno (87) dok je
djelimiéno prihvaceno (11), i dato 22 odgovora u
vezi sa konstatacijama gradana.

- podnosenje gradanskih inicijativa (2) dvije
gradanske inicijative

- organizovanje Konsultativnih sjednica za
realizaciju Strateskog plana opstine (1 sjednica)
- NVO prisustvuju sjednicama skupstine opstine,
institut “slobodna stolica” ( u izvjestajnom
periodu ucestovalo je (13) predstavnika NVO;

- predstavnici NVO ucestvuju u radu radnih
grupa: izradi odluka akcionih planova i dr. (18)
predstavnika

- NVO se pozivaju da ucestvuju na javnim
raspravama, okruglim stolovima;

- donijeti Vodici za korisnike usluga o nadleznim
organima, procedurama po zahtjevima, taksenim
obavezama i dr.

Povecan broj zahtjeva za slobodan pristup
informacijama gradana (173 od strane gradana,
NVOidr)

- na sajtu postoji informacija o odobrenom
pristupu informacijama

- Istaknuti Eticki kodeksi u prostorijama zgrade
opstine i javnim preduzeéima

- potpisane izjave o prihvatanju pravila
ponasanja utvrdenim etickim kodeksima od
strane lokalnih funkcionera i strane lokalnih
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funkcija unutrasnje revizije u kojima je sluzbenika i namjestenika
rasporedeno 14 unutrsnjih revizora

- u 10 JLS uspostavljen sistem finansijskog
upravljanja i kontrole na principima upravljacke
odgovornosti koje su odredile lice zaduZeno za
uspostavljanje i razvoj FMC(Andrijevica, Bijelo
Polje, Danilovgrad, Mojkovac, Niksic, Plav, PluZine,
Pljevlja, Podgorica i Cetinje)

- - donijet u 3 JLS Akcioni plan za uspostavijanje
FMC, dok je u 3 JLS u toku izrada ovog dokumenta;
- u 7 JLS ustanovljena Knjiga procedura , dok je u 2
JLS u toku proces izrade i donosenja iste;

- nije uspostavljen Proces upravljanja rizicima
(registar rizika) u najve¢em broju JLS, pa se
pokrecu aktivnosti na njegovom donosenju.
Spoljasnja kontrola rada JLS ostvaruje se:

- dostavljanjem kvartalnih izvjestaja Ministarstvu
finansija o planiranim i ostvarenim prihodima,
planiranim i izvrSenim rashodima, neizmirenim
obavezama; budZetskom zaduZenju, novéanim
tokovima, neizmirenim obavezama,
konsolidovanoj javnoj potrosnji i dr.
-dostavljanjem mjesecnih izvjestaja Ministarstvu
finansija o dugu lokalne samouprave,

- dostavljanjem mjesecnih izvjestaja Poreskoj
upravi o obracunatim i placenim porezima i
doprinosima,

(Napomena: do 30.06.2014 god JLS treba da
dostave Ministarstu finansija po 8 kvartalnih
izvjestaja, tj ukupno 80 izvjestaja )

( JLS Poreskoj upravi svakog mjeseca dostavlja
elektronskim putem izvjestaj o placenim porezima
i doprinosima)

(JLS Zavodu za statistiku od 1 aprila 2014 god
dostavlja kvartalne izvjestaje o dugu JLS)

- vrSenjem inspekcijskog nadzora (Ministarstva
unutrasnjih poslova) od strane upravne inspekcije
o primjeni Zakona o birackim spiskovima, Zakona o
javnim nabavkama, Zakona o uredenju prostora i
izgradnji objekata i dr. zakonskih propisa.

( Broj kontrola: Upravne inspekcije u izvjestajnom
periodu - sedam (7) Tivat, PluZine, Kotor, Niksic).
-vrsi se jednom godisnje eksterna revizija zavrsnog
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racuna budZeta JLS od strane nezavisne revizorske
institucije.

Transparentnost:

- donijete odluke o ucescu lokalnog stanovnistva u
vrsenju javnih poslova;

- organizuju se javne rasprave za sve odluke i
lokalna planska dokumenta (planovi i programi
razvoja)kojima se utvrduje lokalna politik;

- javna rasprava odrZava se na nacin i u roku
predvidenim zakonom i odlukom o ucescu lokalnog
stanovnistva u vrsenju javnih poslova;

- sprovodi se postupak prethodnog konsultovanja i
anketiranja gradana u pripremi izrade detaljnih
urbanistickih planova;

- putem lokalnih medija obavjestavaju se gradani
o javnim raspravama
-obavezno se sacinjavaju izvjestaji o sprovodenju
javne rasprave koji se usvajaju zajedno sa
odlukom;

- uvedeni novi servisi za gradane na web sajtu JLS
- publikuju se nacrti odluka i drugih akata i
obavljuju u dnevnim novinama i na sajtu JLS
- organizuju se razne posjete mjesnim zajednicama
radi upoznavanja sa njihovim potrebam,
prioritetima i problemima
- odrZavaju se okrugli stolovi .

-odrZavaju se sjedinice Konsultativne grupe za
pracenje realizacije Strateskog plana opstine

Jacanje integriteta jedinica lokalne samouprave i
primijena etickih standarda u lokalnoj samoupravi;
(1) 31.X11 2013 [DR]

- donijet Vodic za slobodan pristup informacijama,
- na osnovu vec donijetih etickih kodeksa,
formirane su komisije za lokalne sluZbenike i
namjestenika, kao i za izabrane predstavnike i
funkcionere.

Sprovedene obuke lokalnih sluzbenika i
namjestenika u razlic¢itim oblastima (od upravnog
postupka do pripreme projekata) koje je pohadalo
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159 lokalnih sluZbenika i namjestenika.

(2) 31.111 2014 [RK]

- donijete odluke o ucesc¢u lokalnog stanovnistva u
vrsenju javnih poslova;

- organizuju se javne rasprave za sve odluke i
lokalna planska dokumenta (planovi i programi
razvoja)kojima se utvrduje lokalna politik;

- javna rasprava odrZava se na nacin i u roku
predvidenim zakonom i odlukom o ucescu lokalnog
stanovnistva u vrsenju javnih poslova;

- sprovodi se postupak prethodnog konsultovanja i
anketiranja gradana u pripremi izrade detaljnih
urbanistickih planova;

- putem lokalnih medija obavjestavaju se gradani
o javnim raspravama
-obavezno se sacinjavaju izvjestaji o sprovodenju
javne rasprave koji se usvajaju zajedno sa
odlukom;

- uvedeni novi servisi za gradane na web sajtu JLS
- publikuju se nacrti odluka i drugih akata i
obavljuju u dnevnim novinama i na sajtu JLS
- organizuju se razne posjete mjesnim zajednicama
radi upoznavanja sa njihovim potrebam,
prioritetima i problemima
- odrZavaju se okrugli stolovi
Donijeti vodici za Slobodan pristup informacijama:
- vodici objavljeni na sajtu JLS
(71 vodic)

- zakon o slobodnom pristupu informacijama
objavljen na sajtu JLS
-objavljeni obrasci na sajtu JLS
Za Slobodan pristup informacijama
- donijeti eticki kodeksi za izabrane predstavnike i
funkcionere
-donijeti eticki kodeksi za lokalne sluZbenike i
namjestenike
- imenovani c¢lanovi etickih komisija za izabrane
predstavnike i funkcionere

(7)

- imenovani ¢lanovi etickih komisija za lokalne
sluZbenike i namjestenike
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(8)

- Organizovan veci broj semirana i obuka na temu:
dobro upravljanje i integritet; gradovi bez korupcij-
gradovi sa buducnoséu; korupcija i konflikt
interesa; koji su pohadali rukovodioci, clanovi
etickih komisija i lokalni sluZbenici i namjestenici.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Donijeti su Vodici za slobodan pristup
informacijama:

- Vodici objavljeni na sajtu JLS

(71 Vodic)

- Zakon o slobodnom pristupu informacijama
objavljen na sajtu JLS

-objavljeni obrasci za Slobodan pristup
informacijama na sajtu JLS

- rjesenja o slobodnom pristupu informacijama
donose se u roku propisanim zakonom

- donijeti eticki kodeksi za izabrane predstavnike i
funkcionere

-donijeti eticki kodeksi za lokalne sluZbenike i
namjestenike

- imenovani c¢lanovi etickih komisija za izabrane
predstavnike i funkcionere

(7)

- imenovani ¢lanovi etickih komisija za lokalne
sluZbenike i namjestenike

(10)

- organizovan veci broj semirana i obuka na temu:
dobro upravljanje i integritet; gradovi bez korupcij-
gradovi sa buducnoscu; korupcija i konflikt
interesa; sprecavanje sukoba interesa u lokalnoj
samoupravi i dr.; koji su pohadali rukovodioci,
clanovi etickih komisija i lokalni sluzbenici i
namjestenici.

Stvaranje uslova i podsticanje civilnog i privatnog
sektora da se ukljuce u borbu protiv korupcije na
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lokalnom nivou;

(1) 31.X112013  [DR]

Gradani | NVO sektor ukljuceni u process
donosenja odluka na lokalnom nivou.

(2) 31.111 2014 [RK]

- predstavnici NVO ucestvuju u radu radnih grupa u

izradi AP i pracenju AP za borbu korupcije

- predstavnici NVO su c¢lalnovi komisija za
raspodjelu sredstava NVO za finansiranje
projekata.

-predstavnici privatnog sektora se pozivaju za
ucesce na javnim raspravama.

- predstavnici privatnog sektora se pozivaju u
procesu pripreme i donosenje strateskih planskih
dokumenata, odluka iz oblasti poreske politike.
-predstavnici udruZenja preduzetnika se pozivaju
na javnim raspravama kada se definise poslovni
ambijent u JLS.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Predstavnici NVO ucestvuju u radu radnih grupa u
izradi AP i pracenju AP za borbu korupcije

- predstavnici NVO su clalnovi komisija za
raspodjelu sredstava NVO za finansiranje
projekata.

-predstavnici privatnog sektora se pozivaju za
ucesce na javnim raspravama.

- predstavnici privatnog sektora se pozivaju u
procesu pripreme i donosenje strateskih planskih
dokumenata, odluka iz oblasti poreske politike.
-predstavnici udruZenja preduzetnika se pozivaju
na javnim raspravama kada se definise poslovni
ambijent u JLS.

Objavljivati sve podatke o donacijama,
sponzorstvima i subvencijama na internet
stranicma lokalnih samouprava.
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(1) 31.X11 2013 [NR]
Nije dostavljena informacija.

(2) 31.111 2014 [DR]

Podaci o donacijama, sponzorstvima i
subvencijama objavljuju se u sklopu zavrsnog
racuna budZeta cija je elektronska verzija
dostupna na internet prezentaciji JLS ili u sklopu
drugih dokumenata (dvije JLS).

- opstine nijesu bile direktni korisnici donacija i
subvencija (dvije JLS, za ostale nemamo podatke).

(3) 30.vI 2014 [RK]

Podaci o donacijama, sponzorstvima i
subvencijama objavljuju se u sklopu zavrsnog
racuna budZeta JLS cija je elektronska verzija je
dostupna na internet prezentaciji opstina
Zakljuceni sporazumi o sponzorstvu objavljuju se
na sajtu (Tivat, Budva, Danilovgrad)

- opstine nijesu uvijek bile direktni korisnici
donacija i subvencija (dvije JLS, za ostale nemamo
podatke).

2.1.7.13 *

Ustanoviti transparentne procedure o javnim nabavkama u
skladu sa Zakonom o javnim nabavkama.
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [RK]

LS Veselin
Vukcevic

RK

Od jula

2013.
jedan put
godisnje

Izvjestaj o analizi i reviziji javnih nabavki (sa
aspekta rizika od korupcije);

(1) 31.X11 2013 [RK]

Na portalu Uprave za javne nabavke redovno se u
skladu sa Zakonom o javnim nabavkama aZuriraju
podaci za procedure o javnim nabavkama koje se
sprovode u svim jedinicama lokalne samouprave

(2) 31.111 2014 [RK]

izvjestaj o analizi i reviziji javnih nabavki vrsi se
jednom godisnje od strane ovladéenog revizora
(jedan)

- nijesu donijeti planovi integriteta, a formirane su
u nekim opstinama komsije za izradu planova
integriteta;

Radi se na prirucniku za izradu planova integriteta
i online upitnicima (OEBS)

Smanjen broj nepravilnosti u postupcima javnih
nabavki na lokalnom niovu.
(1) 31.X11 2013 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]
U izvjestajnom periodu nije bilo Zalbi zbog
nepravilnosti.

(3) 30.vI 2014 [RK]
U izvjestajnom periodu nije bilo Zalbi zbog
nepravilnosti.
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(3) 30.VI 2014 [RK]

izvjestaj o analizi i reviziji javnih nabavki vrsi se
jednom godisnje od strane ovlasc¢enog revizora
3(tri) JLS

- nijesu donijeti planovi integriteta; u nekim JLS
formirane su komsije za izradu planova integriteta;
NAPOMENA: u okviru projekta OEBS-a sprovode se
aktivnosti na izradi teksta prirucnika “Plan
integriteta”; sacinjen je on line upitnik, a tokom
narednog perioda strani i domaci eksperti pruZace
pomoc JLS za izradu planova integriteta.

Objavljivati sve ugovore o javnim nabavkama na
internet stranicama lokalnih samouprava.
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

Na sajtu nekih opstina se objavljuje Plan javnih
nabavki i pozivi za javno nadmetanje, a neke
opstine i odluke o kvalifikaciji kandidata, odluke o
izboru najpovoljnije ponude, lista narucilaca i lista
ponudaca.

Opstine objavljuju zakljucene ugovore na internet
stranici i podaci se redovno aZuriraju

(3) 30.vi 2014 [NR]

2.1.7.14

Sprovoditi reviziju od strane DRI i nezavisne revizorske
institucije u svim jedinicama lokalne samouprave.

(2) 31.111 2014 [RK]

DIK

RK

od
januara
2014.;
jednom

Vrsiti reviziju jednom godisnje od

(2) 31.111 2014 [RK]

- u JLS (prema dostavljenim izvjestajima) se vrsi
revizija zavrsnog racuna budZeta po sistemu javnih
nabavki;

- izvjestaji o izvrsenoj reviziji dostavljaju se

80% izvrsenih revizija od strane nezavisnih
revizorskih kuca i DRI.

(2) 31.111 2014 [RK]

U svim JLS (prema dostavljenim izvjestajima) se
vrsi revizija zavrsnog racuna budZeta po sistemu
javnih nabavki;
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(3) 30.VI 2014

[RK]

godisnje

skupstini uz zavrsni racun budZeta opstine
(izvjestaj o izrSenoj reviziji se sacinjava do kraja
maja a odluka o usvajanju zavrsnog racuna
budZeta opstine donosi se do 30 juna tekuce
godine za prethodnu godinu);

- u nekim opstinama vrsi se revizija finasijskih

osnivac opstina

(3) 30.vI 2014 [RK]

U JLS (prema dostavljenim izvjestajima) se vrsi
revizija zavrsnog racuna budZeta po sistemu javnih
nabavki;

- izvjestaji o izvrSenoj reviziji dostavljaju se
skupstini uz zavrsni racun budZeta opstine
(izvjestaj o izrsenoj reviziji se sacinjava do kraja
maja a odluka o usvajanju zavrsnog racuna
budZeta opstine donosi se do 30 juna tekuce
godine za prethodnu godinu);

- u nekim opstinama vrsi se revizija finasijskih

osnivac opstina

strane DRI ili druge eksterne revizorske institucije
izabrane po sistemu javnih nabavki.

(2) 31.111 2014 [RK]

u JLS (prema dostavljenim izvjestajima) se vrsi
revizija zavrsnog racuna budZeta po sistemu javnih
nabavki;

- izvjestaji o izvrsenoj reviziji dostavljaju se
skupstini uz zavrsni racun budZeta opstine
(izvjestaj o izrSenoj reviziji se sacinjava do kraja
maja a odluka o usvajanju zavrsnog racuna
budZeta opstine donosi se do 30 juna tekuce
godine za prethodnu godinu);

(3) 30.VI 2014 [RK]
U JLS (prema dostavljenim izvjestajima) se vrsi

- izvjestaji o izvrsenoj reviziji dostavljaju se
skupstini uz zavrsni racun budZeta opstine
(izvjestaj o izrsenoj reviziji se sacinjava do kraja
maja a odluka o usvajanju zavrsnog racuna
budZeta opstine donosi se do 30 juna tekuce
godine za prethodnu godinu)

(3) 30.vI 2014 [RK]

U svim JLS (prema dostavljenim izvjestajima) se
vrsi revizija zavrsnog racuna budZeta po sistemu
javnih nabavki;

- izvjestaji o izvrsenoj reviziji dostavljaju se
skupstini uz zavrsni racun budZeta opstine
(izvjestaj o izrsenoj reviziji se sacinjava do kraja
maja a odluka o usvajanju zavrsnog racuna
budZeta opstine donosi se do 30 juna tekuce
godine za prethodnu godinu)
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revizija zavrsnog racuna budZeta po sistemu javnih
nabavki;

- izvjestaji o izvrsenoj reviziji dostavljaju se
skupstini uz zavrsni racun budZeta opstine
(izvjestaj o izrSenoj reviziji se sacinjava do kraja
maja a odluka o usvajanju zavrsnog racuna
budZeta opstine donosi se do 30 juna tekuce
godine za prethodnu godinu);

- u nekim opstinama vrsi se revizija finasijskih
izvjestaja javnih preduzeca i ustanova ciji je
osnivac opstina.

Objavljen revizorski izvjestaj na sajtu opstina.
(2) 31.111 2014 [RK]
Revizorski izvjestaji se objavljuju na sajtu opstine.

(3) 30.VI 2014 [RK]
Revizorski izvjestaji se objavljuju na sajtu JLS.

POLICTJA

2.1.7.15

Sprovoditi unutrasnju kontrolu rada UP
(1) 31.X11 2013 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

Mijera se realizuje u kontinuitetu, kroz izvrsavanje poslova iz
djelokruga rada Odjeljenja za unutrasnju kontrolu policije, kao
kontrolnog mehanizma nad radom policije.

(3) 30.vI 2014 [RK]

MUP
Drago
Spicanovic

RK

Od jula

2013. dva
puta
godisnje

Sacinjen i objavljen polugodisnji izvjestaj koji
sadrzi;

(1) 31.X11 2013 [RK]

Mijera se realizuje u kontinuitetu, kroz izvrsavanje
poslova iz djelokruga rada Odjeljenja za
unutrasnju kontrolu policije, kao kontrolnog
mehanizma nad radom policije.

(2) 31.111 2014 [RK]

Polugodisnji izvjestaj se sacinjava samo radi
izvjestavanja o realizaciji ove mjere jer je
Odjeljenje za unutrasnju kontrolu policije u
obavezi, shodno Zakonu o unutrasnjim poslovima,
da sacini godisnji izvjestaj o radu. Godisnji izvjestaj
o radu unutrasnje kontrole policije je sastavni dio
izvjestaja o radu MUP-a i objavljuje se na sajtu

Povecan broj podignutih optuZnica u odnosu na
broj podnijetih krivicnih prijava.
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

Odjeljenje za unutrasnju kontrolu policije ne
raspolaZe podatkom o broju podignutih optuznica
u odnosu na broj podnijetih krivicnih prijava.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Odjeljenje za unutrasnju kontrolu policije ne
raspolaZe podatkom o broju podignutih optuznica
u odnosu na broj podnijetih krivicnih prijava.
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MUP-a.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Polugodisnji izvjestaj se sacinjava samo radi
izvjestavanja o realizaciji ove mjere jer je
Odjeljenje za unutrasnju kontrolu policije u
obavezi, shodno Zakonu o unutrasnjim poslovima,
da sacini godisnji izvjestaj o radu. Godisnji izvjestaj
o radu unutrasnje kontrole policije je sastavni dio
izvjestaja o radu MUP-a i objavljuje se na sajtu
MUP-a.

broj predmeta na osnovu prijava i po sluzbenoj
duZnosti;

(1) 31.X11 2013 [RK]

U izvjestajnom periodu bilo je 26 prituzbi gradana
na postupanje sluzbenika Uprave policije. U istom
periodu izvrseno je 17 kontrola zakonitosti po
sluZzbenoj duznosti.

(2) 31.111 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu (01.01. do
24.03.2014.godine) bilo je 10 prituzbi gradana na
postupanje sluzbenika Uprave policije.

U istom periodu izvrseno je 18 kontrola zakonitosti
po sluzbenoj duZnosti.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu (01.01. do
30.06.2014.godine) bilo je 43 prituzbe gradana na
postupanje sluzbenika Uprave policije.

U istom periodu izvrseno je 36 kontrola zakonitosti
po sluzbenoj duZnosti.

broj prijava od strane gradana koje se odnose na
korupciju protiv sluzbenika UP;
(1) 31.X112013  [RK]

Povecan broj pravosnaZnih sudskih odluka.
(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

Odjeljenje za unutrasnju kontrolu policije ne
raspolaZe podatkom o broju pravosnaznih
sudskih odluka.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Odjeljenje za unutrasnju kontrolu policije ne
raspolaZe podatkom o broju pravosnaznih
sudskih odluka.
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U izvjestajnom periodu Odjeljenju za unutrasnju
kontrolu policije nije prijavljen ni jedan slucaj u
kojem bi se ukazivalo na korupciju policijskih
sluzbenika.

(2) 31.111 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu (01.01. do
24.03.2014.godine) Odjeljenju za unutrasnju
kontrolu policije nije prijavljen ni jedan slucaj u
kojem bi se ukazivalo na korupciju policijskih
sluzbenika.

(3) 30.vi 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu (01.01. do 30.06.
2014.godine) Odjeljenju za unutrasnju kontrolu
policije nije prijavijen ni jedan sluc¢aj u kojem bi se
ukazivalo na korupciju policijskih sluZbenika.

broj pokrenutih disciplinskih postupaka na osnovu
izvjestaja unutrasnje kontrole;

(1) 31.X112013  [RK]

U izvjestajnom periodu, na osnovu izvjestaja
Unutrasnje kontrole, pokrenuta su tri disciplinska
postupka protiv 6 policijskih sluZbenika.

(2) 31.111 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu (01.01. do
24.03.2014.godine), pokrenuta su dva disciplinska
postupka protiv tri policijska sluzbenika, zbog
osnovane sumnje da su pocinili teZe povrede
sluzbene duZnosti.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu (01.01. do
30.06.2014.godine), pokrenuto je Sest disciplinskih
postupaka protiv devet policijskih sluzbenika, zbog
osnovane sumnje da su pocinili teZe povrede
sluzbene duZnosti.
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broj i vrsta izrecenih disciplinskih sankcija;

(1) 31.X11 2013 [RK]

U izvjestajnom periodu nije bilo izricanja
pravosnaznih disciplinskih mjera povodom
slucajeva u kojima je, takode u izvjestajnom
periodu, Odjeljenje za unutrasnju kontrolu policije
predloZilo pokretanje disciplinskih postupaka.

(2) 31.111 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu (01.01. do
24.03.2014.godine) nije bilo izricanja pravosnaznih
disciplinskih mjera povodom slucajeva u kojima je,
u ovom periodu, Odjeljenje za unutrasnju kontrolu
policije podnijelo predloge za pokretanje
disciplinskih postupaka.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu (01.01. do
30.06.2014.godine) nije bilo izricanja pravosnaznih
disciplinskih mjera povodom slucajeva u kojima je,
u ovom periodu, Odjeljenje za unutrasnju kontrolu
policije podnijelo predloge za pokretanje
disciplinskih postupaka.

broj pokrenutih istraga protiv sluzbenika UP na
osnovu izvjestaja unutrasnje kontrole.
(1) 31.X11 2013 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

Odjeljenje za unutrasnju kontrolu policije ne
raspolaZe podatkom o broju pokrenutih istraga
tuZilastva protiv policijskih sluZbenika, na osnovu
izvjestaja unutrasnje kontrole.

U izvjestajnom periodu (01.01. do
24.03.2014.godine) nadleznim drZavnim
tuZilastvima su, na dalji postupak, ocjenu i
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odlucivanje, dostavljena tri izvjestaja unutrasnje
kontrole.

U dva slucaja nadleina drzavna tuZilastva su
informisala da su ocijenila da nema dokaza da su
policijski sluZbenici pocinili krivicna djela za koja se
goni po sluZbenoj duznosti.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Odjeljenje za unutrasnju kontrolu policije ne
raspolaZe podatkom o broju pokrenutih istraga
tuZilastva protiv policijskih sluzbenika, na osnovu
izvjestaja unutrasnje kontrole.

U izvjestajnom periodu (01.01. do
30.06.2014.godine) nadleznim drZavnim
tuzilastvima je, na dalji postupak, ocjenu i
odlucivanje, dostavljeno sedam izvjestaja
unutrasnje kontrole.

U Cetiri slucaja nadleZna drZavna tuZilastva su
informisala da su ocijenila da nema dokaza da su
policijski sluZbenici pocinili krivicna djela za koja se
goni po sluzbenoj duZnosti.

2.1.7.16

Istraziti prijave za korupciju u MUP i UP

(1) 31.X11 2013 [RK]

Sluzbenici Sektora kriminalisticke policije sprovode izvidajne
radnje u 3 predmeta kojima je obuhvaceno 5 lica zbog
postojanje osnova sumnje da vrse ili se pripremaju za vrsenje
koruptivnih krivicnih djela u MUP-u.

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [RK]

MUP Sasa
Milic

RK

Odjula
2013. dva
puta
godisnje

Donijeti Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o
unutrasnjim poslovima;

(1) 31.X11 2013 [R]

Donijet je Zakon o izmjenama i dopunama Zakona
o unutrasnjim poslovima, kojim je propisana
obaveza prijavljivanja imovine sluzbenika na
rukovodecéim mjestima.

Donjet je i Pravilnik o imovinskom kartonu
policijskih sluzbenika, broj: 050/13-54394/3 od
8.oktobra,2013.godine.

(2) 31.111 2014 [RK]

Donijet je Zakon o izmjenama i dopunama Zakona
o unutrasnjim poslovima, kojim je propisana
obaveza prijavljivanja imovine sluzbenika na
rukovodeéim mjestima.

Donjet je i Pravilnik o imovinskom kartonu
policijskih sluzbenika, broj: 050/13-54394/3 od

U godisnjem izvjestaju o radu UP i MUP utvrden
smanjen broj nezakonitosti u radu sluzbenika.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.vI 2014 2
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8.oktobra,2013.godine.

(3) 30.vI 2014 [R]

Donijet je Zakon o izmjenama i dopunama Zakona
0 unutrasnjim poslovima, kojim je propisana
obaveza prijavijivanja imovine sluzbenika na
rukovodecéim mjestima.

Donjet je i Pravilnik o imovinskom kartonu
policijskih sluzbenika, broj: 050/13-54394/3 od
8.oktobra,2013.godine.

Broj podnijetih prijava od strane gradana, pravnih
lica, NVO, medija i po sluZzbenoj duZnosti za
korupciju u MUP i UP;

(1) 31.X11 2013 21

(2) 31.111 2014 [RK]

Za period 01.01.-01.03.2014.godine zaprimljena je
1 prijava korupcije, koja se odnosi na 1 sluzbenika
Uprave policije.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U prvoj polovini 2014. godine zaprimljena je 1
prijava korupcije, koja se odnosi na 1 sluzbenika
Uprave policije.

Vrste odluka po podnijetim prijavama;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
Prijava je u radu sa nadleznim tuZiocem.

(3) 30.vI 2014 [RK]
Prijava je u radu sa nadleznim tuZiocem.

Broj pokrenutih istraga po prijavama;
(1) 31.x112013  [?]
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(2) 31.111 2014 [RK]
Prijava je u radu sa nadleznim tuZiocem.

(3) 30.vI 2014 [RK]
Prijava je u radu sa nadleznim tuZiocem.

Broj podignutih optuZnica;
(1) 31.X11 2013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
U izvjestajnom periodu nije bilo podaatka o broju

podignutih optuZnica.

(3)30.vi2014  [?]

Broj pravosnaznih sudskih presuda.
(1) 31.X11 2013 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]
Nema podataka u ovom izvjestajnom periodu.

(3) 30.vi 2014 2

2.1.7.17

Sprovoditi mjere za sprecavanje korupciju na visokom nivou u
MUP i UP

(1) 31.X11 2013 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

MUP Sasa
Milic

RK

Od jula
2013. dva
puta
godisnje

Broj pokrenutih istraga za korupciju na visokom
nivou u MUP i UP;

(1) 31.X112013  [RK]

Sluzbenici Sektora kriminalisticke policije sprovode
izvidajne radnje u 3 predmeta kojima je
obuhvaceno 5 lica zbog postojanje osnova sumnje
da vrse ili se pripremaju za vrsenje koruptivnih
krivicnih djela u MUP-u.

(2) 31.111 2014 [RK]
U toku je kriminalisticko istraZivanje pod radnim
nazivom “Tarifa”.

Sprovedeno istraZivanje javnog mnjenja koje
pokazuje poveéano povjerenje javnosti u rad
sluzbenika MUP i UP.

(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014
Nije sprovedeno.

INR]

(3)30.vi2014  [?]
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(3) 30.vI 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 [RK]

Sluzbenici Odsjeka za borbu protiv organizovanog
kriminala | korupcije sprovode kriminalisticko
istraZivanje pod radnimnazivom “Tarifa”.

U izvjestajnom period, nastavljeno je sa
preduzimanjem radnji u vezi predmeta “Tarifa” i
ocekuju se konsultacije sa SDT.

Broj podignutih optuZnica;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
U toku je kriminalisticko istraZivanje pod radnim
nazivom “Tarifa”.

(3) 30.vi 2014 2

Broj pravosnaznih sudskih presuda.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
U toku je kriminalisticko istraZivanje pod radnim

nazivom “Tarifa”.

(3)30.vi2014  [?]

2.1.7.18

Sprovoditi stalne kampanje o nacinu prijavljivanja korupcije i
mjerama za zastitu gradana koji prijavljuju korupciju
(1) 31.X11 2013 [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

MUP
Tamara
Popovic

RK

Od jula
2013. dva
puta
godisnje

Broj sprovedenih kampanja;

(1) 31.X112013  [RK]

Sprovedena je kampanja "Ni centa za mito". Kroz
kampanju realizovan jedan okrugli sto sa NVO
CEMI i okrugli sto u saradnji sa Americkom
privrednom komorom u CG.

Kako bi se osiguralo da informativni materijal iz
kampanje ,,Ni centa za mito“ bude dostupan sto
vecem broju gradana, UAI je pozvala i druge
organe da se ukljuce u kampanju i distribuiraju
flajere u svojim podrucnim jedinicama,

Povecan broj otkrivenih sluc¢ajeva korupcije na
osnovu prijava gradana, NVO i medija.
(1) 31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Za period 01.01.-01.03.2014.godine zaprimljene
su 3 prijave korupcije od strane gradana, od kojih
se 1 odnosi na 1 sluzbenika UP.

(3) 30.vI 2014 2
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ispostavama, filijalama, opstinskim

(3) 30.vI 2014 [RK] organizacijama. Svi organi kojima je upucen dopis
su odgovorili pozitivno. Flajeri su dostavljeni:
Ministarstvu unutrasnjih poslova (1.500 flajera),
Ministarstvu zdravlja (1.500 flajera), Ministarstvu
rada i socijalnog staranja (500 flajera),
Ministarstvu prosvjete (1.000 flajera), Upravi
policije (1.000 flajera), Upravi carina (1.000
flajera), Poreskoj upravi (500 flajera), Upravi za
nekretnine (1.000 flajera), Zajednici opstina (500
flajera), Posti Crne Gore (2.000 flajera).

S obzirom na to da AP predvida da UAI sprovodi
kampanje u saradnji sa NVO, UAI je materijal iz
kampanje dostavila NVO CRNVO (400 flajera),
NVO CEMI (300 flajera) i NVO Instirut alternativa
(300 flajera), sa molbom da obezbije postavljanje
tog materijala u prostorijama tih NVO na mjestima
gdje gradani mogu preuzeti flajere, kao i na
okruglim stolovima, seminarima i drugim
skupovima koje organizuju.

Na sajtu Uprave policije MUP-a postoji link
"Prijavite korupciju", koji se smatra stalnom
promocijom prijave korupcije i jednim vidom stalne
kampanje.

(2) 31.111 2014 [NR]
Nije sprovodjene posebne kampanje.

(3) 30.vI 2014 [RK]
U toku su aktivnosti na organizovanju kampanje o
nacinu prijavljivanja korupcije.

Broj prijavijenih slucajeva korupcije od strane
gradana, NVO i medija;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]

Za period 01.01.-01.03.2014.godine zaprimljene su
3 prijave korupcije od strane gradana, od kojih se 1
odnosi na 1 sluZbenika UP.
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(3) 30.vI 2014 [RK]

U periodu od 01.09.2013.-01.04.2014.godine u
Odsjeku za borbu protiv organizovanog kriminala |
korupcije zaprimljeno je 7 prijava korupcije od
strane gradana.

U periodu od 01.04.-01.06.2014.godine
zaprimljeno je 9 prijava korupcije od strane
gradana.

Broj i vrsta odluka o prijavama gradana, NVO i
medija;
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
2 prijave su u radu sa nadleZnim tuZiocem, dok se u
vezi 1 prjave vrse dodatne provjere

(3) 30.VI 2014 [RK]

2 ranije podhnijete prijave su i dalje u radu sa
nadleZnim tuZiocem, dok se u vezi 1 prjave vrse
dodatne provjere

Broj istraga u odnosu na broj prijavijenih
slucajeva.
(1) 31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
2 prijave su u radu sa nadleznim tuZiocem, dok se u
vezi 1 prjave vrse dodatne provjere

(3) 30.vI 2014 [RK]

2 ranije podhnijete prijave su i dalje u radu sa
nadleZnim tuZiocem, dok se u vezi 1 prjave vrse
dodatne provjere
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2.1.8 Preporuka: Ojacati ulogu Skupstine u borbi protiv korupcije kroz intenziviranje kontrole izvrSne vlasti. SKUPSTINA bi, prilikom preispitivanja i unapredivanja pravnog
okvira, posebnu paznju trebala takode posvetiti pitanjima vezanim za borbu protiv korupcije. Osigurati temeljan sistem integriteta u Skupstini.

(2) 31.111 2014 [R]

Skupstina Crne Gore ostvaruje svoju kontrolnu ulogu kroz
efikasnu primjenu kontrolnih mehanizama, kao sto su
kontrolna i konsultativna saslusanja, poslanicka pitanja,
parlamentarna istraga, razmatranje primjene zakona i
sprovodenja politika, kao i zaklju¢aka Skupstine i odbora.
Detaljne informacije o primjeni kontrolnih mehanizama
sadrZane su u godisnjim izvjestajima o radu Skupstine, kao i
u izvjestajima o sprovodenju Akcionog plana za jacanje
zakonodavne i kontrolne uloge Skupstine Crne Gore, koji su
dostupni na internet stranicama Skupstine.

2.1.8.1 Obezbijediti efikasnu primjenu svih kontrolih mehanizama Skupstina | R Godisnji izvjestaj primjene kontrolnih mehanizama koji
Skupstine Crne Gore Damir sadrZi podatke:
(1) 31.X11 2013 [DR] Davidovic | Od (1) 31.X11 2013 [RK]
decembra Godisnji izvjestaj o radu Skupstine Crne Gore priprema se
2013. pocetkom godine za prethodnu godinu;
jednom Radna tijela Skupstine Crne Gore godisnje izvjestaje o
godisnje radu usvajaju pocetkom godine za prethodnu godinu.

Kako je rok za realizaciju mjere od decembra 2013.
jednom godisnje, potpunije informacije ce biti dostupne u
Godisnjem izvjestaju o radu Skupstine CG za 2013. koji se
ocekuje pocetkom 2014. godine.

(2) 31.111 2014 [R]

Izvjestaj o radu Skupstine Crne Gore za 2013. godinu, koji
je dostupan na internet stranicama Skupstine, sadrzZi i
informacije o primjeni kontrolnih mehanizama. U 2013.
godini odrZano je 15 kontrolnih i 28 konsultativnih
saslusanja, od cega su dva kontrolna i dva konsultativna
saslusanja odrZana na zajednickim sednicama odbora.
Pored toga, kroz Izvjestaj o sprovodenju Akcionog plana
za jacanje zakonodavne i kontrolne uloge Skupstine Crne
Gore u 2013. godini, takode, se prati primjena kontrolnih
mehanizama, kao sto su: razmatranje sprovodenja
politika u oblastima u nadleZnosti nadleZnih
ministarstava i, po potrebi, drugih organa drZavne uprave
i organizacija; donosenje odluka o kontrolnom saslusanju,
na zahtjev jedne trecine clanova odbora, sa jednom
tackom dnevnog reda; razmatranje realizacije zakljucaka
koje su prethodno usvojila radna tijela i/ili Skupstina;
organizovanje konsultativnih/kontrolnih saslusanja
posvecenih razmatranju primjene zakona koji su, po
ocjeni ¢lanova radnog tijela, kljucni ili aktuelni u datoj
oblasti, a koji su donijeti u prethodnom jednogodisnjem
periodu ili ranije.

broj podnijetih i usvojenih zahtjeva za odrZavanje
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konsultativnih saslusanja i broj saslusanih lica;
(1) 31.X112013  [DR]

Konsultativna saslusanja

Broj podnijetih zahtjeva: 2

Broj usvojenih zahtjeva: 2

Broj odrZanih saslusanja: 8

Broj saslusanih lica: 9

(2) 31.111 2014 [R]

OdrZano je 28 konsultativnih saslusanja, od ¢ega su dva
saslusanja odrZana na zajednickim sednicama odbora.
Pored poslanika, na konsultativnim saslusanjima
zabiljeZeno je ucesce skoro 90 lica.

U 2013. godini, predstavnici nevladinog sektora podnijeli
su dvije inicijative za odrZavanje konsultativnog
saslusanja. Dva saslusanja odrZana su na inicijativu
nevladinih organizacija.

Odluku o odrZavanju konsultativnog saslusanja donosi
odbor u skladu sa ¢l. 73 Poslovnika Skupstine Crne Gore.

Napomena: Podaci iz prethodnog izvjestaja odnosili su se
na prvu polovinu 2013. dok se podaci unijeti u ovom
izvjestajnom periodu odnose na cijelu 2013.

broj podnijetih i usvojenih zahtjeva za odrZavanje
kontrolnih saslusanja i broj saslusanih lica;

(1) 31.X112013  [DR]

Kontrolna saslusanja

Broj podnijetih zahtjeva: 10

Broj usvojenih zahtjeva: 7

Broj odrZanih saslusanja:

Broj saslusanih lica: 4

(2) 31.111 2014 [R]

U 2013. godini odrZano je 15 kontrolnih saslusanja, od
Cega su dva saslusanja odrZana na zajednickim sednicama
odbora. Saslusano je oko 20 lica. U raspravi je, pored
poslanika, na kontrolnim saslusanjima ucestvovalo jos 10
lica.

Odluku o kontrolnom saslusanju donosi odbor, ve¢inom

169




23: Pravosude i oshovna prava

glasova ukupnog broja ¢lanova, u skladu sa ¢l. 75 st. 2
Poslovnika Skupstine Crne Gore. Takode, u skladu sa ¢l. 75
st. 3, jednom u toku redovnog zasijedanja Skupstine,
odbor donosi odluku o kontrolnom saslusanju, na zahtjev
jedne trecine ¢lanova odbora, sa jednom temom dnevnog
reda. Na osnovu ¢l. 75 st. 3 odrZano je sedam saslusanja,
od cega su dva saslusanja odrZana na zajednickim
sjednicama odbora.

Napomena: Podaci iz prethodnog izvjestaja odnosili su se
na prvu polovinu 2013. dok se podaci unijeti u ovom
izvjestajnom periodu odnose na cijelu 2013.

broj podnijetih i usvojenih zahtjeva za pokretanje
parlamentarne istrage, broj sastanaka anketnih odbora i
broj saslusanih lica;

(1) 31.X11 2013 [DR]

Parlamentarna istraga

Podnijeti zahtjevi: 1

Usvojeni zahtjevi: 1

Broj sastanaka anketnog odbora: 6

Brojo saslusanih lica: 12

(2) 31.111 2014 [R]

Na sedmoj sednici prvog redovnog (proljecnjeg)
zasijedanja, odrZanoj 31. maja, na predlog 27 poslanika,
usvojen je Predlog odluke o otvaranju parlamentarne
istrage i obrazovanju Anketnog odbora radi prikupljanja
informacija i ¢injenica o dogadajima koji se odnose na rad
drZavnih organa povodom objavljivanja audio snimaka i
transkripta sa sjednica organa i tijela Demokratske partije
socijalista.

Anketni odbor je odrZao 12 sednica, na kojima je,
saglasno ¢lanu 13 Zakona o parlamentarnoj istrazi, 17 lica
dalo izjavu.

broj podnijetih i razmotrenih interpelacija o radu Viade;
(1) 31.Xx112013  [?]
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(2) 31.111 2014 [RK]
U 2013. godini nijesu podnosene, a samim tim ni
razmatrane interpelacije o radu Vlade.

broj predloZenih i usvojenih zakljucaka.
(1) 31.X11 2013 [DR]

Zakljucci

Broj predlozZenih zaklju¢aka: 31

Broj usvojenih zaklju¢aka: 31

(2) 31.111 2014 [RK]

U 2013. godini, Skupstina Crne Gore je donijela 62
zakljucka u 24 akta.

Svi zakljucci koji su bili na dnevom redu Skupstine su
usvojeni.

Napomena: Podaci iz prethodnog izvjestaja odnosili su se
na prvu polovinu 2013. dok se podaci unijeti u ovom
izvjestajnom periodu odnose na cijelu 2013.

2.1.8.2

Pripremiti Izvjestaj o radu Odbora za antikorupciju.

Pratiti postupanje drZavnih organa po predstavkama gradana

upucenih skupstinskom Odboru za antikorupciju.

(1) 31.X112013  [DR]

Kako je i navedeno u roku za ovu mjeru, potpunij podaci
bice sadrZani u godisnjem lzvjestaju o radu Odbora za
antikorupciju za 2013. godinu koji se ocekuje pocetkom
2014. godine.

(2) 31.111 2014 [DR]

Predlog izvjestaja o radu Odbora za antikorupciju za 2013.
godinu je pripremljen i njegovo razmatranje se ocekuje
pocetkom aprila.

Odboru za antikorupciji je do kraja marta upuceno ukupno
osam predstavki, medu kojima su dvije inicijative
(predstavke) MANSA-a kojima su inicirana dva

Skupstina
Damir
Davidovic

R

Ood
decembra
2013.
jednom
godisnje

Godisnji izvjestaj rada Odbora koji sadrZi podatke:
(1) 31.Xx112013  [?]

(2) 31.111 2014 [NR]

Predlog izvjestaja o radu Odbora za antikorupciju za 2013.

godinu je pripremljen i njegovo razmatranje je bilo
predvideno za 14. sjednicu Odbora, zakazanu za 19.
februar 2014. godine, koja je odloZena. Ocekuje se da ce
Izvjestaj biti razmatran na prvoj sljedecoj sjednici Odbora.

(3) 30.vI 2014 [R]

Izvjestaj o radu Odbora za antikorupciju za 2013. godinu,
koji je jednoglasno usvojen na 14. sjednici Odbora,
odrZanoj 10. aprila 2014. godine, sadrZi podatke o broju
sjednica Odbora, tackama dnevnog reda koje su
razmatrane na sjednicama, zakljuccima koji su povodom
toga donijeti, broju predstavki i postupanju po njima,
informacije o izmjeni zakona koje se odnose na pristup
tajnim podacima, o medunarodnim aktivnostima itd.

Ojacana uloga Odbora za antikorupciju u
borbi protiv korupcije kroz povecanu
efikasnost i transparentnost rada Odbora.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
Potpuni podaci ce biti dostupni kada Izvjestaj
o radu Odbora za antikorupciju bude usvojen.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Uloga Odbora za antikorupciju znatno je
ojacana izmjenama Zakona o tajnosti
podataka kojima je ¢lanovima Odbora
omogucen pristup tajnim podacima bez
prethodne dozvole za pristup tajnim
podacima. Sve odrZane sjednice Odbora su
bile otvorene za javnost.
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konsultativna saslusanja, koje je Odbor odrZao u 2013.
godini.

Povodom postupanja po predstavkama koje su upucene
Odboru za antikorupciju Skupstina Crne Gore je zatrazZila
strucnu podrsku TAIEX-a, koja je odobrena i bice realizovana
u drugoj polovini 2014. godine.

(3) 30.VI 2014 [R]

broj podnijetih predstavki gradana;

(1) 31.X11 2013 [R]

Odbor za antikorupciju je do sada dobio dvije predstavke.
Ocekuju se izjasnjenja nadleZnih organa. Kroz program
TAIEX pokusace se obezbijediti strucnjak koji ¢e Odboru za
antikorupciju, kao i Odboru za ljudska prava i slobode,
pomoci da utvrdi procedure za djelovanje po
predstavkama gradana.

(2) 31.111 2014 [R]

Odboru za antikorupciji je do kraja marta upuceno
ukupno osam predstavki, medu kojima su dvije inicijative
(predstavke) MANSA-a kojima su inicirana dva
konsultativna saslusanja, koje je Odbor odrZao u 2013.
godini.

(3) 30.vI 2014 [R]

Od obrazovanja Odbora u decembru 2012. godine do
kraja juna 2014. godine Odboru je dostavljeno ukupno 9
predstavki, od cega tri koje je podnijela MreZa za
afirmaciju nevladinog sektora kojima su inicirana i
realizovana dva konsultativna saslusanja.

U periodu april-jun 2014. godine MreZa za afirmaciju
nevladinog sektora podnijela je Odboru za antikorupciju
predstavku kojom se inicira kontrolno saslusanje v.d.
Vrhovnog drZavnog tuZioca Veselina Vuckovica i direktora
Uprave policije Slavka Stojanovica, u vezi aktivnosti koje
te dvije institucije preduzimaju u cilju otkrivanja i
sprecavanja organizovane kupovine licnih karata
crnogorskih gradana. Povodom ove predstavke Odbor je
zakazao 15. sjednicu, na kojoj je na dnevnom redu bilo
donosenje odluke o kontrolnom saslusanju v.d. Vrhovnog
drZavnog tuZioca Veselina Vuckovica i direktora Uprave
policije Slavka Stojanovica, u vezi aktivnosti koje te dvije
institucije preduzimaju u cilju otkrivanja i sprecavanja
organizovane kupovine licnih karata crnogorskih
gradana. Sjednica nije odrZana zbog nedostatka kvoruma.
Predsjednik Odbora planira da sjednicu ponovo zakaZe u
narednom periodu.
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broj dostavljenih izjasnjenja drZavnih organa;
(1) 31.X112013  [DR]
Odrzano je jedno kontrolno saslusanje.

(2) 31.111 2014 [RK]
Potpuni podaci ce biti dostupni kada Izvjestaj o radu
Odbora za antikorupciju bude usvojen.

(3) 30.vI 2014 [R]

Odbor za antikorupciju, na 14. sjednici odrZanoj 10. aprila
2014. godine, na osnovu ¢lana 73 Poslovnika Skupstine
Crne Gore, odlucio je da odrzi konsultativno saslusanje
ministra finansija, direktora Uprave za javne nabavke,
predsjednika DrZzavna komisija za kontrolu postupaka
javnih nabavki, predsjednika Komisije za koncesije i
direktora Uprave za inspekcijske poslove na temu “Rizici -
korupcija u javnim nabavkama*. Takode, Odbor je od
ministra finansija, direktora Uprave za javne nabavke,
predsjednika DrZzavne komisije za kontrolu postupaka
javnih nabavki, predsjednika Komisije za koncesije i
direktora Uprave za inspekcijske poslove zatraZio pisanu
informaciju (razjasnjenje) o predmetu kontrolnog
saslusanja. Odboru su dostavijene pisane informacije
(razjasnjenja) od cetiri drZavna organa.Termin odrZavanja
konsultativnog saslusanja bice naknadno utvrden.

broj i vrsta aktivnosti koje su preduzete po predstavkama
gradana od strane drZavnih organa;
(1) 31.XI1 2013 [?1

(2) 31.111 2014 [RK]
Potpuni podaci ce biti dostupni kada Izvjestaj o radu
Odbora za antikorupciju bude usvojen.

(3) 30.vI 2014 [R]
Povodom predstavke UdruZenja kompozitora Crne Gore,
Odbor za antikorupciju je, na 14. sjednici odrZanoj 10.
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aprila 2014. godine, na osnovu ¢lana 75 stava 2
Poslovnika Skupstine Crne Gore, donio Odluku o
odrZavanju kontrolnog saslusanja ministra ekonomije dr
Vladimira Kavarica i direktora Zavoda za intelektualnu
svojinu Novaka AdZi¢a. Takode, Odbor je od ministra
ekonomije i direktora Zavoda za intelektualnu svojinu
zatraZio pisanu informaciju (razjasnjenje) o predmetu
kontrolnog saslusanja. Odboru je dostavljena pisana
informacija (razjasnjenje) od direktora Zavoda za
intelektualnu svojinu. Termin odrZavanja kontrolnog
saslusanja bi¢e naknadno utvrden.

informacije o drZavnim organima, institucijama,
organizacijama i tijelima za borbu protiv korupcije i
organizovanog kriminala ciji je rad analiziran u
izvjestajnom periodu;

(1) 31.X11 2013 [DR]

Upucen je jedan zaklju¢ak drzavnom organu.

(2) 31.111 2014 [RK]
Potpuni podaci ce biti dostupni kada Izvjestaj o radu
Odbora za antikorupciju bude usvojen.

(3) 30.vI 2014 [R]

Planom rada Odbor je za 2014. godinu predvidio
kontrolna saslusanja shodno ¢lanu 12 izmjena Poslovnika
Skupstine Crne Gore (na predlog 1/3 ¢lanova Odbora), po
jedno tokom proljecnjeg i jesenjeg zasijedanja, kao i
razmatranje izvjestaja, u dijelu borbe protiv korupcije i
organizovanog kriminala za 2013. godinu, VDT,
Ministarstva unutrasnjih poslova i Uprave policije, ANB i
drugih, razmatranje izvjestaja Sudskog savjeta u dijelu
borbe protiv korupcije i organizovanog kriminala za 2013.
godinu, razmatranje posebnih izvjestaja, informacija koje
¢e Odbor zatraZiti od nadleZnih institucija, kako onih koje
u skladu sa zakonom podnose Skupstini, tako i onih koje
to nijesu direktno obavezne (Uprava za spre¢avanje
pranja novca i finansiranja terorizma, Uprava za javne
nabavke, Komisija za sprecavanje sukoba interesa.....).
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podatke o razmatranim pitanjima i problemima u
sprovodenju zakona koji se odnose na borbu protiv
korupcije i organizovanog kriminala i predlozi za njihove
izmjene;

(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
Potpuni podaci e biti dostupni kada Izvjestaj o radu
Odbora za antikorupciju bude usvojen.

(3) 30.vI 2014 [R]

Parlamentarni odbor Evropske unije i Crne Gore za
stabilizaciju i pridruZivanje na petom sastanku odrZanom
28-29. novembra 2012. godine u Briselu usvojio je
“Deklaraciju i preporuke” koja u stavu 12 “....poziva na
dodatne izmjene Zakona o tajnosti podataka kako bi
Odbor za antikorupciju efikasno djelovao ...”

Grupa poslanika Socijalisticke narodne partije podnijela je
Predlog zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
tajnosti podataka. Clanom 1 Predloga zakona predloZeno
je da se clan 26 stav 1 vaZeceg Zakona o tajnosti
podataka dopuni tako da i clanovima Odbora za
antikorupciju bude omogucen pristup tajnim podacima
bez prethodne dozvole za pristup tajnim podacima. Zakon
0 izmjeni Zakona o o tajnosti podataka (“Sluzbeni list
RCG” br.14/13) usvojen je na prvoj sjednici prvog
redovnog zasijedanja u 2013. godini, kojim su ¢lanovi
Odbora za antikorupciju dobili pristup tajnim podacima.

predloge za dodatne mjere za unapredenje strategija,
akcionih planova i drugih dokumenata koji se odnose na
borbu protiv korupcije i organizovanog kriminala;

(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
Potpuni podaci ce biti dostupni kada Izvjestaj o radu
Odbora za antikorupciju bude usvojen.

(3) 30.VI 2014 [R]
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Odbor je, na desetoj sjednici, odrZanoj 23. decembra
2013. godine, razmatrao Sesti izvjestaj o realizaciji AP
2013-2014 o sprovodenju Strategije za borbu protiv
korupcije i organizovanog kriminala 2010-2014. godine i
obaveze Crne Gore u pregovorima sa EU u poglaviju 23 i
24 i usvojio sljedece zakljucke:

1. Odbor je upoznat sa VI Izvjestajem o realizaciji AP
2013-2014 ocjenjujuci da se Odbor mora u vecem obimu i
intenzitetu kontinuirano ukljuciti u pracenje ostvarenja
ciljeva i preporuka. To podrazumijeva i normativno i
politicko pozicioniranje Odbora po tom pitanju, do
definitivnih organizacionih promjena u skladu sa AP 23.
Odbor ce procijeniti i odluciti o potrebi inoviranja
Rezolucije o borbi protiv korupcije i organizovanog
kriminala, a u svijetlu stavova Nacionalne komisije
iskazanih u Akcionom planu. Odbor treba da odredi
prioritete tema iz AP i da razmotri nacin njihove
realizacije (konsultativna saslusanja, kontrolna
saslusanja, ili drugi oblici rasprave).

2. Odbor pozdravlja pocetak pregovora za poglavlja 23 i
24 ocjenjujuci da je to plod angaZovanosti svih u Crnoj
Gori. Sada Crnu Goru, sve subjekte, pa i Skupstinu i njene
Odbore ocekuju zahtjevni poslovi i implementacija
zadataka iz AP .

3. Odbor ocjenjuje da je potrebno da u prvom tromesecju
2014. godine obavi pojedinacne rasprave o ucinku organa
za koje ima nadleZnosti u skladu sa Poslovnikom
Skupstine Crne Gore, kako kroz razmatranje godisnjih
izvjestaja tako i kroz zahtjev za dostavljanje posebnih
izvjestaja i informacija.

Odbor ce na odvojenim sjednicama, ili zajedno sa drugim
radnim tijelima, razmatrati godisnje, ali i periodicne
izvjestaje, u dijelu borbe protiv korupcije i organizovanog
kriminala svih vaznih institucija u Crnoj Gori kojima je to
osnovna djelatnost (Odbor za odbranu i bezbjednost,
Odbor za politicki sistem, pravosude i upravu, Komisija za
pracenje i kontrolu postupka privatizacije i dr. )

Odbor ¢e u 2014. godini uspostaviti stalnu saradnju sa
nevladinim sektorom, a posebno onim organizacijama
koje se dominantno bave pitanjima korupcije i
organizovanog kriminala. Takode, Odbor ce ostvariti
saradnju sa gradanima kroz razlicite forme, a posebno
kroz formu predstavki i Zalbi. Pri tome ¢e u 2014 godini
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pokusati da otkloni pravne prepreke za razmatranje
predstavki i Zalbi.

broj i vrsta zakona i drugih pravnih akata koji su
izmijenjeni kao posljedica koris¢enja kontrolnih
mehanizama Skupstine;

(1) 31.X11 2013 [DR]

Upucen je jedan prijedlog za izmjenu zakonskog teksta.

(2) 31.111 2014 [RK]
Potpuni podaci ce biti dostupni kada Izvjestaj o radu
Odbora za antikorupciju bude usvojen.

(3) 30.vI 2014 [R]

Odbor je, na devetoj sjednici, odlucio da 27. decembra
2013. godine odrZi konsultativno saslusanje ministra
finansija, direktora Poreske uprave, direktora Uprave za
nekretnine i predsjednika Savjeta Agencije za zastitu
licnih podataka i slobodan pristup informacijama
saglasno ¢lanu 73 Poslovnika Skupstine Crne Gore. Nakon
odrZanog konsultativnog saslusanja Odbor je usvojio
sljedece zakljucke i dostavio ih Kolegijumu predsjednika
Skupstine Crne Gore:

1. Odbor je ocijenio da je opravdano Sto je obavio
konsultativno saslusanje povodom uklanjanja
jedinstvenih maticnih brojeva iz registara Poreske uprave
i Uprave za nekretnine, a sto je uradeno nakon
sprovedene procedure inspekcijskog nadzora i naloga
nakon toga Savjeta Agencije za zastitu licnih podataka i
slobodan pristup informacijama. Odbor smatra da je za
potrebe istraZivanja pojava kao i nosilaca organizovanog
kriminala i korupcije, a ¢ime se bave istraZivaci novinari i
pojedine NVO veoma vazZna dostupnost podataka koji su
uklonjeni, a to znaci dostupnost JMBG za lica koja su
vlasnici privrednih drustava ili nepokretnosti.

2. Odbor je tokom rasprave konstatovao da je ovakva
odluka Agencije ukazala na medusobnu neuskladenost
jednog broja zakona, kao ida je zbog toga u javnosti ta
odluka izazvala sporenja. Neuskladeni medusobno zakoni
su: Zakon o zastiti podataka o licnosti, Zakon o
slobodnom pristupu informacijama, Zakon o privrednim
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drustvima, Zakon o poreskoj administraciji, Zakon o
drZavnom premjeru i katastru. Neuskladenost se odnosi
na nivo javnog objavljivanja podataka, ukljucujuci i
internet objavljivanje podataka za JMBG.

3. Odbor je konstatovao da izmedu pomenutih zakona
mora postojati uskladenost vec da se svi zakoni upodobe
evropskom zakonodavstvu, praksi iz presuda evropskog
suda, kao i sa potrebama Crne Gore u cilju ostvarivanja
Akcionog plana za poglavije 23 i 24.

4. Odbor smatra da, imajuci u vidu da su otvoreni
pregovori za poglavlja 23 i 24, u sto skorijem roku treba
uskladiti ove, a i eventualno i neke druge zakone iz ove
oblasti, sa ciljem da se omoguci efikasna i bez prepreka
dostupnost nadleZnim organima, NVO i medijima, svih
relevantnih podataka za istraZivanje borbe protiv
organizovanog kriminala i korupcije, kao i za borbu protiv
ovih pojava i njihovih nosilaca.

5. Odbor je odlucio da povodom ovog konsultativnog
saslusanja predloZi Kolegijumu predsjednika Skupstine da
razmotri ovo pitanje i donese odluku o formiranju radne
grupe sastavljene od predstavnika svih poslanickih
klubova i u isto vrijeme da se obezbijedi kroz to i
zastupljenost predstavnika Odbora za ekonomiju,
finansije i budZet, Odbora za politicki sistem, pravosude i
upravu i Odbora za antikorupciju, sa kopredsjedavajucim
iz vlasti i opozicije.

6. Strucna sluZzba Odbora sacinice detaljan izvjestaj sa
konsultativnog saslusanja, kao i rezime svih stavova i
predloga ucesnika saslusanja.

broj lica protiv kojih su pokrenuti odgovarajuci postupci
kao posljedica koris¢enja kontrolne funkcije Skupstine.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
Potpuni podaci ce biti dostupni kada Izvjestaj o radu

Odbora za antikorupciju bude usvojen.

(3) 30.VI 2014 2
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2.1.8.3 Donijeti Eticki kodeks poslanika koji ¢e: Skupstina | DR Usvojen Eticki kodeks poslanika
Damir (1) 31.X11 2013 [DR]
- sadrzati jasne smjernice poslanicima u odnosu na oblast Davidovic | Decembar U toku su pripremne aktivnosti. SluZba Skupstine,
sukoba interesa, lobiranja i druge povezane oblasti u skladu 2013. odnosno IstraZivacki centar, finalizira istraZivacki rad na
sa najboljim primjerima prakse i preporukama GRECO-a, temu etickog kodeksa, koji moZe pruZiti informacije i
uporedna iskustva korisna u pripremi kodeksa.
- definise strukturu i sastav tijela za pracenje postovanja
odredbi Kodeksa. (2) 31.111 2014 [NR]
(1) 31.X11 2013 [NR] Sluzba Skupstine, odnosno IstraZivacki centar uradio je
istraZivacki rad na temu etickog kodeksa, koji pruZa
informacije i uporedna iskustva svih 10 parlamenata iz
zemalja EU, ukljucujuci i Evropski parlament, koji imaju
Eticki kodeks poslanika, kao i devet zemalja u kojima su
eticki principi obuhvaceni poslovnicima, koje mogu biti
(2) 31.111 2014 [NR] korisne u pripremi Etickog kodeksa poslanika Skupstine
Sluzba Skupstine, odnosno IstrazZivacki centar uradio je CG.
istraZivacki rad na temu etickog kodeksa, koji pruZza Donosenje Etickog kodeksa poslanika Skupstine CG
informacije i uporedna iskustva svih 10 parlamenata iz predvideno je u 2014. godini.
zemalja EU, ukljucujuci i Evropski parlament, koji imaju IstraZivacki rad dostupan je na sajtu Skupstine. Link:
Eti¢ki kodeks poslanika, kao i devet zemalja u kojima su http://www.skupstina.me/images/dokumenti/biblioteka-
eticki principi obuhvaceni poslovnicima, koje mogu biti i-istrazivanje/eti%C4%8Dki_kodeks_poslanika.pdf
korisne u pripremi Etickog kodeksa poslanika Skupstine CG.
Donosenje Etickog kodeksa poslanika Skupstine CG (3) 30.vI 2014 [DR]
predvideno je u 2014. godini. Sluzba Skupstine pripremila je tekst radne verzije Etickog
IstraZivacki rad dostupan je na sajtu Skupstine. Link: kodeksa poslanika Skupstine Crne Gore, koji ¢e biti
http://skupstina.me/index.php/me/skupstina/sluzba- ponuden Kolegijumu predsjednika Skupstine radi dalje
skupstine/biblioteka-i-istrazivanje procedure.
(3) 30.vI 2014 [DR]
2.1.84* Uspostaviti tijelo za pracenje postovanja odredbi Kodeksa Skupstina | NR Uspostavljeno tijelo u ¢ijem su sastavu predstavnici Smanjen broj krsenja Zakona o sprjecavanju
Damir Skupstinskih odbora, predstavnici NVO, akademske sukoba interesa i Zakona o lobiranju u
Davidovic | Od marta zajednice; odnosu na prethodni period.
(2) 31.111 2014 [NR] 2014,; (3) 30.vi 2014 [?1 (3) 30.Vi 2014 I’
jednom
godisnje
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Sacinjen godisnji Izvjestaj o pracenju postovanja Kodeksa
(3) 30.vI 2014 [NR] sa podacima o preduzetim mjerama sankcionisanja
Etickim kodeksom poslanika bi¢e uredeno i pracenje krsenja odredbi Kodeksa.
postovanja odredbi Kodeksa. (3) 30.vI 2014 [?]
2.1.85* Pripremiti Plan integriteta za Skupstinu i redovno pratiti Skupstina | R Usvojen Plan integriteta; Sluzbenici odgovorni za pripremu i
primjenu Damir — | (3) 30.VI 2014 [R] sprovodenje planova integriteta osposobljeni
Davidovic | Jun 2014.; Generalni sekretar Skupstine donio je Plan integriteta 27. da sprovode analize rizika i planove
nakon juna 2014. godine, shodno ¢lanu 68 Zakona o drzavnim integriteta.
usvajanja sluZbenicima i namjestenicima. (3) 30.VvI 2014 [R]
izvjeStavanje; | Plan integriteta je dokument koji je rezultat postupka Radna grupa za izradu Plana integriteta
(3) 30.vI 2014 [R] jednom samoprocjene izloZenosti pohadala je obuku za pripremu plana
godisnje institucije rizicima za nastanak i razvoj korupcije i drugih integriteta u organizaciji Uprave za kadrove.

nepravilnosti u cilju odrZanja

i unapredenja integriteta institucije.

Svrha plana integriteta je uspostaviljanje mehanizma koji
Ce obezbijediti efikasno i efektivno funkcionisanje
institucije kroz jacanje odgovornosti, pojednostavljenje
komplikovanih procedura, povecanje transparentnosti
kod donosenja odluka, kontrolisanje diskrecionih
ovlascenja, jacanje etike, eliminisanje neefikasne prakse i
neprimenljive regulative i uvodenje efikasnog sistema
nadzora i kontrole.

Izrada plana integriteta odvijala se u tri faze. Prva faza
bila je je faza pripreme, u kojoj je starjesina organa donio
rjeSenje o odredivanju sluZzbenika koji je odgovoran za
pripremu i

sprovodenje plana integriteta i rjeSenje o formiranju
radne grupe za pripremu i izradu plana integriteta. Druga
faza odnosila se na procjenu i ocjenu postojeceg stanja
izloZenosti i otpornosti radnih procesa i odnosa u
oblastima funkcionisanja institucije na rizike za nastanak i
razvoj etickih i profesionalno neprihvatljivih postupaka,
koruptivnih postupaka i korupcije i drugih nepravilnosti. U
ovom dijelu, Radna grupa za izradu Plana integriteta
sprovela je procjenu postojeceg stanja i utvrdivanje
incijalnih faktora rizika i izrada riziko mape radnih
mjesta, ukljucujuci Upitnik o samoprocjeni, intervjue sa
zaposlenima i analizu rizika radnih mjesta i radnih
procesa od izloZenosti korupciji i drugim neprihvatljivim
praksama i riziko mapu. U trecoj ili zavrsnoj fazi
pripremljen je Plan integriteta, u kome su predvidene
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myjere i aktivnosti za poboljsanje integriteta institucije.

Odreden sluzbenik za Izvjestaj o realizaciji plana
integriteta.

(3) 30.vI 2014 [R]

Sluzbenik za pripremu i realizaciju plana integriteta
(menadZer integriteta) odreden je 7. juna 2013. godine,
shodno c¢lanu 68 stavu 2 Zakona o drZavnim sluZbenicima
i namjestenicima.

MenadZer integriteta obavlja poslove koji se odnose na
rukovodenje ili ucesce u radnoj grupi za pripremu i
sprovodenje plana integriteta, ucestvuje u pripremi
programa izrade plana integriteta i sacinjava izvjestaja o
sprovodenju plana integriteta.

2.19

Preporuka: Obezbijediti uklju¢ivanje NVO u agendu antikorupcije.

2.19.1

Sprovoditi zajednicke kampanje u cilju podsticanja veceg

i efikasnijeg ucesca gradana u borbi protiv korupcije
(1) 31.X112013  [RK]
(2) 31.111 2014 [RK]
(3) 30.VI 2014 [RK]

UAI
Vesna
Ratkovic

RK

Odjula

2013.
dva puta
godisnje

Broj realizovanih zajednickih aktivnosti

(1) 31.X112013  [RK]

Kampanja "Ni centa za mito" kontinuirano se sprovodi do juna 2013. Kroz kampanju
realizovan jedan okrugli sto sa NVO CEMI i okrugli sto u saradnji sa Americkom
privrednom komorom u CG.

Kako bi se osiguralo da informativni materijal iz kampanje ,,Ni centa za mito” bude
dostupan sto vecem broju gradana, UAI je pozvala i druge organe da se ukljuce u
kampaniju i distribuiraju flajere u svojim podrucnim jedinicama, ispostavama,
filijalama, opstinskim organizacijama. Svi organi kojima je upucen dopis su odgovorili
pozitivno. Flajeri su u izvjeStajnom periodu dostavljeni: Ministarstvu unutrasnjih
poslova (1.500 flajera), Ministarstvu zdravlja (1.500 flajera), Ministarstvu rada i
socijalnog staranja (500 flajera), Ministarstvu prosvjete (1.000 flajera), Upravi
policije (1.000 flajera), Upravi carina (1.000 flajera), Poreskoj upravi (500 flajera),
Upravi za nekretnine (1.000 flajera), Zajednici opstina (500 flajera), Posti Crne Gore
(2.000 flajera).

S obzirom na to da AP predvida da UAI sprovodi kampanje u saradnji sa NVO, UAI je
materijal iz kampanje dostavila NVO CRNVO (400 flajera), NVO CEMI (300 flajera) i
NVO Instirut alternativa (300 flajera), sa molbom da obezbije postavijanje tog

Povecan broj prijava od strane
gradana u odnosu na prethodni
period

(1) 31.X11 2013 [RK]

Efekte kampanje kroz povecan
broj prijava od strane gradana
bice moguce sagledati po
okoncanju kampanje.

(2) 31.111 2014 [RK]

U prvoj polovini 2013. godine
svi organi koji imaju otvorene
telefonske linije za prijavu
korupcije primili su ukupno 96
prijava, dok su u drugoj polovini
2013. godine primili 118
prijava.

UAI je u prvoj polovini 2013.
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materijala u prostorijama tih NVO na mjestima gdje gradani mogu preuzeti flajere,
kao i na okruglim stolovima, seminarima i drugim skupovima koje organizuju.

(2) 31.111 2014 [RK]

Nastavljena je kampanja UAI "Ni centa za mito". Spot iz kampanje se emituje na
dvije TV stanice. Kroz insertaciju u dnevnoj stampi distribuirano je 50.700 lifleta sa
brojevima svih drZavnih organa kojima se moZe prijaviti korupcija. Dizajnirane su
dvije vrste bilborda.

U cilju dostupnosti flajera iz kampanje sto vecem broju gradana UAI je u febuaru
2014. ponovo pozvala i druge organe da se ukljuce u kampanju i distribuiraju flajere
u svojim podrucnim jedinicama, ispostavama, filijalama, opstinskim organizacijama.
Svi organi kojima je upucen dopis su odgovorili pozitivno i dostavljen im je veliki broj
flajera koji se kontinuirano distribuiraju.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Nastavljena je kampanja UAI "Ni centa za mito". Spot iz kampanje se emituje na
dvije TV stanice. Kroz insertaciju u dnevnoj stampi distribuirano je 50.700 lifleta sa
brojevima svih drZavnih organa kojima se moZe prijaviti korupcija. Dizajnirane su
dvije vrste bilborda.

U cilju dostupnosti flajera iz kampanje Sto vecem broju gradana UAI je u febuaru
2014. ponovo pozvala i druge organe i NVO da se ukljuce u kampanju i distribuiraju
flajere u svojim podrucnim jedinicama, ispostavama, filijalama, opstinskim
organizacijama. Svi organi kojima je upucen dopis su odgovorili pozitivno i dostavijen
im je veliki broj flajera (ukupno 36.000) koji se kontinuirano distribuiraju.

Lifleti iz kampanje distribuirani na okrulim stolovima | predavanjima na kojima su
ucestvovali predstavnici UAI.

godine primila 22 prijave, a u
drugoj 43. Za prva tri mjeseca
2014. godine UAI je primila 25
prijava.

(3) 30.vi 2014 [RK]

UAI je u prvoj polovini 2014.
godine primila 56 prijava.
lzvjestaj o broju prijava kod svih
organa koji imaju otvorenu
telefonsku liniju za prijavu
korupcije za period januar-jun
2014. godine je u izradi.

2.1.9.2

Redovno izvjestavati o u¢eséu predstavnika NVO u radu
radnih grupa koje formiraju drzavni organi i organi
lokalne uprave, organizovanim javnim raspravama i
okruglim stolovima za nacrte zakona

(1) 31.X112013  [DR]

(2) 31.111 2014 [RK]

KSNVO
Danka
Latkovic

RK

Od jula

2013.
dva puta
godisnje

Broj predstavnika NVO u radnim tijelima na lokalnom i nacionalnom, nivou za izradu
antikorupcijskih politika;

(1) 31.X11 2013 [DR]

Zbirni podaci iz izvjestaja o ukupnoj saradnji drZavnih organa i nvo u prvih 6 mjeseci
2013: drZavni organi su obrazovali 105 radnih timova u koje su ukljucili, na osnovu
javnih poziva, 108 nvo predstavnika. za 31 tim nije bilo predloZenih kandidata iz Nvo.

Uprava za antikorupcijsku inicijativu obrazovala je 3 radna tima sa predstavnicima
nvo

(2) 31.111 2014 [RK]
0D 16 MINISTARSTAVA OD KOJIH SU U DECEMBRU 2013. TRAZENI PODACI U VEZI

Povecan stepen ukljucenosti
predstavnika NVO u rad radnih
grupa koje formiraju drzavni
organi;

(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
UKLJUCENJE PREDSTVANIKA
NVO U RAD RADNIH GRUPA JE
OBAVEZA 1Z UREDBE O
SARADNJI DRZAVNIH ORGANA |
NVO, KOJA SE, ZA RAZLIKU OD
NEKIH DRUGIH KOJE SE NE
PRIMJENJUJU U TOLIKOJ MIERI,
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(3) 30.VI 2014

[RK]

OVE MJERE ZA PERIOD JUL-DECEMBAR 2013.
9 MINISTARSTAVA JE POSLALO INFORMACIJU, OD KOJIH 5 DA NIJESU IMALI
PREDMETNE AKTIVNOSTI.

3 MINISTARSTVA SU INFORMISALA DA U OVOM PERIODU NIJESU OBRAZOVALI NOVE
RADNE GRUPE, ALl 13 RADNIH GRUPA OBRAZOVANIH RANIJE U KOJIMA JE
IZABRANO 17 PREDSTAVNIKA NVO, | SADA RADE

2 MINISTARSTVA (PRAVDE | ZA LJUDSKA | MANJINSKA PRAVA ) ORGANIZOVALO 4
KONSULTATIVNA SKUPA-RASPRAVE O TRI PREDLOGA ZAKONA | JEDNOJ STRATEGIJI

ZAHTIEV ZA DOSTAVLIANJE PODATAKA ZA PRVIH 6 MJEDECI 2014 BICE POSLAT
POCETKOM APRILA

Napomena: OVI PODACI SE NE ODNOSE SAMO NA RADNE GRUPE U VEZI IZRADE
ANTKORUPCIISKIH POLITIKA VEC NA PROPISE I1Z OBLASTI NADLEZNOSTI POJEDINIH
MINISTARSTAVA

(3) 30.vI 2014 [RK]

93 PREDSTAVNIKA NVO je bilo uklju¢eno u rad 79 RADNIH GRUPA, SAVIETODAVNIH |
DRUGIH TIJELA OBRAZOVANIH U 10 ministarstava (Ministarstva pravde, MUP-a,
Ministarstva finansija, Ministarstva prosvjete, Ministarstva nauke, Ministarstva
ekonomije, Ministarstva poljoprivrede i ruralnog razvoja, Ministarstva odrZivog
razvoja i turizma, Ministarstva zdravlja, Ministarstva za ljudska i manjinska prava) | 4
organa drZavne uprave (Direkcije za razvoj malih i srednjih preduzeca, Uprave za
javne nabavke, Uprave za inspekcijske poslove, Uprave za mlade i sport)

PODACI SE ODNOSE NA NACIONALNI NIVO | GRUPE OBARZOVANE ZA IZRADU AKATA
1Z DOMENA UKUPNE NADLEZNOST ORGANA NE SAMO NA ANTIKORUPCIJSKE
POLITIKE

Broj odrzanih javnih rasprava i okruglih stolova.

(1) 31.X11 2013 [DR]

Podaci iz izvjestaja o saradnji drZavnih organa i nvo u prvih 6 mjeseci 2013. godine:
- drZavni organi su organizovali 8 okruglih stolova, i

- 22 javne rasprave

nema posebnih podataka z aoblast borbe portiv korupcije

PRIMJENJUJE U GOTOVO SVIM
ORGANIMA.

(3) 30.vi 2014 [RK]

NA OSNOVU JAVNIH POZIVA
IMENUJU SE PREDSTAVNICI
NVO U RADNE | DRUGE GRUPE
U SKLADU SA UREDBOM

Povecan monitoring nad radom
i transparentnost rada radnih
tijela za izradu antikorupcijskih
politika;

(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
GENERALNO JE POVECANO
UCESCE NVO U SVIM RADNIM
TIJELIMA PA JE TAKO |
STVORENA MOGUCNOST ZA
POVECANJE TRANSPRENTNOSTI
RADA POMENUTIH TIJELA

(3) 30.vI 2014 [RK]
POVECAN JE BROJ
INFORMACIJA KOJE SE
OBAJVLIUJU NA SAJITOVIMA
ORGANA U VEZI SA RADOM
RAZLICITIH RADNIH GRUPA $TO
DOPRINOSI
TRANSPRAENTNOSTI RADA
ORGANA

Doprinos kvalitetu
antikorupcijskih javnih politika.
(1) 31.X11 2013 [?]

(2) 31.111 2014 [RK]
TASKO JE U OVOM TRENUTKU
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(2) 31.111 2014 [RK]

PREMA PODACIMA DOBIJENIM OD MINISTARSTAVA MINISTRASTVO PRAVDE |
MINISTARSTVO ZA LJUDSKA | MANJINSKA PRAVA, U PERIODU JUL-DECEMBAR 2013,
ORGANIZOVALI SU 4 KONSULTATIVNA SKUPA-RASPRAVE O 3 ZAKONA 12
NADLEZNOSTI MINISTRASTVA | JEDNOJ STRATEGIII

(3) 30.vI 2014 [RK]

1 Od januara do juna 2014. Ministarstvo pravde sprovelo 5 javnih rasprava o
nacrtima zakona
1.http://www.pravda.gov.me/rubrike/Javna_rasprava/139469/Ministarstvo-
pravde-daje-na-javnu-raspravu-radnu-verziju-Zakona-o-sudskom-savjetu-i-pravima-i-
obavezama-sudija-radnu-verziju-Zak.htm
2.http://www.pravda.gov.me/rubrike/Javna_rasprava/139320/Zakon-o-izmjenama-
i-dopunama-Zakona-o-parnicnom-postupku.html
3.http://www.pravda.gov.me/rubrike/Javna_rasprava/138818/Ministarstvo-
pravde-daje-na-javnu-raspravu.html
4.http://www.pravda.gov.me/rubrike/Javna_rasprava/136561/Program-javne-
rasprave-o-Nacrtu-zakona-o-sprjecavanju-korupcije.html
5.http://www.pravda.gov.me/rubrike/Javna_rasprava/136560/Ministarstvo-
pravde-daje-na-javnu-raspravu-Nacrt-Zakona-o-sprijecavanju-sukoba-interesa.html

i objavilo Spisak zakona o kojima ce biti organizovane rasprav eu 2014.
http://www.pravda.gov.me/rubrike/Javna_rasprava/134833/Spisak-predloga-
zakona-za-javnu-raspravu-za-2014-godinu.html)

Il MUP objavio spisak zakona za javnu raspravu u 2014
http://www.mup.gov.me/ministarstvo/Javne_rasprave/135695/MUP-objavio-
spisak-zakona-za-javnu-raspravu.html|

takode 6 izvjestaja o javnim raspravama i 1 o konsultacijama

- lzvjestaj sa javne rasprave o Nacrtu zakona o registrima prebivalista i boravista
1.http://www.mup.gov.me/ministarstvo/Javne_rasprave/139670/Izvjestaj-sa-javne-
rasprave-o-Nacrtu-zakona-o-registrima-prebivalista-i-boravista.html

2.1zvjestaj sa javne rasprave o Nacrtu zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
zastiti i spasavanju
http://www.mup.gov.me/ministarstvo/Javne_rasprave/138960/Izvjestaj-sa-javne-
rasprave-o-Nacrtu-zakona-o-izmjenama-i-dopunama-Zakona-o-zastiti-i-
spasavanju.html

3.javna rasprava za Nacrt zakona o registrima prebivalista i boravista
http://www.mup.gov.me/ministarstvo/Javne_rasprave/137890/Pokrenuta-javna-
rasprava-za-Nacrt-zakona-o-registrima-prebivalista-i-boravista-stavljen.html

4 Izvjestaj o javnoj raspravi o Nacrtu zakona o izmjenama i dopunama Zakona o DNK
registru http://www.mup.gov.me/ministarstvo/Javne_rasprave/138096/Izvjestaj-o-
javnoj-raspravi-o-Nacrtu-zakona-o-izmjenama-i-dopunama-Zakona-o-DNK-
registu.html

PORCIJENITI DOPRINOS
KVALITETU POJEDINIH AKATA
JAVNIH POLITIKA, ALI CE SE TO
POKAZATI REALNI PRI
NJIHOVOJ IMPLEMENTACII, ALI
JE JASNO DA UCESCE NVO U
TIMU Z ANJIHOVU IZRADU
SIGURNO NE NANOSI STETU,
NAPROTIV.

(3) 30.VI 2014 [RK]

SAMA PARTICIPACIJA NVO
PREDSTAVNIKA ZNACI
DOPRINOS |
TRANSPARENTNOSTI |
KVALITETU AKATA ALI SE TO
MOZE OCIJENITI TEK U FAZI
KONKRETNE IMPLEMENTACIJE
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5.1zvjestaj sa javne rasprave o Nacrtu zakona o ronjenju
http://www.mup.gov.me/ministarstvo/Javne_rasprave/135708/Izvjestaj-sa-javne-
rasprave.html

6. lzvjestaj sa javne rasprave o Nacrtu zakona o strancima
(http://www.mup.gov.me/ministarstvo/Javne_rasprave/135740/Izvjestaj-sa-javne-
rasprave-o-Nacrtu-zakona-o-strancima.html

7 lzvjestaj o konsultacijama u vezi sa pripremom Nacrta zakona o izmjenama i
dopunama zakona o zapaljivim tecnostima i gasovima
http://www.mup.gov.me/ministarstvo/Javne_rasprave/135954/Izvjestaj-o-
konsultacijama-u-vezi-sa-pripremom-Nacrta-zakona-o-izmjenama-i-dopunama-
zakona-o-zapaljivim-tecnostima-i-gasovima.html

8.1zvjestaj o konsultovanju sa NVO povodom izrade Predloga odluke o obrazovanju
Savjeta za razvoj NVO
http://www.mup.gov.me/ministarstvo/Javne_rasprave/135458/Izvjestaj-o-
konsultovanju-sa-NVO-povodom-izrade-Predloga-odluke-o-obrazovanju-savjeta-za-
razvoj-NVO.html

1l Ministarstvo finasnija organizovalo 4 javne rasprave i jedan okrugli sto

1.Javna rasprava o Nacrtu Zakona o stecaju i likvidaciji drustava za osiguranje
(http://www.mf.gov.me/vijesti/136764/Javna-rasprava-o-Nacrt-Zakona-stecaju-i-
likvidaciji-drustava-za-osiguranje.html

2.Javna rasprava o Nacrtu Zakona o zaradama u javnom
sektoruhttp://www.mf.gov.me/vijesti/136197/Javna-rasprava-o-Nacrtu-Zakona-o-
zaradama-u-javnom-sektoru.html)

3. Javna rasprava o Nacrtu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o javnim
nabavkama

http://www.mf.gov.me/vijesti/135811/Javni-poziv.html)

4.Javna rasprava o Nacrtu Zakona o dobrovoljnom finansijskom restrukturiranju
(http://www.mf.gov.me/vijesti/135002/Javna-rasprava-o-Nacrtu-Zakona-o-
dobrovoljnom-finansijskom-restrukturiranju.html

5. Saopstenje: OdrZan Okrugli sto povodom zavrsetka javne rasprave o nacrtu Zakona
0 izmjenama i dopunama Zakona o javnim nabavkama
(http://www.mf.gov.me/vijesti/136600/Saopstenje-Odrzan-Okrugli-sto-povodom-
zavrsetka-javne-rasprave-o-nacrtu-Zakona-o-izmjenama-i-dopunama-Zakona-o-
javnim-nabavkama.h

IV MINISTARSTVO VANJSKIH POSLOVA | EVROPSKIH INTEGRACIJA organizovalo 5
okruglih stolova o Nacrtu zakona o saradnji Crne Gore sa iseljenistvom
http://www.mvpei.gov.me/vijesti/135728/Bar-Organizovan-okrugli-sto-o-Nacrtu-
zakona-o-saradnji-Crne-Gore-sa-iseljenistvom.html)
http://www.mvpei.gov.me/vijesti/135631/Najava-Okrugli-sto-o-Nacrtu-zakona-o-
saradnji-Crne-Gore-sa-iseljenistvom.html)
http://www.mvpei.gov.me/vijesti/135500/U-Plavu-organizovan-okrugli-sto-o-
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Nacrtu-zakona-o-saradnji-Crne-Gore-sa-iseljenistvom.html)
http://www.mvpei.gov.me/vijesti/135359/Najava-Okrugli-sto-o-Nacrtu-zakona-o-
saradnji-Crne-Gore-sa-iseljenistvom.html)
http://www.mvpei.gov.me/vijesti/134949/0rganizovan-Okrugli-sto-o-Nacrtu-
zakona-o-saradnji-Crne-Gore-sa-iseljenistvom.html)
http://www.mvpei.gov.me/vijesti/134908/Najava-Okrugli-sto-o-Nacrtu-zakona-o-
saradnji-Crne-Gore-sa-iseljenistvom.html)
http://www.mvpei.gov.me/vijesti/134619/Javni-poziv-za-raspravu-o-Nacrtu-zakona-
o-saradnji-Crne-Gore-sa-iseljenistvom.html

V MINISTARSTVO PROSVIETE organizovalo

okrugli sto o prijedlogu teksta Zakona o
mladimahttp://www.mpin.gov.me/vijesti/138082/Saopstenje-Odrzan-treci-okrugli-
sto-o-prijedlogu-teksta-Zakona-o-mladima.html

6. MINISTARSTVO NAUKE

- OdrZana javna rasprava o nacrtu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
naucnoistraZivackoj djelatnosti
(http://www.mna.gov.me/vijesti/139848/0drzana-javna-rasprava-o-nacrtu-Zakona-
o-izmjenama-i-dopunama-Zakona-o-naucnoistrazivackoj-djelatnosti.html)

VI MINISTARSTVO NAUKE organizovalo

javnu raspravu o nacrtu Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o
naucnoistraZivackoj djelatnosti
(http://www.mna.gov.me/vijesti/139848/0drzana-javna-rasprava-o-nacrtu-Zakona-
o-izmjenama-i-dopunama-Zakona-o-naucnoistrazivackoj-djelatnosti.html)

VIl MINISTARSTVO EKONOMIJE organizovalo 4 javne rasprave o predlozima zakona i
1 o planu za davanje konceasija

1. Predlog zakona o efikasnom koris¢enju energije s Izvjestajem o sprovedenoj javnoj
raspravi sa zakljuccima
(http://www.mek.gov.me/vijesti/137846/Predlog-zakona-o-efikasnom-koriscenju-
energije-s-Izvjestajem-o-sprovedenoj-javnoj-raspravi-sa-zakljuccima.html)

2. lzvjestaj sa javne rasprave o Nacrtu zakona o patentima
(http://www.mek.gov.me/vijesti/137016/lzvjestaj-sa-javne-rasprave-o-Nacrtu-
zakona-o-patentima.html)

3. javna rasprava o Predlogu zakona o nadzoru proizvoda na trZistu
(http://www.mek.gov.me/vijesti/134895/Na-osnovu-clana-11-Uredbe-o-postupku-i-
nacinu-sprovodenja-javne-rasprave-u-pripremi-zakona-Sluzbeni-list-CG-br-12-12-
Ministarstv.html)

4. javna rasprava o NACRTU ZAKONA O PATENTIMA
(http://www.mek.gov.me/vijesti/134665/Na-osnovu-clana-11-Uredbe-o-postupku-i-
nacinu-sprovodenja-javne-rasprave-u-pripremi-zakona-Sluzbeni-list-CG-br-12-12-
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Ministarstv.html

5. Nacrt plana davanja koncesija za detaljna geoloska istraZivanja i eksploataciju
mineralnih sirovina za 2014. godinu s Predlogom programa javne rasprave sa
zakljuccima
(http://www.mek.gov.me/vijesti/137819/Nacrt-plana-davanja-koncesija-za-
detaljna-geoloska-istrazivanja-i-eksploataciju-mineralnih-sirovina-za-2014-godinu-s-
Predlogom-p.html)

8. MINISTARSTVO SAOBRACAJA | POMORSTVA

- Javna rasprava o nacrtu zakona o izmjenama i dopunama zakona o obligacionim
odnosima i osnovama svojinsko-pravnih odnosa u vazdusnom saobracaju
(http://www.minsaob.gov.me/rubrike/javne-rasprave/138225/JAVNA-RASPRAVA-O-
NACRTU-ZAKONA-O-IZMJENAMA-I-DOPUNAMA-ZAKONA-O-OBLIGACIONIM-
ODNOSIMA-I-OSNOVAMA-SVOJINSKO-PRAVNIH-ODNOSA-U-VAZDU.html

VIII MINISTARSTVO SAOBRACAJA | POMORSTVA organizovalo javnu rasprava o
nacrtu zakona o izmjenama i dopunama zakona o obligacionim odnosima i
osnovama svojinsko-pravnih odnosa u vazdusnom saobracaju
http://www.minsaob.gov.me/rubrike/javne-rasprave/138225/JAVNA-RASPRAVA-O-
NACRTU-ZAKONA-O-IZMJENAMA-I-DOPUNAMA-ZAKONA-O-OBLIGACIONIM-
ODNOSIMA-I-OSNOVAMA-SVOJINSKO-PRAVNIH-ODNOSA-U-VAZDU.html

IX MINISTARSTVO ODRZIVOG RAZVOJA | TURIZMA organizovalo dvije javne rasprave,
objavilo 1 izvjestaj o konsultacijama i 2 poziva za konsultacije

1.Javna rasprava o Predlogu zakona o izmjenama i dopunama Zakona o zastiti
vazduha
(http://www.mrt.gov.me/rubrike/javna_rasprava/138551/Javna-rasprava-o-
Predlogu-zakona-o-izmjenama-i-dopunama-Zakona-o-zastiti-vazduha.html)

2.Javna rasprava o Nacrtu izmjena i dopuna DrZavne studije lokacije , Sektor 5” (za
dio bivse kasarne orijenski bataljon)
(http://www.mrt.gov.me/rubrike/javna_rasprava/136055/Javna-rasprava-o-Nacrtu-
izmjena-i-dopuna-Drzavne-studije-lokacije-Sektor-5-za-dio-bivse-kasarne-orijenski-
bataljon.html)

3. lzvjestaj o pregledu subjekata koji su ucestvovali u konsultacijama i pregledu
dobijenih inicijativa, predloga, sugestija i komentara u konsultacijama
zainteresovane javnosti povodom izrade nacrta zakona o uredenju prostora i
izgradnji objekata
(http://www.mrt.gov.me/rubrike/javna_rasprava/136081/izvjestaj-o-pregledu-
subjekata-koji-su-ucestvovali-u-konsultacijama-i-pregledu-dobijenih-inicijativa-
predloga-sugestija-i-koment.html)

4. Javni poziv za konsultacije zainteresovane javnosti povodom izrade Nacrta zakona
o uredenju prostora i izgradnji objekata
(http://www.mrt.gov.me/rubrike/javna_rasprava/135185/Javni-poziv-za-
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konsultacije-zainteresovane-javnosti-povodom-izrade-Nacrta-zakona-o-uredenju-
prostora-i-izgradnji-objekata.html)

5. Javni poziv za konsultacije zainteresovane javnosti povodom izrade Nacrta zakona
o Zivotnoj sredini (http://www.mrt.gov.me/rubrike/javna_rasprava/134606/Javni-
poziv-za-konsultacije-zainteresovane-javnosti-povodom-izrade-Nacrta-zakona-o-
zivotnoj-sredini.html

X MINISTARSTVO RADA | SOCIJALNOG STARANJA objavilo Spisak zakona o kojima ce
se sprovesti javna rasprava u toku 2014. Godine
(http://www.mrs.gov.me/informacije/javnerasprave/136837/Spisak-zakona-o-
kojima-ce-se-sprovesti-javna-rasprava-u-toku-2014-godine.html)

2.1.93

Ukljucivanje predstavnika NVO u sastav Odbora za
antikorupciju u skladu sa utvrdenim pravilima i
procedurama

(1) 31.X112013  [DR]

(2) 31.111 2014 [RK]

Na cetiri sjednice Odbora za antikorupciju u 2013.
godine ucestvovao je po jedan predstavnik MreZe za
afirmaciju nevladinog sektora. Pored toga, sjednicama
Odbora su prisustvala jos 23 predstavnika tri nevladine
organizacije.

(3) 30.vi 2014 [RK]

Skupstina
Damir
Davidovic

RK

Odjula

2013.
jednom
godisnje

Broj predstavnika NVO ukljucenih u rad Odbora

(1) 31.X112013  [RK]

Sjednicama Odbora za antikorupciju od jula 2013. godine prisustvovalo je sedam
predstavnika tri nevladine organizacije.

(2) 31.111 2014 [RK]

Na cetiri sjednice Odbora za antikorupciju u 2013. godine ucestvovao je po jedan
predstavnik MreZe za afirmaciju nevladinog sektora (u skladu sa ¢lanom 67
Poslovnika Skupstine Crne Gore).

Takode, na prvoj sjednici Odbora za antikorupciju pozitivno je odgovoreno na
zahtjeve MreZe za afirmaciju nevladinog sektora, Instituta Alternativa, Centra za
monitoring i istraZivanje i Centra za politicko istraZivanje da im se dozvoli pracenje
svih sjednica Odbora otvorenih za javnost. S tim u skladu, na sjednicama Odbora su,
pored cCetiri ucesca, prisustvala 23 predstavnika tri nevladine organizacije.

(3) 30.vi 2014 [RK]

U radu Odbora, od obrazovanja Odbora u decembru 2012. godine do kraja juna 2014.
godine ucestvovala su Cetiri predstavnika nevladinih organizacija, odnosno svi koji su
iskazali interesovanje, a sjednice Odbora pratila su ukupno 24 predstavnika.

Od ukupno devet predstavki dostavljenih Odboru, tri je podnijela MreZa za afirmaciju
nevladinog sektora.

Predsjednik Odbora, Predrag Bulatovic i zamjenik predsjednika Odbora, Obrad Miso
Stanisic sastali su se sa predstavnicima nevladinih organizacija (MreZa za afirmaciju
nevladinih organizacija, Centar za demokratiju i ljudska prava, Centar za monitoring i
istraZivanje, Institut Alternativa, Akcija za ljudska prava, Centar za politicku
edukaciju, Niksic, Centar za gradansko obrazovanje, Gradanska alijansa) koje se
bave borbom protiv korupcije i organizovanog kriminala 11. aprila 2014. godine. Ovaj
sastanak je realizovan na osnovu stava Odbora. Tema sastanka bila je saradnja

Efikasniji nadzor nad radom
svih tijela nadleZnih za borbu
protiv korupcije.
(1) 31.X11 2013 [NR]
Napomena: Povecanje broja
inicijativa za koris¢enja svih
kontrolnih mehanizama
Skupstine i pracenje primjene
zakljucaka po ovim
inicijativama, bice moguce
mjeriti ovaj indikator.

(2) 31.111 2014 [RK]

Odbor za antikorupciju je, 27.
decembra 2013. godine, odrZao
konsultativno saslusanje
ministra finansija, direktora
Poreske uprave, direktora
Uprave za nekretnine i
predsjednika Savjeta Agencije
za zastitu licnih podataka i
slobodan pristup
informacijama, saglasno ¢lanu
73 Poslovnika Skupstine Crne
Gore, povodom uklanjanja
maticnih brojeva sa internet
stranice Centralnog registra
privrednih subjekata i Uprave
za nekretnine, na inicijativu
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Odbora sa nevladinim organizacijama.

MreZe za afirmaciju neviadinog
sektora.

Takode na inicijativu MreZe za
afirmaciju nevladinog sektora,
na zajednickoj sjednici Odbora
za antikorupciju i Odbora za
politicki sistem, pravosude i
upravu, 20. decembra 2013.
godine, odrZano je
konsultativno saslusanje
povodom obezbjedivanja
nezavisnosti Vijeca i podrucnih
organa za prekrsaje kroz
promjenu zakonskog okvira u
dijelu koji se tice imenovanja i
razrjesenja sudija za prekrsaje.
Obrazovan je pododbor Odbora
za antikorupciju i Odbora za
politicki sistem, pravosude i
upravu koji ¢e razmotriti sva
pitanja koja se ticu
normativnog okvira
prekrsajnog sistema u Crnoj
Gori.

(3) 30.vi 2014 [RK]

MreZa za afirmaciju nevladinog
sektora podnijela je Odboru
dvije predstavke povodom kojih
su odrZana dva konsultativna
saslusanja.

1. MreZa za afirmaciju
nevladinog sektora podnijela je
Odboru predstavku kojom se
inicira konsultativno saslusanje
povodom obezbjedivanje
nezavisnosti Vijeca i podrucnih
organa za prekrsaje kroz
promjenu zakonskog okvira u
dijelu koji se tice imenovanja i
razrjesenja sudija za prekrsaje.
Odbor je nakon upoznavanja
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Odbora za politicki sistem,
pravosude i upravu sa
inicijativom MANS-a, odrZao
20.decembra 2013.godine,
zajednicku sjednicu sa Odborom
za politicki sistem, pravosude i
upravu na kojoj je obavljeno
konsultativno saslusanje
povodom predmeta inicijative.
Na zajednickoj sjednici
obrazovan je pododbor Odbora
za antikorupciju i Odbora za
politicki sistem, pravosude i
upravu koji ¢e razmotriti sva
pitanja koja se ticu
normativnog okvira
prekrsajnog sistema u Crnoj
Gori.

2. MreZa za afirmaciju
nevladinog sektora podnijela je
Odboru predstavku kojom se
inicira konsultativno saslusanje
ministra finansija, direktora
Poreske uprave, direktora
Uprave za nekretnine i clanove
Savjeta Agencije za zastitu
linih podataka i slobodan
pristup informacijama
povodom uklanjanja maticnih
brojeva sa internet stranice
Centralnog registra privrednih
subjekata i Uprave za
nekretnine, ¢éime su nevladine
organizacije i mediji u velikoj
mjeri onemoguceni da istraZuju
slucajeve korupcije i
organizovanog kriminala.
Povodom ove inicijative Odbor
je, na devetoj sjednici, odlucio
da, dana 27. decembra 2013.
godine, odrZao konsultativno
saslusanje ministra finansija,
direktora Poreske uprave,
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direktora Uprave za nekretnine
i predsjednika Savjeta Agencije
za zastitu licnih podataka i
slobodan pristup informacijama
saglasno ¢lanu 73 Poslovnika
Skupstine Crne Gore.

2.1.9.4

Promovisanje izvjeStaja relevantnih NVO koje se bave
pitanjima korupcije i antikorupcijskim aktivnostima

(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.VI 2014 [RK]

KSNVO
Danka
Latkovic

RK

Odjula

2013.
dva puta
godisnje

Broj izvjestaja NVO postavijenih na internet stranice drZzavnih organa;

(1) 31.X11 2013 [RK]

Izvjestaji NVO postavljeni na web stranice Ministarstva pravde i Uprave za
antikorupcijsku inicijativu.

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.vI 2014 [RK]

Pocetkom 2014. ( januar /februar) Uprava za antikorupcijsku inicijativu je po 500
primjeraka

Lifleta “NI CENTA ZA MITO”, dostavila NVO CEMI, INSTITUT ALTERNATIVA | CRNVO
za distribuciju na njihovim skupovima

Uprava za javne nabavke na svom sajtu postavila informacije o : okruglom stolu NVO
Centar za demokratsku tranziciju na temu ,,Novac i politika“; o Nacionalnoj
konferenciji na temu “Analiza efekata anti-korupcijskih politika u Crnoj Gori —
Prijedlozi za unapredenje” koja je organizovana od strane NVO Centar za monitoring
i istraZivanje — CEMI; Okruglom stolu organizovanom od NVO CRNVO u partnerstvu
sa NVO Centar za antidiskriminaciju Ekvista iz Podgorice, Adria iz Bara i Bjelopoljski
demokratski centar- u okviru projekta “Ucinimo pregovaracki proces javnim” ; o Vil
Nacionalnoj anti-korupcijskoj konferenciji koju je organizovala NVO MANS;o

Vodicu Ka boljoj parlamentarnoj kontroli javnih nabavki koji je pripremljen u okviru
projekta Jacanje parlamentarnog nadzora sistema javnih nabavki (NVO Institut
alternativa)

Broj okruglih stolova, debata, panela na kojima su promovisani izvjestaji NVO.

(1) 31.X112013  [RK]

1.1zvjestaj o stanju u oblasti reforme pravosuda I ljudskih prava ( poglavje 23) u Crnoj
Gori u periodu od 10.10.2012. do 10.10.2013 (godisnji) , Koalicija NVO za pracenje
pregovora sa Evropskom unijom u poglavlju 23, 15. Novembar 2013.

Povecana informisanost
gradana o razli¢itim pitanjima
iz oblasti borbe protiv
korupcije;

(1) 31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 2

(3)30.vi2014  [?]

Povecan kvalitet informacija o
razli¢itim pitanjima iz oblasti
borbe protiv korupcije.

(1) 31.X112013  [?]

(2) 31.111 2014 2

(3) 30.vI 2014 2
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2.Promovisanje istog izvjestaja | na lokalnom nivou, Bijelo Polje 5. Decembar, Bar- 6.
decembar

3.IstraZivanje o percepciji rasprostranjenostoi korupcije, kvaliteta zdravstvene zastite
i informisanosti o osnovnim pravima pacijenata u zdravstvenom sistemu Crne Gore,
Centar za monitoring i istraZivanja ( CEMI); 28. Oktobar 2013. God.

4.IstraZivanje “ Koliko je uloZeno u borbu protiv korupcije | organizovanog kriminala
u CG I da li su rezultati u tom smjeru vidljivi”, Centar za gradansko obrazovanje (
CGO), 9. Decembar 2013.

5. IstraZivanje “ Antikorupcijski mehanizmi | odgovornost policijskih sluzbenika u
Crnoj Gori”, Centar za demokratiju I ljudska prava (CEDEM), 25.12.2013.

6. lzvjestaj o borbi protiv korupcije u 14 crnogorskih opstina u periodu januar-
septembar 2013, Centar za gradansko obrazovanje ( CGO) | Institut Alternativa (IA),
oktobar 2013.

7. “Kako nabavljaju crnogorske opstine “- studija o javnim nabavkama na lokalnom
nivou, studiju izradio Institut alternativa u okviru partnerskog projekta sa Centrom za
gradansko obrazovanje “ Korupcija na lokalnom nivou-nulta tolerancija” , novembar
2013.

(2) 31.111 2014 [RK]

2 MINISTRASTVA SU ORGANIZOVALA 6 PROMOTIVNIH SKUPOVA:

MINISTARSTVO PROSVJETE:

1.PROMOCIJA ZBIRKE OBRAZOVANIJE ZA MIR-ISKUSTVA I1Z PRAKSE NVO NANSEN
DIJALOG CENTRA CRNE GORE (20. SEPTEMBRA 2013 ODRZAN OKRUGLI STO), ZBIRKA
POSTAVLIENA NA SAJT www.mps.gov.me

2.PROJEKAT NVO "KORAK PO KORAK" POD NAZIVOM "PRODUZENI STRUCNI
POSTUPAK" KOJI SE REALIZUJE U OS VLADIMIR NAZOR U PODOGRICI UZ POMOC
GLAVNOG GRADA (24. 10. 2013. JAVNA RASPRAVA O LOKALNOM PORGRAMU
PREVENCIJE NEPRIHVATLIIVOG PONASANJA DJECE | MLADIH U GLAVNOM GRADU-
PODGORICI 2014-2018.), PROJEKAT POSATVLIEN NA SAJT www.mps.gov.me
3.DODJELA NAGRADA UCESNICIMA LIKOVNOG KONKURSA NA TEMU "NAVIJAM ZA
MIR" KOJI JE ORGANIZOVAO NVO NANSEN DIJALOG CENTAR CRNE GORE
(20.12.2013.)

INFORMACIJA POSTAVLIENA NA SAJT www.mps.gov.me

4. REALIZACIJA KONKURSA NVO ALFA CENTAR IZ NIKSICA, INFORMACIJA
POSTAVLIENA NA SAJTwww.mps.gov.me

MINSTARSTVO PRAVDE:

1. IDENTIFIKACIJA PROMLEMA MOBINGA(ZLOSTAVLIANJA NA RADU) | STATUS
ZVIZDACA U CRNOJ GORI (SEPTEMBAR 2013.), DOKUMENT NVO VLADAVINA PRAVA,
POSTAVLIEN NA SAJT www.antikorupcija.me

2.ANALIZA RIZIKA OD KORUPCIJE U ZDRAVSTVENOM SISTEMU CRNE GORE, NVO
CEMI (20.11.2013. ANALIZA PREDSTVLIENA NA X1 SJEDNICI NACIONALNE KOMISIJE )
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(3) 30.vi 2014 [RK]

Uprava za javne nabavke na svom sajtu postavila informacije o : okruglom stolu NVO
Centar za demokratsku tranziciju na temu ,,Novac i politika“; o Nacionalnoj
konferenciji na temu “Analiza efekata anti-korupcijskih politika u Crnoj Gori —
Prijedlozi za unapredenje” koja je organizovana od strane NVO Centar za monitoring
i istraZivanje — CEMI; Okruglom stolu organizovanom od NVO CRNVO u partnerstvu
sa NVO Centar za antidiskriminaciju Ekvista iz Podgorice, Adria iz Bara i Bjelopoljski
demokratski centar- u okviru projekta “Ucinimo pregovaracki proces javnim” ; o VIl
Nacionalnoj anti-korupcijskoj konferenciji koju je organizovala NVO MANS;o

Vodicu Ka boljoj parlamentarnoj kontroli javnih nabavki koji je pripremljen u okviru
projekta Jacanje parlamentarnog nadzora sistema javnih nabavki (NVO Institut
alternativa)

Kancelarija za saradnju sa nevladinim organizacijama na svojjv podstranici posatvila
informaciju o Okruglom stolu na temu ,,Poreski propisi od znacaja za razvoj
filantropije”, koji je organizovao fAKT-a iz Podogrice, kao i uvodna obracanja
predstavnice FAKT-a i Kancealrije, te Izvod iz studije , Poreski propisi od znacaja za
razvoj filantropije u zemaljama Jugoistocne Evrope”, autora Dragana Golubovica,
konsultanta Evropskog centra za neprofitno pravo, sa posebnim segmentom o stanju
u Crnoj Gori, i preporukama za unaprijedenje poreskog sistema u cilju podsticanja
filantropskih aktivnosti u zemlji.

Glavni cilj projekta je poboljsanje odrZivosti i jacanje uticaja civilnog drustva u
procesu demokratizacije na zapadnom Balkanu, putem stvaranja povoljnijeg
okruZenja za razvoj filantropije i davanje za opste dobro, gradanskog aktivizma i
medusektorskog dijaloga.
http://www.gsv.gov.me/sekretarijat/Kancelarija_za_saradnju_s_NVO?pagerindex=3

2.1.95

Organizovanje zajednickih programa edukacije za
drzavne sluzbenike na teme iz oblasti borbe protiv
korupcije

(1) 31.X112013  [RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

UAI
Vesna
Ratkovic

RK

Odjula

2013.
dva puta
godisnje

Broj zajednickih obuka, treninga i seminara;

(1) 31.X11 2013 [RK]

Broj zajednickih obuka, treninga i seminara sa predstavnicima NVO, drZzavnim
organima i medunarodnim organizacijama je oko 25, za period jul-decembar 2013.
UAI, UzK i Policijska akademija kontinuirano sprovode obuke sluzbenika na temu
borbe protiv korupcije, U periodu jul.decembar 2013. veliki broj edukacija je
organizovan kroz IPA 2010 projekat: "Podrska implementaciji antikorupcijske
Strategije i Akcionog plana." Veoma vazni partneri su i Zajednica opstina, Centar za
edukaciju nosilaca pravosudnih funkcija, TAIEX, Centar za bezbjedonosnu saradnju
RACVIAC, NVO CEMI i Gradanska alijansa, Americka privredna komora u CG, i drZavni
organi.

Veci stepen edukacije dravnih
sluzbenika na razlicite teme iz
oblasti borbe korupcije.

(1) 31.X112013  [RK]

Vedi stepen edukacije
sluzbenika na razlicite teme iz
oblasti borbe protiv korupcije
bice moguce ocijeniti izvjestaje
domacih i medunarodnih
partnera u buduéem periodu.
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(3) 30.VI 2014

[RK]

(2) 31.111 2014 [RK]

Za period januar-mart 2014. UZK organizovala jednu obuku na temu prevencija
korupcije za predstavnike drZavnih organa na kojoj je ucestvovalu 14 sluZbenika.

U organizciji TAIEX odrZana radionica "Izrada nacionalne procjene rizika o pranju
novca i finansiranju terorizma", ucestvovalu 50 predstavnika drZavnih organa.

Za potrebe drZavnih sluZzbenika, meduresorska radna grupa je izradila Prirucnik pod
nazivom , Integritet ili korupcija — pitanja i odgovori”“. Cilj prirucnika je da se kroz
prakticna pitanja i odgovore, sluZbenicima predoce pravila eticnog ponasanja i
zakonske obaveze po tom pitanju , tj. kako da prepoznaju ili reaguju u slucaju da
sumnjaju postojanje korupcije ili bilo kog drugog oblika neeticnog i neprofesionalnog
ponasanja u instituciji. Prirucnik obraduje pet tematskih cjelina: Zakon o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, Zakon o radu, Krvicni zakonik, Prevenciju korupcije i
Eticki kodeks drZavnih sluZbenika i namjestenika. Na osnovu Prirucnika su obuceni
treneri iz drZavne uprave koji su sproveli dvije obuke kojima je prisustvovalo 45
drZavnih sluZbenika i namjestenika. Ove obuke ce postati sastavni dio plana i
programa obuka UZK.

28. marta 2014. u postupku javne rasprave za nacrt Zakona o sprjecavanju korupcije i
Zakona o sprjecavanju sukoba interesa, odrzan okrugli sto na kojem su ucesce uzeli
predstavnici 3 NVO (MANS, CEMI, CGO) koji su i ¢lanovi radne grupe za izradu
pomenutih nacrta.

(3) 30.VI 2014 [RK]

U izvjestajnom period UZK u saradnji sa UAI organizovala 2 obuke na temu "Razvoj
planova integriteta" kojima je prisustvovalo ukupno 30 sluzbenika (na obuci koja je
bila 12.03.2014. je bilo 10 polazniaka, a na obuci koja je bila 29.05.2014. je bilo 20
polaznika) i dvije obuka na temu "Prevencija korupcije" kojoj je prisustvovalo 14
sluzbenika.

U izvjestajnom periodu predstavnici UAI odrZali su ukupno 7 obuka u saradnji sa
predstavnicima drZavnih organa i medunarodnim partnerima. Takode, Predstavnici
UAI odrzali su jedno predavanje u saradnji sa Policijskom akademijom na temu
»Preventivna i represivna borba protiv korupcije na granicnim prelazima". U okviru
IPA 2010 projekta ,,Podrska implementaciji antikorupcijske strategije i akcionog
plana" UAI je odrZala 2 radionice na temu integriteta.

U organizciji TAIEX odrZana radionica"lzrada nacionalne procjene rizika o pranju
novca i finansiranju terorizma", ucestvovalo 50 predstavnika drZavnih organa.

Za potrebe drZavnih sluZbenika, meduresorska radna grupa je izradila Prirucnik pod
nazivom ,,Integritet ili korupcija — pitanja i odgovori“. Cilj prirucnika je da se kroz
prakticna pitanja i odgovore, sluzbenicima predoce pravila eticnog ponasanja i
zakonske obaveze po tom pitanju , tj. kako da prepoznaju ili reaguju u slucaju da
sumnjaju postojanje korupcije ili bilo kog drugog oblika neeticnog i neprofesionalnog
ponasanja u instituciji. Prirucnik obraduje pet tematskih cjelina: Zakon o drZavnim
sluzbenicima i namjestenicima, Zakon o radu, Krvicni zakonik, Prevenciju korupcije i

(2) 31.111 2014 [RK]

Efekti edukacije drZavnih
sluzbenika na teme borbe
protiv korupcije vidljivi su kroz
povecanje broja prijava ovih
dijela i bice sagledani kroz
izvjestaje medunarodnih
partnera u buducem periodu.

(3) 30.VI 2014 [RK]

Efekti edukacije drZavnih
sluzbenika na teme borbe
protiv korupcije vidljivi su kroz
povecanje broja prijava ovih
dijela i bice sagledani kroz
izvjestaje medunarodnih
partnera u buducem periodu.

194




23: Pravosude i oshovna prava

Eticki kodeks drZavnih sluZbenika i namjestenika. Na osnovu Prirucnika su obuceni
treneri iz drZavne uprave koji su sproveli dvije obuke kojima je prisustvovalo 45
drZavnih sluZbenika i namjestenika. Ove obuke ce postati sastavni dio plana i
programa obuka UZK.

28. marta 2014. u postupku javne rasprave za nacrt Zakona o sprjecavanju korupcije i
Zakona o sprjecavanju sukoba interesa, odrzan okrugli sto na kojem su ucesce uzeli
predstavnici 3 NVO (MANS, CEMI, CGO) koji su i ¢lanovi radne grupe za izradu
pomenutih nacrta.

Broj NVO sa kojima je ostvarena saradnja;
(1) 31.X11 2013 [RK]
Ostvarena saradnja sa dvije NVO.

(2) 31.111 2014 [RK]
U izvjestajnom periodu nastavljena saradnja sa 3 NVO (CEMI, MANS, CGO) u
postupku izrade Zakona o sprjecavanju korupcije.

(3) 30.vI 2014 [RK]
U izvjestajnom periodu nastavljena saradnja sa 3 NVO (CEMI, MANS, CGO) u
postupku izrade Zakona o sprjecavanju korupcije.

Broj polaznika/ca na programima edukacije.

(1) 31.X11 2013 [RK]

Na obukama od jula do decembra 2013. ucestvovalo preko 250 sluZbenika organa
drZavne uprave, pravosudnih, organa lokalne samouprave.

(2) 31.111 2014 [RK]
Na obukama u periodu januar-mart ucesca uzelo oko 70 sluZbenika.

(3) 30.VI 2014 [RK]
Na obukama u periodu januar-jun ucesc¢a uzelo oko 130 sluzbenika.

2.2.1 Preporuka: Obezbijediti nezavisne, uéinkovite, specijalizovane organe za istragu / gonjenje.

195




23: Pravosude i oshovna prava

Br. Mjera / Aktivnost el @S INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
2.21.1* a. Pripremiti sveobuhvatnu Analizu organizacione strukture, MUP Milos | R Sacinjena Analiza sa preporukama za izmijenu
kapaciteta i ovlaséenja drzavnih organa i organa uprave u borbi | Vukcevic normativnog i institucionalnog okvira u borbi
protiv organizovanog kriminala i korupcije, koja ¢e sadrzati: Oktobar protiv korupcije u skladu sa Programom rada
2013. Vlade - prioritetne aktivnosti tacka 56
pregled normativnog okvira za borbu protiv korupcije i (1) 31.X11 2013 [R]
organizovanog kriminala (Krivi¢ni zakonik, Zakonik o krivic(nom Vlada je sjednici od 14. novembra 2013. godine
postupku, Zakon o unutrasnjim poslovima, Carinski zakon i dr); usvojila Analizu organizacione strukture,
kapaciteta i ovlascenja drZavnih organa i organa
organizacionu strukturu i funkcionalni sadrzaj drzavnog uprave u borbi protiv organizovanog krininala i
tuzilastva, policije, Uprave carina, Poreske uprave i dr; korupcije, sa preporukama za unapredenje
normativnog i institucionalnog okvira.
posebni dio o oduzimanju imovinske koristi, s posebnim
osvrtom na prakti¢ne probleme prilikom lociranja imovine za
prosireno oduzimanje imovinske koristi, razmjenu informacija i
nadleZznosti Uprave za imovinu u pogledu upravljanja i
povracaja privremeno oduzete imovine;
posebni dio o strukturi, nadleznostima specijalnog istraznog
tima i njegov odnos prema drugim organima;
postojece relevantne baze podataka za efikasno sprovodenje
ZKP-a i prepoznati tehnicke prepreke za pristup bazama
podataka Poreske uprave, Uprave carina, Uprave policije, MUP,
Uprave za nekretnine, Centralne depozitarne agencije, Lucke
kapetanije, Komisje za hartije od vrijednosti, Centralni registar
privrednih subjekata, kao i preispitati ulogu postojeceg
specijalnog istraznog tima;
uporedni model Hrvatske i Slovenije, i
predlog zaklucaka za prevazilaZzenje postojeéih normativnih,
funkcionalnih i institucionalnih ogranicenja.
(1) 31.X11 2013 [R]
2.2.1.2 Donijeti Plan realizacije zakljucaka prethodne Analize sa MUP Milos | R Donijet Plan realizacije zaklju¢aka iz Analize
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konkretnim mjerama koje treba realizovati, nadleznim Vukcevic (1) 31.X11 2013 [NR]

organima i rokovima u kojima predvidene mjere treba Decembar

realizovati, a posebno: 2013. Napomena: U toku je izrada Plana realizacije
zakljucaka Analize organizacione strukture,

zakone koje treba izmijeniti i dopuniti, a narocito Krivi¢ni kapaciteta i ovlasc¢enja drZavnih organa i organa

zakonik, Zakonik o krivicnom postupku, Zakon o unutrasnjim uprave u borbi protiv organizovanog kriminala i

poslovima, Carinski zakon i dr; korupcije. Plan realizacije ce biti usvojen u januaru

2014.
promjene koje treba izvrsiti u organizacionoj strukturi; (2) 31.111 2014 [R]

Vlada Crne Gore na sjednici od 13. februara 2014.
unapredenje postupaka oduzimanja imovinske koristi i godine usvojila Plan realizacije zaklju¢aka Analize
funkcionisanja Uprave za imovinu; organizacione strukture, kapaciteta i ovlasc¢enja

drZavnih organa i organa uprave u borbi protiv
definisati dalju ulogu specijalnog istraznog tima; organizovanog kriminala i korupcije, sa
konkretnim mjerama koje treba realizovati,
uspostaviti jedinstvenu bazu podataka i omoguciti razmjenu nadlezZnim organima i rokovima.
informacija izmedu relevantnih organa;

(3) 30.vI 2014 [R]

preuzeti najbolja rjesenja iz uporednog iskustva.
(1) 31.X112013  [NR]
(2) 31.111 2014 [R]

2.215* Uspostaviti poseban informacioni sistem u Odjeljenju za VDT RK Uspostavljen poseban informacioni sistem i Uspostavljena bolja i efikasnija
suzbijanje korupcije, organizovanog kriminala, terorizma i ratnih| Djurdjina sugurnosni kanal za razmjenu informacija; meduinstitucionalna saradnja;
zloc¢ina koji ¢e sluziti za uspostavljanje baze podataka i sigurnog | Ivanovic Jun 2014.; | (3)30.VI 2014 [NR] (3) 30.vI 2014 [?]
kanala komunikacije sa sudom, policijom i drugim organima ;
odgovornim za sprovodenje zakaona i omoguditi drzavnom Septembar
tuzilastvu i specijalnom istraznom timu pristup bazama 2014.

podataka neophodnim za efikasno vodenje finansijskih istraga,
podataka o oduzetoj imovinskoj koristi, kao i elektronsku
razmjenu podataka i informacija.

Napomena: Veza sa mjerama br. 6.1.8 i 6.2.28 u Akcionom
planu za poglavlje 24

Izvrseno povezivanje baza podataka, i to izmedu
tuZilastva i baza podataka Ministarstva
unutrasnjih poslova, Poreske uprave, Uprave
policije, Centralnog registra privrednih drustava,
Lucke kapetanije, Uprave carina, Centralne
depozitarne agencije, Komisij

Izvjestaj o radu drZavnog tuZilastva za borbu
protiv organozovanog kriminala, korupcije
terorizma i ratnih zlocina;

(3) 30.vI 2014 21
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(3) 30.vI 2014 [RK]

(3) 30.VI 2014 2

lzvjestaj Evropske komsije;
(3) 30.vI 2014 2]

lzvjestaj MONEYVAL-a.
(3) 30.Vi 2014 21

2.2.1.6 Prosirenje prostornih uslova za Odjeljenje za suzbijanje VDT NR Prosireni prostorni kapaciteti Obezbijedeni uslovi za bolji rad tuZilastva
korupcije, organizovanog kriminala, terorizma i ratnih zlo¢ina Radmila — | (1) 31.XIl 2013 [NR] (1) 31.X11 2013 [NR]
(1) 31.x11 2013 [NR] Cukovic Decembar
2013.
(2) 31.111 2014 [?] (2) 31.111 2014 [?]
(3) 30.vI 2014 [?] (3) 30.VI 2014 2]
(2) 31.111 2014 [NR]
I dalje su u toku aktivnosti usmjerene na pronalaZenje
adekvatnog prostora, koje su vezane za formiranje Specijalnog
drZavnog tuZilastva kao posebnog drZavnog tuZilastva u
okviru tuZilacke organizacije.
(3) 30.VI 2014 [NR]
U toku su aktivnosti u cilju prosirenja radnog prostora
Odjeljenja za suzbijanje organizovanog kriminala, korupcije,
terorizma i ratnih zlocina.
2.2.1.7 Ojacati kadrovske kapacitete Odjeljenja za suzbijanje korupcije, | VDT DR Ojacani kadrovski kapaciteti zaposljavanjem dva
organizovanog kriminala, terorizma i ratnih zlocina Radmila . | Stru€na pomocnika i dva IT struénjaka
zaposljavanjem dva stru¢na pomocnika i dva IT struénjaka Cukovic Septembar | (1) 31.XIl 2013 [DR]
(1) 31.X11 2013 [DR] 2013 - U Odjeljenju za suzbijanje korupcije,
mart 2014. | organizovanog kriminala, terorizma i ratnih

(2) 31.111 2014 [DR]

Tokom | kvartala 2014. godine bio je raspisan interni oglas
unutar drZavnog organa za zaposljavanje dva IT strucnjaka, na
koji se niko nije prijavio. Shodno proceduri o zaposljavanju
drZavnih sluzbenika, sada slijedi postupak raspisivanja

zlocina primljeno 1 strucno lice ekonomske struke,
dana 22.10.2013. godine.

(2) 31.111 2014 [DR]

U Odjeljenju za suzbijanje korupcije,organizovanog
kriminala, terorizma i ratnih zloc¢ina zaposijena su
dva strucna lica ekonomske struke u oktobru i
decembru 2013.godine.
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internog oglasa izmedu drZavnih organa.

(3) 30.vi 2014 [DR]

(3) 30.vI 2014 [DR]

Vrhovno drzavno tuZilastvo uputilo je zahtjev
Upravi za kadrove za raspisivanje javnog oglasa za
popunjavanje radnog mjesta - sluzbenika u IT
sektoru.

(u IV kvartalu 2013. godine zaposlen strucni
pomocnik i sluZzbenik u IT sektoru, u 2014.
zaposlena dva sluzbenika)

(2) 31.111 2014 [DR]

U Odjeljenju za suzbijanje korupcije,organizovanog
kriminala, terorizma i ratnih zloc¢ina zaposljena su
dva strucna lica ekonomske struke u oktobru i
decembru 2013.godine.

(3) 30.vI 2014 [DR]

U Odjeljenju za suzbijanje korupcije,organizovanog
kriminala, terorizma i ratnih zloc¢ina zaposijena su
dva strucna lica ekonomske struke u oktobru i
decembru 2013.godine.

2.2.1.9

Izmjene i dopune Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Ministarstva unutrasnjih poslova, sa ciljevima:

reorganizacije, definisanja nadleznosti i centralizacije linije rada
privrednog kriminaliteta;

definisanje nadleznosti Odsjeka za suzbijanje privrednog
kriminaliteta i Odsjeka za borbu protiv organizovanog kriminala
i korupcije u sprovodeniju finsijskih istraga.

Napomena: Ista mjera je predvidena u Akcionom planu za
pregovaracko poglavlje 24 u dijelu 6.2, mjera br. 6.2.17

MUP Milos
Vukcevic

DR

Februar;
2014.;;;;
Decembar
2014.

Odluka o formiranju radne grupe u kojoj ce biti
¢lan predstavnik linije privrednog kriminaliteta;
(2) 31.111 2014 [R]

Formirana je Radna grupa za izmjene i dopune
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Ministarstva unutrasnjih poslova. Radna
grupa formirana je RjeSenjem o obrazovanju
Radne grupe 14. Il 2014. Radna grupa broji 17
¢lanova od kojih je jedan pomocnik direktora
Uprave policije za sektor kriminalisticke policije. U
okviru te radne grupe formirana podgrupa ciji je
clan sSef Odsjeka za privredni kriminalitet. Zadatak
podgrupe je da pripremi predlog izmjena i dopuna
Pravilnika u cilju realizacije navedene mjere.

Broj pokrenutih istraga
(2) 31.111 2014 [?1

(3) 30.VI 2014 2
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(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vI 2014 [DR]

OdrZan sastanak radne grupe i utvrdene smjernice
buduceg rada.

(3) 30.vI 2014 [R]

Formirana je Radna grupa za izmjene i dopune
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Ministarstva unutrasnjih poslova. Radna
grupa formirana je RjeSenjem o obrazovanju
Radne grupe 14. Il 2014. Radna grupa broji 17
¢lanova od kojih je jedan pomocnik direktora
Uprave policije za sektor kriminalisticke policije. U
okviru te radne grupe formirana podgrupa ciji je
clan sef Odsjeka za privredni kriminalitet. Zadatak
podgrupe je da pripremi predlog izmjena i dopuna
Pravilnika u cilju realizacije navedene mjere.
Odrzan sastanak radne grupe i utvrdene smjernice
buduceg rada

Usvojena izmjena i dopuna Pravilnika o
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Ministarstva unutrasnjih poslova.

(2) 31.111 2014 [NR]

Napomena: Nije dospjela.
(3) 30.vI 2014 [DR]

Utvrden predlog izmjena i dopuna Pravilnika o
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Ministarstva unutrasnjih poslova.

2.2.1.10

Jacanje kapaciteta ljudskih resursa Uprave policije putem
povecanog broja radnih mjesta za drzavne sluzbenike za
realizaciju mjera tajnog nadzora (MTN)

Napomena: Ista mjera je predvidena u Akcionom planu za
pregovaracko poglavlje 24 u dijelu 6.2, mjera br. 6.2.32

(2) 31.111 2014 [RK]

MuUP
Milan
Tomic

RK

Februar
2014.;;
April
2014.;;
Maj 2014.;
Decembar;
2014.;;

Formirana radna grupa;

(2) 31.111 2014 [R]

Formirana je Radna grupa za izmjene i dopune
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta Ministarstva unutrasnjih poslova. Radna
grupa formirana je RjeSenjem o obrazovanju
Radne grupe 14. marta 2014. godine. Radna grupa
broji 17 ¢lanova od kojih je jedan pomocnik
direktora Uprave policije za sektor kriminalisticke
policije.

Kapaciteti Odsjeka za posebne provjere
omogucavaju sprovodenje najmanje Cetiri
terenske operacije istovremeno.

(2) 31.11 2014 [?]

(3)30.vi2014  [?]
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Ostali indikatori nisu dospjeli na realizaciju.

(3) 30.vI 2014 [RK]

Mart
2015,;;
Maj 2015.;

(3) 30.vI 2014 [R]

U martu 2014. ministar unutrasnjih poslova je
formirao Radnu grupu za jacanje kapaciteta
ljudskih resursa za realizaciju mjera tajnog
nadzora.

Izradena procjena potrebnog povecanja broja
sluzbenika za MTN;
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.vI 2014 [R]

U aprilu 2014. godine je izradena Procjena
potrebnog povecanja sluzbenika za MTN.
Dokument je klasifikovan oznakom ,,Interno”.

Izraden Nacrt predloga za pravilnik;
(2) 31.111 2014 [?1

(3) 30.vI 2014 [DR]

Tokom maja i juna 2014. godine izrada predloga
pravilnika za MTN se uskladivala sa mjerom 6.2.45
iz AP24 (ILP), kako bi se oba predloga istovremeno
izradila, s obzirom na to da je u pitanju ista
organizaciona jedinica (Odsjeka za posebne
provjere). Rok za isti indikator u mjeri 6.2.45 je
septembar 2014.

Usvojena izmjena i dopuna pravilnika o
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Uprave
policije;

(2) 31.111 2014 [?1

(3) 30.vI 2014 [RK]
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Povecan broj izvrsilaca za realizaciju MTN, kroz
relokaciju policijskih sluzbenika;
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.VI 2014 2

DrZavni sluzbenici koji ispunjavaju uslove zaposleni
na neodredeno.
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.VI 2014 [

2.2.1.11

Definisanje i organizacija specijalisti¢kih obuka u zemlji i
inostranstvu za trenere i sluZzbenike za mjere tajnog nadzora i
istraZivanje i razvoj za oblasti:

nadzora telekomunikacija i internet,

operativnu tehniku i opservaciju,

novodonijeta uputstva.

Napomena: Ista mjera je predvidena u Akcionom planu za
pregovaracko poglavlje 24 u dijelu 6.2, mjera br. 6.2.33

(2) 31.111 2014 [RK]

(3) 30.vi 2014 [RK]

MUP
Natasa
Starovlah
Knezevic

RK

Mart
2014.;;;;
;;0d
aprila
2014.;;;;
; do aprila
2016.;;

Pripremljen nastavni plan za obuke (ukljucujuci
vrijeme odrZavanja i sadrZaj);

(2) 31.111 2014 [RK]

Izraden Plana obuka za oblast mjera tajnog
nadzora u martu 2014. godine. Sve obuke u oblasti
mjera tajnog nadzora, koje se realizuju na
Policijskoj akademiji, uskladene su sa Programom
rada Akademije za vremenski period do aprila
2015. godine.

(3) 30.vI 2014 [R]

Izraden Plana obuka za oblast mjera tajnog
nadzora u martu 2014. godine. Sve obuke u oblasti
mjera tajnog nadzora, koje se realizuju na
Policijskoj akademiji, uskladene su sa Programom
rada Akademije za vremenski period do aprila
2015. godine.

Broj obucenih sluzbenika

(2) 31.111 2014 [RK]

Tokom februara 2014. godine, u oblasti mjera
tajnog nadzora obuceno je 14 sluzbenika.

Tokom marta 2014. godine, u oblasti mjera
tajnog nadzora obuceno je pet sluZbenika.

(3) 30.VI 2014 [RK]

U periodu januar-jun 2014 postignuti su sledeci
rezultati: [ ]9 obuka je organizovano (kurseva,
seminara, radionica, radnih posjeta) sa [/ 3

sopstvena trenera i [] 73 obu[chih slu[DEnika
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Broj organizovanih obuka

(2) 31.111 2014 [RK]

U februaru 2014. godine realizovana je jedna
obuka iz oblasti mjera tajnog nadzora.

U martu 2014. godine realizovana je jedna obuka
iz oblasti mjera tajnog nadzora.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U periodu januar-jun 2014. godine postignuti su
sljedeci rezultati: 9 obuka je organizovano (koje
ukljucuju: kurseve, seminare, radionice, radne
posjete) sa 3 nacionalna trenera i 73 obucenih
sluzbenika.

(kurseva, seminara, radionica, radnih posjeta);
(2) 31.111 2014 [?]

(3) 30.vI 2014 [RK]

U periodu januar-jun 2014 postignuti su sledeci
rezultati: [79 obuka je organizovano (kurseva,
seminara, radionica, radnih posjeta) sa [/ 3

sopstvena trenera i [] 73 obu/ehih slu/bknika

Broj sopstvenih trenera.

(2) 31.111 2014 [RK]

U izvjestajnom periodu broj sopstvnih trenera je
tri.

(3) 30.vI 2014 [RK]

U periodu januar-jun 2014. godine postignuti su
sljedeci rezultati: 9 obuka je organizovano (koje
ukljucuju: kurseve, seminare, radionice, radne
posjete) sa 3 sopstvena trenera i 73 obucenih
sluzbenika.
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2.2.1.12

Opremanje Odsjeka za posebne provjere materijalno-tehnickim
sredstvima u skladu sa EU standardima, na osnovu prethodne
analize (IT i oprema posebne namjene za sprovodenje istraga i
nadzora, audio, video i GPS uredaji, unaprijedenje sistema za
tajni nadzor telekomunikacija i interneta, vozila i materijalno-
tehnicka sredstva i dr).

U skladu sa ekspertskim preporukama, u sistemu za nadzor
telekomunikacija unaprijediti mehanizme elektronskog
evidentiranja i eksterne kontrole primjene mjera tajnog
nadzora.

Napomena: Ista mjera je predvidena u Akcionom planu za
pregovaracko poglavlje 24 u dijelu 6.2, mjera br. 6.2.35

(2) 31.111 2014 [DR]

Izradena analiza postojeceg stanja tehnickih sredstava
Odsjeka za posebne provjere.

Izraden pregled potreba za opemanjem Odsjeka za posebne
provjere opremom posebne namjene.

Izradena analiza postojeceg stanja infromaticke opreme
Odsjeka za posebne provjere.

Izraden pregled potreba za hardverom i softverima .

Ceka se potvrda EU eksperata u pogledu potrebne opreme
posebne namjene.

Posjeta EU eksperata, preko TAIEX-a, dogovorena od 22.04 do
25.04.2014. godine

(3) 30.vi 2014 [RK]

MUP RK lzvr§ena nabavka;
Natasa (2) 31.111 2014 [NR]
Starovlah Mart
Knezevic 2014.;;
Mart (3) 30.vI 2014 [RK]

2014. ; do Jun 2014:

; lzvrsena nabavka sistema za sigurnu razmjena
septembra | podataka upotrebom USB medija.

2018.
godine; ;

Izvrsena instalacija opreme.
(2) 31.111 2014 [NR]

(3)30.vi2014  [?]

22113 *

Opremanije Jedinice za prikrivene isljednike materijalno-
tehnickim sredstvima u skladu sa EU standardima
(specijalizovana vozila, IT i oprema za zastitu i prikupljanje
dokaza, materijalno-tehnicka sredstva i dr.)

MUP RK Pripremljena analiza potreba

Aleksandar (2) 31.111 2014 [R]

Radovic Februar Donesena Analiza stanja i potreba za materijalno
2014.;;;; tehnickim sredstivima u Jedinici za prikrivene
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Sept. isljednike.
2014.; Napomena:
Napomena: Ista mjera je predvidena u Akcionom planu za Sept. (3) 30.vI 2014 [R]
pregovaracko poglavlje 24 u dijelu 6.2, mjera br. 6.2.41 2015.;; Donesena Analiza stanja i potreba za materijalno
Sept. tehnickim sredstivima u Jedinici za prikrivene
2014.; isljednike
Sept.
2015,;
(2) 31.111 2014 [RK] Sept.
Ostali indikatori nisu dospjeli na realizaciju. 2016.;; Brojsetovazaprikupljanjedokazai zastitu
Sept. sluzbenika
2014, (3) 30.vI 2014 [NR]
Sept.
(3) 30.vI 2014 [RK] 2016.;
Sept.
2017.;;
Sept. Broj nabavljenih vozila
2016.; (3) 30.vI 2014 [NR]
Sept.
2017.
Broj nabavljenih racunara i prateceopreme
(3) 30.vI 2014 [NR]
Komunikaciona oprema
(3) 30.vI 2014 [?]

2.21.14 % Odrediti ciljne grupe koje ¢e proci specijalisticke obuke o CENPF R Odredene ciljne grupe u tuZilastvu i sudu i Sprovedene obuke;
primjeni savremenih istraznih metoda u okrivu tuzilastva i suda | Maja organizovane obuke (1) 31.X11 2013 [R]
i definisati i organizovati specijalisticke obuke tuzilaca i sudija o | Milosevic Decembar | (1) 31.XI1 2013 [R] Sprovedena prva specijalisticka obuka 27. i 28.
savremenim istraznim metodama mjera i koris¢enju dokaza 2013. Ciljne grupe odredene. novembra 2013.godine.

dobijenih primjenom tih metoda
(1) 31.X112013  [R]

(2) 31.111 2014 [R]

(2) 31.111 2014 [R]

(2) 31.111 2014 [R]

13. i 14 marta 2014.godine, organizovana obuka
na temu: ”’Zastita podataka u postupcima istrage
i gonjenja ucinilaca krivicnih djela”.
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Broj i struktura polaznika;

(1) 31.X112013  [R]

Ucestvovalo 12 tuZilaca i 23 sudija, kao i 3
predstavnika Uprave policije.

(2) 31.111 2014 [R]

U obuci organizovanoj 13. i 14. marta
2014.godine, ucestvovalo je 37 predstavnika
tuZilacke organizacije i 4 sudije visih sudova.

Ocjena uspjesnosti obuke kroz evaluacione
formulare.
(1) 31.x112013  [?]

(2) 31.111 2014 [R]

Shodno ispunjenim evaluacionim formularima od
strane ucesnika skupova isti su ocijenjeni kao vrlo
uspjesni.

2.21.17 * Obezbijediti zajednicke obuke za razmjenu iskustava za policiju, | PA NR Sprovedene obuke;
tuZioce i sudije na regionalnom i medunarodnom nivou o (3) 30.vI 2014 [?]
mjerama tajnog nadzora, koris¢enju dokaza na sudu, a posebno Od aprila
u slucajevima prikupljanja takvih dokaza u prekogranic¢noj 2014. do
saradnji aprila

2016. Broj i struktura polaznika;
(3) 30.vI 2014 [?1
(3) 30.vI 2014 [NR]
U nedostatku finansijskih sredstava u izvjestajnom periodu Ocjena uspjesnosti obuke kroz evaluacione
nije bilo moguce realizovati mjeru. formulare.
(3) 30.vI 2014 [?1
2.2.1.18 * Sprovesti obuke policije, tuzilaca i sudija o primjeni mjera PA NR Sprovedene obuke;
tajnog nadzora u duhu Zakona o zastiti licnih podataka i tajnim (3) 30.vI 2014 [?]
podacima Od aprila
2014. do
aprila
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(3) 30.vI 2014 [NR]
U nedostatku finansijskih sredstava u izvjestajnom periodu
nije bilo moguce realizovati mjeru.

2016.;

Broj i struktura polaznika;
(3) 30.vI 2014 2]

Ocjena uspjesnosti obuke kroz evaluacione
formulare.
(3) 30.vI 2014 21

2.2.2  Preporuka: Izmijeniti Zakonik o krivicnom postupku u dijelu gdje je to potrebno i obezbijediti njegovu efikasnu primjenu.
. . Nadl. Rok
Br. Mjera / Aktivnost INDIKATORI REZULTATA INDIKATORI UTICAJA
Organ Status
2.2.2.1* Saciniti izvjestaj o potrebi izmjena i dopuna ZKP-a, narodito u MP Branka | R Sacinjen izvjestaj o obimu potrebnih izmjena i
dijelu koji se odnosi na: Lakocevic dopuna ZKP-a i donijeta odluka u kom periodu ce
Jun 2013. se pristupiti konkretnim izmjenama i dopunama

- dodjeljivanje branioca po sluzbenoj duznosti po redosljedu sa
spiska Advokatske komore;

- preciznijem odredivanjem pravno nevaljanih dokaza u smislu
pozivanja na odredene ¢lanove ZKP-3a;

-postupak izvrSenja odluke o privremenom oduzimaniju, kao i
prava savjesnih trecih lica u odnosu na privremeno oduzetu
imovinu;

- odredbe kojima se ureduju MTN u pogledu, subjekata koji ih
odreduju, obima MTN, krivi¢nih djela za koja se mogu
primijeniti, lica na koja se primjenjuju i njihovog trajanja;

- odredbe kojima se ureduje odbacaj krivicne prijave i kontrola
odbacaja;

- odredbe kojima se ureduju ovlaséenja i radnje policije u
izvidaju, a posebno ¢e se razmotriti propisivanje mogucnosti da
policija saslusa osumnji¢enog po odobrenju drzavnog tuZioca a
bez saglasnosti osumnji¢enog, zatim duZinu rokova kod lisenja
slobode od strane policije, kao i potrebu donosenja odluke od
strane policije;

- rok za odluku drZavnog tuZioca o zadrzavanju, kao i da se

ZKP-a

(1) 31.X11 2013 [R]

Vlada Crne Gore je na sjednici od 27. VI 2013.
usvojila Izvjestaj o potrebi izmjena i dopuna
Zakonika o krivicnom postupku.
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propise rok za zalbu protiv rjeSenja o zadrZavanju, a posebno
razmotriti potrebu izmjene vremena zadrZavanja za odredena
kriviéna djela (organizovani kriminal i korupcija);

- odredbe o predlaganju dokaza u istrazi u pogledu propisivanja
obaveze drZavnog tuZioca da donese odluku na koju se ima
pravo Zalbe;

- odredbi kojima se ureduje kontrola optuznice u pogledu
funkcionalne nadleZnosti za potrvdivanje optuZnice.
(1) 31.X112013  [R]

2.2.2.2%

Izmjeniti Zakonik o krivicnom postupku

(3) 30.vi 2014 [RK]

MP Duska
Velimirovic

RK

Oktobar
2014,

Formiran radni tim;

(3) 30.vI 2014 [R]

Radna grupa za izradu Zakona o izmjenama i
dopunama Zakonika o krivicnom postupku
formirana je 29. novembra 2013. godine, rjesenjm
ministra pravde br. 01-2117/13.

Utvrden tekst Radne verzije;

(3) 30.vI 2014 [R]

Radna grupa za izradu Zakona o izmjenama i
dopunama Zakonika o krivicnom postupku
pripremila je tekst radne verzije, koji ¢e tokom jula
mjeseca biti predmet javne rasprave.

Dobijeno stucno misljenje eksperata Evropske
komisije;
(3) 30.vI 2014 [?]
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Izmijenjen Zakonik o krivicnom postupku.
(3) 30.VI 2014 [?]

2.2.3

Preporuka: Unaprijediti sprovodenje finansijskih istraga mogucde kroz osnivanje tima visokokvalifikovanih inspektora za tu oblast.

Br.

Mjera / Aktivhost

Nadl.
Organ

Rok
Status

INDIKATORI REZULTATA

INDIKATORI UTICAJA

2.23.1

Ojacati administrativne kapacitete Specijalnog tuZilastva kroz
formiranje multidisciplinarnog tima sastavljenog od strucnih
pomocnika u raCunovoda, strucnjaka za oblast pranja novca,
bankarski stru¢njaci, stru¢njaci za medunarodne bankarske
transakcije, poreski strucnjaci

(2) 31.111 2014 [NR]

Realizacija ove mjere zavisi od usvajanja Zakona o Specijalnom
drZzavnom tuZilastvu. U radnoj verziji Zakona o Specijalnom
drZzavnom tuZilastvu prdvideno je formiranje
multidisciplinarnog timaza istragu, za postupanje u narocito
sloZzenim predmetima. Pored specijalnih tuZilaca u timu mogu
ucestvovati i policijski sluZbenici, sluZbenici Uprave za
sprijeCavanje pranja novca i finansiranja terorizma, inspektori
Poreske uprave, inspektori Uprave carina i sluZbenici drugog
nadleZnog organa i organizacije.

(3) 30.VI 2014 [NR]

Realizacija ove mjere zavisi od usvajanja Zakona o Specijalnom
drZavnom tuZilastvu. U radnoj verziji Zakona o Specijalnom
drZzavnom tuZilastvu predvideno je formiranje
multidisciplinarnog tima za istragu, za postupanje u narocito
sloZenim predmetima. Planirano je da se do kraja novembra
2014. godine usvoji Zakon o Specijalnom drZzavnom tuZilastvu.

VDT
Radmila
Cukovic

NR

Mart
2014.

Formiran multidisciplinarni tim
(2) 31.111 2014 2]

(3) 30.vi 2014 [NR]

2.233

U skladu sa ekspertskim preporukama u okviru Sektora
kriminalsticke policije kroz izmjene organizacije i sistematizacije
formirati specijalizovane organizacione jednice za:

MUP
Milos
Vukcevic

RK

Februar
2014.;;

Formirana radna grupa;

(2) 31.111 2014 [R]

Formirana je Radna grupa za izmjene i dopune
Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih
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finansijske istrage;

visokotehnoloski kriminal;

trgovinu ljudima i

terorizam.

Napomena: Ista mjera je predvidena u Akcionom planu za
pregovaracko poglavlje 24 u dijelu 6.2, mjera br. 6.2.18

(2) 31.111 2014 [RK]
Ostali indikatori nisu dospjeli na realizaciju.

(3) 30.Vi 2014 [RK]

April
2014.;;;;
Maj 2014.;
Decembar;
2014.;;;;
Mart;
2015.

mjesta Ministarstva unutrasnjih poslova. Radna
grupa formirana je RjeSenjem o obrazovanju
Radne grupe 14. Il 2014. Radna grupa broji 17
¢lanova od kojih je jedan pomocnik direktora
Uprave policije za sektor kriminalisticke policije.
OdrZan sastanak radne grupe i utvrdene smjernice
buduceg rada.

(3) 30.vI 2014 [R]

Izradena procjena potrebnog broja 